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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения программы 

1.1. Дисциплина Б1.В.ОД.14 Социальное страхование обеспечивает овладение 

следующей компетенцией:  

 

Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код этапа освоения 

компетенции 

Наименование этапа 

освоения компетенции 

ПК-31 способность 

осуществлять 

действия по 

оформлению 

страхового случая, 

составлять отчеты, 

статистику убытков, 

принимать меры по 

предупреждению 

страхового 

мошенничества 

ПК-31.3 

 

способность оформлять 

страховой случай, 

принимать меры по 

предупреждению 

страхового мошенничества 

 

1.2.  В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы: 

Код этапа освоения 

компетенции 

Результаты обучения 

ПК – 31.3 

 

на уровне знаний: 

методы оформления при возникновении страхового случая; состав 

отчета при страховом случае; меры по предупреждению страхового 

мошенничества. 

на уровне умений: 

анализировать риски, возникающие при страховых случаях; 

анализировать статистику убытков и использовать меры по 

предупреждению страхового мошенничества.   

на уровне навыков: 

умениями принимать меры по предупреждению страхового 

мошенничества; навыками составлять отчеты по страховым 

случаям. 

2. Объем и место дисциплины (модуля) в структуре ОП ВО 

Объем дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины – 4 з.е. 

54 часа выделены на контактную работу с преподавателем и 54 часа на 

самостоятельную работу обучающихся. 

Место дисциплины в структуре ОП ВО 

Дисциплина Б1.В.ОД.14 Социальное страхование изучается на 4 курсе в 7 семестре. 

Изучение дисциплины Страховое право является логическим продолжением 

дисциплин: Страховое право, Оценка стоимости риска, Страхование в комплексных 

системах управления рисками. 

Форма промежуточной аттестации – экзамен. 

3. Содержание и структура дисциплины (модуля) 

Очная форма обучения 

№ п/п Наименование тем Объем дисциплины (модуля), час. Форма 
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(разделов),  

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

по видам учебных занятий 

СР 

текущего  

контроля 

успеваемости
**

, 

промежуточной 

аттестации Л ЛР ПЗ КСР
 

Очная форма обучения 

Тема 1 

Социальная 

защита населения 

и ее роль в 

управлении 

социальными 

рисками. 

8 2 

- 

- 

2 

4 Н 

Тема 2 

Эволюция систем 

социальной 

защиты населения 

8 2 

- 

- 

2 

4 О 

Тема 3 

Экономическое 

содержание 

социального 

страхования. 

12 4 

- 

2 

- 

6 О,Р 

Тема 4 

Современная 

система 

социального 

страхования в РФ. 

10 2 

- 

2 

- 

6 О,Р 

Тема 5 

Финансовые 

источники и 

порядок 

формирования 

средств 

внебюджетных 

фондов 

социального 

назначения. 

12 6 

- 

2 

- 

4 О,Р 

Тема 6 

 

 

Фонд социального 

страхования РФ и 

основные 

положения 

обязательного 

социального 

страхования на 

случай временной 

нетрудоспособнос

ти и в связи с 

материнством. 

12 4 

- 

2 

- 

6 О,Р 

Тема 7 Обязательное 

социальное 

страхование от 

несчастных 

случаев на 

производстве и 

профессиональны

х заболеваний. 

12 4 

- 

2 

- 

6 О,Р 

Тема 8 Обязательное 11 2 - 2 1 6 О,Д 
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№ п/п 
Наименование тем 

(разделов),  

Объем дисциплины (модуля), час. Форма 

текущего  

контроля 

успеваемости
**

, 

промежуточной 

аттестации 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

по видам учебных занятий 

СР 

Л ЛР ПЗ КСР
 

Очная форма обучения 

пенсионное 

страхование в РФ. 

Тема 9 Система 

государственных 

пенсий в РФ и 

негосударственно

е пенсионное 

страхование. 

13 4 

- 

2 

1 

6 О,Р 

Тема 10 Система 

обязательного 

медицинского 

страхования в РФ. 

10 2 

- 

2 

- 

6 О,Т 

Промежуточная аттестация 36 - - - - - Экзамен 

Всего: 144 32 - 16 6 54 36 
Примечания: Н – наблюдение, О – опрос-контроль, Р – реферат, Т – тестирование. 

 

В процессе изучения курса студенты должны написать 1 реферат и написать 

тестирование, которые имеют свои удельные величины (в баллах) и являются составной 

частью экзаменационной оценки. За невыполнение задания ставится 0 баллов. 
 

Содержание дисциплины (модуля) 

Тема 1. Социальная защита населения и ее роль в управлении социальными 

рисками. 

 Социальный риск: понятие, виды и формы. Современная классификация 

социальных рисков. Социальная защита как экономическая категория и как система 

управления социальными рисками воспроизводства населения. Современные модели 

социальной защиты. Социальное страхование как основной элемент систем социальной 

защиты. Государственное и коллективное социальное страхование. 

 

Тема 2. Эволюция систем социальной защиты населения.  

  История и концепции развития социальной защиты и социального страхования. 

История социального законодательства. Роль Международной организации труда в 

становлении и развитии социальной защиты населения. Современные проблемы, факторы 

и ограничения развития систем социальной защиты за рубежом. Переход к корпоративным 

схемам социального страхования. 

 

Тема 3. Экономическое содержание социального страхования. 

 Социальная политика предприятия: содержание, функции и основные принципы. 

Социальное страхование как элемент системы управления персоналом. Риски 

воспроизводства населения, покрываемые социальным страхованием. Роль социального 

страхования в повышении уровня материального благосостояния населения. Социальное 

страхование как элемент политики управления персоналом. Принципы социальной 

политики организации 

 

Тема 4. Современная система социального страхования в РФ. 

 Принципы организации и структура системы социальной защиты населения РФ. 
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Законодательство о социальном страховании в РФ. Основные положения закона РФ «Об 

основах обязательного социального страхования». Государственное участие в системе 

социального страхования РФ. Программы государственных бюджетных дотаций 

внебюджетным фондам социального назначения. 

 

Тема 5. Финансовые источники и порядок формирования средств 

внебюджетных фондов социального назначения. 

 Особенности организации и финансовой системы внебюджетных фондов 

социального назначения. Основные законодательные и нормативные акты, 

регламентирующие порядок уплаты страховых взносов во внебюджетные социальные 

фонды. Основные группы плательщиков социальных страховых взносов.  

 

Тема 6. Фонд социального страхования РФ и основные положения 

обязательного социального страхования на случай временной нетрудоспособности и 

в связи с материнством. 

 Фонд социального страхования РФ (ФСС). Основные задачи и функции ФСС. 

Организация и управление ФСС. Финансово-кредитная деятельность ФСС. Бюджет ФСС: 

основные статьи доходов и расходов фонда. Особенности организации и финансового 

механизма ФСС. 

 

Тема 7. Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний. 

 Содержание и принципы страхования от несчастных случаев на производстве. 

Основные правила возмещения вреда, причиненного работникам трудовым увечьем или 

профессиональным заболеванием. Законодательство РФ о страховании от несчастных 

случаев на производстве. Основные понятия и термины, используемые в страховании от 

несчастных случаев. Определение страхового случая. 

 

Тема 8. Обязательное пенсионное страхование в РФ. 

 Основные функции государственного пенсионного страхования. Нормативно-

правовые акты, регулирующие пенсионное страхование в РФ. Общая характеристика 

системы государственного пенсионного страхования в РФ. Действие распределительного 

принципа и договора поколений в пенсионном страховании. Субъекты пенсионного 

страхования, их права и обязанности. 

 

Тема 9. Система государственных пенсий в РФ и негосударственное пенсионное 

страхование. 

 Законодательство РФ о пенсионном обеспечении. Право на пенсию. Основания для 

пенсионного обеспечения. Виды и формы государственных пенсий. Виды пенсий. 

Распределительные (солидарные) и накопительные системы страхования пенсий, их место 

в структуре социальной защиты граждан. Принцип дополнения систем пенсионного 

обеспечения. Понятие пенсионного плана. Роль работодателя в обеспечении 

профессиональных пенсий. 

 

Тема 10. Система обязательного медицинского страхования в РФ. 

 Порядок финансирования системы здравоохранения в РФ. Нормативно-правовое 

обеспечение медицинского страхования. ФЗ «Об обязательном медицинском страховании 

в РФ». Основные принципы осуществления обязательного медицинского страхования. 

Субъекты обязательного медицинского страхования: застрахованные лица; страхователи; 

страховщик – Федеральный фонд; территориальные фонды; страховые медицинские 

организации; медицинские организации. Классификация страхователей по обязательному 

медицинскому страхованию: для работающего и неработающего населения. 
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4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и 

фонд оценочных средств промежуточной аттестации по дисциплине (модулю) 
 

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и 

промежуточной аттестации. 

 

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.В.ОД.14 Социальное страхование 

используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся: 

 

При проведении занятий лекционного типа:  

устное изложение преподавателем учебного материала.  

 

При проведении занятий семинарского (практического) типа: 

подготовка к практическим занятиям, написание и защита реферата, тестирование.  

 

При контроле результатов самостоятельной работы студентов: 

изучение вопросов, которые не излагались преподавателем на лекциях и 

практических (семинарских) занятиях, написание реферата. 

 

4.1.2. Экзамен проводится в форме подведения итогов по результатам работы на 

лекционных, практических занятиях, написания и защиты реферата, тестирования и 

ответа на вопросы преподавателя из перечня предложенных.  

 

4. 2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся. 

 

Примерный перечень вопросов 

1. Каков порядок управления ПФР средствами для финансирования накопительной 

части трудовой пенсии? 

2. Должна ли накопительная  пенсия носить обязательный характер? 

3. Каковы основания для перерасчета страховой части трудовой пенсии? 

4. Каково целевое назначение показателя  «минимальная стоимость страхового года» 

для обязательного пенсионного страхования? 

5. Особенности государственного пенсионного обеспечения. 

6. Какими законодательными актами регулируется государственное пенсионное 

обеспечение? 

7. Какие категории граждан имеют право на дополнительное пенсионное 

обеспечение? 

8. Место и роль ежемесячных доплат к пенсии. На какие категории граждан они 

распространяются? 

9. Состояние уплаты работодателями страховых взносов. 

10. Какие тенденции характерны для уровня пенсионного обеспечения сегодня? 

11. Каково экономическое содержание коэффициента замещения? 

12. Раскройте содержание « прожиточного минимума пенсионера» (ПМП). Дайте 

определение потребительской корзине. Почему эти показатели не отражают реального 

уровня жизни пенсионеров? 

13. Сущность показателя покупательной способности пенсии (ПС). 

14. Какова динамика покупательной способности пенсии за годы реформ? 

15. Почему имеет место нарастание финансовой несбалансированности ПФР? 

16. В чем причины роста государственных расходов на покрытие распределительной 

части пенсионной системы? 

17. Каковы реальные возможности изменения уровня пенсионного обеспечения в 

перспективе? 
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18. Каково реальное положение с доходностью инвестируемых пенсионных 

накоплений? 

19. Охарактеризуйте первоочередные меры по модернизации пенсионной системы. 

20. Целесообразно ли постепенное увеличение страхового стажа при назначении 

пенсии по старости с 5 до 25 лет? 

21. Каковы социально-экономические возможности повышения размера страховых 

тарифов на пенсионное страхование? 

22. Возможные варианты увеличения страхового тарифа на пенсионное страхование. 

23. Оправдано ли восстановление личного участия работника в уплате страховых 

взносов в пенсионную систему? 

24. Раскройте понятие «минимальная стоимость страхового года» в обязательном 

пенсионном страховании. 

 

Пример теста для проверки знаний 

Вопрос № 1.  Кто является застрахованным лицом в системе обязательного 

пенсионного страхования? 

1. Лица, зарегистрированные в системе персонифицированного учета Пенсионного 

фонда Российской Федерации; 

2. Лица, уплачивающие страховые взносы в Пенсионный фонд  Российской  

Федерации; 

3. Лица, на которых распространяется обязательное пенсионное страхование, 

включая лиц, занятых на рабочем месте с особыми (тяжелыми и вредными) 

условиями труда, за которых уплачиваются страховые взносы в Пенсионный 

фонд Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской 

Федерации; 
4. Гражданин Российской  Федерации, на которого распространяется обязательное 

пенсионное страхование и за которого уплачиваются (уплачивались) страховые 

взносы в Пенсионный фонд Российской Федерации. 

 

Вопрос № 2. Что представляет собой индивидуальный лицевой счет застрахованного 

лица в системе обязательного пенсионного страхования в соответствии с 

Федеральным законом от 1 апреля 1996 года № 27-ФЗ «Об индивидуальном 

(персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования»? 

1. Индивидуальный счет, на который поступают страховые взносы за застрахованное 

лицо в системе обязательного пенсионного страхования; 

2. Документ, хранящийся в форме записи на машинных носителях информации, 

допускающей обработку с помощью средств вычислительной техники в 

органах Пенсионного  фонда Российской Федерации, содержащий 

предусмотренные настоящим Федеральным законом сведения о 

застрахованных лицах, включенные в информационные ресурсы Пенсионного 

фонда Российской Федерации; 

3. Индивидуальный счет застрахованного лица, на котором учитываются сведения о 

поступивших за данное застрахованное лицо страховых взносах, направляемых на 

финансирование страховой и накопительной частей трудовой пенсии, дохода от 

инвестирования и выплатах, произведенных за счет средств пенсионных 

накоплений; 

4. Индивидуальный счет застрахованного лица, на котором учитываются сведения о 

страховых взносах на обязательное пенсионное страхование и страховом стаже 

застрахованного лица. 

 

Вопрос № 3.  В какой части индивидуального лицевого счета застрахованного лица 

отражается  информация о суммах поступивших взносов на  софинансирование  
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формирования пенсионных  накоплений  на  обязательное пенсионное  страхование? 

1. В общей; 

2. В профессиональной; 

3. В специальной; 

4. В дополнительной. 

 

Вопрос № 4. В какие сроки Пенсионный фонд Российской Федерации обязан 

бесплатно направлять один раз в год застрахованным лицам информацию о 

состоянии специальной части их индивидуальных лицевых счетов и о результатах 

инвестирования средств пенсионных накоплений? 

1. Не позднее 1 июля каждого года; 

2. Не позднее 1 августа каждого года; 

3. Не позднее 1 сентября каждого года; 

4. Не позднее 31 декабря каждого года. 

 

Вопрос № 5. Что признается отчетным периодом, за который страхователь 

представляет в территориальный орган ПФР сведения о застрахованных лицах в 

системе индивидуального (персонифицированного учета с 2011 года?)  

1. Первый квартал, второй квартал, третий квартал, четвертый квартал; 

2. Первое полугодие, второе полугодие; 

3. Первый квартал, полугодие, девять месяцев и календарный год. 

 

Вопрос № 6. В каком размере вносится в индивидуальный лицевой счет 

застрахованного сумма средств, соответствующая сумме страховых взносов на 

финансирование страховой части трудовой пенсии для лица (старше 1966 года 

рождения)  - члена экипажа судна, зарегистрированного в Российском реестре судов, 

с 1.01.2012 г.: 

1. 22,0 процентного пункта тарифа страховых взносов за данное застрахованное 

лицо; 

2. 16,0 процентного пункта тарифа страховых взносов за данное 

застрахованное лицо; 

3. 10,0 процентного пункта тарифа страховых взносов за данное застрахованное 

лицо; 

4. Не вносится. 

 

Вопрос № 7. Начиная с 1 января 2012 года иностранные граждане или лица без 

гражданства, временно пребывающие на территории Российской Федерации, 

подлежат регистрации в системе обязательного пенсионного страхования при 

соблюдении следующих условий: 

1. Если данное лицо не относится к категории высококвалифицированных 

специалистов; 

2. Если данное лицо осуществило инвестиции в Российской Федерации в размере, 

установленном Правительством Российской Федерации; 

3. Если работодателем с данным лицом заключен трудовой договор на 

неопределенный срок, либо срочный трудовой договор на срок не менее 

шести месяцев; 

4. Если данное лицо заключило брак с гражданином Российской Федерации, 

послуживший основанием для получения разрешения на временное 

пребывание. 

 

Вопрос № 8. В каком случае (в каких случаях) и в какие сроки страхователь 

представляет в ПФР сведения персонифицированного учета в межотчетный период? 
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1. При ликвидации страхователя – в течение одного месяца со дня 

утверждения промежуточного ликвидационного баланса (принятии 

решения о прекращении деятельности в качестве индивидуального 

предпринимателя), но не позднее дня представления в федеральный орган 

исполнительной власти, осуществляющий государственную регистрацию 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, документов для 

регистрации при ликвидации юридического лица; 

2. При перерегистрации страхователя – в течение одного месяца со дня 

утверждения передаточного акта (разделительного баланса); 

3. При реорганизации страхователя – в течение одного месяца со дня 

утверждения передаточного акта (разделительного баланса), но не позднее 

дня представления в федеральный орган исполнительной власти, 

осуществляющий государственную регистрацию юридических лиц и 

индивидуальных 

 

Тематика и перечень рефератов 

 Риски в социальном страховании. 

 Социальное страхование как способ защиты имущественных и социальных 

интересов граждан. 

 Социальная защита населения в экономически развитых странах. 

 Обязательное социальное страхование в РФ и его виды. 

 Добровольное социальное страхование и его виды. 

 Принципы организации и  функции обязательного социального страхования, их 

практическая реализация в современной России. 

 Этапы развития и формы социального страхования  работающих в развитых 

странах. 

 Накопительные виды страхования как совокупность видов добровольного 

социального страхования. 

 Корпоративная социально-страховая защита работников в экономически развитых 

странах. 

 Виды имущественного страхования, обеспечивающие социальную защиту граждан. 

 Обязательное пенсионное страхование в РФ. 

 Добровольное пенсионное страхование. 

 Медицинское страхование граждан, выезжающих за границу. 

 Обязательное медицинское страхование- вид социальной защиты граждан. 

 Виды трудовых пенсий в России, условия их назначения и размеры, перерасчет и 

индексация. 

 Социальная защита работающих от профессиональных рисков в РФ. 

 Медицинское страхование в экономически развитых странах. 

 Принципы, организационные и финансовые основы социального страхования. 

 Профессиональные риски: понятие, их свойства, методы оценки и минимизация 

последствий их проявления. 

 Социально-страховая защита материнства и детства в современной Росси. 

 Организационно-правовые и экономические основы социального страхования 

работающих и неработающих граждан в России на случай болезни. 

 Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве как 

форма социального страхования. 

 Страхование от несчастных случаев в зарубежных странах. 

 Страхование гражданской ответственности владельцев транспортных средств как 

форма социальной защиты граждан. 
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4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации. 

 

1.3.1. Формируемые компетенции 

 

Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код этапа освоения 

компетенции 

Наименование этапа 

освоения компетенции 

ПК-31 способность 

осуществлять 

действия по 

оформлению 

страхового случая, 

составлять отчеты, 

статистику убытков, 

принимать меры по 

предупреждению 

страхового 

мошенничества 

ПК-31.3 способность оформлять 

страховой случай, 

принимать меры по 

предупреждению 

страхового мошенничества 

 

4.3.2 Типовые оценочные средства 

Вопросы к экзамену 

1. Что такое социальная защита? 

2. Что такое социальное обеспечение? Какие его признаки вы можете выделить? 

3. Каковы место и роль социальной защиты населения в системе обеспечения 

социальной безопасности. Дать определение «социальная безопасность. 

4.  Что такое социальный риск и какие бываю виды социального риска? 

5. Что такое государственная социальная помощь? 

6. Какова нормативно-правовая база социального обеспечения в России? 

7.  Что представляет собой современная система органов социального обеспечения? 

8. Что такое социальное страхование и какие его формы вы знаете? 

9. Что из себя представляет система государственного социального страхования? 

10. Что представляет собой негосударственное социальное страхование? 

11. Какие существуют источники финансирования социального страхования? 

12. Какие основные направления расходов средств ФСС РФ? 

13. Каковы исторические предпосылки становления социального обеспечения и 

страхования? 

14. Какие федеральные законы регулируют финансирование системы 

государственного социального страхования? 

15.  Кто являются плательщиками страховых взносов  по социальному страхованию? 

16. Каковы права и обязанности плательщиков страховых взносов? 

17. Каков размер страховых взносов в ПФР РФ, в ФСС и ОМС? 

18. Каковы нормативно-правовая база обязательного пенсионного страхования? 

19. Кто выступают страхователями п обязательному пенсионному страхованию? 

20. Каков порядок уплаты страховых взносов в ПФР? 

21. Каков порядок контроля ПФР за своевременностью и правильностью уплаты 

страховых взносов на обязательное пенсионное страхование? 

22. Негосударственное пенсионное обеспечение в РФ? 

23. Дополнительное пенсионное страхование граждан? 

24. Что такое обязательное медицинское страхование? 

25. Кто выступает страхователем по ОМС? 

26. Каковы права и обязанности страховой медицинской организации? 

27. Что включает в себя базовая программа ОМС? 

28. Что относится к доходам и расходам по ОМС? 
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29. История и причины возникновения ОМС. 

30.  Что общего и в чем различие между ОМС от ДМС?  

Шкала оценивания. 

Оценочным средством промежуточной аттестации является накопительная оценка 

результатов выполнения текущего контроля по дисциплине. 

Максимальный накопленный балл, который может быть достигнут студентом по 

дисциплине (включая экзамен), составляет 100 баллов. Конечный балл, набранный 

студентом в течение семестра, определяется суммированием полученных баллов по 

следующим позициям: 

 
 Вид работы максимально возможный 

набранный балл 

1.  работа на лекциях (посещение, опрос-

контроль) 

0,5б.*16л.=8б. 

 
2.  работа на практических занятиях 

- посещение 

- опрос 

 

1б.*8пр.=8б. 

0-14б. 
3.  реферат 0-20б. 

4.  тестирование 0-15б. 

5.  экзамен 0-35б. 

 

Для определения конечной оценки по дисциплине набранные студентом баллы 

переводятся из 100-бальной шкалы в 5-бальную по следующей схеме: 

 

от 0 до 50 

включительно 

от 51 до 69 

включительно 

от 70 до 84 

включительно 

от 85 до 100 

включительно 

«неудовлетворительно»- 2 «удовлетворительно»- 3 «хорошо» - 4 «отлично» - 5 

 
4.4. Методические материалы 

Устный опрос является одним из основных способов проверки усвоения знаний 

обучающимися. Развернутый ответ студента должен представлять собой связное, 

логически последовательное сообщение на определенную тему, показывать его умение 

применять определения, правила в конкретных случаях. Основные критерии оценки 

устного ответа: правильность ответа по содержанию; полнота и глубина ответа; логика 

изложения материала (учитывается умение строить целостный, последовательный 

рассказ, грамотно пользоваться специальной терминологией); использование 

дополнительного материала. Контрольный опрос может проводиться как в устной, так и в 

письменной форме. 

Написание реферата носит обязательный характер.  

 

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

В рамках освоения дисциплины предусмотрены следующие формы работы 

бакалавра: посещение лекций, практических занятий, написание и защита реферата, 

тестирование. 

Дисциплина разбита на темы, которые представляют собой логически завершенные 

блоки и являются комплексом знаний и умений, которые подлежат контролю. 

Контроль освоения тем включает в себя проведение выборочного опрос-контроля 

предусмотренного рабочей программой дисциплины. 

В курсе используются классические аудиторные методы проведения занятий.  

Прежде чем приступить к освоению научной литературы, рекомендуется чтение 

учебников и учебных пособий. 
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Серьезная и методически грамотно организованная работа студента значительно 

облегчит подготовку к экзамену. Основными функциями зачета являются: обучающая и 

оценочная. При подготовке к экзамену студент повторяет, как правило, ранее 

изученный материал. В этот период сыграют большую роль правильно подготовленные 

заранее записи и конспекты. Студенту останется лишь повторить пройденное, учесть, 

что было пропущено, восполнить пробелы при подготовке к семинарам, закрепить ранее 

изученный материал.  

 

Методические указания по изучению рекомендованной литературы 

Студентам рекомендуется получить в библиотеке учебную литературу по 

дисциплине, необходимую для эффективной работы на всех видах аудиторных занятий, а 

также для самостоятельной работы по изучению дисциплины. 

Вся рекомендуемая для изучения курса литература подразделяется на основную и 

дополнительную. К основной литературе относятся источники, необходимые для полного 

и твердого усвоения учебного материала (учебники и учебные пособия). Дополнительная 

литература рекомендуется для более углубленного изучения программного материала. 

Работу с литературой рекомендуется выполнять в следующей последовательности: 

беглый просмотр (для выбора глав, статей, которые необходимы по изучаемой теме); 

беглый просмотр содержания и выбор конкретных страниц, отрезков текста с пометкой их 

расположения по перечню литературы, номеру страницы и номеру абзаца, 

конспектирование прочитанного. Рекомендуется регулярно отводить время для 

повторения пройденного материала, проверяя свои знания, умения и навыки по 

контрольным вопросам. Если самостоятельно не удалось разобраться в материале, 

рекомендуется сформулировать вопросы и обратиться за помощью к преподавателю на 

консультации. Осмысление литературы требует системного подхода к освоению 

материала. В работе с литературой системный подход предусматривает не только 

тщательное (при необходимости – многократное) чтение текста и изучение специальной 

литературы, но и обращение к дополнительным источникам – справочникам, 

энциклопедиям, словарям. Эти источники – важное подспорье в самостоятельной работе 

студента, поскольку глубокое изучение именно их материалов позволяет студенту 

уверенно оперировать теоретическими категориями, понятиями и освоить новейшую 

научную терминологию. Такого рода работа с литературой обеспечивает решение 

студентом поставленной перед ним задачи (подготовка к практической работе, 

выполнение самостоятельной и контрольной работы и др.). Выбор литературы для 

изучения может быть сделан из списка рекомендованной литературы, который выдал 

преподаватель, либо путем самостоятельного отбора материалов. Содержание 

(оглавление) дает представление о системе изложения ключевых положений всей 

публикации. Во введении или предисловии разъясняются цели издания, его значение, 

содержится краткая информация о содержании глав работы. Иногда полезно после этого 

посмотреть послесловие или заключение.  

При изучении материалов глав и параграфов необходимо обращать внимание на 

комментарии и примечания, которыми сопровождается текст. Они разъясняют отдельные 

места текста, дополняют изложенный материал, указывают ссылки на цитируемые 

источники, исторические сведения о лицах, фактах, объясняют малоизвестные или 

иностранные слова. 

Во время изучения литературы необходимо конспектировать и составлять рабочие 

записи прочитанного. Такие записи удлиняют процесс проработки, изучения книги, но 

способствуют ее лучшему осмыслению и усвоению, выработке навыков кратко и точно 

излагать материал. В идеале каждая подобная запись должна быть сделана в виде 

самостоятельных ответов на вопросы, которые задаются в конце параграфов и глав 

изучаемой книги. Однако такие записи могут быть сделаны и в виде простого и 

развернутого плана, цитирования, тезисов, резюме, аннотации, конспекта. 
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При изучении литературы особое внимание следует обращать на новые термины и 

понятия. Понимание сущности и значения терминов способствует формированию 

способности логического мышления, приучает мыслить абстракциями, что важно при 

усвоении дисциплины. Поэтому при изучении темы курса студенту следует активно 

использовать универсальные и специализированные энциклопедии, словари, иную 

справочную литературу. 

 

Рекомендации по подготовке реферата 

Реферативная работа выполняется студентом самостоятельно в течение семестра и 

представляется для защиты до экзамена. Реферативная работа должна быть завершена 

полностью, надлежащим образом оформлена и переплетена. Работа выполняется на 

листах стандартного размера (А4), текст печатается только на одной стороне каждого 

листа. Объем работы 20 листов, набранных шрифтом 14 размера Times New Roman, поля 

на листе слева – 2 см, справа, внизу, вверху – 1 см (машинописный стандарт), с 

полуторным межстрочным интервалом. По согласованию с преподавателем допускается 

рукописное оформление текста или электронная версия, предусматривающая процедуру 

свободного доступа и дистанционного обсуждения.  

Первый этап работы заключается в формулировке темы, ее согласования с 

преподавателем, в предварительном ознакомлении с темой, составлении списка доступной 

литературы, разработки структуры реферата. По мере накопления собственной базы 

данных и соответствующей информации, можно переходить к непосредственному 

составлению текста. Структура работы должна включать в себя следующие компоненты: 

титульный лист, оглавление, введение, основную часть (тематически разделенную на 

главы и параграфы), заключение, список литературы и использованных источников. Во 

введении обязательно должны присутствовать следующие пункты: актуальность работы; 

цели и задачи работы, краткий обзор использованных источников и научной литературы. 

В заключении реферата автор формулирует свои выводы и предположения, выносимые на 

защиту, авторскую позицию, выработанную в ходе работы над данной темой. Список 

научной литературы должен содержать не менее четырех источников, прочтенных и 

осмысленных автором выполняемой семестровой работы. Студент готовит презентацию 

своего доклада на защиту реферата в формате Power Point, объемом 5-7 листов. 

Преподаватель в ходе защиты реферата выявляет степень реального изучения заявленных 

в работе литературы и источников, степень разработанности темы автором, отражение 

презентацией структуру и основные смысловые пункты работы. Наиболее характерные 

недочеты, которые выявляются при проверке реферата: использование устаревшей 

информации, ненаучной литературы, ненаучный стиль речи. Скопированная информация 

из какого-либо справочника или учебника, с сайтов – «копилок рефератов» в Интернете 

или с лазерных дисков, а также отсутствие ссылок на литературу и источники, на адреса 

сайтов в Интернете в реферате будут считаться существенным недостатком. 

 

Методические рекомендации по подготовке к экзамену 

Подготовка студентов к сдаче экзамена включает в себя: 

 просмотр программы учебного курса; 

 определение необходимых для подготовки источников и их изучение; 

 использование методических пособий; 

 консультирование у преподавателя. 

Подготовка к экзамену начинается с первого занятия по дисциплине, на котором 
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студенты получают общую установку преподавателя и перечень основных требований к 

текущей и итоговой отчетности. При этом важно с самого начала планомерно осваивать 

материал, руководствуясь, прежде всего перечнем вопросов к экзамену, конспектировать 

важные для решения учебных задач источники. В течение семестра происходит 

пополнение, систематизация и корректировка студенческих наработок, освоение нового и 

закрепление уже изученного материала. 

Экзамен преследует цель оценить работу студента, его теоретические знания и 

практические навыки, их прочность, развитие творческого мышления, приобретение 

навыков самостоятельной работы, умения синтезировать полученные знания и применять 

на практике при решении практических задач. 

Самостоятельная работа студентов является важным этапом подготовки к экзамену, 

поскольку студент имеет возможность оценить уровень собственных знаний и 

своевременно восполнить имеющиеся пробелы. 

 
6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для 

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

  

6.1. Основная литература. 

1. Щербаков, В.А. Страхование (для бакалавров): учебное пособие. М. : КноРус, 2014, 

Ссылка на электронный ресурс (ЭБС  Академии): 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=53552 

2. Страхование: учебник / под ред. Л. А. Орланюк-Малицкой, С. Ю. Яновой. - М.: 

Издательство Юрайт ; Высшее образование, 2010. 

6.2. Дополнительная литература. 

1.  Социальное страхование: учебник / под ред. Н. А. Кричесвкого. – М.: ИТК «Дашков и 

К», 2009. 

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы. 

6.4. Нормативные правовые документы. 

6.5. Интернет-ресурсы. 

6.6. Иные источники. 
 

7. Материально-техническая база, информационные технологии, программное 

обеспечение и информационные справочные системы 

 

Учебная аудитория должна быть оснащена наглядными учебными пособиями, 

экраном, мультимедийным проектором с ноутбуками (ПК) для презентации учебного 

материала, с выходом в сеть Интернет, программные продукты Microsoft Office (Excel, 

Word, PowerPoint). 
 

 

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=53552

