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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
планируемыми результатами освоения программы

1.1. Дисциплина Б1.В.ОД.9 Система государственного управления обеспечивает
овладение следующими компетенциями с учетом этапа:

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

ПК ОС LA-9 способность
анализировать на
основе знания
экономических основ
поведения
организаций, структур
рынков и
конкурентной среды
отрасли: рыночные и
специфические риски,
поведение
потребителей
экономических благ и
воздействие
макроэкономической
среды на
функционирование
организаций

ПК ОС LA-15 способность
применять анализ и
оценку рыночных и
специфических рисков
для принятия
управленческих
решений об
инвестировании и
финансировании

ПК ОС LA-17 способность
открывать новые
рыночные
возможности и
развивать новые
бизнес-модели,
оценивая
существующие
экономические и
социальные условия
реализации
предпринимательской
деятельности

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
ОТФ/ТФ Код этапа Результаты обучения



(при наличии
профстандарта)/
профессиональные

действия

освоения
компетенции

на уровне знаний:
об основах государственного управления;
структуру и механизм функционирования
органов исполнительной власти и управления в
России;
главные теоретические концепции и идеи в
области государственного администрирования и
политики, местного самоуправления;
специфику и задачи административно-
управленческой деятельности, основные
показатели и критерии ее эффективности,
взаимосвязь с реальными экономическими и
социальными процессами;
основные тенденции развития и модернизации
(реформирования) системы исполнительной
власти и государственной службы с учетом
мировой административной практики.
на уровне умений:
применять современные методики и технологии
разработки, реализации и оценки
административных решений; программ и планов
развития региона, организации, коллектива;
уметь планировать мероприятия, распределять
функции, полномочия и ответственность между
исполнителями.
на уровне навыков:
анализировать политическую, экономическую,
правовую, социальную среду, в которой
действуют органы управления и реализуется
государственная политика;
поиска организационно-управленческих
решений, необходимых для разработки и
реализации государственных проектов.

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины

В соответствии с учебным планом дисциплина Б1.В.ОД.9Система государственного
управления входит в состав обязательных дисциплин блока Б1.В «Вариативная часть» и
изучается в 4 семестре. Общая трудоемкость дисциплины составляет 72 часов (2 з.е.).

Количество академических часов, выделенных на контактную работу с
преподавателем – 28 часов, на самостоятельную работу обучающихся – 44 часов.

Место дисциплины в структуре ОП ВО
Содержание данной дисциплины опирается на ранее изученные дисциплины Б1.Б.16

«Политология», Б1.Б.17 «Экономика» и Б1.Б.18 «Основы менеджмента», которая входит в
состав дисциплин базовой части блока Б1 и изучается в 2 и 3 семестрах.

Содержание данной дисциплины выступает опорой для изучения следующих



дисциплин: Б1.В.ОД.4 «Семинар «Обсуждение управленческого кейса», которая относится
к дисциплинам по выбору вариативной части блока Б1.В и изучается в 4 и 5 семестрах.

Форма промежуточной аттестации в соответствии с учебным планом – – зачет с
оценкой.

3. Содержание и структура дисциплины

Очная форма обучения

№ п/п Наименование тем
(разделов),

Объем дисциплины (модуля), час. Форма
текущего
контроля

успеваемости**,
промежуточной
аттестации***

Всего Контактная работа
обучающихся с
преподавателем

по видам учебных занятий

СР

Л/ЭО,
ДОТ*

ЛР/ ЭО,
ДОТ*

ПЗ/ ЭО,
ДОТ*

КС
Р

Тема 1 Государственное
управление 10 4 6 К

Тема 2 Политическая
власть 10 4 6 К

Тема 3 Государственная
власть 10 4 6 К

Тема 4 Государственная
служба 10 4 6 К

Тема 5 Политическая
власть 10 4 6 К

Тема 6

Государственное
управление
конфликтными и
чрезвычайными
ситуациями

10 4 6 К

Тема 7

Структура
государственного
управления в
ведущих
странах мира

12 4 8 К

Промежуточная
аттестация

За

Всего: 72 28 44

Содержание дисциплины
Тема 1. Государственное управление
1. Государственное управление как система. Видовые признаки и специфика
государственного управления
2. Структура и организация системы государственного управления
3. Сущность государства: функции и структура
4. Специфика системы государственного управления.

Тема 2. Политическая власть
1. Политический режим
2. Политическая власть: понятие, источники, ресурсы
3. Функции политической власти



Тема 3. Государственная власть
1. Институт президента как форма государственной власти
2. Полномочия Президента РФ
3. Институт парламентаризма как форма государственной власти
4. Полномочия Государственной Думы Федерального собрания РФ
5. Полномочия Совета Федерации Федерального Собрания РФ
6. Правительство как исполнительная власть
7. Полномочия Правительства РФ
8. Государственная власть в субъектах РФ

Тема 4. Государственная служба
1. Государственная гражданская служба
2. Государственная военная служба
3. Государственная правоохранительная служба

Тема 5. Политическая власть
1. Понятие и содержание кадровой политики
2. Направления и приоритеты Государственной кадровой политики
3. Социальная политика в системе государственного управления: структура, организация,
инструменты
4. Цели социальной политики
5. Экономическая политика: фискальная и монетарная
6. Цели государственной экономической политики
7. Анализ результатов и последствий реализации политики

Тема 6. Государственное управление конфликтными и чрезвычайными ситуациями
1. Понятие и сущность конфликта. Социальный конфликт. Конфликты в государственно-
административной сфере.
2.Типология государственно-административных конфликтов. Предотвращение и
разрешение конфликтов.
3.Государственное регулирование ядерной, экологической и других видов безопасности.
4.Понятие чрезвычайной ситуации. Управление в природных и техногенных
чрезвычайных ситуациях.
5.Управление общественными чрезвычайными ситуациями. Чрезвычайное положение и
чрезвычайный бюджет. Федеральные органы по ликвидации чрезвычайных ситуаций.

Тема 7. Структура государственного управления в ведущих странах мира
1.Государственное управление в Германии.
2. Государственное управление в США
3. Государственное управление во Франции
4.Государственное управление в Великобритании

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и
промежуточной аттестации.

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.В.ОД.9. Система государственного
управления используются следующие методы текущего контроля успеваемости
обучающихся:



при проведении занятий семинарского типа: коллоквиум.

4.1.2. Экзамен проводится с применением следующих методов (средств):
Вопросы к зачету

1. Предмет, метод теории систем государственного и муниципального управления.
2. Системные основания и характеристики государственного управления.
3. Субъект и объект государственного управления.
4. Уровни государственного управления. Ветви власти.
5. Местное самоуправление в системе государственного устройства.
6. Государство как объект управления общественными процессами. Типология

государств. Основные функции государства.
7. Виды государств и типы власти. Типология систем государственной власти.
8. Типы режимов и организации власти.
9. Федеративное устройство как форма организации государственного управления.

Системные аспекты федерализма.
10. Подсистемы в системе государственного управления.
11. Система научных знаний о государственном и муниципальном управлении
12. Мыслители древности, средневековья и Нового времени о проблемах

государственного управления.
13. Новейшая история управленческой мысли: Теория рациональной бюрократии Макса

Вебера; Теория «административной эффективности» Вудро Вильсона.
14. Современные взгляды (концепции) на сущность государственно-

административного управления.
15. Функции и методы, государственного и муниципального управления.
16. Основные направления деятельности в системе государственного управления.
17. Органы государственного и муниципального управления и их организационные

структуры. Классификация органов государственного и муниципального
управления.

18. Природа исполнительной власти и ее формы.
19. Законодательная (представительная) власть и формы ее организации.

Законодательная власть и мировые тенденции ее развития.
20. Функции и структура органов законодательной власти.
21. Конституционные основы системы государственного управления в Российской

Федерации.
22. Основные принципы и характеристики конституционного строя Российской

Федерации.
23. Становление и развитие федеративных отношений в России. Проблемы российского

федерализма.
24. Федерализм и разделение полномочий между органами государственной власти.
25. Федеральные органы государственного власти, их иерархия, проблемы

взаимоотношений
26. Представительные органы и законодательная власть в Российской Федерации.
27. Роль Федерального Собрания в государственном управлении Российской

Федерации.
28. Состав, структура и порядок работы Федерального Собрания. Полномочия палат

Федерального Собрания. Формы работы Федерального Собрания.
29. Исполнительная власть в Российской Федерации.
30. Институт Президента и аппарата Президента Российской Федерации.
31. Институт Президента в системе исполнительной власти Российской Федерации.
32. Функции Президента Российской Федерации. Полномочия Президента Российской

Федерации и инструменты их реализации.



33. Система федеральных округов в Российской Федерации. Институт полномочных
представителей Президента Российской Федерации в федеральных округах.

34. Правительство Российской Федерации и его роль в управлении государством.
35. Состав Правительства Российской Федерации его функции и полномочия.
36. Судебная власть в Российской Федерации. Роль и место судебной власти в системе

государственного устройства.
37. Правовая природа прокуратуры Российской Федерации.
38. Правовой статус субъектов федерации. Общие принципы организации системы

государственной власти в субъектах Российской Федерации.
39. Роль и полномочия высших должностных лиц (руководителей высших

исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской
Федерации.

40. Проблемы взаимоотношений субъектов федерации и центра: разногласия и область
сотрудничества.

41. Эволюция развития региональной политики в Российской Федерации.
42. Современные тенденции трансформации государственного политико-

территориального устройства.
43. Государственное регулирование экономики.
44. Управление социальной сферой.
45. Управление конфликтными ситуациями.
46. Экологическая политика.
47. Распределение предметов ведения и полномочий между федеральными,

региональными и местными властями.
48. Основные модели органов местного самоуправления.
49. Конституционно-правовые основы местного самоуправления в Российской

Федерации, его сущностные признаки.
50. Проблемы и особенности становления местного самоуправления в РФ.
51. Взаимоотношения органов местного самоуправления с государственной властью.
52. Территориальные основы местного самоуправления.
53. Система местного самоуправления как совокупность форм прямой и

представительной демократии.
54. Модели органов местного самоуправления.
55. Система органов местного самоуправления.
56. Экономические основы местного самоуправления.
57. Правовые основы государственной службы РФ. Роль государственной гражданской

службы в управлении
58. Система государственной и муниципальной службы в Российской Федерации.
59. Принципы построения государственной и муниципальной службы.
60. Должности государственной и муниципальной службы в Российской Федерации.
61. Особенности муниципальной службы.
62. Социально-правовой статус государственного (муниципального) служащего.
63. Понятие эффективности систем государственного и муниципального управления и

основные подходы к ее определению.
64. Оценка эффективности государственного управления и общественные институты ее

применения.
65. Основные направления и формы совершенствования систем государственного и

муниципального управления.
66. Административная реформа в Российской Федерации.

4. 2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся.

Типовые оценочные материалы по теме 1



Типовые оценочные материалы по теме …

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.

4.3.1. Формируемые компетенции

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения компетенции

4.3.2 Типовые оценочные средства

Приводятся типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний,
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций в
процессе освоения образовательной программы.

Шкала оценивания.
Задание контроля Баллы

Работа в тренингах, подготовка презентаций 40
Доклад (2) 40
Работа в итоговом тренинге 20
Итого 100

4.4. Методические материалы
Раздел раскрывается в Паспорте компетенции ПК ОС LA-1, ПК ОС LA-2 (Приложение 1
ОП ВО).
Результатом проверки поэтапного формирования компетенции является общая оценка по
дисциплине, которая определяется суммой баллов, полученных в период освоения
дисциплины.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Учитывая значительный объем изучаемых материалов чрезвычайно важно, чтобы

студент следовал указаниям преподавателя по подготовке к каждому аудиторному занятию.
План занятий и рекомендованная литература по темам предоставляется в начале

курса. При самостоятельной работе студенту рекомендуется составлять список вопросов к
прочитанным источникам и литературе, уделяя особое внимание непонятным концепциями
и историческим деталям. В каждом практическом занятии будет отводиться время на их
проработку и объяснение.

Пропуск более трети аудиторных занятий (более 16 часов) вне зависимости от
причины требует дополнительной сдачи пропущенного материала, без которого студент не
будет допущен к аттестации.

Перед аттестацией проводится консультация, на которой студентам предоставляются
пробный варианты контрольных заданий.

Оценка по курсу складывается из оценки участия в обсуждения литературы и
студенческих презентаций на семинарских занятиях (50%) и оценки краткого выступления
по предложенной теме на семинарских занятиях.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети



"Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для
самостоятельной работы обучающихся по дисциплине

6.1. Основная литература.
1. Чудновская С.Н. Управленческие решения: Учебник. М.: Эксмо., 2012.

6.2. Дополнительная литература.
1. Орлов А.И. Теория принятия решений: Учебник. М.:Экзамен.,2006.
2. Разработка управленческих решений: Учебник/ под ред. Ю. Г. Учитель, А.

И. Терновой, К. И. Терновой. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: ЮНИТИ-
ДАНА, 2007.

3. Мескон, М. Х. Основы менеджмента / М. Х. Мескон, М. Альберт, Ф.
Хедоури ; пер. с англ. – М. : Дело, 2005.

4. Балдин К.В., Воробьев С.Н., Уткин В.Б. Управленческие решения:
Учебник. – М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К», 2007.

5. Глазунова Н. И. / «Система государственного и муниципального
управления.» / М.: Проспект / 2009 г.

6. Лексин В.Н. Государство и регионы. Теория и практика государственного
регулирования территориального развития Изд-е 5-е / В.Н. Лексин, А.Н.
Швецов. – М.: Книжный дом «ЛИБРОКОМ», 2009. – 368 с.;

7. Атаманчук Г. В. / «Теория государственного управления. Курс лекций» /
М.: «Омега-Л» /2008 г.

8. Маршалова А. С. / «Система государственного и муниципального
управления. Курс лекций»/ М.: Омега-Л / 2010 г

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы.
1. Рой О. М. / «Система государственного и муниципального управления»/

СПб: Питер /2008 г.
2. Якушев А. В. / Государственное и муниципальное управление / М.: А-Приор

/ 2010 г.

6.4. Нормативные правовые документы.
1. Федеральный закон «О государственной гражданской службе российской

федерации» от 27 июля 2004 года (в редакции от 01.12.2007)

6.5. Интернет-ресурсы.
www.russianmarket.ru – Маркетинговые исследования и аналитические
материалы
www.gks.ru - Федеральная служба государственной статистики.
http://www.consultant.ru/

6.6. Иные источники.
1. Чиркин В.Е. / Государственное и муниципальное управление: учебник. / М.:

«Юрист»/ 2009 г.

7. Материально-техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Требования к аудиториям (помещениям) для проведения занятий:
Для проведения практических занятий по дисциплине необходимо наличие ноутбука
(компьютера) с установленным пакетом Microsoft® и мультимедийного проектора.

Требования к программному обеспечению общего пользования:



Специализированное оборудование и специализированное программное
обеспечение при изучении дисциплины не используется.


