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Цель освоения дисциплины: сформировать компетенции для анализа и оценки 

стратегии организации с разными масштабами деятельности и участия в подготовке и 

правовом обеспечении решений по вопросам организации управления внешнеторговой 

организацией   

 

План курса: 

Тема 1. The Essence and Functions of International Management (IМ). 

             Тема 2. Managerial decisions of international markets operations. 

             Тема 3. The International Competition (IC) and competitiveness of the International Company 

             Тема 4. Intellectual Capital management in the international company 

             Тема 5. The peculiarities of Financial management in international companies.  

             Тема 6. Integration instruments of the international company 

             Тема 7. Innovation management in an international company 
 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 
Текущий контроль осуществляется посредством устного опроса, результатов 

выполнения контрольных работ, участия в диспутах, написания реферата. 

Промежуточная аттестация осуществляется в форме  устного экзамена 

Компетенция ПК – 9.1 (первый этап освоения) формирует 

на уровне знаний: 

-. знание методы анализа маркетинговых стратегий организации   в сфере закупок  

и для систематизации информации, изучения и обобщения информационных материалов 

по маркетингу, а также для целей мониторинга предмета деятельности  в области снабжения и 

сбыта в сфере закупок 

на уровне умений: 

- умение оценивать стратегии  внешнеторговых организаций с разными 

масштабами деятельности  с целью систематизации информации, изучения и обобщения 

информационных материалов по маркетингу; об экономической, сбытовой и прочей 

деятельности организаций (фирм), с которыми заключены договора о сотрудничестве в 

части снабжения и сбыта, а также для составления планов и обоснования закупок и 

мониторинга предмета деятельности  в области снабжения и сбыта в сфере закупок 

на уровне навыков: 

 

= быть способным анализировать и оценивать стратегии организации с разными 

масштабами деятельности с целью систематизации информации, изучения и обобщения 

информационных материалов по маркетингу; об экономической, сбытовой и прочей 

деятельности организаций (фирм), с которыми заключены договора о сотрудничестве в 

части снабжения и сбыта, а также для составления планов и обоснования закупок и 

мониторинга предмета деятельности  в области снабжения и сбыта  
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