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Цель освоения дисциплины: способность работать в коллективе в сфере своей 
профессиональной деятельности, толерантно воспринимая социальные, этнические, 
конфессиональные и культурные различия

План курса:
Тема 1. Понятие личности, ее структура.

Личность  как социологическая  категория.  Понятие  целостной личности  и
личностного развития. Структура личности. Социальные роли и ценностные ориентации.
Социальный характер. Типология личностей

Тема  2.  Социализация  индивида,  ее  стадии  и  основные  социальные
механизмы.

Сущность  социализации  индивида.  Границы  и  стадии  социализации.  Основные
механизмы социализации. Роль семьи в процессе социализации. Диалектика социального
и  биологического  в  формировании  личности.  Макро-,  мезо  -  и  микрофакторы
социализации.  Малые  группы  как  факторы  социализации.  Формирование  личности  в
семье.  Образование  как  фактор  социализации.  Роль  СМИ  в  процессе  формирования
личности

Тема 3. Основные механизмы социальной регуляции поведения.
Диалектика взаимодействия личности и общества.  Социальные нормы как

регуляторы поведения. Виды социальных норм. Традиции, обычаи, ритуалы, их сущность
и значение в общественной жизни. Роль этикета в процессе социального регулирования.
Основные виды и причины социальных девиаций.  Социальный контроль,  его формы и
методы.  Основные  институты  социального  контроля.  Проблема  девиантности  в
молодежной среде. Профилактика отклоняющегося поведения.

Тема 4. Личность в системе социального управления.
Личность как субъект и объект политической деятельности. Политическая

культура  личности.  Основные  виды  участия  граждан  в  политической  деятельности.
Политическое лидерство. Политическая социализация, ее формы и методы. Социальное
управление, его формы и функции. Труд руководителя: призвание и профессия.

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации;
Текущий контроль - опрос (О), тестирование (Т), доклад (Д)., контрольная работа 

(К).
Промежуточная аттестация – зачет.



В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:

УК ОС-3.2.:
на уровне знаний

основные категории, понятия и проблемы социального, культурного и личностного
развития человека,  феномена социальных групп и работы в коллективе,  толерантности,
гуманизма,  дискриминации.  В  частности,  знание  следующих  базовых  категорий  и
понятий:  группа,  разновидности социальных,  этнических,  культурных групп,  основные
принципы  групповой  динамики,  специфику  передачи  информации  между  людьми,
специфику  межличностного  и  межгруппового  взаимодействия,  основные  техники  и
приемы эффективного общения

на уровне умений
применять полученные знания для анализа социальной реальности и практических

решений в личной жизни и профессиональной сфере;
- устанавливать доверительные взаимоотношения;
-применять техники и приемы эффективного общения
Информационные технологии, программное обеспечение, материально-техническая

база,  оценочные  средства,  необходимые  для  освоения  дисциплины  адаптированы  для
обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.
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