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Цель освоения дисциплины: 
Сформировать компетенции:  
ОПК-5 стремление к повышению своей квалификации 
ПК-16 способность к использованию политико-управленческих технологий, созданию 
организационных структур в сфере политики, владение навыками институционального 
инжиниринга     
 

 
сформировать знания: 
в области теории и методологии моделирования в социально-политической сфере и их 
применения в практической деятельности; 
специфику моделирования в политической сфере; 
сформировать умения: 
способы моделирования в социально-политической сфере; 
сформировать навыки: 
правильно выделять субъекты и объекты в организационных структурах в политико-
управленческой сфере; 
овладение способностью выстраивать свою образовательную траекторию и расставлять 
приоритеты при планировании учебной деятельности с учетом особенностей образовательной 
программы; эффективно применять методы самоорганизации и саморазвития с учетом 
приоритетных задач, формировать эффективную траекторию личностного и профессионального 
саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни, которая предполагает 
непрерывность получения и развития знаний и умений, достигаемое как формальными методами – 
получение образования, тренинги, наставничество, учебные курсы, повышение квалификации – 
так и неформальными, то есть путем извлечения нового опыта из самой жизни. 
 
План курса: 
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Наименование тем 
(разделов) Содержание тем (разделов) 

 
 
Моделирование: 
основные принципы, 
методы и специфика 
применения в 
политической сфере 

Понятие модели и моделирования. Основные принципы и 
методы моделирования. Модель и оригинал, понятие 
гомоморфности. Специфика их применения в политической 
сфере. Эксперимент в политике. 
Классификация моделей. Основные этапы моделирования. 
Роль системного подхода в выявлении инвариантных 
характеристик политического процесса. 
Особенности математических и компьютерных моделей. 
Факторы, определяющие необходимость их использования. 
Границы применимости компьютерного моделирования. 
 
 

 
Прогнозирование 
вариантов развития 
политической 
ситуации методом 
динамического 
анализа 
статистических 
данных 

 
Проблема прогнозирования вероятных сценариев развития и 
условий их осуществления. Анкетный опрос как один из 
источников эмпирической информации, необходимой для 
прогноза. 
Обработка статистического массива. Специфика метода 
динамического анализа статистических данных. Определение 
круга входных параметров, от которых зависит 
интересующий исследователя результат – выходной 
параметр. Выборка и подвыборка в социологическом 
исследовании. Сущность экспериментирования на 
подвыборках. Определение границ чувствительности 
выходного параметра к изменению распределения на входе, 
ранжирование входных параметров. Оптимизация модели. 
Границы применимости динамического метода анализа 
статистических данных, основанного на формировании 
экспериментальной подвыборки. 
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Наименование тем 
(разделов) Содержание тем (разделов) 

Когнитивные модели 
социально- 
политической 
ситуации 

Менеджмент как наука. Общий и специальный менеджмент. 
Организационные структуры управления. Стратегия: понятие 
и основные составляющие. Осознанные и спонтанные 
стратегии. Конкурентная стратегия. Управление развитием. 
Управление риском. Сущность, роль и особенности анализа в 
управленческой деятельности. Цикл стратегического 
планирования. 
Политический менеджмент как вид специального 
менеджмента. Место политического менеджмента в системе 
политологических дисциплин. Политический менеджмент и 
политическое управление. Возрастание роли политического 
менеджмента в современных условиях. Виды и направления, 
методология политического менеджмента. Классические и 
современные, общие и частные методы политического 
менеджмента. 

Моделирование 
личности политика 

Психодиагностика личности – отечественный и зарубежный 
опыт. Психодиагностика личности политика: 
стандартизированные и проективные техники. 
Неинструментальная диагностика личности политика.  
Целостность личности, взаимосвязь разных уровней ее 
структуры. Три уровня структуры личности в политическом 
поведении. Интериоризация личностью политических целей 
и ценностей системы, их роль как внутренних регуляторов 
поведения личности.  
Психодиагностика и психотехника. Принцип единства 
психодиагностики и развития личности. Психология речи.  
Техники создания креативного политического речевого 
сообщения. Психодрама и политическая драматерапия. 
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Наименование тем 
(разделов) Содержание тем (разделов) 

Системно-
коммуникативная 
модель социально-
политической 
ситуации в России 

Взаимодействие субъекта политики со средой. Круг 
социально-политических проблем, решение которых связано 
с прогнозированием реакции среды. 
Структура взаимодействия субъекта политики со средой. 
Модель Истона. Структура и рейтинг проблем. Структура 
среды. Факторы политической силы. Политическая 
ориентация. Понятия остроты проблем, уровня социально-
политической напряженности, риска. Оценка вероятности 
успешного решения проблем. 
Границы применимости системно-коммуникативного 
моделирования. Применение системно-коммуникативной 
модели к ситуации в России. 
 

 
 
Основная литература:  
1. Горшков М.К., Шереги Ф.Э. Прикладная социология: методология и методы. М., 2011. 
2. Кудряшов В.С., Алексеев М.В. Моделирование систем: Учебное пособие. Воронеж, 2012. 
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