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Цель освоения дисциплины: 

Дисциплина Б1.В.ДВ.01.02 «Планирование и прогнозирование» имеет своей 

целью: 

- дать студентам, будущим бакалаврам в области управления, комплекс со-

временных знаний, умений и навыков по организации систем и процессов социаль-

ного управления в условиях становления и развития рыночных отношений; 

- изучение теории и практики социального прогнозирования и планирования; 

методики и техники проведения конкретного социально-прогностического исследо-

вания; особенностей социально-экономического, социально-политического, соци-

ально-культурного и т.д. прогнозирования и планирования.   

Задачами освоения учебной дисциплины «Планирование и прогнозирование» 

являются: 

- в теоретическом плане: изучение теоретических основ прогнозирования, 

планирования и программирования, а также базового инструментария, применяемо-

го в государственном (частном) секторах экономики и в государственном управле-

нии; 

- в методическом плане: сформировать целостное систематическое пред-

ставление о современных подходах к прогнозированию, планированию и програм-

мированию, как на макроэкономическом уровне, так и на уровне отдельных хозяй-

ствующих субъектов; 

- в практическом плане: усвоение основных методов и инструментов про-

гнозирования, планирования и программирования, получение практических навыков 

подготовки научно обоснованных прогнозов и разработки планов (программ) в гос-

ударственном управлении, а также на уровне управления хозяйствующими субъек-

тами и бизнес процессами. 

Код и этапы освоения компетенции: 

ПК-9.3.1, Этап 3.1 «Способность анализировать и использовать различные ис-

точники информации для проведения экономических расчетов». 

ПК-11.3, Этап 3 «Способность руководить экономическими службами и под-

разделениями на предприятиях и организациях различных форм собственности, в 

органах государственной и муниципальной власти». 

 

 

 



План курса: 

Тема 1. Теоретические основы прогнозирования и планирования. 

Тема 2. Структура научного предвидения. 

Тема 3. Прогнозирование и планирование, как одна из основных функций 

управления.  

Тема 4. Прогнозирование, как основа эффективного планирования. 

Тема 5. Методы и инструменты прогнозирования.  

Тема 6. Методы и инструменты планирования. 

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

Формы и методы текущего контроля успеваемости: опрос и тестирование по 

темам курса, решение задач и выполнение практико-ориентированных заданий. 

Форма промежуточной аттестации - зачет. 

Планируемые результаты обучения: 

Знание: 

- принципов финансового учета и общепринятые правила ведения бухгалтер-

ского учета активов, обязательств, капитала, доходов, расходов и финансовых ре-

зультатов организаций;  

- систему сбора, обработки, подготовки информации финансового и управлен-

ческого характера для внутренних и внешних пользователей; проблемы, решаемые 

экономистами в процессе формирования информации финансового и управленче-

ского учета; 

- принципов и приемов системы управления проектами и организации дея-

тельности малой группы, созданной для реализации экономического проекта; 

- этапов прохождения проектов и специфики оформления соответствующих 

документов экономических служб и подразделений на предприятиях и организаци-

ях. 

 

Умение: 

- собрать исходные данные для анализа социально-экономических показателей 

конкретного предприятия на основе его бухгалтерской отчетности; 

- использовать систему знаний для получения и обработки информации для 

систематизации данных о хозяйственной жизни организации, выполняя процедуры 

бухгалтерского учета на практических занятиях; 

- выбирать оптимальные способы решения задач в рамках поставленной цели, 

исходя из существующих ограничений в деятельности экономических служб и под-

разделений на предприятиях; 

- находить организационно-управленческие и правовые решения, в рамках по-

ставленной цели, исходя из задач, стоящих перед экономическими службами и под-

разделениями на предприятиях и организациях. 

 

 

Владение:  

- навыками анализа данных на основе бухгалтерской отчетности предприятий 

и организаций; 



- умениями использовать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и 

иную информацию, содержащуюся в регистрах бухгалтерского учета и отчетности 

организаций различных форм собственности; 

- навыками составления структурированного плана деятельности экономиче-

ских служб и подразделений на предприятиях и организациях; 

- навыками выбора оптимальных способов решения задач в рамках поставлен-

ной перед экономическими службами и подразделениями на предприятиях и орга-

низациях цели. 
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