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_________________Научно-исследовательская работа_________________ 
                    наименование дисциплин (модуля)/практики 
 

Автор: Перекрестов В.А. 

 

Код и наименование направления подготовки, профиля: 

 

38.04.02 «Менеджмент», профиль «Информационный менеджмент» 

 

Квалификация (степень) выпускника: Магистр 

 

Форма обучения: Очно-заочная 
 

Цель освоения дисциплины: 
Сформировать этапы компетенций:  

 

ПК-7.1. Способность представлять результаты проведенного исследования в виде научного 

отчета, статьи или доклада, обобщать и критически оценивать результаты исследований.  

Применять корпоративные и нормативные правовые документы в своей профессиональной 

деятельности. 

 

ПК-9.1. Способность обобщать и критически оценивать результаты исследований. Знать 

основные принципы, методы, технологии анализа,  подходы к осуществлению 

организационных изменений по результатам исследований; оценивать принимаемые 

решения с точки зрения их влияния на результаты и финансовое положение организации; 

оценивать возможные риски.  

 

План курса: 

 

1. Планирование научно-исследовательской работы. 

2. Проведение научно-исследовательской работы. 

3. Анализ полученных данных и в случае необходимости корректировка плана 

проведения  научно-исследовательской работы.  

4. Составление отчета о научно-исследовательской работе. 

5. Защита выполненной работы в предусмотренной форме.  
 

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 
Форма промежуточной аттестации, отражающая результат формирования компетенции на 

уровне данной дисциплины – зачет с оценкой. 

 

Основная литература: 

 

1. Агарков А.П. Теория организации. Организация производства: учебное пособие. – М.: 

Дашков и К, 2015. – 272 с. – Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/56308. 

 

https://e.lanbook.com/book/56308

