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Цель освоения дисциплины:

Сформировать  компетенции  в  области  приобретения  практических  навыков
самостоятельной работы при разработке процесса предоставления социально-культурных
услуг, в  том  числе  в  соответствии  с  требованиями  потребителя,  на  основе  новейших
информационных и коммуникационных технологий.

План курса:

№ п/п
Этапы практики Виды работ

1 Подготовительный 
этап

Организационное  собрание  обучающихся  с
руководителем  практики.  Ознакомление  с  порядком
проведения  практики,  мерами  безопасности,  с
документами  отчетности.  Составление  план-графика
проведения практики. Выдача индивидуальных заданий
для студентов, выполняемых в период практики.

2 Основной этап Своевременное  прибытие  к  месту  прохождения
практики. 
Изучение  целей,  задач,  видов  деятельности  и
организационной структуры предприятия.
Изучение  нормативно-правовых  актов,
регламентирующих деятельность предприятия
Сбор  материалов  в  соответствии  с  индивидуальным
заданием на практику.
В  этот  же  период  практиканты  собирают  и
обрабатывают  материал  к  отчету,  пишут  разделы
отчета,  а  также  выполняют  указания,  относящиеся  к
практике, руководителя практики как от Академии, так
и от профильной организации
Соблюдение правил внутреннего трудового распорядка
ведомства  (организации)  и  правил  пожарной
безопасности. 



№ п/п
Этапы практики Виды работ

3 Заключительный 
этап

Обработка и анализ полученной информации.
Оформление  отзыва  о  работе  студента  в  ведомстве
(организации),  в  котором  практика  была  успешно
пройдена.
Формирование  отчета  по  результатам  прохождения
практики. 
Защита отчета о прохождении практики.

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:

В ходе  реализации практики по получению профессиональных умений и  опыта
профессиональной  деятельности  используются  следующие  методы  текущего  контроля
успеваемости обучающихся:

руководитель  практики  регулярно  через  Интернет  получает  объективную
информацию от студентов о ходе выполнения задания на практику и подготовке отчета.

Промежуточная  аттестация  проводится  в  форме  доклада  с  применением  следующих
методов (средств):

презентация результатов практики в электронном виде.

Специальные оценочные средства при проведении текущего и промежуточного контроля
успеваемости не применяются.
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