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Цель освоения дисциплины:
Сформировать компетенции: 
ОПК-8способностью давать характеристику и оценку отдельным политическим событиям
и процессам, выявляя их связь с экономическим, социальным и культурным контекстом, а
также с объективными тенденциями и закономерностями развития политической системы
в целом;
ПК-8 осуществление  комплексной  политической  диагностики,  участие  в  экспертизе
нормативно-правовых  документов  и  организации  работы  по  объяснению,
прогнозированию политических процессов и проблемных ситуаций

сформировать знания:
- основные положения теории конфликтов и разбираться в сложностях урегулирования
международных конфликтов;
-основные  источники  угроз  глобального,  регионального  и  национального  характера,
ведущих к возникновению международных конфликтов;
-структуру и принципы деятельности международных и региональных институтов, в том
числе ООН и Совета Безопасности, НАТО, ПАСЕ, ОБСЕ, ОДКБ и других международных
организаций, обеспечивающих подходы к урегулированию международных конфликтов;
-реальные интересы и цели участников международного конфликта, и пути и способы его
использования как инструмента внешней и внутренней политики государства; 
-нормы  и  принципы  современного  международного  права  и  гуманитарного  права,
обеспечивающих законность  и  действенность  принимаемых государствами решений по
урегулированию международных конфликтов;
-основные политологические методы анализа теории конфликта 
сформировать умения:
-анализировать,  объяснять  и  интерпретировать  специфику  практики  переговорного
процесса по урегулированию международного конфликта;
-опираясь на теорию международной безопасности, принимать управленческие решения в
сфере урегулирования международных конфликтов;
-применять  основные  процедуры  и  приемы  ведения  международных  переговоров  на
практике в целях обеспечения урегулирования конфликта; 
-применять  политологические  методы  в  целях  оптимизации  процессов  урегулирования
международных конфликтов;
сформировать навыки:
-методом контент-анализа для политической оценки конфликтологической ситуации;
-методами выделения основополагающих факторов при анализе конфликтных явлений в
международных отношениях;
-оценками конфликтных процессов в целях обеспечения национального суверенитета и
региональной и глобальной безопасности;
-навыками  методами  распознания  мотивов  деятельности  международных  акторов
различного уровня, выявления конфликта их интересов;



-ценностными  навыками  миротворчества  конкретными  приемами  урегулирования
международного конфликта; 
-методом контент-анализа для политической оценки конфликтологической ситуации.  
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конфликтного поведения 

 
6

 2
 

2
 

2
К

 
Тема 4
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Тема 6
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