	                                   Ректору

	Федерального государственного бюджетного образовательного

	учреждения высшего образования

	«Российская академия народного хозяйства и государственной службы при

	Президенте Российской Федерации» 

	(РАНХиГС)
Мау В.А.

	от_________________________________________

                                                   Фамилия, имя, отчество        

	___________________________________________

                                                                 должность  

	___________________________________________

структурное подразделение

___________________________________________
___________________________________________

контактный телефон




Заявление

Прошу     уволить      меня   « ______ »    _________________ 20 _______ г. *                                                                                                                  

                                                                                                                          (последний рабочий день)

______________________________________________________________________
(указать причину увольнения)


                                                                                                                                                                         (личная подпись)

« ____ »____________20__ г.
.
                                                                                                                                                                                      

Согласовано:                                 

Руководитель 

структурного подразделения:
                                                                                                                                                                    

                                                                                                      (подпись)                                                            (И.О. Фамилия)

« ____ »____________20__ г.
                                                                                                                   (подпись)                                                            (И.О. Фамилия)

« ____ »____________20__ г.
*Работник имеет право расторгнуть трудовой договор, предупредив об этом работодателя в письменной форме за две недели (Расторжение трудового договора по инициативе работника (по собственному желанию). Статья 80 Трудового кодекса РФ).

Поступило в Управление персонала 
 «_____» ____________20__ г.
Приказ от  _________________  №  01-100-                
