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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

1.1.Дисциплина Б1.Б.06 «Социология»обеспечивает овладение следующими 

компетенциями с учетом этапа: 
 

Код 

компетенции 
Наименование 

компетенции 
Код этапа 

освоения 

компетенции 

Наименование этапа освоения 

компетенции 

УК ОС-3 Способность вести 

себя в соответствии с 

требованиями ролевой 

позиции в командной 

работе. 

УК ОС-3.1 Готовностькооперироваться с 

коллегами, разрешать 

различные социальные 

конфликты в группе для 

продуктивной работы в 

команде. 

УК ОС-5 Способность 

проявлять 

толерантность в 

условиях 

межкультурного 

разнообразия 

общества 

УК ОС-5.1 Готовность к анализу и 

прогнозированию сложных 

социальных проблем и 

овладению методикой 

проведения социологических 

исследований. 

 

1.2.В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы: 

Код этапа 

освоения 

компетенц

ии 

Результаты обучения 

УК ОС-3.1 на уровне знаний:  

основы коллективной работы 

на уровне умений: 

уметь кооперировать с коллегами 

На уровне навыков: 

Владеть навыками работы в коллективе.  

УК ОС-5.1 на уровне знаний: 

социальная специфика развития общества, закономерности 

становления и развития социальных систем, общностей, 

групп, личностей. 

на уровне умений: 

анализировать процессы и явления, происходящие в 

обществе. 

на уровне навыков: 

прикладных социологических исследований 
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2. Объем и место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

 

 Место дисциплины 

 Дисциплина Б1.Б.06 «Социология» относится к дисциплинам базовой части 

образовательной программы подготовки бакалавров по направлению 38.03.02 

«Менеджмент» направленности «Управление производственными системами» и изучается 

в 1 семестре. 

 Объем дисциплины 

 Трудоемкость дисциплины оценивается в 2 ЗЕТ (72часа). На контактную работу с 

преподавателем в форме лекционных занятий отводится 16 академических часов, в форме 

практических занятий – 20 академических часов.  На самостоятельную работу 

обучающихся отводится академических 36 часов. 

 

 

3. Содержание и структура дисциплины (модуля) 

№ Наименование тем и/или 

разделов 

Объем дисциплины(модуля), час Форма текущего 

контроля 

успеваемости, 

промежуточной 

аттестации 

всего Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем по 

видам учебных занятий 

СР 

Л ЛР ПЗ КСР 

1 

Предмет социологии. 

Структура и методы 

социологического 

исследования. 

8 2  2 4 4 

О 

2 
История становления и 

развития социологии 
10 2  2 4 6 

О 

3 
Общество как социокультурная 

система 
8 2  2 4 4 

О 

4 

Социальные общности и 

социальная структура 

общества. 

10 2  4 6 4 

О 

5 
Социальные институты и 

организации 
10 2  2 4 6 

О 

6 Социализация личности 10 2  4 6 4 О 

7 Социальный контроль 8 2  2 4 4 О 

8 Социальные конфликты 8 2  2 4 4 О 

Промежуточная аттестация  Зачет 

Всего: 72 16  20 36 36  

Условные обозначения: опрос (О) 

 

Содержание дисциплины (модуля) 
 

Тема 1. Предмет социологии. Структура и методы социологического исследования. 

 Социология и естественные науки: математика, информатика, статистика. 

Социология в системе гуманитарных наук: история, социальная философия, социальная 

психология. Социология и науки, изучающие отдельные сферы общественной жизни 

(экономика, правоведение, политология, культурология, социальная антропология и др.). 

Функции и структура социологического знания. Уровни знания и отрасли социологии. 

Категория «социального» в предметной области социологии. Понятие социологической 

парадигмы и их многообразие. Основные методологические направления и школы в 
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социологии. 

 

Тема 2. История становления и развития социологии. 

 Социология как наука об обществе. Объективные предпосылки возникновения 

западной социологии. Становление научной социологии в 40-е годы XIX столетия. О.Конт - 

родоначальник социологии. Позитивизм в социологии. Социология как наука о «порядке и 

прогрессе». Специфика сравнительно-исторического метода у Конта. Развитие 

социологических теорий во взглядах Г.Спенсера. Натуралистические школы в социологии. 

Теория социальной эволюции. Идея закономерности общественного развития. 

Характеристика общественных организаций и социальных институтов. 

 

Тема 3. Общество как социокультурная система 

 Понятие об обществе как системном образовании. Основные понятия «система» и 

«общество» и их соотношение. Основные признаки общества. Важнейшие подсистемы 

общества. Общество как социокультурный организм. Культура как система ценностей и 

норм, регулирующих взаимосвязи в обществе. Проблемы социокультурных отношений 

современного общества. Объективные закономерности функционирования и развития 

общества как социокультурной системы. Социокультурные особенности и проблемы 

развития российского общества. 

 

Тема 4. Социальные общности и социальная структура общества. 

  Определение понятия «социальная группа». Различные виды социальных 

общностей. Факторы, влияющие на формирование социальных групп. Типология 

социальных групп по степени внутригруппового контроля. Большие и малые группы. 

Изучение сплоченности малой группы (социометрический метод Дж. Морено). Первичные 

и вторичные группы (Ч.Кули), референтные группы (Г.Хаймена). Коммуникационные связи 

в группах. Определение и функции лидерства в группах. Группообразуюшие процессы в 

современном обществе. 

 

Тема 5. Социальные институты и организации. 

 Понятие «социальный институт». Институт как элемент социальной системы 

общества. Подходы к определению социального института (О.Конт, Г.Зиммель, Ф.Теннис, 

М.Вебер, А.Миллер, Г.Веблен, Г.Парсонс) и др. Общие показатели, отражающие основные 

компоненты социальных институтов. Структура социальных институтов, их типология и 

иерархия. Функции, цели и задачи социальных институтов. Социальные роли в институтах. 

Закономерности функционирования институтов. Источники развития (или кризиса) 

социальных институтов. Анализ условий эффективного функционирования социальных 

институтов. Признание и престиж социального института. Социологический анализ 

основных типологий социальных институтов. 

 

Тема 6. Социализация личности. 
 Человек как биосоциальная система. Понятие о биологической и культурной 

эволюции. Парадигмы «социального поведения» (Ф.Бегесс, Д.Хаманс, П.Блау). 

Формирование личности. Определение и структура личности. Социальные типы личности. 

Понятие социального статуса и социальной роли. Деятельность и социальное действие 

личности. Социальная среда, активность и социализация личности. 

 

Тема 7. Социальный контроль. 
 Понятие социальной нормы, социального порядка, социального контроля. 

Социальный контроль как механизм социальной регуляции поведения людей. Элементы 

социального контроля: нормы и санкции. Классификация социальных норм. Типология 

социальных санкций. Внешний и внутренний контроль. Функции социального контроля. 



7 
 

 

Тема 8. Социальные конфликты. 
 Возникновение теории социальных конфликтов. Теоретические разработки 

проблемы социальных конфликтов К.Марксом и Г.Зиммелем. Конфликтная парадигма 

Р.Дарендорфа. Функциональная теория конфликта Л.Козера. Элементы теории социального 

конфликта. Функции социального конфликта. Управление конфликтом и конфликтное 

управление как новые парадигмы мышления и действия. Основные этапы возникновения и 

развития социального конфликта. Возникновение и причины конфликтной ситуации. 
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4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных 

средств промежуточной аттестации по дисциплине (модулю) 

4.1. Текущий контроль успеваемости 

4.1.1. Формы текущего контроля успеваемости 

 

 В ходе реализации дисциплины Б1.Б.06 «Социология»используются следующие 

методы текущего контроля успеваемости обучающихся: 

 
№ Наименование тем и/или разделов Методы текущего 

контроля 

успеваемости 

1 
Предмет социологии. Структура и методы 

социологического исследования. 

Устный опрос 

2 История становления и развития социологии Устный опрос 

3 Общество как социокультурная система Устный опрос 

4 
Социальные общности и социальная структура 

общества. 

Устный опрос 

5 Социальные институты и организации Устный опрос 

6 Социализация личности Устный опрос 

7 Социальный контроль Устный опрос 

8 Социальные конфликты Устный опрос 

 

4.1.2. Материалы текущего контроля успеваемости 

Типовые вопросы к устным опросам (темы 1-8) 

1. Предмет, структура и функции социологии.  

2. Социологические взгляды в эпоху Древности.  

3. Социологические представления эпохи Средних веков.  

4. Социологические взгляды эпохи Возрождения.  

5. Социологические взгляды эпохи Нового времени.  

6. Социологические взгляды эпохи Просвещения в Европе.  

7. О. Конта как основоположник научной социологии.  

8. Эволюционная социология Г. Спенсера.  

9. Социологические взгляды Э. Дюркгейма.  

10. Содержание и особенности марксистской социологии.  

11. Социология Макса Вебера.  

12. Американская социология ХХ века.  

13. Современные социологические теории.  

14. Специфика и основные этапы развития отечественной социологии.  

15. Зарождение и развитие социологической мысли в России.  

16. Либерально-позитивистское направление в русской социологии.  

17. Радикально-революционное направление социологии в России.  

18. Интегральная социология П.Сорокина.  

19. Особенности советского этапа в развитии социологии.  

20. Современный этап развития социологической мысли в России.  

21. Характеристика основных социологических концепций общества.  

22. Общество как социальная система.  

23. Социальный механизм общественного развития.  

24. Социальная сфера общественной жизни.  
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25. Социология культуры.  

26. Сущность и формы социального взаимодействия.  

27. Массовое сознание и социальная коммуникация.  

28. Общественное мнение: сущность, механизм формирования.  

29. Личность как субъект и объект общественных отношений.  

30. Социальный статус и роль личности в обществе.  

31. Сущность и содержание процесса социализации личности.  

32. Социально значимые черты личности управленца.  

33. Социальные общности: понятие и виды.  

34. Социальные группы и их классификация.  

35. Социальные движения, их роль в обществе.  

36. Социальные организации, их структура и управление ими.  

37. Социальное неравенство, его причины и показатели.  

38. Социальная стратификация и ее критерии.  

39. Социальная мобильность и ее виды.  

40. Социальный контроль: сущность и механизм действия.  

41. Девиантное поведение, его причины и виды.  

42. Основные социальные институты современного общества.  

43. Семья как социальный институт.  

44. Социальные конфликты, их причины и роль в общественной жизни.  

45. Типы социальных конфликтов.  

46. Динамика социального конфликта.  

47. Управление социальными конфликтами.  

48. Проблемы социальных изменений и социальной стабильности.  

49. Концепции эволюционного и революционного развития общества.  

50. Виды социологических исследований и их характеристика.  

51. Программа социологического исследования.  

52. Основные методы сбора социологической информации.  

53. Анализ и обобщение результатов социологического исследования. 

4.2. Промежуточная аттестация 

4.2.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы. Показатели и критерии оценивания 

компетенций с учетом этапа их формирования 

Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код 

этапа освоения 

компетенции 

Наименование этапа 

освоения компетенции 

УК ОС-3 Способность вести 

себя в соответствии с 

требованиями ролевой 

позиции в командной 

работе. 

УК ОС-3.1 Готовностькооперироватьс

я с коллегами, разрешать 

различные социальные 

конфликты в группе для 

продуктивной работы в 

команде. 

УК ОС-5 Способность 

проявлять 

толерантность в 

условиях 

межкультурного 

разнообразия 

УК ОС-5.1 Готовность к анализу и 

прогнозированию 

сложных социальных 

проблем и овладению 

методикой проведения 

социологических 
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общества исследований. 

 

Этап 

освоения 

компетенции 

Показатель 

оценивания 

Критерий оценивания 

 

УК ОС-3.1 - показывает способы разрешать 

межличностные конфликты в 

группе; 

- показывает способы 

понимания социализации 

личности и социального 

контроля; 

- показывает знание основных 

проблем стратификации 

российского общества, 

возникновения классов, 

причины бедности и 

неравенства, взаимоотношений 

социальных групп, общностей, 

этносов. 

-владеет навыками разрешать 

межличностные конфликты в 

группе; 

- владеет социологическим 

пониманием личности, понятием 

социализации и социального 

контроля; 

- Владеетпроблемами 

стратификации российского 

общества, возникновения классов, 

причины бедности и неравенства, 

взаимоотношений социальных 

групп, общностей, этносов. 

УК ОС-5.1 - Применяет понятийно-

категориальный аппарат и 

основные законы социологии. 

- Анализирует процессы и 

явления, происходящие в 

обществе. 

- Владеет навыками целостного 

подхода к анализу проблем 

общества. 

- Владеет качественными и 

количественными методами 

социологических исследований. 
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4.2.2. Форма и средства (методы) проведения промежуточной аттестации 

 По дисциплине Б1.Б.06 «Социология» учебным планом предусмотрен зачет, 

который проводится в устной форме. 

 

4.2.3. Типовые оценочные средства 

Вопросы для подготовки к зачету 

1. Предмет социологии. 

2. Структура и уровни социологического знания. 

3. Опрос как метод получения первичной информации. 

4. Метод наблюдения. 

5. Тесты в социологическом исследовании. 

6. Основные парадигмы современной западной социологии. 

7. Социологическая мысль в России. 

8. Понятие общества. 

9. Типология обществ. 

10. Ранние общества. 

11. Аграрное общество. 

12. Индустриальное общество. 

13. Постиндустриальное общество. 

14. Социальные изменения: основные понятия и концепции. 

15. Социальная структура и стратификация. 

16. Социальные институты. 

17. Институт семьи. 

18. Социальные группы и организации. 

19. Малые группы. 

20. Личность и социализация. 

21. Ролевая концепция личности. 

22. Социальный контроль. 

23. Характеристики девиантного поведения. 

24. Молодёжная субкультура. 

25. Массовая коммуникация как социальное явление. 
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4.3. Методические материалы 

Методические материалы к контролю по темам№№1–8. 

 Формой текущего контроля успеваемости по темам 1–8 является устный опрос. 

Выбранная форма контроля способствует формированию навыка краткого и 

систематичного устного изложения изученного материала.При оценке ответов в рамках в 

первую очередь учитывается уровеньтеоретической подготовки студента (владение 

категориальным аппаратом). 

Шкала оценивания для текущей аттестации по темам 1–8 

Оценка Требования к знания 

«зачтено» Оценка «зачтено» выставляется, если студентом: 

1. продемонстрированоотличное знание изученного материала 

ивладение категориальным аппаратом 

2. дан правильный ответ на вопрос с использованием 

профессиональной лексики и терминологии  

«не зачтено» Оценка «не зачтено» выставляется студенту, если 

студентомсодержание темы раскрыто фрагментарно и имеются 

существенные пробелы в знаниях категориального аппарата 

 

Методические материалы к промежуточной аттестации 
По дисциплине Б1.Б.06 «Социология» учебным планом предусмотрен зачет, 

который проводится в устной форме. 

 

Шкала оценивания для промежуточной аттестации: 

Оценка Требования к знаниям 

«зачтено» Оценка «зачтено» выставляется, если студентом: 

1. продемонстрировано отличное знание изученного материала 

и владение категориальным аппаратом 

2. дан правильный ответ на вопрос с использованием 

профессиональной лексики и терминологии  

«не зачтено» Оценка «не зачтено» выставляется студенту, если студентом 

содержание темы раскрыто фрагментарно и имеются существенные 

пробелы в знаниях категориального аппарата 
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5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

 

 Процесс обучения по дисциплине Б1.Б.06 «Социология»включает следующие 

основные виды занятий: 

1. лекции; 

2. практические занятия; 

3. самостоятельная работа. 

 На лекциях студенты изучают основные теоретические концепции социологии, 

знакомятся с наиболее известными работами ученых и существующими практическими 

разработками в данной области, закрепляя полученные знания на практических занятиях. 

С целью обеспечения успешного обучения студенту необходимо готовиться к каждой 

лекции, т.к. она является важнейшей формой организации учебного процесса, поскольку 

знакомит с новым учебным материалом, разъясняет учебные элементы, трудные для 

понимания, систематизирует учебный материал, ориентирует в учебном процессе. 

 Подготовку к лекциирекомендуется проводить по следующему плану: 

1. внимательно прочитайте материал предыдущей лекции; 

2. узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану, по информации лектора); 

3. ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям; 

4. постарайтесь уяснить место изучаемой темы в своей профессиональной подготовке; 

5. запишите возможные вопросы, которые вы зададите лектору на лекции 

 

 Практические занятия предполагают выполнение различного вида работ: разбор 

типовых ситуаций, анализ кейсов, дискуссии, деловые игры. Практические работы 

выполняются на базе технических средств университета и программного обеспечения 

университетского фонда. 

 Подготовку к практическому занятиюрекомендуется проводить по следующему 

плану: 

1. внимательно прочитайте материал лекций относящихся к данному семинарскому 

занятию, ознакомьтесь с учебным материалом по учебнику и учебным пособиям; 

выпишите основные термины; 

2. ответьте на контрольные вопросы по семинарским занятиям, готовьтесь дать 

развернутый ответ на каждый из вопросов; 

3. уясните, какие учебные элементы остались для вас неясными и постарайтесь 

получить на них ответ заранее (до семинарского занятия) во время текущих 

консультаций преподавателя; 

4. готовиться можно индивидуально, парами или в составе малой группы, последние 

являются эффективными формами работы; 

 

 Получение углубленных знаний по изучаемой дисциплине достигается за счет 

дополнения часов аудиторной нагрузки самостоятельной работой студентов, которая 

выражается в анализе дополнительной литературы по учебной дисциплине и подготовке 

реферативных материалов по отдельным темам учебной программы. При изучении 

дисциплины предусматривается обеспечение гармоничной взаимосвязи между аудиторной 

и самостоятельной работой студентов, для чего в рамках курса предлагается набор 

активных и интерактивных методов занятий в развитие сюжетов, рассмотренных в рамках 

лекций и практических занятий. 

  

Подготовка к промежуточной аттестации: 

 На первом занятии преподаватель информирует обучающихся о применяемой 

системе текущего контроля успеваемости и форме промежуточной аттестации.  

 Во время последующих аудиторных занятий – доводит до студентов информацию о 
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результатах текущего контроля успеваемости. 

 К промежуточной аттестации необходимо готовится целенаправленно, регулярно, 

систематически  и с первых дней обучения по данной дисциплине. Попытки освоить 

дисциплину в период зачётно-экзаменационной сессии, как правило, показывают не 

удовлетворительные результаты. В самом начале изучения учебной дисциплины 

познакомьтесь со следующей учебно-методической документацией: 

1. программой дисциплины;  

2. перечнем знаний и умений, которыми студент должен владеть; 

3. тематическими планами лекций, семинарских занятий; 

4. контрольными мероприятиями; 

5. учебником, учебными пособиями по дисциплине, а также  

6. электронными  ресурсами; 

7. перечнем вопросов к экзамену 

 После этого у вас должно сформироваться четкое представление об объеме и 

характере получаемых знаний и умений по дисциплине. Систематическое выполнение 

учебной работы на лекциях и практических занятиях позволит успешно освоить 

дисциплину и создать хорошую базу для сдачи экзамена. 
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6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет", учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине (модулю) 

6.1. Основная литература 

1. Социология [Электронный ресурс] : учебник / В.К. Батурин [и др.]. — Электрон. 

текстовые данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2012. — 487 c. — 978-5-238-02266-6. — 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/8580.html 

2. Ковалева А.И. Общество и личность. Лекции по социологии [Электронный ресурс] : 

учебное пособие / А.И. Ковалева. — Электрон. текстовые данные. — М. : Московский 

гуманитарный университет, 2011. — 204 c. — 978-5-98079-772-0. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/8611.html 

3. Симонова О.А. История социологии XX века. Избранные темы [Электронный ресурс] : 

учебное пособие / О.А. Симонова. — Электрон. текстовые данные. — М. : Логос, 

Университетская книга, 2012. — 208 c. — 978-5-98704-112-0. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/9124.html 

 

6.2. Дополнительная литература 

1. Здравомыслов А.Г. Поле социологии в современном мире. Логос, 2010. 

http://www.iprbookshop.ru/9077 

2. Волков Ю.Г., Добреньков В.И., Нечипуренко В.Н., Попов А.В. Социология: Учебник. 

- М.: Гардарики, 2006. 

3. Волков Ю.Г. Социология. Издание 2-е / Под общ. ред. В.И. Добренькова. - Ростов-на-

Дону: Изд-во «Феникс», 2005. 

 

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

1. Социология организаций и управления: словарь основных понятий / автор-сост. А. 

И. Фоменков. – Смоленск: СГПУ, 2005. – 168 

6.4. Нормативные правовые документы 

Не используются. 

6.5. Интернет-ресурсы 

1. www.nnir.ru / - Российская национальная библиотека 

2. www.nns.ru / -Национальная электронная библиотека 

3. www.rsi.ru / - Российская государственная библиотека 

4. www.aport.ru / - Поисковая система 

5. www.rambler.ru / - Поисковая система 

6. www.yandex.ru / - Поисковая система 

7. http://antology.igrunov.ru/authors/valentinov/1086195320.html 

8. http://antology.igrunov.ru/authors/valentinov/little_lenin.html 

9. http://antology.igrunov.ru/authors/Lenin/1084383832.html 

10. http://antology.igrunov.ru/authors/korolenko/to_lunacharsky.html 

11. http://antology.igrunov.ru/authors/erofeev/vchk-vin-dissid-antolog-erofeev_leniniana.html 

12. http://antology.igrunov.ru/authors/Lenin/letter.html 

13. http://www.idf.ru/almanah.shtml 

14. histline.narod.ru 

15. history.ru 

16. history.atomlink.ru 

http://www.iprbookshop.ru/8580.html
http://www.iprbookshop.ru/8611.html
http://www.iprbookshop.ru/9124.html
http://www.iprbookshop.ru/9077
http://www.nnir.ru/
http://www.nns.ru/
http://www.rsi.ru/
http://www.aport.ru/
http://www.rambler.ru/
http://www.yandex.ru/
http://antology.igrunov.ru/authors/valentinov/1086195320.html
http://antology.igrunov.ru/authors/valentinov/little_lenin.html
http://antology.igrunov.ru/authors/Lenin/1084383832.html
http://antology.igrunov.ru/authors/korolenko/to_lunacharsky.html
http://antology.igrunov.ru/authors/erofeev/vchk-vin-dissid-antolog-erofeev_leniniana.html
http://antology.igrunov.ru/authors/Lenin/letter.html
http://www.idf.ru/almanah.shtml
http://histline.narod.ru/
http://history.ru/
http://history.atomlink.ru/
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17. www.biblioclub.ru – университетская библиотека онлайн 

 

6.6. Иные источники 

1. Зборовский Г.Е. Социология: Учебник. 3-е изд., испр. и доп. - М.: Гардарики, 2004. 

2. Комаров М.С. Социология: Учеб. пособие для студентов вузов. - М.: Аспект-Пресс, 

2003. 

3. Кудрявцев В.Н., Казимирчук В.П. Современная социология права: Учебник для 

вузов. - М., 1995. 

4. Социология. Основы общей теории: Учебное пособие / Отв. ред. Г.В. Осипов, Л.Н. 

Москвичев. - М., 2002. 

5. Зинченко Г.П. Социология управления – Ростов-на-Дону: Феникс, 2004. – С. 8-19. 

6. Тихонов А.В. Социология управления. Теоретические основы. – СПб.: Изд-во СПб 

университета, 2000. – С. 11-140. 

 

 

  

file:///C:/Users/Александр/Desktop/рабпрог/www.biblioclub.ru
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7. Материально-техническая база, информационные технологии, программное 

обеспечение и информационные справочные системы  

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. Помещения 

укомплектованы специализированной мебелью и техническими средствами обучения. 

 Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие 

тематические иллюстрации, соответствующие рабочим учебным программам дисциплин. 

 Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к нескольким электронно-библиотечным 

системам (электронным библиотекам) и к электронной информационно-образовательной 

среде организации. Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и 

электронная информационно-образовательная среда обеспечивают возможность доступа, 

обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории организации, так и вне ее. 

 Академия обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения. 

 Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам. 

 Организован доступ к следующим электронным ресурсам: 

 Bloomberg 

 EBSCO Publishing 

 eLIBRARY.RU 

 Emerging Markets Information Service 

 Google Scholar (Google Академия) 

 IMF eLibrary 

 JSTOR 

 New Palgrave Dictionary of Economics - Электронныйсловарь. 

 OECD iLibrary 

 Oxford Handbooks Online 

 Polpred.com Обзор СМИ 

 Science Direct - Журналы издательства Elsevier по экономике и эконометрике, 

бизнесу и финансам, социальным наукам и психологии, математике и информатике; 

 SCOPUS 

 Web of Science 

 Wiley Online Library 

 World Bank Elibrary 

 Архивы научных журналов NEICON 

 Интернет-сервис «Антиплагиат» 

 Система Профессионального Анализа Рынков и Компаний «СПАРК» 

 ЭБС Издательства "Лань" 

 ЭБС Юрайт 

 Электронная библиотека Издательского дома «Гребенников» 
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