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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения программы 

1.1 Дисциплина «Управленческий проект (Field project)» обеспечивает овладение 

следующими компетенциями с учетом этапа: 

Код  

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код  

этапа освоения 

компетенции 

Наименование этапа 

освоения компетенции 

ПК-11 Владение навыками 

анализа информации о 

функционировании 

системы внутреннего 

документооборота 

организации, ведения 

баз данных по 

различным 

показателям и 

формирования 

информационного 

обеспечения 

участников 

организационных 

проектов 

ПК-11.2 Способность 

осуществления 

информационного 

обеспечения участников 

организационных проектов 

в организации 

ПК-17 Способность 

оценивать 

экономические и 

социальные условия 

осуществления 

предпринимательской 

деятельности, 

выявлять новые 

рыночные 

возможности и 

формировать новые 

бизнес-модели 

ПК-17.2 Способность выявлять 

новые рыночные 

возможности 

ПК-20 Владение навыками 

подготовки 

организационных и 

распорядительных 

документов, 

необходимых для 

создания новых 

ПК-20.1 Способность использовать 

основные положения о 

правовом регулировании 

предпринимательской 

деятельности в ходе 

подготовки 

организационных и 
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предпринимательских 

структур 

распорядительных 

документов, необходимых 

для создания новых 

предпринимательских 

структур 

 

1.2 В результате освоения дисциплины у студентов должны быть: 

ОТФ/ТФ 

 

Код этапа 

освоения 

компетенции 

Результаты обучения 

Специалист по 

управлению рисками: 

Документирование 

процесса управления 

рисками в рамках 

отдельных бизнес-

процессов, 

направлений, 

Разработка 

методической и 

нормативной базы 

системы управления 

рисками и принципов 

управления рисками в 

рамках отдельных 

бизнес-процессов, 

направлений 

Специалист по 

логистике на 

транспорте: Подготовка 

и ведение 

документации при 

осуществлении 

перевозки грузов в 

цепи поставок 

ПК-11.2 

 

на уровне знаний: 

 о технологиях разработки отдельных 

составных частей бизнес-плана 

 функции, задачи, обязанности 

менеджеров 

 типы организационных структур 

управления организации 

 назначение и функции основных 

подразделений организаций 

 основные методы и инструменты 

управления операционной 

деятельностью организации 

 основные бизнес-процессы в организации 

технологию бизнес-планирования 

на уровне умений:  

 анализировать конкурентоспособность 

 формировать проектную идею в 

структурированный бизнес-план 

на уровне навыков: 

 навыками организации работы проектной 

команды и координации деятельности ее 

участников 

Специалист в области ПК-17.2 на уровне знаний: 
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маркетинга детских 

товаров: проведение 

маркетинговых 

исследований, 

связанных с социально 

чувствительными 

категориями 

потребителей (детьми), 

и анализа внешней 

маркетинговой среды 

организации, 

работающей в области 

детских товаров 

 Применять основные методы оценки 

эффективности использования 

ресурсов предприятия для 

формирования стратегий развития 

предприятия в области 

инвестиционной, производственной, 

сбытовой и финансовой деятельности 

 Применять методики поиска новых 

рыночных возможностей 

 Выявлять новые рыночные 

возможности 

на уровне умений:  

 определять оптимальный объем 

активов и пассивов предприятия, 

оценивать эффективность инвестиций в 

текущую деятельность фирмы, 

определять приоритеты при разработке 

дивидендной политики фирмы 

 оперировать различными источниками 

финансирования организации (в том 

числе зарубежными), оценивать и 

хеджировать валютные риски 

на уровне навыков: 

 составления финансового отчета 

предприятия и схемы денежных 

потоков 

 использования методов оценки 

внутренней и внешней среды 

организации 

Специалист по 

логистике на 

транспорте: 

Планирование 

перевозки грузов в 

цепи поставок 

ПК-20.1 на уровне знаний: 

функции, задачи, обязанности менеджеров 

типы организационных структур управления 

организации 

назначение и функции основных 
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Специалист по 

управлению 

жилищным фондом: 

Обеспечение 

заключения договоров 

социального найма, 

найма или аренды 

жилых и нежилых 

помещений, 

Обеспечение 

заключения договора с 

выбранной (созданной) 

организацией на 

управление 

муниципальным 

жилищным фондом, 

Обеспечение 

заключения договоров 

с подрядными и 

ресурсоснабжающими 

организациями 

подразделений организаций 

особенности формирования организационной 

структуры организации 

виды управленческих решений и методы их 

принятия 

процесс и способы принятия управленческих 

решений 

формы ответственности за реализацию 

управленческих решений 

суть этики деловых отношений, деловой 

этикет и протокол 

основы делового общения 

универсальные этические и психологические 

нормы и принципы 

основы анализа деятельности хозяйствующих 

субъектов 

 статистические методы исследования 

социально-экономических процессов 

на уровне умений: 

ставить цели и формулировать задачи, 

связанные с реализацией профессиональных 

функций 

принимать участие в разработке 

управленческих решений и нести 

ответственность за их реализацию 

определять существующие недостатки в 

организационной структуре управления 

организации и формулировать предложения по 

их устранению 

применять знания делового общения в своей 

деятельности 

строить межличностные отношения в деловой 

сфере, демонстрировать высокую культуру 

поведения 
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применять методы системного и 

сравнительного анализа социально-

экономических явлений 

оценивать условия принятия организационно-

управленческих решений 

анализировать социально значимые проблемы 

и процессы 

осуществлять постановку задач операционной 

деятельности организации 

оценивать альтернативные варианты 

управленческих решений 

обрабатывать результаты анализа 

операционной деятельности и использовать их 

при принятии управленческих решений 

анализировать рынок и находить рыночные 

возможности 

идентифицировать конкурентов и 

анализировать конкурентоспособность 

 формировать проектную идею в 

структурированный бизнес-план 

на уровне навыков: 

 организации и контроля работы 

проектной команды 

 основными инструментами и 

принципами работы с информацией в 

проектной команде 

 

 

2. Объем и место дисциплины  в структуре ОП ВО 

Объем дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины – 2 з.е. (72 часа), из них количество 

академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем – 24, в том 

числе: 

 практического (семинарского) типа – 24. 

Количество академических часов, выделенных на самостоятельную работу 
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обучающихся – 48.  

Место дисциплины в структуре ОП ВО 

Учебная дисциплина Б1.В.11 «Управленческий проект (Field project)» - обязательная 

дисциплина вариативной части ОП ВО бакалавриата. Дисциплина «Управленческий 

проект (Field project)» изучается на 2 семестре 3 курса. 

Курс «Управленческий проект (Field project)» опирается на содержание дисциплин 

«Теория менеджмента», «Бизнес планирование». Содержание дисциплины 

«Управленческий проект (Field project)» выступает опорой для следующих курсов: 

«Информационные технологии в проектной деятельности (IT in Project Management)», а 

также для программ практик. 

Формой промежуточной аттестации по дисциплине в соответствии с учебным 

планом является зачет во 2 семестре 3 курса. 

 

 

3. Содержание и структура дисциплины  

Таблица 2. 

 

№ п/п 
Наименование тем 

(разделов) 

Объем дисциплины, час. Форма 

текущего  

контроля 

успеваемост

и**, 

промежуточ

ной 

аттестации 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

по видам учебных 

занятий 

СР 

Л ЛР ПЗ 
КС

Р 

Очная форма обучения 

Тема 1 
Предпосылки для 

предпринимательства 
12   4  8 

Опрос 

Контрольная 
работа 

Тема 2 
Бизнес-модель 

12   4  8 

Опрос 

Контрольная 
работа 

Тема 3 

Компоненты холста 

бизнес-модели 

Osterwalder and Pigneur 

(2010) 

12   4  8 

Опрос 

Контрольная 
работа 

Тема 4 

Шаблон бизнес-

планирования 

(дополнительные 

необходимые 

компоненты) 

12   4  8 
Опрос 

Контрольная 

работа 

Тема 5 

Творческая мастерская 

12   4  8 
Опрос 

Контрольная 

работа 
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№ п/п 
Наименование тем 

(разделов) 

Объем дисциплины, час. Форма 

текущего  

контроля 

успеваемост

и**, 

промежуточ

ной 

аттестации 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

по видам учебных 

занятий 

СР 

Л ЛР ПЗ 
КС

Р 

Очная форма обучения 

Тема 6 

Исследование 

конкретного кейса 12   4  8 
Опрос 

Контрольная 

работа 

Промежуточная аттестация   

 

 

 

 

Зачет 

Всего: 72   24  48  

 

Содержание дисциплины  

Тема 1. Предпосылки для предпринимательства 

История, этимология и основные виды предпринимательства. Черты характера 

предпринимательства  

Тема 2. Бизнес-модель 

История бизнес-моделирования. Анализ цепочки создания стоимости Портера (2008). 

Бизнес-модель Canvas-Osterwalder et al., 2010. Постное Полотно-Маурья, 2010. Холст 

Социальной Бизнес-Модели-Лаборатория Социальных Инноваций, 2012. Модель 

Стоимости Холст-Kraaijenbrink, 2012. Ценностное Предложение Холст-Osterwalder, 2012. 

Ценностное Предложение Canvas-Thomson, 2013. Бизнес-Модель Fluidminds Canvas - 

Fluidminds, 2013. Механизм социальной бизнес-модели -Чельберг, Ramfelt и Kosnik, 2014. 

Социальное предприятие холст-Олсон и Харкер, 2014. Инновационный Холст-Оволаби, 

2016. Треугольник ценностей-Билославо, Баньоли и Эдгар, 2018. Сбалансированная 

система показателей-Kaplan and Norton, 1996. Компонентная бизнес-модель-IBM-

Koppinger, 2009. V4BM - Аль-Debei и Avinson, 2010. Открытая бизнес-модель. Колесо 

Бизнес-Модели. Сильные и слабые стороны всех бизнес-моделей 

Тема 3. Компоненты холста бизнес-модели Osterwalder and Pigneur (2010) 

Ценностное предложение. Потребительский сегмент. Каналы распределения и связи. 

Управление взаимоотношениями с клиентами. Ключевые партнеры и заинтересованные 

стороны. Основные виды деятельности. Ключевые ресурсы. Инвестиции. Поток доходов. 

Управление доходами. Соревнование 

Тема 4. Шаблон бизнес-планирования (дополнительные необходимые компоненты) 

Преимущество рабочей силы. Этическое преимущество. Управление эффективностью и ее 

измерение. Управление рисками 
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Тема 5. Творческая мастерская 

Как провести мозговой штурм инновационных идей. Инструмент для решения задач-ТРИЗ 

("теория изобретательской задачи Генриха Альтшуллера) 

Тема 6. Исследование конкретного кейса 

Содержание профессиональной деятельности менеджера по управлению проектом. 

Взаимосвязь делового проектирования и управления проектом. Полномочия менеджера по 

управлению проектом и пределы его ответственности. Должностные обязанности 

проектного менеджера. 

 

 

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных 

средств промежуточной аттестации по дисциплине  

 
4.1. Текущий контроль успеваемости 

4.1.1. Формы текущего контроля успеваемости 

В ходе реализации дисциплины используются следующие методы текущего контроля 

успеваемости обучающихся:  

– при проведении занятий практического (семинарского) типа: контрольная работа. 
4.1.2. Материалы текущего контроля успеваемости 

Типовые оценочные материалы по теме 1: 

Что такое проект? Что отличает проект от рутинной деятельности компании? 

Опишите процедуру разработки идеи нового транспортного средства при помощи метода 

«фокальных объектов». Приведите пример. 

Для завершения проекта необходимо выполнить следующие работы: 

Работа А – запланированная длительность одна неделя, запланированная стоимость 100 

руб; 

Работа B – запланированная длительность две недели, запланированная стоимость 200 

руб; 

Работа C – запланированная длительность месяц, запланированная стоимость 250 руб; 

Работа D – запланированная длительность три недели, запланированная стоимость 250 

руб; 

Работа E – запланированная длительность одна неделя, запланированная стоимость 200 

руб; 

По прошествии третьего месяца работа D еще не завершена, и израсходовано уже 700 руб. 

Каково отклонение от графика по ИВП? Каков индекс стоимости выполнения проекта? 

Типовые оценочные материалы по темам 2-3: 

Что такое график проекта? За счет каких работ его можно сократить? 

В чем сходства и различия между текущим и деловым проектированием? 
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Для завершения проекта необходимо выполнить следующие работы: 

Работа А – запланированная длительность одна неделя, запланированная стоимость 100 

руб; 

Работа B – запланированная длительность две недели, запланированная стоимость 200 

руб; 

Работа C – запланированная длительность месяц, запланированная стоимость 250 руб; 

Работа D – запланированная длительность три недели, запланированная стоимость 250 

руб; 

Работа E – запланированная длительность одна неделя, запланированная стоимость 200 

руб; 

По прошествии второго месяца работа D уже выполнена, и израсходовано уже 1000 руб. 

Какова ожидаемая стоимость проекта при текущей эффективности выполнения (оценка 

при выполнении)? 

Типовые оценочные материалы по темам 4-5: 

Каковы критерии успешности выполнения проекта? 

Что такое инновация? Чем инновация отличается от новации? 

Для завершения проекта необходимо выполнить следующие работы: 

Работа А – запланированная длительность одна неделя, запланированная стоимость 100 

руб; 

Работа B – запланированная длительность две недели, запланированная стоимость 200 

руб; 

Работа C – запланированная длительность месяц, запланированная стоимость 250 руб; 

Работа D – запланированная длительность три недели, запланированная стоимость 250 

руб; 

Работа E – запланированная длительность одна неделя, запланированная стоимость 200 

руб; 

По прошествии второго месяца работа С уже выполнена, и израсходовано уже 900 руб. 

Какова расчетная остаточная стоимость проекта? 

Типовые оценочные материалы по теме 6: 

Каковы основные типы риска при управлении проектом и методы их снижения? 

Что такое бюджет проекта и на основании каких документов он готовится? 

Для завершения проекта необходимо выполнить следующие работы: 

Работа А – запланированная длительность одна неделя, запланированная стоимость 100 

руб; 
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Работа B – запланированная длительность две недели, запланированная стоимость 200 

руб; 

Работа C – запланированная длительность месяц, запланированная стоимость 250 руб; 

Работа D – запланированная длительность три недели, запланированная стоимость 250 

руб; 

Работа E – запланированная длительность одна неделя, запланированная стоимость 200 

руб; 

Проект уже завершен. Работа C стоила 300 руб, а работа Е – 400 руб. Каков был общий 

контрольный бюджет проекта? Какова эффективность управления проектом по индексу 

стоимости выполнения? 

Типовые оценочные материалы по теме 7: 

Поставьте себе цель по методике SMART на эту сессию. 

В чем назначение структурной декомпозиции работ и каковы принципы ее составления? 

Для завершения проекта необходимо выполнить следующие работы: 

Работа А – запланированная длительность одна неделя, запланированная стоимость 100 

руб; 

Работа B – запланированная длительность две недели, запланированная стоимость 200 

руб; 

Работа C – запланированная длительность месяц, запланированная стоимость 250 руб; 

Работа D – запланированная длительность три недели, запланированная стоимость 250 

руб; 

Работа E – запланированная длительность одна неделя, запланированная стоимость 200 

руб; 

По окончанию второго месяца работа D уже выполнена, и было потрачено 600 руб. 

Какова расчетная остаточная стоимость проекта? 

4.2. Промежуточная аттестация 

4.2.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы. Показатели и критерии оценивания компетенций с учетом 

этапа их формирования 

Код  

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код  

этапа освоения 

компетенции 

Наименование этапа 

освоения компетенции 

ПК-11 Владение навыками 

анализа информации о 

функционировании 

системы внутреннего 

ПК-11.2 Способность 

осуществления 

информационного 

обеспечения участников 
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документооборота 

организации, ведения 

баз данных по 

различным 

показателям и 

формирования 

информационного 

обеспечения 

участников 

организационных 

проектов 

организационных проектов 

в организации 

ПК-17 Способность 

оценивать 

экономические и 

социальные условия 

осуществления 

предпринимательской 

деятельности, 

выявлять новые 

рыночные 

возможности и 

формировать новые 

бизнес-модели 

ПК-17.2 Способность выявлять 

новые рыночные 

возможности 

ПК-20 Владение навыками 

подготовки 

организационных и 

распорядительных 

документов, 

необходимых для 

создания новых 

предпринимательских 

структур 

ПК-20.1 Способность использовать 

основные положения о 

правовом регулировании 

предпринимательской 

деятельности в ходе 

подготовки 

организационных и 

распорядительных 

документов, необходимых 

для создания новых 

предпринимательских 

структур 

 

Этап освоения 

компетенции 

Показатель 

оценивания 

Критерий оценивания 

ПК-11.2  Проанализировал 

запрос участников 

проектов на 

1. Произведен опрос участников 

проектов о требованиях, 

предъявляемых к информации 
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Этап освоения 

компетенции 

Показатель 

оценивания 

Критерий оценивания 

информацию 

Осуществил 

информационное 

обеспечение участников 

организационных 

проектов в организации 

2. Анализ запроса на 

информацию произведен 

количественный и качественный 

1. Осуществлено 

информационное обеспечение 

участников организационных 

проектов в организации 

ПК-17.2  Применяет 

основные методы 

оценки эффективности 

использования ресурсов 

предприятия для 

формирования 

стратегий развития 

предприятия в области 

инвестиционной, 

производственной, 

сбытовой и финансовой 

деятельности 

 Применяет 

методики поиска новых 

рыночных 

возможностей 

 Выявляет новые 

рыночные возможности 

1. Определена и сформирована 

методика поиска новых рыночных 

возможностей на примерах разной 

сложности 

2. Продемонстрирована 

способность оценивать 

эффективность использования 

ресурсов предприятия для 

формирования стратегий развития 

предприятия в области 

инвестиционной, производственной, 

сбытовой и финансовой 

деятельности 

3. Продемонстрирована 

способность выявлять новые 

рыночные возможности при 

решении профессиональных задач 

ПК-20.1  Умеет 

анализировать 

информацию о 

функционировании 

системы 

докуметооборота 

1. Продемонстрирована 

способность анализировать 

информацию о функционировании 

системы докуметооборота 

организации 

2. Продемонстрировано знание 

принципов и методов поиска, 
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Этап освоения 

компетенции 

Показатель 

оценивания 

Критерий оценивания 

организации 

 Знает принципы 

и методы поиска, 

анализа и 

использования 

нормативных и 

правовых документов в 

профессиональной 

деятельности 

 Ориентируется в 

системе 

законодательства и 

нормативных правовых 

актов, 

регламентирующих 

сферу 

профессиональной 

деятельности 

анализа и использования 

нормативных и правовых 

документов в профессиональной 

деятельности 

4.2.2. Форма и средства (методы) проведения промежуточной аттестации:  

Промежуточная аттестация проводится в форме: зачета (в форме ответов на открытые 

вопросы по различным аспектам управленческой деятельности в устной форме). 
4.2.3. Типовые оценочные средства 

Вопросы для подготовки к промежуточной аттестации 

1. Варианты смыслового толкования понятия «проект» 

2. Функция делового проектирования и функция управления проектом: взаимосвязь и 

специфика 

3. Обязанности менеджера по деловому проектированию 

4. Обязанности менеджера по управлению проектами 

5. Деловая идея как основа проектной деятельности 

6. Методы поиска новых идей 

7. Технология постановки цели по SMART 

8. Деловое и текущее проектирование: сходства и различия 

9. Критерии успешности проекта 
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10. Сущность понятия «инновация». Типология инноваций. 

11. Методика моделирования ОСОПП 

12. Виды рисков при управлении проектом и способы их снижения 

13. Стадия планирования проекта: задачи и компоненты 

14. Структурная декомпозиция работ: назначение и методика составления 

15. Сетевой график проекта как технологический прием при деловом проектировании 

16. Разработка графика проекта как этап планирования проекта 

17. Содержание инженерной части проекта 

18. Трансформация результатов делового проектирования в набор смет. Проектно-

сметная документация 

19. Бюджет проекта как критическая часть этапа планирования проекта 

20. Надзор за проектами. Управление отклонениями 

21. Управление изменениями проекта 

4.3. Методические материалы  

Процедура оценивания промежуточной аттестации включает в себя: 

- ответы на открытые вопросы билета, 

- ответы на дополнительные вопросы преподавателя. 

Билет промежуточной аттестации включает 3 открытых вопроса по различным 

аспектам управленческой деятельности из типовых. 

Для подготовки ответа на билет каждому студенту отводится 15 минут. Для ответа 

на вопросы билета дается около 5 минут. 

После ответа на вопросы билета со студентом проводится устное собеседование и 

задается 2-4 дополнительных практических вопроса. 

При ответе на вопросы билета и дополнительные вопросы преподавателя студент 

может пользоваться записями, сделанными при подготовке ответа на билет. 

Общее время ответа не должно превышать 0,5 часа. 

 

 

5. Методические указания для обучающихся по освоению  

дисциплины 

Методические указания, позволяющие обучающимся организовать процесс освоения 

дисциплины, приведены в «Рекомендациях ФЭСН по освоению дисциплин», 

утвержденных ученым советом факультета экономических и социальных наук, протокол 

№11/02-05-11/15 от «19» мая 2015 г. 

Вопросы для самостоятельной подготовки 
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1. Суть понятия «проект». Отличие проектной деятельности от рутинной работы. 

2. Содержание и сущностное наполнение деятельности по управлению проектами. 

3. Этапы управления проектами: начало проекта. 

4. Этапы управления проектами: планирование проекта. 

5. Этапы управления проектами: реализация проекта. 

6. Этапы управления проектами: контроль проекта. 

7. Этапы управления проектами: закрытие проекта. 

8. Проблема целеполагания в проектной деятельности и варианты ее решения. 

9. Продукт как результат проектной деятельности. 

10. Проблема поиска баланса между критериями успешности проекта. 

11. Проектные организации и организации, работающие по проектному принципу: 

сходства и различия (с иллюстрацией на конкретных примерах); 

12. Понятие деловой ценности проекта. 

13. Жизненный цикл проекта. 

14. Срок окупаемости проекта и время выхода на точку безубыточности. 

15. Методы финансирования проектной деятельности. 

 

 

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для 

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине  

6.1.Основная литература. 

1. Зуб, А. Т.  Управление проектами: учебник и практикум для вузов. Москва: 

Издательство Юрайт, 2020. Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/450229 

2. Поляков, Н. А.  Управление инновационными проектами: учебник и практикум для 

вузов. Москва: Издательство Юрайт, 2020. Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/450564  

3. Балашов А.И., Рогова Е. М. и др.  Управление проектами: учебник и практикум для 

вузов. Москва: Издательство Юрайт, 2020. Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/449791 

4. Кузнецова, Е. В.  Управление портфелем проектов как инструмент реализации 

корпоративной стратегии: учебник для вузов.  Москва: Издательство Юрайт, 

2020.  Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/451359 

6.2. Дополнительная литература. 

https://urait.ru/bcode/450229
https://urait.ru/bcode/449791
https://urait.ru/bcode/451359
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1. Гончаренко Л. П., Кузнецов Б. Т. и др. Инновационный менеджмент: учебник для 

вузов. Москва: Издательство Юрайт, 2020. Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/450152  

2. Федотова, М. А.  Проектное финансирование и анализ: учебное пособие для вузов. 

Москва: Издательство Юрайт, 2020. —Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/450537 

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы. 

1. Хелдман К., Профессиональное управление проектом, М.: Лаборатория знаний, 2015 

2. Бусыгин А.В., Деловое проектирование и управление проектом, М.: Дело, 2003 

3. Клаверов В.Б. Управление проектами. Кейс практического обучения: учебное 

пособие. — Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2018 

4. Орлова П.И. Бизнес-планирование: учебник для бакалавров.  — М.: Дашков и К, Ай 

Пи Эр Медиа, 2018 

5. Бусыгин А.В. Деловое проектирование и управление проектом. М.: Дело, 2003. 

6. Бусыгин А.В. Предпринимательство. М.: Дело, 2003 

7. Ньютон Р. Управление проектами от А до Я. М.: Альпина Паблишер, 2016 

8. Павлов А.Н. Управление проектами на основе стандарта PMI PMBOK Изложение 

методологии и опыт применения. М.: Бином. Лаборатория знаний, 2012 

6.4. Нормативные правовые документы. 

Не предусмотрены. 

6.5. Интернет-ресурсы. 

1. www.pmi.org 

2. www.pmi.ru 

3. www.cfin.ru 

4. www.gks.ru 

5. www.cbr.ru 

6. www.minfin.ru 

7. www.consultant.ru 

8. www.rbc.ru 

9. www.expert.ru 

6.6. Иные источники. 

Не предусмотрены. 

 

 

https://urait.ru/bcode/450152
https://urait.ru/bcode/450537
http://www.pmi.org/
http://www.pmi.ru/
http://www.cfin.ru/
http://www.gks.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.rbc.ru/
http://www.expert.ru/


 

20 
 

7.Материально-техническая база, информационные технологии,  

программное обеспечение и информационные справочные системы 

 

Для проведения занятий по дисциплине необходимо материально-техническое 

обеспечение учебных аудиторий (наглядными материалами, экраном, мультимедийным 

проектором с ноутбуками (ПК) для презентации учебного материала, выходом в сеть 

Интернет, программными продуктами Microsoft Office (Excel, Word, PowerPoint)) в 

зависимости от типа занятий: семинарского и лекционного типов, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. Для 

самостоятельной работы обучающимся необходим доступ в читальные залы библиотеки 

и/или помещение, оснащенное компьютерной техникой с возможностью подключения к 

сети «Интернет», доступ в электронную информационно-образовательную среду 

организации и ЭБС. 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа и 

промежуточной аттестации.  

Оборудование:  

Рабочие места студентов: парты, стулья;  

Рабочее место преподавателя: стол, стул;  

Доска для рисования маркерами;  

Мультимедийный проектор.  

 

Учебная аудитория для проведения практических занятий.  

Оборудование:  

Рабочие места студентов: столы, стулья;  

Рабочее место преподавателя: стол, стул;  

Доска для рисования маркерами,  

Доска интерактивная;  

Мультимедийный проектор;  

Персональные компьютеры: Core i7 / 8Gb / 2000Gb -15 шт.  

Программное обеспечение:  

Microsoft Windows 10 Corporate 1909 (контракт с продавцом АО «Ланит» от 

18.10.2019 №117/08-19);  

Microsoft Office 2019 (контракт с продавцом АО «Ланит» от 18.10.2019 №117/08- 

19);  

Google Chrome 76.0.3809.100 (свободная лицензия);  
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Консультант (контракт с продавцом ЗАО «КонсультантПлюс» от 18.06.2009 № 

б/н).  

 

Библиотека (абонемент, читальный и компьютерный залы)  

 

Учебная аудитория для самостоятельной работы студента. 

 Оборудование:  

Рабочие места студентов: столы, стулья; Персональные компьютеры.  

Программное обеспечение: Microsoft Windows 10 Corporate 1909 (контракт с продавцом 

АО «Ланит» от 18.10.2019 №117/08-19);  

Microsoft Office 2019 (контракт с продавцом АО «Ланит» от 18.10.2019 №117/08- 19);  

Google Chrome 76.0.3809.100 (свободная лицензия);  

Deductor Academic 5.3.0.88 (свободная лицензия);  

Microsoft Project Professional 2019 (контракт с продавцом АО «Ланит» от 18.10.2019 

№117/08-19).  

Project Expert 7 Tutorial (60 уч. мест, сеть) (контракт с продавцом SoftLine от 14.11.2013 

№Tr060872);  

Vmware Horizon Client 4.3.0.4209 (свободная лицензия);  

CA AllFusion R7.2 (контракт с продавцом ООО «Интерфейс ПРОФ» от 27.10.2008 

№227/07-08-ИОП, бессрочный);  

Oracle VM VirtualBox 6.0.10 (свободная лицензия);  

ArgoUML 0.34 (свободная лицензия);  

ARIS Express 2.4d (свободная лицензия);  

Stata/SE Educational Network Edition Renewal (Stata) (контракт с продавцом АО 

«СОФТЛАЙН ТРЕЙД» от 25.06.2019 №373100037619000000);  

PostgreSQL Database 10.9-2 (свободная лицензия);  

EViews Academic Base License+ Unlimited Lab License (Eviews) (контракт с продавцом АО 

«Ланит» от 18.10.2019 №117/08-19); Weka 3.8.3 (свободная лицензия);  

Консультант (контракт с продавцом ЗАО «КонсультантПлюс» от 18.06.2009 № б/н).  

 

Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы  

1. www.biblio-online.ru –Электронно-библиотечная система [ЭБС] Юрайт;  

2. http://www.iprbookshop.ru – Электронно-библиотечная система [ЭБС] «Iprbooks»  

3. https://e.lanbook.com - Электронно-библиотечная система [ЭБС] «Лань».  

4. http://elibrary.ru/ - Научная электронная библиотека Elibrary.ru.  
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5. https://new.znanium.com Электронно-библиотечная система [ЭБС] «Znanium.com».  

6. https://dlib.eastview.com – Информационный сервис «East View».  

7. https://www.jstor.org - Jstor. Полные тексты научных журналов и книг зарубежных 

издательств.  

8. https://elibrary.worldbank.org - Электронная библиотека Всемирного Банка.  

9. https://link.springer.com - Полнотекстовые политематические базы академических 

журналов и книг издательства Springer.  

10. https://ebookcentral.proquest.com - Ebook Central. Полные тексты книг зарубежных 

научных издательств.  

11. https://www.oxfordhandbooks.com - Доступ к полным текстам справочников Handbooks 

издательства Oxford по предметным областям: экономика и финансы, право, бизнес и 

управление.  

12. https://journals.sagepub.com - Полнотекстовая база научных журналов академического 

издательства Sage.  

13. Справочно-правовая система «Консультант».  

14. Электронный периодический справочник «Гарант» 

 


