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1. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

1.1. Дисциплина «Система государственного и муниципального 

управления» обеспечивает овладение следующими компетенциями с 

учетом этапов: 

 
Код 

компетен-

ции 

Наименование компетенции Код этапа 

освоения 

компетен-

ции 

Наименование этапа 

освоения компетенции 

ПК-14 Способность проектировать 

организационную  структуру, 

осуществлять распределение 

полномочий и ответственности на 

основе их делегирования 

ПК-14.1 Способен проектировать 

организационную 

структуру 

государственных и 

муниципальных органов 

  ПК-14.2 Способен осуществлять 

распределение 

полномочий и 

ответственности на 

основе их делегирования 

 

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны 

быть сформированы: 

 
Код этапа освоения 

компетенции 

Результаты обучения 

ПК-14.1 

 

На уровне знаний: 

- системный подход к проектированию организационной 

структуры государственных и муниципальных органов; 

- структура субъектов проектирования организации 

государственных и муниципальных органов; 

- информационное обеспечение проектирования структуры 

государственных и муниципальных органов; 

- кадровое обеспечение проектирования государственных и 

муниципальных органов. 

На уровне умений: 

– применять методы системного анализа для проектирования 

организационной структуры государственных и муниципальных 

органов; 

- использовать методы структурного анализа для 

проектирования организационной структуры государственных и 

муниципальных органов; 

- организовывать сбор информации для проектирования 

организационной структуры государственных и муниципальных 

органов; 

- разрабатывать предложения для проектирования 

организационной структуры государственных и муниципальных 

органов. 
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На уровне навыков: 

– самостоятельная разработка технологий государственного 

управления; 

– комплексный анализ методов муниципального управления; 

– определение критериев взаимодействия органов 

государственного и муниципального управления; 

– разработка мероприятий по совершенствованию структуры 

государственных и муниципальных органов. 

 

ПК-14.2 На уровне знаний: 

- теории распределения полномочий и ответственности на 

основе их делегирования; 

- управленческую культуру распределения полномочий и 

ответственности на основе их делегирования;  

- методы организации прямых и обратных связей в системе 

государственного и муниципального управления; 

- методы распределения полномочий при подготовке 

управленческих решений.  

На уровне умений: 

- формулировать задачи по распределению полномочий и 

ответственности в государственных и муниципальных органах; 

- в государственных и муниципальных органах создавать 

информационные системы обеспечения управления; 

- оценивать перспективность организационных структур в 

системе государственного и муниципального управления. 

На уровне навыков: 

– проверка хода выполнения поручений руководства; 

– составление проектов делегирования полномочий; 

– систематизация полномочий должностных лиц; 

– подготовка отчетов о ходе выполнения принимаемых 

решений. 

 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

«Система государственного и муниципального управления» относится 

к дисциплинам управленческого модуля. Изучается студентами во втором 

в третьем семестрах на первом и втором курсах. Преподавание данной 

дисциплины основано на дисциплинах:  

- История государственного управления; 

- Философия; 

- Теория управления; 

- «Муниципальное право»; 

- Введение в профессиональную деятельность. 

 

3. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5,0 зачетных единиц /180 

часов.  
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Объем дисциплины и виды учебной работы. 
Таблица  1 

 

              Вид работы 
Трудоемкость 

 (в академических часах) 

Общая трудоемкость 180 

Аудиторная работа 80 

Лекции 32 

Семинары и практические занятия 48 

Самостоятельная работа 100 

Вид итогового контроля Зачет с оценкой 
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4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Таблица 2 
№ 

п/п 

  

  

Наименование тем 

(разделов), 

  

  

Объем дисциплины, час. Форма 

текущег

о 

контрол

я 

успевае

мости1, 

промеж

уточной 

аттеста

ции  

Всего Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

по видам учебных 

занятий 

СР 

  Л ЛР ПЗ/ КСР   

Очная форма обучения 

Тема 

1 

Модернизация системы 

государственного и 

муниципального управления в 

Российской Федерации: 

глобализация и национальные 

приоритеты 

16 

 

2  2  12 О, Т, К-З 

Тема 

2 

Конституционно-правовые 

основы государственного и 

муниципального управления в 

Российской Федерации.  

О, Т, К-З 

Тема 

3 

Система органов 

государственной власти 

Российской Федерации 

8 2  2  4 О, Т, К-З 

Тема 

4 

Административная реформа и 

особенности организации 

исполнительной власти в 

Российской Федерации. 

8 2  2  4 О, Т, К-З 

Тема 

5 

Общие принципы организации 

системы органов 

государственной власти 

субъектов Российской 

Федерации. Местное 

самоуправление. 

8 2  2  4 О, Т, К-З 

Тема 

6 

Государственная и 

муниципальная служба 

8 2  2  4 О, Т, К-З 

Тема 

7 

Эффективность 

государственного и 

муниципального управления 

8 2  2  4 О, Т, К-З 

Тема 

8 

Государственное и 

муниципальное управление— 

управление по результатам 

8 2  2  4 О, Т, К-З 

Тема 

9 

Государственные и 

муниципальные услуги и 

порядок их предоставления 

8 2  2  4 О, Т, К-З 

 
1 Примечание: формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), 

тестирование (Т), кейс-задача (К-З).  
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Тема 

10 

Информационные отношения 

в системе государственного и 

муниципального управления 

10 2  4  4 О, Т, К-З 

Тема 

11 

Контроль и ответственность в 

системе государственного и 

муниципального управления 

14 2  4  8 О, Т, К-З 

Тема 

12 

Противодействие коррупции в 

деятельности органов 

государственного и 

муниципального управления. 

8 2  4  2 О, Т, К-З 

Тема 

13 

Правовые механизмы 

разрешения конфликтов в 

системе государственного и 

муниципального управления 

8 2  4  2 О, Т, К-З 

Тема 

14 

Правовая экспертиза, 

эксперимент и мониторинг как 

инструменты повышения 

качества государственного и 

муниципального управления 

8 2  4  2 О, Т, К-З 

Тема 

15 

Организационно-правовые 

основы функционирования 

системы государственного и 

муниципального управления 

США 

8 2  4  2 О, Т, К-З 

Тема 

16 

Организационно-правовые 

основы функционирования 

системы государственного и 

муниципального управления в 

ФРГ 

8 2  4  2 О, Т, К-З 

Тема 

17 

Организационно-правовые 

основы функционирования 

системы государственного и 

муниципального управления в 

КНР 

44 2  4  38 О, Т, К-З 

Промежуточная аттестация  Зачет с 

оценкой 

Всего за семестр: 108 16  32  24  

Всего: 180 32  48  64  

 

Примечание: формы текущего контроля успеваемости – кейс-задания 

(КЗ); контрольные работы (КР); устные опросы (О); тесты (Т); доклады-

сообщения (ДС); круглый стол (КС); дискуссия (Д). 

Тема 1. Модернизация системы государственного и муниципального 

управления в Российской Федерации: глобализация и национальные приоритеты 

Государство как субъект управления общественными процессами. Управление - 

общественный институт. Сознание и воля людей - источник и фактор управления. 

Интеллектуальная природа управления. Сущность управленческого взаимодействия: 

единство целеполагания, организации и правового регулирования управленческой 

деятельности. Понятие «государственное управление». Предмет науки и учебной 

дисциплины. Виды управления: 1) государственное управление, 2) местное 
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самоуправление, 3) менеджмент, 4) общественное управление, 5) групповая 

саморегуляция, 6) целесообразное поведение человека. Их особенности. Особенности 

их субъектов. Соотношение между ними. Место и роль среди них государственного 

управления. Сущность государственного управления. Многогранность 

государственного управления, комплексный подход к его характеристике. Властное 

основание государственного управления, его объем и последствия влияния. Структура 

управляющего воздействия. 

Местное самоуправление - подсистема государственного управления. Общее и 

особенное в их организации и функционировании. Особенности местного 

самоуправления. Сущность современного государства. Основные черты 

государственности. Типология государств. Общественные функции государства. 

Государственная политика в гражданском обществе: ее свойства и возможности. 

Характерные черты современного государства как субъекта управления 

общественными процессами. Место и роль государственного аппарата в формировании 

и реализации государственного управления. 

Понятие объективных основ государственного и муниципального управления. 

Природа и структура объективных условий. Географические, почвенно-климатические 

условия. Естественно-общественные формы жизнедеятельности людей. Историко-

культурное наследие. Геополитическое положение. Объективная детерминация 

государственного и муниципального управления: производственная база, 

экономическое и социальное развитие, состав и плотность населения, коммуникации и 

т.д. Современные изменения в объективной детерминации управления. Последствия и 

результаты демократических преобразований. Становление информационной эпохи. 

Состав и развитость субъективного фактора. Общественное, коллективное и 

индивидуальное сознание. Сознание и деятельность. Их структура, противоречия и 

взаимообусловленность. Развитие сознания и деятельности. Опыт, традиции, 

использование науки. Организованность субъективного фактора и его влияние на 

государственное и муниципальное управление. Роль общественных институтов в 

определении поведения и деятельности людей. 

Состояние государственного и муниципального управления в России и его 

соответствие требованиям современности. 

Административные преобразования в России и зарубежный опыт: 

универсальное и особенное. 

Основные проблемы правового обеспечения государственного и 

муниципального управления. 

 

Тема 2. Конституционно-правовые основы государственного и 

муниципального управления в Российской Федерации.  

Особенности федеративного устройства Российской Федерации. 

Государственный суверенитет. Национальный компонент в государственном 

строительстве и организации общества. Административно-территориальное деление 

государства. 

Государственно-правовая природа федерализма. Понятие субъекта федерации. 

Соотношение федерации и субъекта федерации. Соотношение федеральных 

государственных органов, органов государственной власти субъектов федерации, 

органов местного самоуправления. Правовые основы разграничения предметов ведения 

и полномочий. 

Проблемы исполнительской «вертикали». Тенденции развития федерализма. 

Российская модель федерализма и правовые проблемы обеспечения единства 

государственной власти. 

Национальные и территориальные основания управленческих структур. 

Организация государственного управления в субъектах Российской Федерации. Виды 
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региональных взаимосвязей и их влияние на организацию государственного и 

муниципального управления. 

 

 

Тема 3. Система органов государственной власти Российской Федерации  

Понятие системы и структуры государственного и муниципального управления. 

Системные и структурные связи в государственном и муниципальном управлении. 

Системный функциональный анализ государственного и муниципального управления. 

Инструменты государственного регулирования. 

Демократизм, целостность, экономичность, рациональность и эффективность 

как общие основания современного государственного и муниципального управления. 

Особенности построения государственного управления в унитарном и федеративном 

государствах, в парламентской и президентской республиках. Принцип разделения 

осуществления государственной власти и его влияние на структуру государственного и 

муниципального управления. 

Президент Российской Федерации (глава государства) в системе 

государственного управления. Законодательная власть. Исполнительная власть. Виды 

органов исполнительной власти. Судебная власть, контрольно-надзорные и иные 

федеральные органы государственной власти. 

 

Тема 4. Административная реформа и особенности организации 

исполнительной власти в Российской Федерации. 

История становления исполнительной власти в России. Основные этапы 

административной реформы в России и ее правовое обеспечение. Правительство 

Российской Федерации: правовой статус, порядок формирования, полномочия и место 

в системе государственного управления. Система и структура федеральных органов 

исполнительной власти. Организационно-правовые основы функционирования 

центральных аппаратов и территориальных органов федеральных органов 

исполнительной власти. Исполнительная власть в субъектах. Проблемы унификации 

системы и структуры. Исполнительно-распорядительные органы местного 

самоуправления. 

 

Тема 5. Общие принципы организации системы органов государственной 

власти субъектов Российской Федерации. Местное самоуправление. 

Система органов государственной власти субъектов Российской Федерации. 

Правовое регулирование взаимодействия и координации деятельности органов 

исполнительной власти субъектов РФ и территориальных органов федеральных 

органов исполнительной власти Общие принципы и особенности организации местного 

самоуправления. 

Правовые основы взаимодействия органов государственной власти и органов 

местного самоуправления, передачи государственных полномочий органам местного 

самоуправления. 

 

Тема 6. Государственная и муниципальная служба 

Становление законодательства о государственной службе. Источники 

служебного права. Система государственной службы: понятие, основные принципы 

построения и функционирования. Система управления государственной службой. 

Особенности правового регулирования муниципальной службы. Подготовка кадров для 

системы государственного и муниципального управления. Зарубежный опыт правового 

регулирования государственной и муниципальной службы. 

 

Тема 7. Эффективность государственного и муниципального управления  
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Понятие эффективности управления и ее правовые критерии 

Оценка эффективности деятельности органов государственной власти  

Оценка эффективности деятельности органов местного самоуправления 

Показатели эффективности деятельности государственного служащего 

 

Тема 8. Государственное и муниципальное управление— управление по 

результатам  

Понятие управления по результатам  

Программно-целевой подход в правовом обеспечении государственного и 

муниципального управления 

 

Тема 9. Государственные и муниципальные услуги и порядок их 

предоставления 

Понятие публичных услуг и практика их регулирования в законодательстве 

России и зарубежных государств. 

Административные процедуры и их роль в предоставлении государственных и 

муниципальных услуг. 

Основные направления совершенствования административных процедур. 

Общие принципы организации предоставления государственных и 

муниципальных услуг. 

 

Тема 10. Информационные отношения в системе государственного и 

муниципального управления  

Обеспечение доступа граждан к информации о деятельности органов 

государственной власти и органов местного самоуправления. Практика регулирования 

информационной открытости органов публичной власти в зарубежных странах. 

Информационные технологии предоставления государственных и муниципальных 

услуг. 

 

Тема 11. Контроль и ответственность в системе государственного и 

муниципального управления 

Институт государственного контроля и надзора в Российской Федерации. 

Институт ответственности органов государственного управления и их должностных 

лиц. Особенности юридической ответственности в системе местного самоуправления.  

 

Тема 12. Противодействие коррупции в деятельности органов 

государственного и муниципального управления. 

Противодействие коррупции как элемент модернизации государственного 

управления в Российской Федерации. Политико-правовые основы реализации 

государственной политики в области противодействия коррупции. Реализация 

антикоррупционной политики в органах государственной власти. Особенности мер по 

противодействию коррупции в органах законодательной, исполнительной и судебной 

власти. Планы и программы противодействия коррупции в органах исполнительной 

власти. Коррупциогенные факторы и антикоррупционная экспертиза нормативных 

правовых актов. Мониторинг законодательства на предмет антикоррупционности. 

 

Тема 13. Правовые механизмы разрешения конфликтов в системе 

государственного и муниципального управления  

Административно-правовые способы разрешения конфликтов. Становление 

административной юстиции 
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Тема 14. Правовая экспертиза, эксперимент и мониторинг как 

инструменты повышения качества государственного и муниципального 

управления  

Правовая экспертиза. Правовой эксперимент. Мониторинг в системе 

государственного и муниципального управления. Оценка регулирующего воздействия 

и оценка фактического воздействия. 

 

Тема 15. Организационно-правовые основы функционирования системы 

государственного и муниципального управления США 

Объективные условия государственного управления в США. Основы 

территориальной организации США. Особенности организации и взаимодействия 

высших органов государственной власти США. Президент США в системе органов 

государственной власти. Порядок избрания и полномочия. Исполнительная власть в 

США. Конгресс США – порядок формирования, полномочия. Особенности 

организации государственной власти в штатах. Сравнительный анализ особенностей 

организации государственной власти и местного самоуправления в Российской 

Федерации и США. 

 

Тема 16. Организационно-правовые основы функционирования системы 

государственного и муниципального управления в ФРГ 

Объективные условия государственного управления в ФРГ. Основы 

территориальной организации ФРГ. Особенности организации и взаимодействия 

высших органов государственной власти ФРГ. Федеральный Президент в системе 

органов государственной власти. Порядок избрания и полномочия. Исполнительная 

власть в ФРГ. Федеральный Канцлер. Порядок наделения полномочиями и место в 

системе государственного управления. Бундесрат ФРГ и Бундестаг ФРГ: порядок 

формирования, полномочия. Особенности организации государственной власти в 

землях. Сравнительный анализ особенностей организации государственной власти и 

местного самоуправления в Российской Федерации и ФРГ. 

 

Тема 17. Организационно-правовые основы функционирования системы 

государственного и муниципального управления в КНР 

Объективные условия государственного управления в КНР. Основы 

территориальной организации КНР. Особенности организации и взаимодействия 

высших органов государственной власти КНР. Всекитайское собрание народных 

представителей (ВСНП) и ПК ВСНП: порядок формирования и полномочия. Президент 

КНР в системе органов государственной власти. Порядок избрания и полномочия. 

Организация исполнительной власти в КНР. Роль Коммунистической партии Китая 

(КПК) в механизме государственного управления. Структуры управления КПК. 

Сравнительный анализ особенностей организации государственной власти и местного 

самоуправления в Российской Федерации и КНР. 

 

 

5. МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

5.1. В ходе реализации дисциплины используются следующие методы 

текущего контроля успеваемости обучающихся: 

• При проведении занятий лекционного типа; 
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• При проведении занятий семинарского типа; 

• При контроле результатов самостоятельной работы студентов. 

 

5.2. Зачет проводится с применением следующих методов (средств): 

метод устного ответа на вопросы билета и дальнейшей беседы по 

правовым нормам. 

 

5.3. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся 

 
Примерные тестовые задания  

Задание 1. 

Что выступает объектом административно-правового регулирования? 

1. Общественные отношения, возникающие в процессе организации и 

функционирования высших органов государственной власти. 

2. Общественные отношения, возникающие в процессе функционирования 

органов исполнительной власти. 

3. Общественные отношения, возникающие в процессе реализации 

имущественных и связанных с ними неимущественных личных прав. 

Задание 2. 

Укажите понятие, основываясь на определении 

 целеполагающее, организующее, регулирующее воздействие 

государства через систему его органов на сознание, волю, поведение 

и деятельность людей и их объединений. 

Задание 3. 

Верны ли следующие суждения о государственном управлении? 

А. Административное право в широком смысле деятельность органов 

исполнительной власти. 

Б. Особенностями государственного управления выступают властный характер, 

масштабность, возможность привлечения всех ресурсов общества. 

1. Верно только А. 

2. Верно только Б. 

3. Верны оба суждения. 

4. Оба суждения неверны. 

Задание 4.  

Какой метод правового регулирования в основном применяется в 

административном праве? 

1. Императивный. 

2. Диспозитивный 

Задание 5. 

К институтам административного права не относится: 

1. Институт государственной службы 

2. Институт административной ответственности 

3. Институт правового акта управления 

4. Институт прав и свобод человека и гражданина 

Задание 6. 

Укажите недостающий элемент структуры административно-правовой нормы. 

1. Гипотеза 

2. _________ 
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3. Санкция 

Задание 7. 

В каких нормативных правовых актах содержится основной объём норм 

административного права? 

1. КоАП РФ 

2. Подзаконные НПА 

3. Законы 

4. Управленческие решения 

Задание 8. 

Какое понятие является более широким по своему содержанию: 

1. Система права 

2. Правовая система 

Задание 9. 

Укажите понятие, основываясь на определении 

 Наука, послужившая основной для дальнейшего развития 

административного права и представляющая собой совокупность 

административных и хозяйственных знаний по ведению дворцового 

и в широком смысле государственного хозяйства 

Задание 10. 

Расположите в верной последовательности этапы становления науки 

административного права. Верную последовательность запишите в бланк ответа 

1. Полицейское право 

2. Право управления 

3. Камералистика 

Задание 11. 

Укажите недостающее звено в иерархии нормативных правовых актов 

Российской Федерации 

1. Конституция Российской Федерации 

2. Федеральные конституционные законы 

3. Федеральные законы 

4. Указы и распоряжение Президента Российской Федерации 

5. Постановления и распоряжения Правительства Российской Федерации 

6. ___________________ федеральных органов исполнительной власти. 

Задание 12. 

Верны ли следующие суждения об административно-правовом статусе 

иностранных граждан? 

А. Иностранные граждане пользуются в Российской Федерации правами и несут 

обязанности наравне с гражданами Российской Федерации, за исключением случаев 

предусмотренных федеральным законом. 

Б. В основном иностранные граждане ограничены на территории Российской 

Федерации в реализации политических прав. 

1. Верно только А. 

2. Верно только Б. 

3. Верны оба суждения. 

4. Оба суждения неверны. 

Задание 13. 

Укажите недостающую форму нахождения иностранного гражданина на 

территории Российской Федерации 

1. Временное пребывание 

2. Временное проживание 

3. _____________________ 

Задание 14. 
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На какой срок по общему правилу выдаётся миграционная карта? 

1. 45 суток 

2. 90 суток 

3. 180 суток 

4. 1 год. 

Задание 15. 

На основании какого документа иностранный гражданин может временно 

пребывать на территории Российской Федерации 

1. миграционная карта 

2. разрешение на временное проживание 

3. вид на жительство 

Задание 16. 

Кем утверждаются квоты на очередной год для иностранных граждан на выдачу 

разрешений на временное проживание? 

1. Президентом Российской Федерации 

2. Правительством Российской Федерации 

3. Государственной Думой Российской Федерации 

4. Федеральной миграционной службой 

Задание 17. 

Какой из перечисленных органов не может принимать решение о 

нежелательности нахождения иностранного гражданина на территории Российской 

Федерации? 

1. Росфинмониторинг 

2. СВР России 

3. ФСКН России 

4. Могут все вышеперечисленные 

Задание 18. 

На какой срок выдаётся вид на жительство? 

1. 1 год 

2. 2 года 

3. 3 года 

4. 5 лет 

Задание 19. 

Верны ли следующие суждения об особенностях осуществления трудовой 

деятельности иностранными гражданами – высококвалифицированными 

специалистами? 

А. Высококвалифицированным признаётся иностранный гражданин, если 

условия привлечения его к трудовой деятельности на территории Российской 

Федерации предполагают получение им заработной платы в размере не менее 2 

миллионов рублей в год. 

Б. Высококвалифицированным признаётся любой иностранный гражданин, 

участвующий в реализации проекта «Сколково». 

1. Верно только А. 

2. Верно только Б. 

3. Верны оба суждения. 

4. Оба суждения неверны. 

 

Примерные кейс-задачи по дисциплине 

Задание 1. 

Вы присутствуете при оживленной дискуссии. Один из участников говорит: 

«Административно-правовые отношения всегда присутствуют в публичных 

отношениях людей. Любой поступок, сделка, высказывание совершаются 
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гражданином, касаются объектов, подлежащих административному праву, и поэтому 

имеют административную сторону». Другой возражает: «Административно-правовых 

отношений нет, если одним из субъектов отношений не является государственный 

орган, его структурное подразделение или государственный служащий, каких бы 

объектов это не касалось». 

Кто прав? 

Задание 2.  

Составьте программу развития института наставничества на государственной 

гражданской службе в масштабе Правительства Московской области. 

Задание 3  

Ваш коллега после разговора с представителем одного из муниципалитетов с 

досадой говорит: «Вот раньше система Советов все сверху донизу охватывала, а сейчас 

мы оторваны от низового звена: никаких рычагов воздействия на общественное 

самоуправление, никакого единства системы государственных органов». 

Прав ли он? Выскажите Ваше мнение. 

Задание 4  

Важным направлением развития государственного управления в России 

является усиление роли общественности в формировании общественных советов при 

органах государственной власти. Указом Президента Российской Федерации 7 мая 2012 

года № 601 предписывается до 1 сентября 2012 г. представить в установленном порядке 

предложения по разработке новых механизмов формирования общественных советов 

при органах государственной власти Российской Федерации, предусматривающие 

отказ от формирования таких советов органами государственной власти Российской 

Федерации самостоятельное и обязательное участие общественных палат в их 

формировании; обязательное участие в деятельности общественных советов 

независимых от органов государственной власти Российской Федерации экспертов и 

представителей заинтересованных общественных организаций. 

Реализована ли эта рекомендация в деятельности органов государственного 

управления г. Москвы? 

Задание 5.  

В ХМАО проводится мониторинг эффективности деятельности органов 

местного самоуправления городских округов и муниципальных районов по 12 сводным 

индексам. Муниципалитетам, показавшим лучшие показатели, выделяются денежные 

поощрения в виде грантов. Так, летом 2013 года, пяти муниципалитетам – Белоярскому 

и Нижневартовскому районам, Ханты-Мансийску, Ураю и Нягани – в качестве 

поощрения выделены гранты на общую сумму в 400 миллионов рублей. Из окружного 

бюджета Белоярскому району было выделено более 130 миллионов, Нижневартовскому 

району – свыше 96 миллионов рублей, Ханты-Мансийску – порядка 92 миллионов 

рублей. Урай и Нягань получили гранты в размере более 57 миллионов рублей и около 

24 миллионов рублей соответственно. 

Отвечает ли проведение мониторинга и дополнительное финансирование 

«победителей» общему духу государственного управления России? 

6. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

6.1. Формируемые компетенции 
Код 

компетен-

ции 

Наименование компетенции Код этапа 

освоения 

компетен-

ции 

Наименование этапа 

освоения компетенции 

ПК-14 Способность проектировать 

организационную  структуру, 

ПК-14, 

1.1 

Способен 

проектировать 
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осуществлять распределение 

полномочий и ответственности на 

основе их делегирования 

организационную 

структуру 

государственных и 

муниципальных 

органов 

 ПК-14,  

1.2 

Способен 

осуществлять 

распределение 

полномочий и 

ответственности на 

основе их 

делегирования 

 

6.2. Шкала оценивания 
Этапы освоения 

компетенции 

Показатель оценивания Критерий оценивания Средства 

(методы) 

оценивания 

Способность 

проектировать 

организационную 

структуру 

государственных и 

муниципальных 

органов 

(ПК-14. 1.1) 

Владеет методами и 

технологиями 

проектирования 

организационной 

структуры 

государственных и 

муниципальных органов 

Соотносит принципы  

государственного и 

муниципального 

управления с 

методами и 

технологиями 

проектирования и 

прогнозирования в 

этой сфере 

Опрос 

Тест 

Доклад 

Круглый 

стол 

Дискуссия 

Способность 

проектировать 

организационную 

структуру, 

осуществлять 

распределение 

полномочий и 

ответственности на 

основе их 

делегирования в 

системе 

государственных и 

муниципальных 

органов 

(ПК-14. 1.2) 

Умеет осуществлять 

распределение 

полномочий и 

ответственности на 

основе их 

делегирования в 

государственных и 

муниципальных органах 

Владеет 

современными 

управленческими 

знаниями выявления 

фактов, событий, 

обстоятельств, 

создающих угрозы 

экономической 

безопасности 

Опрос 

Тест 

Доклад 

Круглый 

стол 

Дискуссия 

Успешность усвоения дисциплины  характеризуется качественной 

оценкой на основе листа оценки сформированности компетенций, 

включающего совокупность критериев их освоения.  

Качественная оценка может быть выражена: в процентном 

отношении качества усвоения программы, в уровневом отношении, 

оценкой «зачтено», «незачтено» и т.д. Преподаватель ведёт  письменный 
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учёт образовательных достижений студента в соответствии с листом 

оценки по дисциплинам учебного плана.  

Все виды контрольно-оценочных средств по учебным дисциплинам 

оцениваются следующим образом: в процентном отношении качества 

усвоения программы, в уровневом отношении, в виде отметки. Перевод в 

балльную шкалу осуществляется по соответствующей схеме: 

 

Шкалы оценки  результатов 

Таблица 3 

 

Качество 

освоения 

дисциплины 

Уровневая 

шкала 

Отметка в 

5-балльной шкале 

Процентная 

шкала 

Отметка в 

системе 

«зачтено-не 

зачтено» 

Средняя 

итоговая 

оценка 

100 - 90% высокий «отлично» / «5» 81-100 % зачтено 4,6-5 

89 - 66% повышенный «хорошо» /«4» 61-80 % зачтено 3,6-4,5 

65 - 50% средний «удовлетворительно» / «3» 61-80 % зачтено 2,6-3,5 

меньше 50% ниже среднего «неудовлетворительно» /«2» 0-40 % не зачтено 2-2,5 

  

Показатели и критерии оценивания формирования компетенций 

 Таблица  4 
Наименование 

оценочного 

средства 

 

Краткая характеристика оценочного 

средства 

 

Представление 

оценочного 

средства 

 

Шкала 

оценки 

Опрос Средство проверки знаний по вопросам, 

которые рассматривались на предыдущей 

лекции 

Перечень 

вопросов для 

опроса 

Уровне-

вая шкала 

Тест Система стандартизированных заданий, 

позволяющая автоматизировать процедуру 

измерения уровня знаний и умений  

Фонд тестовых 

заданий   

обучающегося  

Процент-

ная шкала 

Круглый стол, 

дискуссия  

 

 

Оценочные средства, позволяющие  

включить обучающихся в процесс  

обсуждения спорного вопроса, проблемы 

и оценить их умение аргументировать  

собственную точку зрения  

 

Перечень  

дискуссион-

ных тем и тем 

для проведения  

круглого стола  

Уровне-

вая шкала 

Доклад- 

сообщение  

 

Продукт самостоятельной работы 

студента, представляющий собой 

публичное выступление по представлению 

полученных результатов решения 

определенной учебно-практической, 

учебно-исследовательской или научной 

темы  

Темы докладов,  

сообщений  

 

Уровне-

вая шкала 

Кейс-задание Средство проверки умений применять 

полученные знания для решения задач 

Комплект 

заданий к теме 

Уровне-

вая шкала 
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определенного типа по теме 

 

6.3. Методические материалы 
 

Показатели 

оценивания 

Критерии оценивания Оценка 

(баллы) 

 

 

 

 

 

Высокий 

уровень 

Компетенция ПК-14. 1.1 

– в полной мере соотносит знания по государственному и 

муниципальному управлению к разработке проектов 

организационных структур государственных и 

муниципальных органов; 

– логически верно анализирует проблемы проектирования 

организационных структур государственных и 

муниципальных органов; 

– делает адекватные выводы о применении методов 

проектирования организационных структур 

государственных и муниципальных органов; 

– правильно и полно отражает управленческую 

деятельность по проектированию организационных 

структур государственных и муниципальных органов; 

– оперирует понятиями государственного и 

муниципального управления для анализа проблем 

проектирования организационных структур 

государственных и муниципальных органов. 

Отлично 

 

 

 

 

 

 

Средний 

уровень 

– в главном соотносит знания по государственному и 

муниципальному управлению к анализу проблем 

проектирования организационных структур 

государственных и муниципальных органов; 

– в целом логически верно анализирует проблемы 

проектирования организационных структур 

государственных и муниципальных органов; 

– в основном делает адекватные выводы о применении 

методов государственного и муниципального управления 

для анализа проблем проектирования организационных 

структур государственных и муниципальных органов; 

– в целом правильно и точно отражает управленческую 

деятельность по анализу проблем проектирования 

организационных структур государственных и 

муниципальных органов  

Хорошо 

 

 

 

 

 

Низкий 

уровень 

– не в полной мере соотносит знания по государственному 

и муниципальному правлению к анализу проблем 

проектирования организационных структур 

государственных и муниципальных органов; 

– не всегда логически интерпретирует управленческие 

последствия решений, связанных с анализом проблем 

проектирования организационных структур 

государственных и муниципальных органов; 

– не в полной мере делает адекватные выводы о 

применении методов государственного и муниципального 

управления для анализа проблем проектирования 

организационных структур государственных и 

муниципальных органов; 

Удовлетво-

рительно 
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– допускает ошибки в отражении реалий управленческой 

деятельности при анализе проблем проектирования 

организационных структур государственных и 

муниципальных органов; 

– не всегда точно оперирует понятиями государственного 

и муниципального управления для анализа проблем 

проектирования организационных структур 

государственных и муниципальных органов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Высокий 

уровень 

Компетенция ПК-14. 1.2 

– в полной мере владеет знаниями методов распределения 

полномочий и ответственности на основе их 

делегирования в государственных и муниципальных 

органах; 

– логически верно интерпретирует положения 

государственного и муниципального управления, 

связанные с распределением полномочий и 

ответственности на основе их делегирования в 

государственных и муниципальных органах; 

– делает адекватные выводы о распределении полномочий 

и ответственности на основе их делегирования в 

государственных и муниципальных органах; 

– правильно и полно отражает деятельность 

государственных и муниципальных органов по 

осуществлению распределения полномочий и 

ответственности на основе их делегирования в 

государственных и муниципальных органах; 

– оперирует понятиями государственного и 

муниципального управления для осуществления 

распределения полномочий и ответственности на основе 

их делегирования в государственных и муниципальных 

органах.  

 

Отлично 

 

 

 

 

 

Средний 

уровень  

– в основном соотносит знания по государственному и 

муниципальному управлению с осуществлением 

распределения полномочий и ответственности на основе 

их делегирования в государственных и муниципальных 

органах; 

– в целом логически верно осуществляет распределение 

полномочий и ответственности на основе их 

делегирования в государственных и муниципальных 

органах; 

– в целом правильно и полно отражает управленческую 

деятельность по осуществлению распределения 

полномочий и ответственности на основе их 

делегирования в государственных и муниципальных 

органах; 

– в основном оперирует понятиями государственного и  

муниципального управления для осуществления 

распределения полномочий и ответственности на основе 

их делегирования в государственных и муниципальных 

органах. 

Хорошо 
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Низкий 

уровень 

– не в полной мере соотносит знания методов 

осуществления распределения полномочий и 

ответственности на основе их делегирования в 

государственных и муниципальных органах; 

– не всегда правильно осуществлять распределение 

полномочий и ответственности на основе их 

делегирования в государственных и муниципальных 

органах; 

– допускает ошибки при осуществлении распределения 

полномочий и ответственности на основе их 

делегирования в государственных и муниципальных 

органах; 

– не всегда адекватно отражает реальность осуществлении 

распределения полномочий и ответственности на основе 

их делегирования в государственных и муниципальных 

органах. 

 

 

Удовлетво-

рительно 

 

6.4. Критерии оценки 

Критериями оценки знаний, умений, навыков являются: глубина и 

полнота раскрытия теории вопроса; объективность изложения 

первоисточников; логичность, связанность, стиль, грамотность изложения; 

умение применять теоретические основы для формирования практических 

примеров и решения практических задач или конкретных ситуаций. 

Оценка «отлично» выставляется при твердом и достаточно полном 

знании материала учебного вопроса, отсутствии существенных 

неточностей при его изложении и в ответах на дополнительные вопросы, 

умении быстро и правильно выполнять практические действия, проявляя 

при этом достаточную эрудицию и уверенные управленческие и 

методические навыки. 

Оценка «хорошо» - ставится при полных аргументированных ответах 

на все основные вопросы. Ответы должны отличаться логичностью, 

четкостью, знанием учебной литературой по теме вопроса. Возможны 

некоторые упущения при ответах, однако основное содержание вопроса 

должно быть раскрыто полно. 
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Оценка «удовлетворительно» - выставляется при неполных, слабо 

аргументированных ответах, свидетельствующих лишь об элементарных 

знаниях учебной литературы, неумении применения теоретических знаний 

при решении аналитических задач. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется при незнании 

основных вопросов экзаменационного билета или наличии грубых ошибок 

в ответах на них, неумении на основе теоретических знаний делать 

практические выводы, при наличии грубых ошибок при выполнении 

практических действий, а также при отсутствии достаточных 

управленческих и методических навыков. 

 

6.5. Перечень вопросов для подготовки к зачету 

1. Государственное управление и проблемы его совершенствования в 

России. 

2. Муниципальное управление и пути его развития. 

3. Применение концепции нового государственного менеджмента, 

для анализа проблем экономического характера. 

4. Американская школа государственного управления и проблемы ее 

адаптации. 

5. Государственная теория местного самоуправления и факторы ее 

реализации. 

6. Система государственного управления. 

7. Система муниципального управления. 

8. Система государственного и муниципального управления. 

9. Система политического и административного управления. 

10. Система объектно-субъектных связей в государственном 

управлении. 

11. Государственный орган и его функции. 

12. Структура государственного управления. 

13. Представительные органы власти и их роль в государственном 

управлении. 

14. Исполнительные органы власти. 

15. Судебные органы власти и их роль в государственном 

управлении. 
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16. Иные органы государственного управления. 

17. Место и роль Президента РФ в системе государственного 

управления. 

18. Территориальные основы местного самоуправления. 

19. Организационные основы муниципального управления. 

20. Представительный орган муниципального образования и 

проблемы его формирования. 

21.  Наделение органов местного самоуправления отдельными 

государственными полномочиями. 

22.  «Электронное правительство» и пути его совершенствования. 

23. Информационное обеспечение решений государственных и 

муниципальных органов. 

24. Планирование деятельности органов государственного и 

муниципального управления и пути его совершенствования. 

25. Прогнозирование деятельности государственных и 

муниципальных органов. 

26. Проблемы организационного проектирования в системе 

государственного и муниципального управления. 

27. Формирование политической элиты: особенности и проблемы. 

28. Механизм формирования кадров государственной и 

муниципальной гражданской службы и проблемы его совершенствования. 

29. Мотивация деятельности кадров государственных и 

муниципальных органов и пути ее совершенствования. 

30. Выборы как механизм формирования политического лидерства. 

31. Ценности и традиции управленческой культуры и их роль в 

анализе проблем экономического характера в государственных и 

муниципальных органах. 

32. Вертикальный и горизонтальный типы управления в 

государственных и муниципальных органах и проблемы их сочетания. 

33. Проблемы преодоления бюрократизма в государственных и 

муниципальных органах как угрозы экономической безопасности. 

34. Внутриэлитные конфликты в системе государственного и 

муниципального управления и способы их разрешения. 

35. Конфликты между федеральными органами и органами 

управления субъектов Федерации и методы их урегулирования. 

36. Причины конфликтов в системе государственного и 

муниципального управления. 
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37. Конфликт интересов в государственных и муниципальных 

органах как угроза экономической безопасности. 

38. Административная реформа и опыт ее проведения в России. 

39. Проблемы реформирования государственной гражданской 

службы Российской Федерации. 

40. Реформы местного самоуправления и пути укрепления его 

нормативной правовой базы. 

41. Критерии оценки эффективности деятельности государственных 

и муниципальных органов. 

42. Особенности оценки деятельности политических лидеров и 

управленческой элиты на основе их роли в предотвращении угроз 

экономической безопасности. 

43. Показатели эффективности деятельности государственных и 

муниципальных служащих с учетом их роли в анализе проблем 

экономического характера. 

 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

В начале освоения дисциплины следует ознакомиться со следующей 

учебно-методической документацией: 

- рабочей программой дисциплины; 

- перечнем знаний, умений, навыков, которыми обучающийся 

должен овладеть; 

- тематическими планами занятий, 

- контрольными мероприятиями, 

- учебником, учебными пособиями, а также электронными 

ресурсами, 

- перечнем экзаменационных вопросов и заданий. 

Обучающийся допускается к экзамену по дисциплине в случае 

выполнения им учебного плана. В случае наличия учебной задолженности 

обучающийся отрабатывает пропущенные занятия в форме, предложенной 

преподавателем. 

Обучение по дисциплине предполагает контактную форму работы 

(лекционные, семинарские занятия, а также консультации) и 

самостоятельную работу обучающихся. 

 

7.1. Методические рекомендации по подготовке к лекционным и 

семинарским занятиям 

Предполагается следующая последовательность в подготовке 

обучающихся к лекции: 

- ознакомление с материалом предыдущей лекции; 
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- знакомство с тематикой предстоящей лекции (по тематическому 

плану, представленному в настоящей рабочей программе дисциплины), 

- прочтение и анализ учебных пособий, учебников, научных статей 

по теме предстоящего лекционного занятия; 

- подготовка вопросов, которые студенты предполагают задать 

лектору по проблеме предстоящей лекции. 

Цель семинарских занятий заключается в ознакомлении 

обучающихся с новыми подходами к государственному и муниципальному 

управлению в связи с предотвращением угроз экономической 

безопасности. 

 

7.2. Вопросы для самостоятельной подготовки к семинарским 

занятиям 

 

Вопросы для подготовки к опросам: 

Тема1. Модернизация системы государственного и муниципального 

управления в Российской Федерации: глобализация и национальные 

приоритеты. 

Предмет государственного и муниципального управления. 

Государство как субъект управления общественными процессами. 

Объективные основы и субъективный фактор государственного и 

муниципального управления. 

Состояние государственного и муниципального управления в России 

и его соответствие требованиям современности. 

Административные преобразования в России и зарубежный опыт: 

универсальное и особенное. 

Основные проблемы правового обеспечения государственного и 

муниципального управления. 

 

Тема 2. Конституционно-правовые основы государственного и 

муниципального управления в Российской Федерации.  

Становление конституционализма в России. Конституционные 

принципы организации системы органов государственной власти и 

местного самоуправления. 

Российская модель федерализма и правовые проблемы обеспечения 

единства государственной власти. 

Правовые основы разграничения предметов ведения и полномочий. 

Принцип местной автономии (организационной самостоятельности 

местного самоуправления). 

 

Тема 3. Система органов государственной власти Российской 

Федерации. 
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Основные понятия: разделение властей, государственное управление, 

орган государственной власти. 

Организационная структура государственного и муниципального 

управления. Системные связи в государственном и муниципальном 

управлении. 

Президент Российской Федерации (глава государства) в системе 

государственного управления.  

Законодательная власть. 

Исполнительная власть. Виды органов исполнительной власти. 

Судебная власть, контрольно-надзорные и иные федеральные органы 

государственной власти. 

 

Тема 4. Административная реформа и особенности организации 

исполнительной власти в Российской Федерации. 

История становления исполнительной власти в России. 

Основные этапы административной реформы в России и ее правовое 

обеспечение. 

Правительство Российской Федерации: правовой статус, порядок 

формирования, полномочия и место в системе государственного 

управления. 

Система и структура федеральных органов исполнительной власти. 

Организационно-правовые основы функционирования центральных 

аппаратов и территориальных органов федеральных органов 

исполнительной власти. 

Исполнительная власть в субъектах. Проблемы унификации системы 

и структуры. 

Исполнительно-распорядительные органы местного самоуправления. 

 

Тема 5. Общие принципы организации системы органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации. Местное 

самоуправление. 

Система органов государственной власти субъектов Российской 

Федерации. 

Правовое регулирование взаимодействия и координации 

деятельности органов исполнительной власти субъектов РФ и 

территориальных органов федеральных органов исполнительной власти 

Общие принципы и особенности организации местного самоуправления. 

Правовые основы взаимодействия органов государственной власти и 

органов местного самоуправления, передачи государственных полномочий 

органам местного самоуправления. 

 

Тема 6. Государственная и муниципальная служба. 
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Становление законодательства о государственной службе. 

Источники служебного права. 

Система государственной службы: понятие, основные принципы 

построения и функционирования. 

Система управления государственной службой. 

Особенности правового регулирования муниципальной службы. 

Подготовка кадров для системы государственного и муниципального 

управления  

Зарубежный опыт правового регулирования государственной и 

муниципальной службы. 

 

 

Тема 7. Эффективность государственного и муниципального 

управления. 

Понятие эффективности управления и ее правовые критерии 

Оценка эффективности деятельности органов государственной 

власти  

Оценка эффективности деятельности органов местного 

самоуправления 

Показатели эффективности деятельности государственного 

служащего 

 

Тема 8. Государственное и муниципальное управление— управление 

по результатам. 

Понятие управления по результатам  

Программно-целевой подход в правовом обеспечении 

государственного и муниципального управления 

Проектное управление в органах государственной власти и местного 

самоуправления 

 

Тема 9. Государственные и муниципальные услуги и порядок их 

предоставления. 

Понятие публичных услуг и практика их регулирования в 

законодательстве России и зарубежных государств. 

Административные процедуры и их роль в предоставлении 

государственных и муниципальных услуг. 

Основные направления совершенствования административных 

процедур. 

Общие принципы организации предоставления государственных и 

муниципальных услуг. 
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Тема 10. Информационные отношения в системе государственного и 

муниципального управления. 

Обеспечение доступа граждан к информации о деятельности органов 

государственной власти и органов местного самоуправления. 

Практика регулирования информационной открытости органов 

публичной власти в зарубежных странах. 

Информационные технологии предоставления государственных и 

муниципальных услуг. 

 

Тема 11. Контроль и ответственность в системе государственного и 

муниципального управления. 

Институт государственного контроля и надзора в Российской 

Федерации. 

Институт ответственности органов государственного управления и 

их должностных лиц. 

Особенности юридической ответственности в системе местного 

самоуправления. 

 

Тема 12. Противодействие коррупции в деятельности органов 

государственного и муниципального управления. 

Противодействие коррупции как элемент модернизации 

государственного управления в Российской Федерации. 

Политико-правовые основы реализации государственной политики в 

области противодействия коррупции. 

Реализация антикоррупционной политики в органах государственной 

власти. Особенности мер по противодействию коррупции в органах 

законодательной, исполнительной и судебной власти. Планы и программы 

противодействия коррупции в органах исполнительной власти. 

Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов. 

Мониторинг законодательства на предмет антикоррупционности. 

 

Тема 13. Правовые механизмы разрешения конфликтов в системе 

государственного и муниципального управления. 

Административно-правовые способы разрешения конфликтов. 

Становление административной юстиции. 

 

Тема 14. Правовая экспертиза, эксперимент и мониторинг как 

инструменты повышения качества государственного и муниципального 

управления. 

Правовая экспертиза. 

Правовой эксперимент.  
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Мониторинг в системе государственного и муниципального 

управления. 

Оценка регулирующего воздействия и оценка фактического 

воздействия. 

 

 

Тема 15. Организационно-правовые основы функционирования 

системы государственного и муниципального управления США. 

Объективные условия государственного управления в США. 

Основы территориальной организации США. 

Особенности организации и взаимодействия высших органов 

государственной власти США. 

Президент США в системе органов государственной власти. Порядок 

избрания и полномочия. 

Исполнительная власть в США. 

Конгресс США – порядок формирования, полномочия. 

Особенности организации государственной власти в штатах. 

Сравнительный анализ особенностей организации государственной 

власти и местного самоуправления в Российской Федерации и США. 

 

Тема 16. Организационно-правовые основы функционирования 

системы государственного и муниципального управления в ФРГ. 

Объективные условия государственного управления в ФРГ. 

Основы территориальной организации ФРГ. 

Особенности организации и взаимодействия высших органов 

государственной власти ФРГ. 

Федеральный Президент в системе органов государственной власти. 

Порядок избрания и полномочия. 

Исполнительная власть в ФРГ. Федеральный Канцлер. Порядок 

наделения полномочиями и место в системе государственного управления. 

Бундесрат ФРГ и Бундестаг ФРГ: порядок формирования, 

полномочия. 

Особенности организации государственной власти в землях. 

Сравнительный анализ особенностей организации государственной 

власти и местного самоуправления в Российской Федерации и ФРГ. 

 

Тема 17. Организационно-правовые основы функционирования 

системы государственного и муниципального управления в КНР. 

Объективные условия государственного управления в КНР. 

Основы территориальной организации КНР. 

Особенности организации и взаимодействия высших органов 

государственной власти КНР. 
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Всекитайское собрание народных представителей (ВСНП) и ПК 

ВСНП: порядок формирования и полномочия. 

Президент КНР в системе органов государственной власти. Порядок 

избрания и полномочия. 

Организация исполнительной власти в КНР.  

Роль Коммунистической партии Китая (КПК) в механизме 

государственного управления. Структуры управления КПК. 

Сравнительный анализ особенностей организации государственной 

власти и местного самоуправления в Российской Федерации и КНР. 
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муниципального управления [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Кузин В.И., Зуев 

С.Э.— Электрон. текстовые данные.— М.: Дело, 2014.— 120 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/51041.html.— ЭБС «IPRbooks» 

5. Местное самоуправление и муниципальное управление [Электронный ресурс]: 

учебник для студентов вузов, обучающихся по специальностям «Государственное и 

муниципальное управление» и «Юриспруденция»/ И.В. Мухачев [и др.].— Электрон. 

текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2015.— 399 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/52047.html.— ЭБС «IPRbooks» 

6. Пикулькин А.В. Система государственного управления (4-е издание) 

[Электронный ресурс]: учебник для студентов вузов, обучающихся по специальности 

080504 «Государственное и муниципальное управление»/ Пикулькин А.В.— Электрон. 

текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2015.— 639 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/52520.html.— ЭБС «IPRbooks» 

 

 

8.4. Нормативные правовые акты: 

http://e.lanbook.com/book/74137
http://www.biblio-online.ru/thematic/?11&id=urait.content.ADEF7C15-D885-4D9C-A41C-EEDFC2C4DFD7&type=c_pub
http://www.biblio-online.ru/thematic/?11&id=urait.content.ADEF7C15-D885-4D9C-A41C-EEDFC2C4DFD7&type=c_pub
http://www.biblio-online.ru/thematic/?11&id=urait.content.ADEF7C15-D885-4D9C-A41C-EEDFC2C4DFD7&type=c_pub
http://www.biblio-online.ru/thematic/?13&id=urait.content.9F40F184-C64B-458E-ADB5-424F32F54A3B&type=c_pub
http://www.biblio-online.ru/thematic/?13&id=urait.content.9F40F184-C64B-458E-ADB5-424F32F54A3B&type=c_pub
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1. Конституция Российской Федерации (с гимном России). М.: 

Проспект, 2014.  

2. Федеральный конституционный закон  от 31 декабря 1996 г. «О 

судебной системе Российской Федерации». 

3. Федеральный конституционный закон от 21 июля 1994 г. № 1-

ФКЗ «О Конституционном Суде Российской Федерации». 

4. Федеральный конституционный закон Российской Федерации от 

07 февраля 2011 г. № 1-ФКЗ «О судах общей юрисдикции в Российской 

Федерации». 

5. Федеральный конституционный закон от 17 декабря 1997 г. № 2-

ФКЗ «О Правительстве Российской Федерации». 

6. Федеральный конституционный закон от 30 мая 2001 г. № 3-ФКЗ 

«О чрезвычайном положении». 

7. Федеральный закон от 18 мая 2005 г. № 51-ФЗ «О выборах 

депутатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской 

Федерации». 

8. Федеральный закон от 10 января 2003 г. № 19-ФЗ «О выборах 

Президента Российской Федерации». 

9. Федеральный конституционный закон от 30 января 2002 г. № 1-

ФКЗ «О военном положении». 

10. Закон РФ от 26 июня 1992 г. № 3132-I «О статусе судей в 

Российской Федерации». 

11. Федеральный закон от 5 августа 2000 г. № 113-ФЗ «О порядке 

формирования Совета Федерации Федерального Собрания Российской 

Федерации». 

12. Федеральный конституционный закон от 23 июня 1999 г. № 1-

ФКЗ «О военных судах Российской Федерации». 

13. Федеральный закон от 17 января 1992 г. № 2202-1 «О 

прокуратуре Российской Федерации». 

14. Федеральный закон от 11 января 1995 г. № 4-ФЗ «О Счетной 

палате Российской Федерации». 

15. Федеральный закон от 08.05.1994 № 3-ФЗ «О статусе члена 

Совета Федерации и статусе депутата Государственной Думы 

Федерального Собрания Российской Федерации». 

16. Федеральный закон от 18 мая 2005 г. № 51-ФЗ «О выборах 

депутатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской 

Федерации». 
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17. Федеральный закон от 26 ноября 1996 г. № 138-ФЗ «Об 

обеспечении конституционных прав граждан Российской Федерации 

избирать и быть избранными в органы местного самоуправления». 

18. Федеральный закон от 6 октября 1999 г. № 184-ФЗ «Об общих 

принципах организации законодательных (представительных) и 

исполнительных органов государственной власти субъектов Российской 

Федерации». 

19. Федеральный закон от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации». 

20. Федеральный закон от 4 апреля 2005 г. № 32-ФЗ «Об 

общественной палате Российской Федерации». 

21. Федеральный Закон от 2 мая 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке 

рассмотрения обращений граждан Российской Федерации». 

22. Указ Президента РФ от 10 июня 1994 г. № 1185 «Об обеспечении 

взаимодействия Президента Российской Федерации и Правительства 

Российской Федерации». 

23. Указ Президента РФ от 3 июня 1996 г. № 803 «Об основных 

положениях региональной политики в Российской Федерации». 

24. Постановление Правительства РФ от 19 января 2005 г. № 30 «О 

Типовом регламенте взаимодействия федеральных органов 

исполнительной власти». 

25. Постановление Правительства РФ от 28 июля 2005 г. № 452 «О 

Типовом регламенте внутренней организации федеральных органов 

исполнительной власти». 

26. Постановление Правительства РФ от 28 сентября 2005 г. № 587 

«О Правительственной комиссии по взаимодействию федеральных органов 

исполнительной власти и исполнительных органов государственной власти 

субъектов Российской Федерации». 

27. Постановление Правительства РФ от 11 ноября 2005 г. № 679 «О 

порядке разработки и утверждения административных регламентов 

исполнения государственных функций и административных регламентов 

предоставления государственных услуг». 

28. Постановление Правительства РФ от 5 декабря 2005 г. № 725 «О 

взаимодействии и координации деятельности органов исполнительной 

власти субъектов Российской Федерации и территориальных органов 

федеральных органов исполнительной власти». 

29. Регламент Совета Федерации Федерального Собрания 

Российской Федерации. Утвержден Постановлением Совета Федерации 

Федерального Собрания Российской от 30 января 2002 г. N 33-СФ. 
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30. Регламент Государственной Думы Федерального Собрания 

Российской Федерации. Утвержден Постановлением Государственной 

Думы Федерального Собрания Российской Федерации от 22 января 1998 г. 

N 2134-II ГД (действующая редакция). 

31. Закон г. Москвы от 28 июня 1995 г. «Устав города Москвы». 

32. Закон г. Москвы от 5 июля 1995 г. № 13-47 «О территориальном 

делении города Москвы». 

33. Закон г. Москвы от 1 ноября 1995 г. № 23-73 «О контрольно-

счетной палате Москвы». 

34. Закон г. Москвы от 26 февраля 1997 г. № 5 «О правительстве 

Москвы». 

35. Закон города Москвы от 6 ноября 2002 г. №56 «Об организации 

местного самоуправления в городе Москве». 

 

 

 

 

8.5. Интернет-ресурсы 

 
1. http://council.gov.ru – Доклады Совета Федерации Федерального 

Собрания Российской Федерации «О состоянии законодательства в 

Российской Федерации». 

2. http://council.gov.ru – Совет Федерации ФС РФ. 

3. http://e-rus.ru – ФЦП «Электронная Россия». 

4. http://ks.rfnet.ru – Конституционный Суд РФ. 

5. http://www.arbitr.ru – Высший Арбитражный Суд России. 

6. http://www.coe.int  – Совет Европы. 

7. http://www.duma.ru – Государственная Дума ФС РФ. 

8. http://www.duma.ru – Досье законопроектов. 

9. http://www.genproc.gov.ru Генпрокуратура РФ. 

10. http://www.gov.ru/ – Сервер органов государственной власти РФ. 

11. http://www.government.gov.ru/ – Правительство Российской 

Федерации. 

12. http://www.kremlin.ru – Президент РФ. 

13. http://www.kremlin.ru/events – Послания Президента Российской 

Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации. 

14. http://www.legislature.ru – Фонд развития парламентаризма в России. 

http://council.gov.ru/
http://e-rus.ru/
http://ks.rfnet.ru/
http://www.duma.ru/
http://www.government.gov.ru/
http://www.legislature.ru/
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15. http://www.minjust.ru – Министерство юстиции Российской 

Федерации. 

16. http://www.ombudsman.gov.ru – Уполномоченный по правам человека 

в Российской Федерации. 

17. http://www.pravo.eup.ru – «Юридическая электронная библиотека». 

18. http://www.rsl.ru – Российская Государственная Библиотека. 

19. http://www.supcourt.ru – Верховный Суд России. 

20. http://www.vestnik-vas.ru – Вестник Высшего Арбитражного Суда РФ. 

21. www.un.org – Организация Объединенных Наций 

22. http:/www.minfin.ru – официальный сайт Министерства финансов 

Российской Федерации  

23. http:/www.kremlin.ru – официальный сайт Президента Российской 

Федерации 

24. http:/www.gov.ru – сервер органов государственной власти Российской 

Федерации 

25. http:/www.mvdinform.ru – официальный сайт Министерства 

внутренних дел Российской Федерации 

26. Министерство здравоохранения и социального развития Российской 

Федерации http://www.minzdravsoc.ru 

27. Федеральная служба по надзору в сфере защиты прав потребителей и 

благополучия человека http://www.rospotrebnadzor.ru  

28. Федеральная служба по надзору в сфере здравоохранения и 

социального развития http://www.roszdravnadzor.ru  

29. Федеральная служба по труду и занятости http://www.rostrud.info  

30. Федеральное медико-биологическое агентство http://www.fmbaros.ru 

Министерство природных ресурсов и экологии Российской 

Федерации http://www.mnr.gov.ru 

31. Федеральная служба по гидрометеорологии и мониторингу 

окружающей среды http://www.meteorf.ru  

32. Федеральная служба по надзору в сфере природопользования 

http://control.mnr.gov.ru  

33. Федеральная служба по экологическому, технологическому и 

атомному надзору http://www.gosnadzor.ru  

34. Федеральное агентство водных ресурсов http://voda.mnr.gov.ru  

35. Федеральное агентство по недропользованию http://www.rosnedra.com 

Министерство регионального развития Российской Федерации 

http://www.minregion.ru 

http://pravo.eup.ru/
http://www.rsl.ru/
http://www.vestnik-vas.ru/
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Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 

http://www.mcx.ru 

36. Федеральная служба по ветеринарному и фитосанитарному надзору  

37. Федеральное агентство лесного хозяйства http://www.rosleshoz.gov.ru  

38. Министерство транспорта Российской Федерации 

http://www.mintrans.ru 

39. Федеральная аэронавигационная служба Федеральная служба по 

надзору в сфере транспорта http://www.rostransnadzor.ru  

40. Федеральное агентство воздушного транспорта http://www.favt.ru  

41. Федеральное агентство морского и речного транспорта 

http://www.morflot.ru 

http://www.morflot.ru/
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9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, ИНФОРМАЦИОННЫЕ 

ТЕХНОЛОГИИ, ПРОГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И 

ИНФОРМАЦИОННЫЕ СПРАВОЧНЫЕ СИСТЕМЫ 

 

1. Специализированные залы для проведения лекций и аудитории 

для проведения семинарских и практических занятий с использованием 

мультимедийного оборудования и возможностью прямого выхода в сеть 

Интернет. 

2. Специализированная мебель и оргсредства: аудитории и 

компьютерные классы, оборудованные посадочными местами. 

3. Технические средства обучения: Персональные компьютеры; 

компьютерные проекторы; звуковые динамики; программные средства, 

обеспечивающие просмотр видеофайлов в форматах AVI, MPEG-4, DivX, 

RMVB, WMV. 

4. Лицензионные электронные ресурсы: Windows, Microsoft Office 

(Excel, InfoPath, PowerPoint, Word). 

5. Информационные справочные поисковые системы: «Консультант 

Плюс», «Гарант». 

 

 

 
 


