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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения программы 

 

1.1. Дисциплина Б1.В.ДВ.02.02 «Проектирование в социально-экономической 

сфере» обеспечивает овладение следующими компетенциями с учетом 

этапа: 

Код 

компетенц

ии 

Наименование 

компетенции 

Код этапа 

освоения 

компетенции 

Наименование этапа 

освоения компетенции 

ПК-4 Способностью 

использовать 

количественные и 

качественные методы 

для проведения 

прикладных 

исследований и 

управления бизнес-

процессами, готовить 

аналитические 

материалы по 

результатам их 

применения 

ПК-4.3 Владеть навыками 

проведения исследования с 

использованием 

количественных и 

качественных методов, а 

также навыками 

руководства научной 

разработкой 

перспективных 

направлений 

совершенствования 

методов, моделей и 

механизмов 

ПК-5 Владение методами 

экономического и 

стратегического 

анализа поведения 

экономических 

агентов и рынков в 

глобальной среде 

ПК-5.3 Владеть навыками 

использования методов 

экономического и 

стратегического анализа 

поведения экономических 

агентов и рынков в 

глобальной среде 

 
 

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть 

сформированы: 

ОТФ/ТФ 

(при наличии 

профстандарта)/ 

профессиональные 

действия 

Код этапа 

освоения 

компетенции 
Планируемые результаты обучения  

 

Управление 

показателями 

успешности и 

развитием продукта / 

B.08.5 

ПК-4.3 

 

на уровне знаний: 

знать принципы построения 

концептуальных количественных и 

качественных методов и моделей 

на уровне умений: 

уметь применять количественные и 

качественные методы для анализа проблем 

управления 

на уровне навыков: 

владеть навыками проведения исследования 

с использованием количественных и 

качественных методов, а также навыками 

руководства научной разработкой 
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ОТФ/ТФ 

(при наличии 

профстандарта)/ 

профессиональные 

действия 

Код этапа 

освоения 

компетенции 
Планируемые результаты обучения  

 

перспективных направлений 

совершенствования методов, моделей и 

механизмов  

Развитие процессов и 

практик управления 

продуктами и их 

интеграции с 

остальными 

процессами 

организации - D/03.7 

ПК-5.3 

 

на уровне знаний:  

знать принципы и методы анализа 

поведения экономических агентов и рынков 

в глобальной среде 

на уровне умений:  

уметь осуществлять экономический и 

стратегический анализ поведения 

экономических агентов и рынков в 

глобальной среде 

на уровне навыков:  

владеть навыками использования методов 

экономического и стратегического анализа 

поведения экономических агентов и рынков 

в глобальной среде 

 



6 
 

2. Объем и место дисциплины (модуля) в структуре ОП ВО 

2.1. Объем дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины Б1.В.ДВ.02.02 «Проектирование в социально-

экономической сфере» составляет 2 зачётные единицы Дисциплина реализуется с 

применением дистанционных образовательных технологий (далее - ДОТ). 

очная форма обучения:  

− лекции (контактные аудиторные часы) – 8 ч.; 

 − лабораторные занятия (контактная работа, аудиторно) –16 ч;  

− контролируемая самостоятельная работа (с применением ДОТ) –20 ч.;  

− самостоятельная работа (с применением ДОТ) –28 ч.; 

- форма промежуточной аттестации в соответствии с учебным планом – зачет. 

Количество академических часов, выделенных на контактную работу с 

преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся 

2.2. Место дисциплины в структуре ОП ВО. 

  В соответствии с учебным планом дисциплина Б1.В.ДВ.02.02 «Проектирование в 

социально-экономической сфере» входит в состав дисциплин вариативной части блока 

«Дисциплины по выбору и изучается во __2__ семестре 1 курса в соответствии с учебным 

планом одновременно  с такими дисциплинами, как Б1.В.05 «Базы и хранилища данных», 

Б1.В.06 «Защита информации в организационных структурах», Б1.В.03 «Поиск и 

обработка информации в неструктурированных массивах данных (Data Mining)», после 

дисциплин Б1.О.01 «Современный менеджмент», Б1.В.01 «Современный маркетинг», 

Б1.В.02 «Основы разработки интернет-ресурсов», Б1.В.04 «Теория систем и системный 

анализ», Б1.О.05 «Методы исследований в менеджменте», Б1.О.06 «Современные 

коммуникации в менеджменте». 

. 3.Регламент распределения видов работ по дисциплине с ДОТ 

Данная дисциплина реализуется c применением дистанционных образовательных 

технологий (ДОТ). Распределение видов учебной работы, форматов текущего контроля 

представлены в таблице: 

 

Вид учебной работы 

 
Формат проведения 
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Лекционные занятия Контактные аудиторные часы 

Лабораторные занятия Контактные аудиторные часы 

Контролируемая самостоятельная работа С применением ДОТ 

Самостоятельная работа С применением ДОТ 

Промежуточная аттестация Контактная аудиторная работа  

 

Формы текущего контроля Формат проведения 

Тестирование С применением ДОТ 

 

Эссе С применением ДОТ 

 

Ответ на практическом занятии, 

участие в дискуссии 

 

Контактная аудиторная работа 

 

3. Содержание и структура дисциплины  

3.1. Очная форма обучения 

 

№ п/п 
Наименование тем 

(разделов) 

Объем дисциплины, час. 

Форма 

текущего  

контроля 

успеваемос

ти4, 

промежуто

чной 

аттестации 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем 

по видам учебных 

занятий 

СР/ 

ЭО,  

ДОТ 

Л ЛР ПЗ 

КС/,

ЭО, 

ДОТ 

Очная форма обучения 

Тема 1 Проект и его окружение 8 2 -  5 6 О, Д,Т,Э 

Тема 2 
Процессы управления 

проектом 
14 2 2  

5 
6 О,Д,Т,Э 

Тема 3 
Организация 

управления проектами 
26 2 4  

5 
6 Т, Э  

Тема 4 

Создание и оценка 

проектов в  

социально-

экономической сфере с 

помощью программ 

Project Expert и 

Microsoft Project 

24 2 12  

5 

6 Т , Э 

Промежуточная аттестация      4 зачет 

Всего: 72 8 18  20 28  
Примечание: 4 – формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), тестирование (Т), , эссе 

(Э), дискуссия (Д) 
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3.2. Содержание дисциплины 

 

Тема 1. Проект и его окружение. История возникновения и становления методов 

управления проектами. Проект, его элементы и характеристики. Окружение проекта. 

 

Тема 2. Процессы управления проектом. Области знаний управления проектами. 

Группы процессов управления проектами. 

 

Тема 3. Организация управления проектами. Методы построения проектных моделей. 

Управление проектами и стратегии. Информационная система управления проектами как 

инструмент реализации стратегии. 

 

Тема 4. Создание и оценка проектов в социально-экономической сфере с помощью 

программ Project Expert и Microsoft Project. Структура программ Project Expert и 

Microsoft Project и технология разработки проекта. Последовательность действий при 

разработке проекта. Анализ проекта. 

 

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных 

средств промежуточной аттестации по дисциплине (модулю) 

С применением ДОТ проводятся тестирования. Для успешного освоения курса 

учащемуся рекомендуется ознакомиться с литературой, размещенной в разделе 6. 

 

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и 

промежуточной аттестации. 

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.В.ДВ.02.02 «Проектирование в социально-

экономической сфере» используются следующие методы текущего контроля 

успеваемости обучающихся: 

− при проведении занятий лекционного типа (аудиторно): опрос, дискуссия; 

− при проведении занятий семинарского типа (аудиторно): опрос, дискуссия (устные 

ответы на вопросы преподавателя по теме занятия, групповое обсуждение вопросов); 

преподаватель, реализующий дисциплину, определяет самостоятельно планы семинарских 

занятий; 

− при контроле результатов самостоятельной работы студентов (с использованием ДОТ): 

эссе, тестирование. 

 

№ Тема и / или раздел Методы текущего 

контроля 

успеваемости в 

аудитории 

Методы текущего 

контроля 

успеваемости с 

применением ДОТ 

1. Проект и его окружение Опрос, дискуссия Эссе, тестирование 

2. Процессы управления проектом Опрос, дискуссия Эссе, тестирование 

3. Организация управления проектами Опрос  Эссе, тестирование 

4 Создание и оценка проектов в  

социально-экономической сфере с 

помощью программ Project Expert и 

Microsoft Project 

Опрос  Эссе, тестирование 

 

4.1.2. Зачет проводится с применением следующих методов (средств):  

Зачет проводится без использования дистанционных образовательных технологий, в 

устной форме. 

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся 

4.2.1. Типовые оценочные материалы 
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4.2.1.1. Примерные типовые тестовые здания 

 

1. Проект можно определить как: 

а) совокупность мероприятий, направленных на достижение уникальной цели и 

ограниченных по ресурсам и времени; 

б) систему целей, результатов, технической и организационной документации, 

материальных, финансовых, трудовых и иных ресурсов, а также управленческих решений 

и мероприятий по их выполнению; 

в) системный комплекс плановых (финансовых, технологических, организационных и пр.) 

документов, содержащих комплексно-системную модель действий, направленных на 

достижение оригинальной цели. 

 

2. Окружающая среда проекта – это: 

а) совокупность факторов и объектов, непосредственно не принимающих участия в 

проекте, но влияющих на проект и осуществляющих взаимодействие с проектом и 

отдельными его элементами; 

б) совокупность всех участников проекта и других физических и юридических лиц, 

заинтересованных в его результатах; 

в) совокупность независимых хозяйствующих субъектов, взаимодействующих с 

участниками проекта напрямую. 

 

  

3. Субъекты, самостоятельно реализующие деятельность по проекту или деятельность, 

результаты которой влияют на проект (взаимодействуют с проектом), – это: 

а) пассивные участники проекта; 

б) активные участники проекта; 

в) косвенные участники проекта. 

 

  

4. Руководитель проекта относится: 

а) к активным непосредственным участникам; 

б) пассивным участникам; 

в) пассивным непосредственным участникам; 

г) непосредственным участникам; 

д) пассивным косвенным участникам. 

 

5. Инициатором проекта является: 

а) субъект деятельности, заинтересованный в достижении основной цели результатов 

проекта; 

б) участник, осуществляющий финансирование проекта и заинтересованный в 

достижении финансовых результатов проекта; 

в) субъект, являющийся носителем основной идеи проекта и инициативы по его 

реализации. 
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6. Общая структура жизненного цикла проекта включает в себя: 

а) прединвестиционную, инвестиционную, эксплуатационную стадии; 

б) предпроектные исследования, проектный анализ, строительство, эксплуатацию; 

в) обоснование инвестиций, разработку бизнес-плана, технико-экономическое 

обоснование проекта, строительство, освоение производственной мощности, 

эксплуатацию, завершение проекта; 

г) фазу разработки, фазу реализации. 

 

7. Возможность участников проекта воздействовать на него: 

а) в фазе разработки больше, чем в фазе реализации; 

б) в фазе разработки меньше, чем в фазе реализации; 

в) одинакова в фазе реализации и в фазе разработки. 

 

8.Полный перечень базовых элементов управления проектом включает в себя: 

а) ресурсы, работы, результаты; 

б) цели, ресурсы, работы; 

в) время, стоимость, качество; 

г) ресурсы, работы, результаты, риски; 

д) цели и мероприятия по их достижению. 

9. К видам управленческой деятельности относятся: 

а) анализ; 

б) прогнозирование; 

в) учет; 

г) контроль; 

д) администрирование. 

 

10. Планирование – это: 

а) определение оптимального результата при заданных ограничениях времени и ресурсов; 

б) определение путей, методов и средств достижения поставленной цели; 

в) установление слаженных, сбалансированных, гармоничных отношений между 

участниками совместного труда; 

г) создание стимулирующих условий труда, при которых каждый работник трудится с 

полной отдачей. 

 

  

11. Основанный на знании объективных законов и опыте, ведущий к практическим 

результатам творческий акт целенаправленного воздействия субъекта управления на 

объект – это: 

а) управление; 

б) управление проектом; 

в) администрирование; 

г) координация; 

д) управленческое решение. 
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12. Полный перечень подсистем управления проектом включает в себя: 

а) управление содержанием, управление продолжительностью, управление стоимостью, 

управление качеством, управление ресурсами, управление рисками, интеграцию проекта; 

б) управление содержанием, управление продолжительностью, управление стоимостью, 

управление качеством, управление персоналом, управление материально-техническим 

обеспечением, управление коммуникациями, управление рисками; 

в) планирование, организацию, координацию, активизацию, контроль; 

г) анализ, учет, организацию осуществления, администрирование, экспертизу, 

бухгалтерский и управленческий учет, торги и контракты, отчетность, оценку; 

д) концептуальное проектирование, проектный анализ, реализацию проекта, мониторинг и 

контроль, завершение проекта. 

 

13. Содержание проекта – это: 

а) совокупность целей, работ и участников проекта; 

б) перечень целей, работ и ресурсов проекта; 

в) совокупность поставленных целей и связей между ними; 

г) предметная область, ограниченная рамками окружения проекта. 

 

14. При управлении продолжительностью проекта используется: 

а) дерево целей; 

б) сетевая матрица; 

в) структура стоимости; 

г) дерево решений; 

д) график денежных потоков. 

 

 

15. Команда проекта – это: 

а) совокупность всех заинтересованных в проекте лиц; 

б) совокупность действующих как единое целое участников проекта, обеспечивающая под 

руководством проект-менеджера достижение целей проекта; 

в) персонал проекта. 

 

16. В качестве финансового результата проекта можно рассматривать: 

а) стоимость произведенной продукции; 

б) достижение необходимого соотношения между доходами и расходами; 

в) внедрение системы бюджетирования проекта. 

 

17. Бюджет проекта – это: 

а) себестоимость продукции проекта; 

б) объем всех затрат, необходимых и достаточных для успешной реализации проекта; 

в) структура, состав и значение статей расходов, необходимых для реализации проекта, и 

статей доходов, возникающих в результате проекта. 
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18. Полный перечень ключевых аспектов качества проекта включает в себя: 

а) качество, обусловленное соответствием результатов проекта рыночным потребностям и 

ожиданиям; качество разработки и планирования проекта; качество выполнения работ; 

качество ресурсного обеспечения проекта; 

б) концентрацию усилий на удовлетворении потребностей клиента, участие высшего 

руководства в производстве продукции, постоянное совершенствование процессов, 

системный подход; 

в) планирование качества, обеспечение качества, контроль качества, анализ данных о 

качестве. 

 

19. Управление закупками представляет собой: 

а) деятельность, направленную на поиск и выбор поставщиков необходимых ресурсов, 

установление с ними деловых отношений, согласование договорной документации и 

приобретение прав на использование ресурсов; 

б) деятельность, направленную на обеспечение работ всеми необходимыми 

материальными ресурсами при соблюдении ранее запланированных сроков и качества; 

в) деятельность по своевременной доставке материальных ресурсов к местам их 

использования, организацию их приемки, входного контроля, хранения и передачи в 

использование. 

 

 

20. Управление запасами представляет собой: 

а) деятельность по поиску и выбору поставщиков ресурсов, по организации и проведению 

конкурсов (тендеров) на поставку, по управлению контрактами и договорами с 

поставщиками, по организации поставок, приемки, учета, контроля, хранения и передачи 

ресурсов в производство; 

б) совокупность процедур, правил и работ, направленных на обеспечение оптимального 

запаса ресурсов, необходимого для бесперебойного производства работ; 

в) обеспечение своевременности поставок. 

 

  

21. В рамках управления коммуникациями проекта в фазе разработки решаются такие 

задачи, как: 

а) определение информационных потребностей участников проекта, проектирование 

структуры документации и баз данных, а также создание проекта информационной 

системы, включающей схемы аппаратной и программной составляющих; 

б) разработка технического задания, разработка технического проекта информационной 

системы, создание информационной системы, включающей аппаратную и программную 

составляющие; 

в) определение структуры баз данных, разработка проекта локальной вычислительной 

сети, выбор программного обеспечения, настройка программного обеспечения. 

 

22. При анализе и оценке рисков проекта используется: 
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а) метод критического пути; 

б) метод дерева решений; 

в) симплекс-метод. 

 

23. Снизить риски проекта позволяет: 

а) функционально-стоимостный анализ; 

б) метод сбалансированных показателей; 

в) создание резервов; 

г) календарное планирование; 

д) управление конфликтами. 

 

24. Субконтрактором является; 

а) участник проекта, берущий на себя обязательства перед контрактором за выполнение 

отдельных работ, предоставление продукции или услуг; 

б) участник проекта, которому делегированы полномочия по управлению деятельностью, 

направленной на достижение целей проекта; 

в) юридическое или физическое лицо, являющееся покупателем или пользователем 

результатов проекта. 

 

25. Детальные решения по организационной структуре управления проектом 

закрепляются; 

а) в положениях о структурных подразделениях, в должностных инструкциях, матрицах 

разделения административных задач управления, сетевых матрицах, профессиограммах; 

б) календарных планах, сетевых графиках и графиках Гантта; 

в) технических спецификациях, технических заданиях и рабочих проектах. 

 

 

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации 

4.3.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы. Показатели и критерии оценивания 

компетенций с учетом этапа их формирования 

 
 

 

Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код этапа освоения 

компетенции 

Наименование этапа 

освоения компетенции 



14 
 
ПК – 4  Способностью 

использовать 

количественные и 

качественные методы 

для проведения 

прикладных 

исследований и 

управления бизнес-

процессами, готовить 

аналитические 

материалы по 

результатам их 

применения 

ПК-4.3 

 

 

 

 

Владеть навыками 

проведения исследования с 

использованием 

количественных и 

качественных методов, а 

также навыками руководства 

научной разработкой 

перспективных направлений 

совершенствования методов, 

моделей и механизмов 

ПК-5 

 

Владением методами 

экономического и 

стратегического анализа 

поведения 

экономических агентов 

и рынков в глобальной 

среде 

 

ПК-5.3 Владеть навыками 

использования методов 

экономического и 

стратегического анализа 

поведения экономических 

агентов и рынков в 

глобальной среде 

 

 

Этап освоения 

компетенции / 

Дескриптор 

Показатель оценивания / 

Индикатор Что делает 

обучающийся (какие действия 

способен выполнить), 

подтверждая этап освоения 

компетенции 

Критерий оценивания 

Как (с каким качеством) 

выполняется действие. 

Соответствует оценке 

«отлично» в шкале 

оценивания в РПД. 

ПК-4.3 Использует алгоритмы отбора 

методов аналитической работы с 

информацией в контексте бизнеса и 

управления организацией. 

Обучающийся на высоком 

уровне, отлично владеет 

основными методами 

количественных и 

качественных 

исследований. 

ПК-5.3 Проводит оценку рыночных 

показателей и составляет прогноз 

их динамики 

Обучающийся отлично 

владеет методами 

экономического и 

стратегического анализа. 
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4.3.2 Типовые оценочные средства  

Примерные темы эссе  

 

1. Моделирование эффективности применения компьютерных технологий 

управления проектами в условиях рисков. 

2. Модели сетевого планирования с заменимостью ресурсов в приложении к 

проблемам управления проектами. 

3. Математическое обеспечение оптимального распределения ресурсов при 

управлении проектами. 

4. Бизнес-планирование внедрения компьютерных технологий управления 

проектами. 

5. Критерии выбора между риском и сроком завершения проекта и их 

инструментальная поддержка. 

6. Стоимостная оценка информационной потребности процесса управления 

проектами. 

7. Математические и инструментальные методы поддержки сетевого 

планирования с учётом финансовых ограничений. 

8. Компьютерная поддержка анализа резервов повышения эффективности 

управления проектами. 

9. Международный опыт управления инновационными проектами. 

10. Международный опыт управления проектами с высокой степенью риска. 

11. Международный опыт управления образовательными проектами. 

12. Сравнительный анализ компьютерных технологий управления проектами и 

инструментальных средств их поддержки. 

13. Экономический анализ обеспечивающей подсистемы компьютерной 

технологии управления проектами. 

14. Экономический анализ функциональной подсистемы компьютерной 

технологии управления проектами. 

15. Компьютерная поддержка управления финансовыми потоками на фазе 

реализации проекта. 
  

Примерный перечень вопросов к зачету 

 

1. Процессы принятия решений. Объективные предпосылки возникновения методов 

управления проектами.  

2. Развитие управления проектами за рубежом. Профессиональные объединения 

управляющих проектами.  

3. Основные этапы развития управления проектами в России.  

4. Классификация проектов. Структура и структурные модели проекта.  

5. Жизненный цикл проекта.  

6. «Дальнее», «ближнее» и «внутреннее» окружение проекта.  

7. Участники проекта. Команда проекта. Управляющий проектом.  

8. Управление проектами по областям знаний. 

9. Интеграционный подход в управлении проектами.  

10. Календарно-ресурсное и финансовое планирование.  

11. Последовательность действий при разработке нового проекта.  

12. Управление содержанием проекта. 

13. Управление сроками проекта.  

14. Установка связей между задачами. Форматирование диаграммы Гантта.  

15. Управление стоимостью проекта.  
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16. Управление качеством проекта.  

17. Управление человеческими ресурсами.  

18. Управление коммуникациями проекта.  

19. Управление рисками проекта.  

20. Управление поставками проекта. 

21. Управление проектами в смежных областях.  

22. Управление документами и деловыми процессами.  

23. Обзор программных средств управления проектами. 

24. Профессиональные системы управления проектами.  

25. Назначение разделов меню: Проект, Компания, Окружение, Инвестиционный план, 

Операционный план, Финансирование, Результаты.  

26. Анализ проекта. Финансовые показатели.  

27. Расчет эффективности инвестиций. Доходы участников.  

28. Анализ чувствительности. Анализ безубыточности.  

29. Статистический анализ (метод Монте-Карло).  

30. Анализ изменений.  

Примерные темы для дискуссий 

1. Базовые понятия менеджмента. Процессы принятия решений.  

2. Объективные предпосылки возникновения методов управления проектами.  

3. Развитие управления проектами за рубежом. Профессиональные объединения 

управляющих проектами.  

4. Основные этапы развития управления проектами в России.  

5. Российская ассоциация управляющих проектами СОВНЕТ. 

6. Структура и структурные модели проекта.  

7. «Дальнее» и  «ближнее» окружение проекта.  

8. Рынок современного ПО управления проектами.  

9. Документационное обеспечение управления проектами.  

10. Функциональные подсистемы информационных систем управления проектами.  

11. Обзор программных средств управления проектами.  

12. Обеспечивающие подсистемы информационных систем управления проектами.  

13. Жизненный цикл информационной системы управления проектами. 

 

4.4. Шкала оценивания. 

4.4.1. Шкала оценивания дисциплины 

 

Набранные баллы Оценка 

81-100 баллов Зачтено / Отлично 

61-80 баллов Зачтено /Хорошо 

41-60 баллов Зачтено/ Удовлетворительно 

0-40 баллов и ниже Неудовлетворительно/Незачтено 

 

 

 

Форма текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 
 

Критерии оценивания 
 

Максимальный балл 
 

Практические занятия  

(аудиторно)  

Критерии оценивания 

устных ответов на вопросы 

преподавателя по теме 

занятия и другие виды 

текущего контроля:  

48 



17 
 

правильность и полнота 

устного ответа согласно 

плану семинарского 

занятия, 

аргументированность 

позиции в дискуссии.  

Тестирование (ДОТ) Три коэффициента веса для 

тестов разной сложности:  

тест с ответом да/нет: 

коэффициент 1Х,  тест с 

ответом 1 из 4: 

коэффициент 2Х,  тест с 

ответом 3-4 из 6: 

коэффициент 3Х. 

42 

Оценка подготовки дискуссии    

 

Параметр  Оценка  

(по 5 шкале) 

 Выбранная студентом тема (проблема) актуальна на современном этапе 

развития, представлен подробный план-конспект в котором отражены 

вопросы для дискуссии, временной регламент обсуждения, даны 

возможные варианты ответов, использованы примеры из науки и 

практики    

5 

 Выбранная студентом тема (проблема) актуальна на современном этапе 

развития, представлен  содержательно сжатый план-конспект в котором 

отражены вопросы для дискуссии, временной регламент обсуждения,  

отсутствуют возможные варианты ответов,  приведен один пример из 

практики     

4 

 Выбранная студентом тема (проблема)  не актуальна на современном 

этапе развития, представлен  содержательно сжатый план-конспект в 

котором отражены вопросы для дискуссии, отсутствует временной 

регламент обсуждения,  отсутствуют возможные варианты ответов,   

отсутствуют  примеры из практики        

3 

Выбранная студентом тема (проблема)  не актуальна на современном 

этапе развития, представлен  содержательно сжатый план-конспект в 

котором частично (не более 5) отражены вопросы для дискуссии, 

отсутствует временной регламент обсуждения,  отсутствуют возможные 

варианты ответов,   отсутствуют  примеры из практики          

2  
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Оценка написания эссе по теме  

 

Параметр  Оценка  

(по 5 шкале) 

Полученные результаты полностью соответствуют поставленной цели. 

Обоснована практическая и теоретическая значимость работы. Проведен 

детальный анализ теоретических и эмпирических источников, выводы 

автора самостоятельны и аргументированы.  

5 

Полученные результаты преимущественно соответствуют поставленной 

цели и задачам. Обоснована практическая и теоретическая актуальность 

работы. В процессе анализа литературы отобран и проанализирован 

широкий круг теоретических и эмпирических источников. 

4 

Полученные результаты в значительной степени соответствуют 

поставленной цели (цель работы достигнута в основном). Обоснована 

актуальность работы. 

3 

Полученные результаты не соответствуют поставленной цели (цель 

работы достигнута в основном). Обоснована актуальность работы. 

2  

 

.4.2. Шкала и критерии оценивания промежуточной аттестации (зачету) 

 

Шкала оценивания по дисциплине  

Баллы Критерии оценки 

0-40 

(неудовлетворительно) 

Студент не знает, либо знает на слабом уровне теоретический 

материал по дисциплине. Не владеет терминологией и 

основными понятиями из профессиональной сферы или называет 

неуверенно, с ошибками. 

41-60 

(удовлетворительно) 

Компетенция освоена удовлетворительно, но достаточно.  

Студент освоил основную базу теоретических знаний. Владеет 

терминологией и основными понятиями из профессиональной 

сферы. 

61-80 (хорошо) Студент знает теоретический материал по дисциплине, умеет 

применить эти знания на практике. Чётко и ясно формулирует 

свои мысли. Знает специальную и публицистическую литературу 

по профессиональным вопросам. 

81-100 (отлично) Компетенция освоена в полной мере или на продвинутом уровне. 

Студент знает теоретический материал, умеет применить эти 

знания на практике и имеет опыт в профессионально-

практической деятельности. Приводит актуальные примеры из 

сферы профессиональной деятельности; демонстрирует 

способности к нестандартной интерпретации поставленного 

вопроса. 

 

 

 



19 
 
5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины  

5.1. Методические указания по самостоятельной подготовке к занятиям практического 

(лабораторного) типа  

Подготовку к каждому практическому (лабораторному) занятию каждый студент 

должен начать с ознакомления с темой занятия. Тщательное продумывание и изучение 

основывается на проработке текущего материала лекции, а затем изучения обязательной и 

дополнительной литературы, чтения текстов, выложенных в ДОТ. Если программой 

дисциплины предусмотрено выполнение практического задания, то его необходимо 

выполнить с учетом предложенной инструкции (устно или письменно). Все новые понятия по 

изучаемой теме необходимо выучить наизусть и внести в глоссарий, который целесообразно 

вести с самого начала изучения курса.  

Результат такой работы должен проявиться в способности студента свободно ответить на 

теоретические вопросы занятия, его выступлении и участии в коллективном обсуждении 

вопросов изучаемой темы, правильном выполнении практических заданий и контрольных 

работ.  

В процессе подготовки к семинарским занятиям, студентам необходимо обратить особое 

внимание на самостоятельное изучение рекомендованной учебно-методической (а также 

научной и популярной) литературы. Самостоятельная работа с учебниками, учебными 

пособиями, научной, справочной и популярной литературой, материалами периодических 

изданий и Интернета, статистическими данными является наиболее эффективным методом 

получения знаний, позволяет значительно активизировать процесс овладения информацией, 

способствует более глубокому усвоению изучаемого материала, формирует у студентов свое 

отношение к конкретной проблеме.  

Более глубокому раскрытию вопросов способствует знакомство с дополнительной 

литературой, рекомендованной преподавателем по каждой теме семинарского или 

практического занятия, что позволяет студентам проявить свою индивидуальность в рамках 

выступления на данных занятиях, выявить широкий спектр мнений по изучаемой проблеме.  

Критерии оценивания устных ответов на вопросы преподавателя по теме занятия - 

правильность и полнота ответа, аргументированность позиции.  

 

5.2. Методические материалы для подготовки к дискуссии  

Дискуссия – это публичный диалог, в процессе которого сталкиваются, как правило, 

противоположные точки зрения. Дискуссия имеет две основные цели: информационную цель: 

выявить суть спорного вопроса, четко обозначить все точки зрения; цель воздействия, 

убеждения: с помощью приведенных аргументов и доказательств убедить соперника в правоте 

своих взглядов.  

При подготовке по теме надо рассмотреть позиции «за» и «против». Каждая позиция должна 

содержать:  

1) определение темы, объяснение ключевых понятий темы;  

2) формулировку основного тезиса, с точки зрения которого будет доказываться та или иная 

позиция;  

3) аргументы и доказательства (с опорой на тексты художественной, критической, научной и 

публицистической литературы).  

Успех в дискуссии в значительной степени зависит от аргументов, которые приводятся в 

поддержку выдвинутого тезиса.  

Для ведения продуктивной дискуссии стороны должны уметь задавать информативные и 

корректные вопросы друг другу.  

Прежде чем выступать, надо четко определить свою позицию. Проверить, правильно ли 

понята суть проблемы. Внимание к выступлению оппонента. Лучшим способом 

доказательства или опровержения являются бесспорные факты. Лучшим способом убедить 

противника является четкая аргументация и безупречная логика. Нельзя искажать мысли и 

слова своих оппонентов. 
 

5.3. Методические рекомендации по написанию эссе 
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Эссе студента (промежуточная аттестация) - это самостоятельная письменная 

работа на тему, предложенную преподавателем (тема может быть предложена и студентом, 

но обязательно должна быть согласована с преподавателем). Цель эссе состоит в развитии 

навыков самостоятельного творческого мышления и письменного изложения собственных 

мыслей. Объем эссе – не более 500 слов. 

Эссе должно содержать: четкое изложение сути поставленной проблемы, включать 

самостоятельно проведенный анализ этой проблемы с использованием концепций и 

аналитического инструментария, рассматриваемого в рамках дисциплины, выводы, 

обобщающие авторскую позицию по поставленной проблеме. 

Эссе состоит из пяти частей (рекомендованные объемы частей написаны в скобках). 

1. Реконструкция мысли автора на заданную тему, которая содержит не только 

формулировку, но и демонстрирует ход рассуждений: посылки, аргументы, вывод. [В 

текста автор заявляет, что (…), обращаясь к следующим доказательствам …] — [не более 

2000 знаков]. 

2. Критическая позиция студента по поводу мыслей автора, которая содержит 

обоснование того, почему студент согласен с мыслью автора или нет, обозначение 

сильных и слабых сторон в его позиции. [Автор утверждает (…), однако с этим сложно 

согласиться по следующим причинам (…)] — [не более 2000 знаков]. 

3. Демонстрация своей личной позиции, тезиса, который не может заключаться в 

простом согласии или несогласии с мнением автора текста — [не более 1000 знаков]. 

4. Доказательство своего тезиса — [не более 3000 знаков]. 

5. Заключение, в котором автор кратко сопоставляет свою позицию с позицией 

автора текста и делает общий вывод по теме уже вне контекста анализируемого текста — 

[не более 2000 знаков]. 

Критерии оценивания эссе: 

 полнота и точность воспроизведения основных аргументов темы, озвученных в 

курсе; 

 способность к критической рефлексии, обобщению и применению знаний; 

 авторский стиль, владение навыками письма и умение формулировать; 

 выполнение требований, предъявляемых к эссе. 

5.4. Методические рекомендации по выполнению тестовых заданий 

Тестирование осуществляется с использованием дистанционных образовательных 

технологий. Студент самостоятельно выполняет задания к каждой теме. Для выполнения 

тестового задания, прежде всего, следует внимательно прочитать поставленный вопрос. 

После ознакомления с вопросом следует приступать к прочтению предлагаемых вариантов 

ответа. Необходимо прочитать все варианты и в качестве ответа следует выбрать лишь 

один индекс (цифровое обозначение), соответствующий правильному ответу. 

Тесты составлены таким образом, что в каждом из них правильным является как 

один, так и несколько вариантов. На выполнение теста отводится установленное 

ограниченное время. Как правило, время выполнения тестового задания определяется из 

расчета 30-45 секунд на один вопрос. После выполнения теста происходит автоматическая 

оценка выполнения. Результат отображается в личном кабинете обучающегося. Повторное 

прохождение теста допускается не ранее 10 дней. 

5.5. Методические рекомендации по самостоятельной работе 

Положение об организации самостоятельной работы студентов федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте 

Российской Федерации» (в ред. приказа РАНХиГС от 11.05.2016 г. № 01-2211). — URL: 

http://www.ranepa.ru/images/docs/prikazy-ranhigs/Pologenie_o_samostoyatelnoi_rabote.pdf.  

Режим свободного доступа. 

http://www.ranepa.ru/images/docs/prikazy-ranhigs/Pologenie_o_samostoyatelnoi_rabote.pdf
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Виды и формы отработки пропущенных занятий 

Студент, пропустивший два занятия подряд, допускается до последующих занятий 

на основании допуска.  

           Студент, пропустивший занятия (одно и более), отрабатывает каждое из них, сдавая 

письменное задание по теме реферата на основании литературы к реферату (список 

литературы и задания предварительно отправляются по электронной почте на адрес 

группы). 

 

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной  

сети "Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для 

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 

 

6.1. Основная литература. 

1. Стегний, В. Н.  Социальное прогнозирование и проектирование : учебник для вузов / 

В. Н. Стегний. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 

182 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07184-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/473066 (дата 

обращения: 24.01.2021). 

6.2. Дополнительная литература. 

2. Грекул, В. И. Проектирование информационных систем : учебное пособие / В. И. 

Грекул, Г. Н. Денищенко, Н. Л. Коровкина. — 3-е изд. — Москва : Интернет-

Университет Информационных Технологий (ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 

299 c. — ISBN 978-5-4497-0689-8. — Текст : электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru.ezproxy.ranepa.ru:3561/97577.html (дата обращения: 

30.04.2021). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

3. Сурова, Н. Ю. Проектный менеджмент в социальной сфере и дизайн-мышление : 

учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по специальности 

«Менеджмент» / Н. Ю. Сурова. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 415 c. — 

ISBN 978-5-238-02738-8. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru.ezproxy.ranepa.ru:3561/81833.html (дата обращения: 

30.04.2021). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

4. З., Милошевич Набор инструментов для управления проектами / Драган 

Милошевич З. ; перевод Е. В. Мамонтов ; под редакцией С. И. Неизвестного. — 2-е 

изд. — Москва : ДМК Пресс, 2018. — 715 c. — ISBN 978-5-93700-055-2. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru.ezproxy.ranepa.ru:3561/89588.html (дата обращения: 

30.04.2021). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

 

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы. 

5. Рыбалова, Е. А. Управление проектами : учебно-методическое пособие / Е. А. 

Рыбалова. — Томск : Томский государственный университет систем управления и 

радиоэлектроники, 2015. — 149 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // 

Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru.ezproxy.ranepa.ru:3561/72202.html (дата обращения: 30.04.2021). 

— Режим доступа: для авторизир. пользователей 

6. Лебедева, Т. Н. Методы и средства управления проектами : учебно-методическое 

пособие / Т. Н. Лебедева, Л. С. Носова. — Челябинск : Южно-Уральский институт 

управления и экономики, 2017. — 79 c. — ISBN 978-5-9909865-1-0. — Текст : 

https://urait.ru/bcode/473066
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электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru.ezproxy.ranepa.ru:3561/81304.html (дата обращения: 30.04.2021). 

— Режим доступа: для авторизир. пользователей 

 

6.4. Нормативные правовые документы. 

1. ГОСТ Р 54869-2011 Проектный менеджмент. Требования к управлению проектом. 

 

6.5. Интернет-ресурсы, справочные системы. 

1. Сайт Московского отделения Института проектного управления (Project 

Management Institute – PMI). [Электронный ресурс]. — URL:  http://www.pmi.ru 

Режим свободного доступа. 
2. Информационная справочно-правовая система Консультант плюс. [Электронный 

ресурс]. — URL:  Официальный сайт. Электронный ресурс. Режим доступа: 

http://www.consultant.ru Режим свободного доступа. 
3. Информационная справочно-правовая система Гарант. [Электронный ресурс]. — 

URL:  http:// https://www.garant.ru Режим свободного доступа. 

7. Материально-техническая база, информационные технологии, 

программное обеспечение и информационные справочные системы 

7.1. Для проведения занятий по дисциплине необходимо следующее 

материально-техническое обеспечение: учебные аудитории для проведения занятий 

лекционного типа, семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации, помещения для самостоятельной 

работы. 

Самостоятельная работа (частично) проводятся с использованием 

дистанционных образовательных технологий.  

7.2. Программное обеспечение: Microsoft Windows 10 LTSB 1607, Microsoft 

Office Professional 2016. 

7.3. Информационные справочные системы: 

1. Научная библиотека РАНХиГС. URL: http://lib.ranepa.ru/; 

2. Научная электронная библиотека eLibrary.ru. URL: 

http://elibrary.ru/defaultx.asp; 

3. Национальная электронная библиотека. URL: www.nns.ru; 

4. Российская государственная библиотека. URL: www.rsl.ru; 

5. Российская национальная библиотека. URL: www.nnir.ru; 

6. Электронная библиотека Grebennikon. URL: http://grebennikon.ru/; 

7. Электронно-библиотечная система ЮРАЙТ. URL: http://www.biblio-online.ru/. 
 

 

http://www.pmi.ru/
Официальный%20сайт.%20Электронный%20ресурс.%20Режим%20доступа:%20http:/www.consultant.ru)
Официальный%20сайт.%20Электронный%20ресурс.%20Режим%20доступа:%20http:/www.consultant.ru)
https://www.garant.ru/
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