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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения программы  

 

1.1.Дисциплина «Международное право и Китай (International Law and China)» 

обеспечивает овладение следующими компетенциями:  

  

Код 

компетенции   

Наименование 

компетенции  

Код  этапа  

освоения 

компетенции  

Наименование  этапа 

 освоения  

компетенции  

ПК-2  Способность разрабатывать 

корпоративную стратегию, 

программы 

организационного развития 

и изменений и 

обеспечивать их 

реализацию  

ПК-2.1 Обеспечение реализации 

корпоративной стратегии, 

программы организационного 

развития. 

ПК ОС-12 Способность оценивать 

конкурентную среду. 

ПК ОС-12.1 Способность оценивать 

конкурентную среду и 

разрабатывать маркетинговую 

стратегию предприятия. 

  

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть 

сформированы:  

  

ОТФ/ТФ (при 

наличии 

профстандарта)/про 

фессиональные 

действия 

Код  этапа 

освоения 

компетенции 

Результаты обучения 

Способность 

оценивать 

конкурентную среду 

и разрабатывать 

маркетинговую 

стратегию 

предприятия 

ПК ОС-12.1 на уровне знаний: 

знание структуры маркетинговых сред. 

 

на уровне умений: 

умение оценить направление и силу влияния 

факторов макросреды на маркетинговую 

деятельность предприятия. 

 

на уровне навыков: 

 навык разработки и анализа маркетинговых 

стратегий предприятия. 

  



Разработка  

методических  

документов  и 

консультации 

 для всех 

работников по 

вопросам 

управления 

рисками  

(профессиональный 

стандарт  

«Специалист  по 

управлению 

рисками»)  

ПК-2.1 на уровне знаний:  

знание источников права, прав и обязанностей 

гражданина, работодателя и работника, норм 

заключения и расторжения трудового договора;  

знание норм дисциплины труда, норм гражданской, 

административной ответственности, ответственности 

работника перед работодателем; знание процесса 

разрешения индивидуальных и коллективных споров, 

социального партнерства.  

на уровне умений:  

умение формулировать цели и задачи компании, 

определять  

текущее и желаемое положение организации на 

рынке; умение составлять планы компании;  

умение применять источники права, составлять 

документы в области административного и трудового 

права;  

умение применять нормы о дисциплине труда, 

гражданской и административной ответственности;  

умение применять источники права, составлять 

документы в области административного и трудового 

права; умение применять нормы о дисциплине труда, 

гражданской и административной ответственности, 

ответственности работника перед работодателем, 

нормы о разрешении индивидуальных и 

коллективных споров, социальном партнерстве;  

умение применять конкретные нормы источников 

права, права и обязанности гражданина, работодателя 

(работника), навыки по заключению и расторжению 

договора;  

умение применять конкретные нормы источников 

различных отраслей права, нормы о правах и 

обязанностях работодателя (работника), навыки по 

заключению и расторжению договора, нормы о 

дисциплине труда, уметь практически реализовать 

нормы по реализации материальной ответственности;  

умение реализовывать нормы по разрешению 

индивидуальных и коллективных споров и 

социальному партнерству.  

на уровне навыков:  

навык разработки стратегии компании;  

навык  осуществления  стратегического анализа 

стратегии организации;  



навык применять нормы заключения и расторжения 

договора, дисциплины труда, о правах и обязанностях 

субъектов различных отраслей права;  

навык применять нормы заключения и расторжения 

договора, дисциплины труда, о правах и обязанностях 

субъектов различных отраслей права, об основных 

принципах социального партнерства; навык 

применять нормы заключения и расторжения 

договора, дисциплины труда, о правах и обязанностях 

субъектов различных отраслей права, об основных 

принципах социального партнерства, нормы 

материальной ответственности.  

 

2. Объём и место дисциплины в структуре ОП ВО 

 

Объём дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины – 6 з.е. 216 часов, из них количество 

академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем –12, в том 

числе:  

-лекционного типа – 3;  

- семинарского типа – 9;    

Количество академических часов, выделенных на самостоятельную работу 

обучающихся – 204. Формой промежуточной аттестации по дисциплине в соответствии с 

учебным планом является зачет.  

Место дисциплины в структуре ОП ВО  

Дисциплина Б1.В.ДВ.03.10 «Международное право и Китай (International Law and 

China)» изучается в 2 семестре на 1 курсе магистратуры.   

Дисциплина реализуется после изучения следующих дисциплин: «Теория 

организации и организационное поведение (Organization Theory and Organizational 

Behavior)», «Философия бизнеса (Business philosophy)», «Современный менеджмент 

(Modern management)». 

Курс опирается на знание роли международного права и правовых институтов, которые 

сформировали и будут продолжать формировать Китай. В нем рассматриваются отдельные 

аспекты права и институтов и оценивается их влияние на текущие проблемы, такие как 

отделение, регулирование применения силы, упреждающие действия, права человека и 



гуманитарные вмешательства. Форма промежуточной аттестации в соответствии с учебным 

планом – зачет.  

  

3. Содержание и структура дисциплины  

  

№ п/п  
Наименование 

тем (разделов)  

Объем дисциплины, час.   Форма 

текущего   

контроля  

успеваемости**,  

промежуточной 

аттестации  

Всего  

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем  

по видам учебных занятий  СР  

Л/ЭО, 

ДОТ  

ЛР/ЭО, 

ДОТ  

ПЗ/ЭО, 

ДОТ  
КСР  

Тема 1  

Международное 

право: понятие, 

сущность, 

особенности, 

история 

19 

1   

1 

  

17 

  

Тема 2  

Соотношение 

международного 

права и 

национального 

права 

18 

   

1 

  

17 

  

Тема 3  

Источники 

международного 

права 

17  

  

 

  

17  

  

Тема 4  

Субъекты 

международного 

права 

18  

  

1 

 

17  

  

Тема 5  

Основные 

принципы 

международного 

права 

19 1 

  

1 

  

17 

  

Тема 6  

Право 

международных 

договоров 

18  

  

1 

 

17 

  

Тема 7  

Право 

международных 

организаций 

18  

  

1 

  

17  

  

Тема 8 
Организация 19 1 

 
1 

 
17 

 

Тема 9 

Право 

международной 

ответственности 

17  

 

 

 

17 

 

Тема 10 

Территория в 

международном 

праве 

17  

 

 

 

17 

 

Тема 11 
Международное 

уголовное право 

18  
 

1 
 

17 
 

Тема 12 

Права человека и 

международное 

право 

18  

 

1 

 

17 

 

Промежуточная аттестация              Зачет  

Всего:  216 3    9   204   



  

Содержание дисциплины  

  

Тема 1. Международное право: понятие, сущность, особенности, история  

Понятие международного права. Определение, сущность и правовая природа 

международного права. Термин «международное право». Предмет и объекты 

международного права. Методология международного права. Система международного 

права. Международное право как особая правовая система. Проблема 

надгосударственности в международном праве. Международноправовые нормы. 

Периодизация международного права. Международное право в период Античности, 

Средневековья, Нового времени и современное международное право.   

Тема 2. Соотношение международного права и национального права 

Доктрины (теории) соотношения международного и внутригосударственного права: 

монистическая теория соотношения международного права и национального права и ее 

разновидности; дуалистическая теория соотношения международного права и ее 

разновидности. Особенности международного и национального права как 

самостоятельных правовых систем: предмет правового регулирования международного и 

национального права; субъекты международного и национального права; источники 

международного и национального права; методы правового регулирования 

международного и национального права; процесс создания норм международного и 

национального права.  Иерархия норм международного и национального права Китая. 

Тема 3. Источники международного права  

Система источников международного права: нормативная концепция – ч.1 ст. 38 Статута 

Международного Суда ООН; традиционная концепция – основные и вспомогательные 

источники; «мягкое» право, концепция «производных» источников.  Основные источники 

международного права: международный договор; международно-правовой обычай. 

Вспомогательные источники международного права: резолюции международных 

организаций; судебные решения; доктрина; односторонние акты государств.  

Тема 4. Субъекты международного права 

Основы международной правосубъектности: понятие правосубъектности по теории 

государства и права и по теории международного права; теория о необходимости участия 

в нормотворчестве как дополнительном критерии международной правосубъектности; 



виды правосубъектности: общая, отраслевая, специальная; первичные и производные 

субъекты международного права.  

Тема 5. Основные принципы международного права  

Понятие основных принципов международного права: юридический статус основных 

принципов международного права – нормы jus cogens: ст. 53, 64 Венской конвенции 1969 

г. о праве международных договоров; закрепление основных принципов международного 

права: Устав ООН 1945 г., Декларация о принципах международного права 1970 г., 

Заключительный акт Совещания по безопасности и сотрудничеству в Европе 1975 г.; 

исторический характер основных принципов международного права; перспективы 

создания новых основных принципов международного права; общие принципы права, 

признанные цивилизованными нациями (ст. 38 Статута Международного Суда ООН) и их 

соотношение с основными принципами международного права.  Принцип суверенного 

равенства государств. Принцип неприменения силы и ее угрозы. Принцип 

территориальной целостности государств. Принцип нерушимости государственных 

границ. Принцип мирного урегулирования международных споров.  

Тема 6. Право международных договоров  

Общая характеристика международного договора: понятие международного договора; 

кодификация права международных договоров; соотношение международных соглашений 

и российского законодательства о международных договорах. Классификация 

международных договоров (межгосударственные договоры, межправительственные 

договоры, договоры межведомственного характера). Самоисполнимые и 

несамоисполнимые международные договоры. Договоры-законы и договоры-сделки. 

Двусторонние и многосторонние договоры. Процедура заключения международных 

договоров (на примере КНР): рекомендации и предложения о заключении международных 

договоров КНР; переговоры и подписание международных договоров КНР; способы 

выражения согласия на обязательность международных договоров КНР; ратификация 

международных договоров КНР; утверждение, принятие международных договоров КНР; 

присоединение КНР к международным договорам; временное применение КНР 

международного договора. Вступление в силу международных договоров КНР. Оговорки 

к международным договорам КНР.  Регистрация и опубликование международных 

договоров.  

Тема 7. Право международных организаций  



Международные организации: понятие, классификации. История развития 

международных организаций. Международные межправительственные организации. 

Международные неправительственные организации. Международные квазиорганизации. 

Международные конференции. Правовая природа международных организаций. 

Концепция наднациональности международных организаций.  Право международных 

организаций: предмет, метод, система. Концепции права международных организаций. 

ВТО, НАТО, ЕС, Совет Европы, ОБСЕ, ШОС, СНГ, ОДКБ, ЕАЭС.   

Тема 8. Организация  

Объединенных Наций Организация Объединенных Наций – общая характеристика: 

история создания ООН; общая характеристика Устава ООН 1945 г.; правовой статус ООН.  

Система ООН: главные органы ООН: состав, компетенция, полномочия, деятельность; 

Генеральная Ассамблея; Совет Безопасности; Экономический и социальный совет; Совет 

по опеке; Международный Суд; Генеральный секретариат; специализированные 

учреждения ООН. Вспомогательные органы ООН.  Компетенция и полномочия ООН по 

поддержанию мира и безопасности: Генеральная Ассамблея ООН и ее полномочия в 

вопросах поддержания мира и безопасности; Совет Безопасности как главный орган по 

поддержанию мира и безопасности; санкции Совета Безопасности; взаимодействие Совета 

Безопасности и государств-членов ООН в вопросах поддержания мира и безопасности; 

проблема реформирования главных органов ООН.  

Тема 9. Право международной ответственности 

Понятие права международной ответственности: право международной ответственности: 

предмет, метод, система, источники; возникновение и развитие данной группы норм; 

субъекты международной ответственности.   

Основания международно-правовой ответственности: понятие международного 

правонарушения; виды международных правонарушений: международные преступления, 

деликты; международные преступления и преступления международного характера; вина; 

ответственность за правомерную деятельность.  

Тема 10. Территория в международном праве 

Понятие территории: определение территории, значение территории для международных 

отношений; виды территорий: с национальным, с международным и со смешанным 

режимами; демилитаризованные и нейтрализованные территории. Территории с 

национальным режимом: понятие государственной территории; правовые основания и 



способы изменения государственной территории; государственные границы, 

делимитация, демаркация.  

Тема 11. Международное уголовное право 

Понятие международного уголовного права: определение, предмет, объект, метод, 

система международного уголовного права; источники. Международные преступления и 

преступления международного характера: понятие и сравнительный анализ. 

Международные преступления: составы.  Преступления международного характера: 

составы. Правовая помощь по уголовным делам. Выдача преступников.  

Тема 12. Права человека и международное право 

Международно-правовая защита прав человека. Всеобщая декларация прав человека 1948 

г. Международный пакт о гражданских и политических правах и факультативные 

протоколы к нему. Международные пакты об экономических, социальных и культурных 

правах 1966 г.  

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных 

средств промежуточной аттестации  

  

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости, обучающихся и 

промежуточной аттестации  

  

4.1.1. В ходе реализации дисциплины «Правовое и административное регулирование 

деятельности компании» используются следующие методы текущего контроля и 

успеваемости обучающихся:  

  

– при проведении занятий лекционного типа:  

• Блиц-опрос  

• Тестирование  

• Кейс-стади  

• Эссе  

• Реферат  

  

– при проведении занятий практического (семинарского) типа:  

• Кейс-стади  

• Коллоквиум  

• Опрос 

• Эссе  

  

- при контроле результатов самостоятельной работы студента:  

• Тестирование  

• Кейс-стади  

• Опрос  



• Умение осуществлять анализ компании  

  

4.1.2. Зачёт проводится с применением следующих методов (средств): в устной форме  

(опрос).  

  

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся  

4.2.2. Форма и средства (методы) проведения промежуточной аттестации:  

Промежуточная аттестация проводится в форме: зачета (в форме ответов на открытые 

социально-гуманитарные вопросы в устной форме и устного собеседования). 

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации  

  

4.3.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы. Показатели и критерии оценивания 

компетенций с учетом этапа их формирования.  

  

Код 

компетенции   

Наименование 

компетенции  

Код  этапа  

освоения 

компетенции  

Наименование  этапа 

 освоения  

компетенции  

ПК-2  Способность разрабатывать 

корпоративную стратегию, 

программы 

организационного развития 

и изменений и 

обеспечивать их 

реализацию  

ПК-2.1 Обеспечение реализации 

корпоративной стратегии, 

программы организационного 

развития. 

ПК ОС-12 Способность оценивать 

конкурентную среду. 

ПК ОС-12.1 Способность оценивать 

конкурентную среду и 

разрабатывать маркетинговую 

стратегию предприятия. 

  

Этап 

освоения 

компетенции 

Показатель оценивания Критерий оценивания 

ПК ОС-12.1 Использует технологии 

проведения анализа в конкретной 

ситуации;  

Самостоятельно проводит ПЭСТ-

анализ, SWOT-анализ, анализ 

рыночных структура в 

стандартной ситуации; 

Структурирует и описывает 

потребительское поведения в 

конкретной ситуации, а также 

выявляет значимые факторы, 

осуществляет структурные анализ 

рынка, включая анализ 

конкурентной среды рынка и 

отрасли, в том числе в ситуации с 

Оценивает направление и силу влияния 

факторов макросреды на 

маркетинговую  

деятельность предприятия;  

Предлагает  адекватные  решения 

 для выявленных рисков и 

возможностей;  

Использует инструментарий для 

изучения потребительского поведения;  

Оценивает риски и потребителей с 

помощью специальных аналитических 

технологий. 



недостаточными исходными 

данными. 

ПК-2.1 Определяет сильные стороны 

организации на рынке;  

Определяет слабые стороны 

организации на рынке;  

Определяет возможности, 

существующие для организации 

на рынке;  

Определяет угрозы, 

существующие для компании на 

рынке;  

Проводит анализ конкурентной 

среды (например, PEST анализ);  

Использует  современные  

технологии  проведения 

стратегического анализа;  

Анализирует компанию с точки 

зрения стратегического анализа. 

Использует реинжиниринговый подход 

к проектированию организационных 

структур;  

Корректирует размер и масштаб 

организационной структуры в 

зависимости от положения (стадии 

развития) предприятия; Анализирует и 

проектирует эффективные 

межличностную, групповую и 

организационную коммуникацию для 

выработки эффективной 

организационной структуры. 

  

4.3.2. Типовые оценочные средства  

Вопросы для самостоятельной подготовки к занятиям лекционного, практического 

(семинарского) типов: 

1. Сформулируйте понятие международного права.   

2. Назовите и охарактеризуйте особенности и основные черты международного права. 

3. Рассмотрите окончание войны и его международно-правовые последствия.   

4. Охарактеризуйте перемирие, капитуляцию и мирный договор  

5. Назовите и охарактеризуйте основные теории соотношения международного права и 

национального права.   

6. Раскройте соотношение международного и национального права по следующим 

критериям: предмету и методу правового регулирования, субъектам и способу создания 

норм права.  

7. Охарактеризуйте статус комбатантов и некомбатантов.   

8. Рассмотрите Женевские конвенции о защите жертв войны 1949 г.  

9. Дайте понятие отрасли международного права, назовите основные отрасли 

международного права.   

10. Раскройте основные критерии формирования отраслей в системе международного 

права.  

11. Раскройте запрещенные средства и методы ведения войны.   

12. Назовите и охарактеризуйте конвенции, регулирующие средства и методы ведения 

войны. 

13. Сформулируйте понятие субъекта международного права 

14. Укажите основные признаки субъекта международного права.  

15. Охарактеризуйте международное право в период вооруженных конфликтов как 

отрасль права.   

19. Раскройте понятие «государство».   



20. Назовите основные признаки государства как субъекта международного права.  

21. Сформулируйте понятие «признание государств».   

22. Назовите основные теории признания государств, раскройте их сущность и 

юридические последствия.  

23. Назовите основные стадии заключения международных договоров.   

24. Раскройте их содержание с учетом положений Венской конвенции о праве 

международных договоров 1969 года.  

25. Раскройте понятие и правовой режим открытого моря.  

26. Назовите и охарактеризуйте свободы открытого моря.  

27. Назовите основания недействительности международных договоров.  

28. Раскройте юридические последствия каждого основания недействительности 

договоров.  

29. Раскройте порядок назначения и отзыва консулов.   

30. Рассмотрите консульский патент и экзекватуру.  

31. Охарактеризуйте правовой статус ООН.   

32. Определите цели и принципы деятельности ООН в соответствии с Уставом ООН. 58. 

Раскройте понятие, ширину и правовой режим территориального моря. Рассмотрите его 

порядок отсчета.   

33. Рассмотрите право мирного прохода и порядок его осуществления.  

34. Определите правовую природу Устава ООН.   

35. Раскройте структуру и содержание Устава ООН.  

36. Назовите главные органы ООН.   

Шкала оценивания  

  

86-100  

Зачтено  

Знать источники права, права и обязанности гражданина, работодателя и работника, нормы 

заключения и расторжения трудового договора, нормы дисциплины труда, нормы; 

гражданской, административной ответственности, ответственности работника перед 

работодателем; разрешение индивидуальных и коллективных споров, социальное партнерство  

Уметь применять источники права, составлять документы в области административного и 

трудового права; применять нормы о дисциплине труда, гражданской и административной 

ответственности, ответственности работника перед работодателем; нормы о разрешении 

индивидуальных и коллективных споров, социальном партнерстве  

Владеть (уметь применять) конкретные нормы источников различных отраслей права, нормы о 

правах и обязанностях работодателя (работника), навыки по заключению и расторжению 

договора, нормы о дисциплине труда, уметь практически реализовать нормы по реализации 

материальной ответственности, по разрешению индивидуальных и коллективных споров и 

социальному партнерству  

Глубокие исчерпывающие знания материала всей дисциплины, понимание сущности и 

взаимосвязи рассматриваемых процессов и явлений, твердое знание основных положений 

смежных дисциплин; логическое и последовательное решение кейса, полученного на зачете; 

использование в необходимой мере при проведении тестирования материалов всей 

рекомендованной литературы.  



66-85 

Зачтено  

Знать источники права, права и обязанности гражданина, работодателя и работника, нормы 

заключения и расторжения трудового договора, нормы дисциплины труда, нормы гражданской, 

административной ответственности, ответственности работника перед работодателем  

Уметь применять источники права, составлять документы в области административного и 

трудового права;применять нормы о дисциплине труда, гражданской и административной 

ответственности  

Владеть (уметь применять) Конкретные нормы источников различных отраслей права, нормы о 

правах и обязанностях работодателя (работника), навыки по заключению и расторжению 

договора, нормы о дисциплине труда, уметь практически реализовать нормы по реализации 

материальной ответственности  

Твердые и достаточно полные знания всего программного материала, правильное понимание 

сущности и взаимосвязи рассматриваемых процессов и явлений; последовательные, 

правильные, конкретные ответы на поставленные вопросы при несущественных неточностях по 

отдельным вопросам при проведении тестирования.  

51-65 

Зачтено  

Знать источники права, права и обязанности гражданина, работодателя и работника, нормы 

заключения и расторжения трудового договора  

Уметь применять источники права, составлять документы в области административного и 

трудового права  

Владеть (уметь применять) конкретные нормы источников права, права и обязанности 

гражданина, работодателя (работника), навыки по заключению и расторжению договора    

Твердое знание и понимание основных вопросов программы; правильные и конкретные, без 

грубых ошибок ответы на поставленные вопросы при неточностях и несущественных ошибках 

в освещении отдельных положений.  

0-50 Не 

зачтено  

Не овладел перечисленными выше знаниями, умениями, навыками  

Неправильный ответ хотя бы на один из основных вопросов, грубые ошибки в решении кейса, 

непонимание сущности излагаемых вопросов  

  

4.4. Методические материалы  

  

На зачет выносится материал семинарских и лекционных занятий, предусмотренный 

рабочей программой «Международное право и Китай (International Law and China)», в 

объемах, позволяющих объективно оценить степень усвоения студентом учебного 

материала; зачет может проводиться в форме устного или письменного опроса либо в виде 

тестов с использованием компьютерной техники; Порядок проведения зачета:  

• ответственным за проведение зачета является преподаватель, читавший 

лекции по данной учебной дисциплине.  

• при проведении зачета в форме устного опроса в аудитории, где 

проводится зачет, должно одновременно находиться не более 6 – 8 

студентов.   

Объявление итогов сдачи зачета производится сразу после сдачи зачета.  

Процедура оценивания промежуточной аттестации включает в себя:  

- ответы на открытые вопросы билета,  

- ответы на дополнительные вопросы преподавателя.  



Билет промежуточной аттестации включает 3 открытых вопроса по различным аспектам 

проектной деятельности с правовой точки зрения.  

Для подготовки ответа на билет каждому студенту отводится 15 минут. Для ответа на 

вопросы билета дается около 5 минут.  

После ответа на вопросы билета со студентом проводится устное собеседование и 

задается 2-4 дополнительных практических вопроса.  

При ответе на вопросы билета и дополнительные вопросы преподавателя студент может 

пользоваться записями, сделанными при подготовке ответа на билет. Общее время ответа 

не должно превышать 0,5 часа.  

  

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины  

  

В процессе изучения дисциплины «Международное право и Китай (International 

Law and China)»  используются разнообразные формы освоения дисциплины в ходе 

учебного процесса: лекции, семинары, опросы, тестирования, решение кейсов.   

Эффективное обучение предполагает планирование и рациональную организацию 

времени, отведенного на самостоятельную внеаудиторную работу студента. 

Рекомендуется организовать работу следующим образом: на регулярной основе до 

каждого аудиторного занятия просматривать данную программу с тем, чтобы иметь 

целостное представление о логике дисциплины и о предстоящей теме лекции, поможет ее 

более эффективному восприятию. При этом у студента возникнут содержательные 

вопросы, которые могут быть предложены для обсуждения в ходе группового диспута.  

Желательно предварительно бегло просмотреть соответствующий материал из 

источников в списке основной литературы, это поможет сформировать первичные знания 

о предмете. Рекомендуется также заранее просмотреть контрольные вопросы для 

дальнейшего самостоятельного изучения. чрезвычайно полезным является рассмотрение 

перечня контрольных вопросов для самостоятельной подготовки, содержащихся в конце 

текстов лекций по каждой теме курса. После лекций следует более тщательно проработать 

материал в виде презентации преподавателя либо в другой форме, в том числе путем 

изучения рекомендованной учебной литературы. Помимо изучения рекомендованной 

литературы и материалов преподавателя, которое дает лишь минимальный стандартный 

объем информации, необходимо регулярное самостоятельное изыскание информации с 

обращением к разнообразным источникам: библиотечный фундаментальный и 



журнальный фонд, ресурсы сети интернет, формирование собственной учебной 

библиотеки. Обязательным этапом самостоятельной работы является выполнение 

контрольных заданий по представлению преподавателя и закрепление изученного 

материала посредством решения кейсов, рассмотрения ситуаций и ответа на приведенные 

в программе вопросы к практикуму и тестовые задания.  Для более углубленного изучения 

дисциплины желательно инициативное выполнение тестов, решение задач, анализ 

ситуаций сверх обязательной программы. В этих целях рекомендуется установление 

контактов с преподавателем, активное вербальное и виртуальное общение в рамках 

индивидуальных консультаций. Это принесет пользу при изучении отдельных тем и 

разделов дисциплины, но и по эффективному использованию материалов учебно-

методического комплекса.  

  

6. Учебная литература и ресурсы информационно-

телекоммуникационной сети  

«Интернет», включая перечень учебно-методического обеспечения для 

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине  

  

6.1. Основная литература:  

1. Право международных организаций. Региональные, межрегиональные, 

субрегиональные межправительственные организации : учебник для 

бакалавриата и магистратуры / А. Х. Абашидзе [и др.] ; под редакцией А. Х. 

Абашидзе, А. М. Солнцева. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. 

2. Право международных организаций : учебник и практикум для 

бакалавриата и магистратуры / А. Х. Абашидзе [и др.] ; под редакцией А. Х. 

Абашидзе. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. 

6.2. Дополнительная литература:  

1. Международное уголовное право : учебник для бакалавриата и 

магистратуры / А. В. Бриллиантов [и др.] ; под общей редакцией А. В. 

Бриллиантова; ответственный редактор А. А. Арямов, Г. А. Русанов. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. 

2. Скаридов, А. С. Морское право в 2 т. Том 2. Международное морское 

коммерческое право : учебник для бакалавриата и магистратуры / А. С. 

Скаридов. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2019. 

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы:  



1. Лаптева, А. М. Инвестиционное право России и Китая : учебник для 

бакалавриата и магистратуры / А. М. Лаптева, О. Ю. Скворцов ; под общей 

редакцией О. Ю. Скворцова. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. 

1.4.Нормативные правовые документы  

Не предусмотрено. 

 

 Интернет-ресурсы 

Не предусмотрено. 

  

1.5.Иные источники 

Не предусмотрено. 

 

  

7.  Материально-техническая база, информационные технологии, программное 

обеспечение и информационные справочные системы  

  

•  Справочно-поисковая система «Консультант плюс»  


