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ВСЕ ЧУЖОЕ-адаптировать! 

1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения программы 

1.1. Дисциплина Б1.Б.5 «Муниципальное управление и местное самоуправление» 

обеспечивает овладение следующими компетенциями: 
Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код этапа освоения 

компетенции 

Наименование этапа освоения 

компетенции 

УК ОС-3 Способность 

критически оценивать и 

переосмыслять 

накопленный опыт в 

собственной учебно-

профессиональной и 

профессиональной 

деятельности  

УК ОС-3.2 Способность критически 

оценивать и переосмыслять 

накопленный опыт в 

собственной учебно-

профессиональной и 

профессиональной 

деятельности, формируя 

системные знания о 

различных сферах 

жизнедеятельности общества 

и государства, в том числе о 

сфере муниципального 

управления и местного 

самоуправления 

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы: 
ОТФ/ТФ 

(при наличии 

профстандарта, или 

по результатам 

форсайт-сессии) 

Код этапа 

освоения 

компетенции 

Результаты обучения 

 УК ОС-3.2 на уровне знаний: знание нормативно-правовых и 

организационных основ местного самоуправления; 

задач и функций муниципального управления и 

местного самоуправления; структуры должностных 

лиц на муниципальном уровне 

на уровне умений: умение анализировать систему, 

структуру и функции местного самоуправления; 

анализировать деятельность органов местного 

самоуправления по решению вопросов местного 

значения; анализировать правовые акты и 

управленческие решения, касающиеся местного 

самоуправления; определять субъекты и объекты 

муниципального управления и местного 

самоуправления 

на уровне навыков: навыки работы с документами, в 

том числе на электронных носителях, их 

систематизации; организации управленческих 

процессов на уровне местного самоуправления; 

обоснования предложений по совершенствованию 

деятельности органов местного самоуправления; 

формирования своей позиции, аргументации и 

ведения дискуссии по проблемам организации и 

функционирования местного самоуправления и 

повышению эффективности муниципального 

управления и местного самоуправления 
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2. Объем и место дисциплины (модуля) в структуре ОП ВО 

Объем дисциплины (модуля) 

Общая трудоемкость Б1.Б.5 «Муниципальное управление и местное 

самоуправление» составляет 3 зачетные единицы, 108 часов.  

По очной форме обучения количество академических часов, выделенных на 

контактную работу с преподавателем, составляет 48 часов: лекции – 18 часов, 

практические занятия – 36 часов. Самостоятельная работа составляет 18 часов.  

По заочной форме обучения количество академических часов, выделенных на 

контактную работу с преподавателем, составляет 24 часа: лекции – 6 часов, практические 

занятия – 18 часов. Самостоятельная работа составляет 75 часов.  

Место дисциплины в структуре ОП ВО 

Дисциплина Б1.Б.5 «Муниципальное управление и местное самоуправление входит 

в Блок 1 «Дисциплины (модули)».  

Дисциплина Б1.Б.5 «Муниципальное управление и местное самоуправление» 

изучается:  

по очной форме – в 3 семестре,  

по заочной форме – в 2-3 семестрах.  

Дисциплина реализуется после изучения: Б1.Б.1 «Экономика общественного 

сектора» (о/о 1 семестр, з/о 1 семестр), Б1.Б.3 «Информационно-аналитические 

технологии государственного и муниципального управления» (о/о 2 семестр, з/о 2-3 

семестры), Б1.Б.6 «Управление в социальной сфере» (о/о 1 семестр, з/о 2 семестр).  

Достижение планируемых результатов обучения служит основой для дисциплин: 

Б2.П.1 «Практика по получению профессиональных умений и навыков» (о/о 4 семестр, з/о 

5 семестр), Б2.П.2 «Преддипломная практика» (о/о 4 семестр, з/о 5 семестр), Б2.Н.2 

«Научно-исследовательская работа» (о/о 4 семестр, з/о 5 семестр). 

3. Содержание и структура дисциплины (модуля) 

Очная форма обучения 

№ 
Наименование тем  

(разделов) 

Объем дисциплины (модуля), час Форма 

текущего 

контроля 

успеваемости*, 

промежуточной 

аттестации 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем по видам 

учебных занятий 

СР 

Л ЛР ПЗ КСР 

1. Местное самоуправление в общей 

системе управления государством 

и обществом 

8 2  4  2 О, Д 

2. Отечественный и зарубежный 

опыт развития муниципального 

управления и местного 

самоуправления 

6 2  2  2 О, Д 

3. Правовые основы местного 

самоуправления 
6 2  2  2 О, Д 

4. Территориальные основы местного 

самоуправления 
6   4  2 О, Т, Д 

5. Основные модели организации 

местного самоуправления 
6 2  2  2 О, Д 

6. Муниципальная служба как 

механизм реализации функций 

местного самоуправления 

4   4   О, Т, Д 

7. Вопросы местного значения. 

Наделение органов местного 

самоуправления отдельными 

государственными полномочиями 

4 2  2   О, Т, Д, 

8. Финансово-экономические основы 4   2  2 О, Т, Д 
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местного самоуправления 
9. Управление социально-

экономическим развитием 

муниципального образования. 

Деятельность граждан в системе 

местного самоуправления 

6 2  2  2 О, Т, Д 

10. Ответственность органов местного 

самоуправления. Кадровое 

обеспечение органов местного 

самоуправления  

6 2  4   О, Т, Д 

11. Особенности организации 

местного самоуправления на 

отдельных территориях  

8 2  4  2 О, Т, Д 

12. Оценка эффективности 

деятельности органов местного 

самоуправления. Взаимодействие 

государственной и муниципальной 

власти 

8 2  4  2 О, Т, Д 

 Промежуточная аттестация 36  Экзамен 

 Всего 108 18  36  18 9 

Заочная форма обучения 

№ 
Наименование тем  

(разделов) 

Объем дисциплины (модуля), час Форма 

текущего 

контроля 

успеваемости*, 

промежуточной 

аттестации 

Всего 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем по видам 

учебных занятий 

СР 

Л ЛР ПЗ КСР 

1. Местное самоуправление в общей 

системе управления государством 

и обществом 

8 2    6 О, Д 

2. Отечественный и зарубежный 

опыт развития муниципального 

управления и местного 

самоуправления 

8   2  6 О, Д 

3. Правовые основы местного 

самоуправления 
8 2    6 О, Д 

4. Территориальные основы местного 

самоуправления 
8   2  6 О, Т, Д 

5. Основные модели организации 

местного самоуправления 
8 2    6 О, Д 

6. Муниципальная служба как 

механизм реализации функций 

местного самоуправления 

8   2  6 О, Т, Д 

7. Вопросы местного значения. 

Наделение органов местного 

самоуправления отдельными 

государственными полномочиями 

8   2  6 О, Т, Д, 

8. Финансово-экономические основы 

местного самоуправления 
8   2  6 О, Т, Д 

9. Управление социально-

экономическим развитием 

муниципального образования. 

Деятельность граждан в системе 

местного самоуправления 

8   2  6 О, Т, Д 

10. Ответственность органов местного 

самоуправления. Кадровое 
8   2  6 О, Т, Д 
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обеспечение органов местного 

самоуправления  
11. Особенности организации 

местного самоуправления на 

отдельных территориях  

8   2  6 О, Т, Д 

12. Оценка эффективности 

деятельности органов местного 

самоуправления. Взаимодействие 

государственной и муниципальной 

власти 

11   2  9 О, Т, Д 

 Промежуточная аттестация 9      Экзамен 

 Всего 108 6  18  75 9 

Примечание: 

* – формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), доклад (Д), тест (Т).  

Содержание дисциплины (модуля) 

Тема 1. Местное самоуправление в общей системе управления государством и 

обществом 

Понятия управление, самоуправление и местное самоуправление. Самоуправление 

как составная часть социального управления. Сущность местного самоуправления как 

социального феномена. Природа местного самоуправления. Местное самоуправление как 

форма народовластия. Основные принципы, задачи и функции местного самоуправления в 

России. Понятия муниципального управления и местного самоуправления. Соотношение 

понятий местное самоуправление и муниципальное управление. Муниципальные системы 

и теории местного самоуправления. Местное сообщество как субъект и объект 

муниципального управления. 

Тема 2. Отечественный и зарубежный опыт развития муниципального управления и 

местного самоуправления 

Деятельность населения - источник местного самоуправления. Община, земство, 

городское и сельское самоуправление в дореволюционной России. Историческое развитие 

функций, полномочий и организации деятельности местного самоуправления. 

Особенности понятийного аппарата в различных странах и современное понимание 

местного самоуправления. Основные муниципальные системы. Особенности местного 

самоуправления зарубежных стран (Франция, Великобритания, Германия, США). 

Тема 3. Правовые основы местного самоуправления 

Законодательная основа местного самоуправления. Европейская Хартия и ее 

содержание. Развитие системы нормативных актов о местном самоуправлении. 

Установление общих принципов местного самоуправления в федеральном 

законодательстве. Правовое регулирование организации и деятельности местного 

самоуправления в законодательстве субъектов Российской Федерации. Муниципальные 

правовые акты. Нормативные акты органов местного самоуправления, их роль в 

осуществлении федерального и регионального законодательства. Перспективы развития 

законодательства о местном самоуправлении в Российской Федерации. 

Тема 4. Территориальные основы местного самоуправления 

Понятие территориальных основ местного самоуправления. Общие принципы 

территориальной организации местного самоуправления и их реализация в конкретной 

муниципальной практике. Территория муниципального образования, ее состав, 

особенности. Роль законодательства субъектов РФ в установлении границ. Определение 

специфики муниципальных образований. 

Тема 5. Основные модели организации местного самоуправления 

Принципы формирования и деятельности органов местного самоуправления 

муниципальных образований. Статус, ответственность и взаимоотношения органов 
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местного самоуправления. Представительный орган местного самоуправления: состав, 

полномочия. Статус депутата, члена выборного органа местного самоуправления, 

выборного должностного лица местного самоуправления. Глава муниципального 

образования - выборное должностное лицо местного самоуправления: полномочия,  

подотчетность. Местная администрация. Контрольный орган. Избирательная комиссия 

муниципального образования. Основные организационные модели местного 

самоуправления. 

Тема 6. Муниципальная служба как механизм реализации функций местного 

самоуправления 

Муниципальная служба как связующее звено между государством и обществом. 

Проблемы разработки теоретической модели организации муниципальной службы. Цели, 

задачи и функции муниципальной службы. Три уровня системы законодательства о 

муниципальной службе РФ.  Принципы организации и функционирования муниципальной 

службы. Понятие муниципального служащего. Базовые составляющие статуса 

муниципального служащего. Прохождение муниципальной службы: понятие, основные 

этапы. 

Тема 7. Вопросы местного значения. Наделение органов местного самоуправления 

отдельными государственными полномочиями 

Теория и практика регулирования предметов ведения муниципальных образований 

и полномочий органов местного самоуправления. Понятие и виды полномочий органов 

местного самоуправления. Порядок и условия наделения органов местного 

самоуправления государственными полномочиями. Соглашение о передаче части 

полномочий по решению вопросов местного значения. Соотношение собственных и 

переданных полномочий в компетенции органов местного самоуправления. 

Тема 8. Финансово-экономические основы местного самоуправления 

Основные элементы финансово-экономического обеспечения деятельности 

местного самоуправления. Муниципальная собственность и муниципальное имущество. 

Ключевые принципы формирования и использования местных финансов. Местный 

бюджет и его структура. Бюджетные полномочия органов местного самоуправления. 

Местные налоги и сборы как источники формирования доходной части местного 

бюджета. 

Тема 9. Управление социально-экономическим развитием муниципального 

образования. 

Понятие «развитие муниципального образования». Основные принципы развития 

муниципального образования. Муниципальные целевые программы и механизмы их 

реализации. Роль инвестиций в социально-экономическом развитии муниципальных 

образований. Процессы и формы непосредственного осуществления населением местного 

самоуправления: Процессы и формы участия населения в осуществлении местного 

самоуправления. Деятельность граждан в системе местного самоуправления. 

Тема 10. Ответственность органов местного самоуправления. Кадровое обеспечение 

органов местного самоуправления 

Ответственность органов местного самоуправления как основополагающий 

принцип местного самоуправления. Контроль и надзор за деятельностью органов и 

должностных лиц местного самоуправления. 

Организация работы кадровой службы в муниципальном образовании. 

Особенности кадровой работы с выборными должностными лицами. Программы 

кадрового обеспечения органов местного самоуправления. Муниципальная кадровая 

политика: особенности разработки и реализации. 

Тема 11. Особенности организации местного самоуправления на отдельных 

территориях 
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Особенности организации местного самоуправления в городских поселениях, 

сельских поселениях, в районе. Факторы, обуславливающие особенности местного 

самоуправления на территории городов федерального значения. Основные особенности 

местного самоуправления на территории городов федерального значения. Направления 

совершенствования местного самоуправления в городах федерального значения. 

Тема 12. Оценка эффективности деятельности органов местного самоуправления. 

Взаимодействие государственной и муниципальной власти 

Реализация Указа Президента Российской Федерации от 28 апреля 2008 г. № 607 

"Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских 

округов и муниципальных районов". Понятие и сущность эффективности деятельности 

органов местного самоуправления. Этапы оценки эффективности деятельности органов 

местного самоуправления. Программы государственной поддержки развития 

муниципальных образований. Деятельность государственных органов по обеспечению 

прав местного самоуправления. 

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных 

средств промежуточной аттестации по дисциплине (модулю) 

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и 

промежуточной аттестации. 

4.1.1. В ходе реализации дисциплины Б1.Б.5 «Муниципальное управление и местное 

самоуправление» используются следующие методы текущего контроля успеваемости 

обучающихся: 
Тема (раздел) Формы (методы)  

текущего контроля 

успеваемости 

Тема 1. Местное самоуправление в общей системе управления 

государством и обществом 
О, Д 

Тема 2. Отечественный и зарубежный опыт развития 

муниципального управления и местного самоуправления 
О, Д 

Тема 3. Правовые основы местного самоуправления О, Д 

Тема 4. Территориальные основы местного самоуправления О, Т, Д 

Тема 5. Основные модели организации местного самоуправления О, Д 

Тема 6. Муниципальная служба как механизм реализации 

функций местного самоуправления 
О, Т, Д 

Тема 7. Вопросы местного значения. Наделение органов местного 

самоуправления отдельными государственными 

полномочиями 

О, Т, Д, 

Тема 8. Финансово-экономические основы местного 

самоуправления 
О, Т, Д 

Тема 9. Управление социально-экономическим развитием 

муниципального образования. Деятельность граждан в 

системе местного самоуправления 

О, Т, Д 

Тема 10. Ответственность органов местного самоуправления. 

Кадровое обеспечение органов местного самоуправления  
О, Т, Д 

Тема 11. Особенности организации местного самоуправления на 

отдельных территориях  
О, Т, Д 

Тема 12. Оценка эффективности деятельности органов местного 

самоуправления. Взаимодействие государственной и 

муниципальной власти 

О, Т, Д 

4.1.2. Промежуточная аттестация проводится в форме экзамена. Экзамен проводится с 

применением следующих методов (средств): в устной форме по вопросам  
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4.2. Материалы текущего контроля успеваемости 

Преподаватель оценивает уровень подготовленности обучающихся к занятию по 

следующим показателям: 

- устные ответы на вопросы преподавателя по теме занятия, 

- выступление с докладами, 

- участие в обсуждении докладов,  

- текущее тестирование.  

Критерии оценивания доклада: 

- степень усвоения понятий и категорий по теме; 

- умение работать с документальными и литературными источниками;  

- грамотность изложения материала; 

- самостоятельность работы, наличие собственной обоснованной позиции. 

Оценка знаний, умений, навыков проводится на основе балльно-рейтинговой 

системы 70% из 100% (70 баллов из 100) - вклад по результатам посещаемости занятий, 

активности на занятиях, выступления с докладами, участия в обсуждениях докладов 

других обучающихся, ответов на вопросы преподавателя в ходе занятия. 

Вопросы для подготовки к опросам по темам  

Тема 1. Местное самоуправление в общей системе управления государством и 

обществом 

1. Понятия управление, самоуправление и местное самоуправление.  

2. Самоуправление как составная часть социального управления.  

3. Сущность местного самоуправления как социального феномена.  

4. Местное самоуправление как форма народовластия.  

5. Основные принципы, задачи и функции местного самоуправления в России. 

6. Соотношение понятий местное самоуправление и муниципальное управление.  

7. Муниципальные системы и теории местного самоуправления.  

Тема 2. Отечественный и зарубежный опыт развития муниципального управления и 

местного самоуправления 

1. Община, земство, городское и сельское самоуправление в дореволюционной 

России.  

2. Историческое развитие функций, полномочий и организации деятельности 

местного самоуправления.  

3. Особенности понятийного аппарата в различных странах и современное понимание 

местного самоуправления. 

4. Основные муниципальные системы. 

5. Особенности местного самоуправления зарубежных стран (Франция, 

Великобритания, Германия, США).  

Тема 3. Правовые основы местного самоуправления 

1. Законодательная основа местного самоуправления. 

2. Европейская Хартия и ее содержание.  

3. Развитие системы нормативных актов о местном самоуправлении.  

4. Установление общих принципов местного самоуправления в федеральном 

законодательстве. 

5. Правовое регулирование организации и деятельности местного самоуправления в 

законодательстве субъектов Российской Федерации.  

6. Муниципальные правовые акты.  

7. Нормативные акты органов местного самоуправления, их роль в осуществлении 

федерального и регионального законодательства. 

8. Перспективы развития законодательства о местном самоуправлении в Российской 

Федерации. 
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Тема 4. Территориальные основы местного самоуправления 

1. Понятие территориальных основ местного самоуправления.  

2. Общие принципы территориальной организации местного самоуправления и их 

реализация в конкретной муниципальной практике.  

3. Территория муниципального образования, ее состав, особенности.  

4. Роль законодательства субъектов РФ в установлении границ.  

5. Определение специфики муниципальных образований.  

Тема 5. Основные модели организации местного самоуправления 

1. Принципы формирования и деятельности органов местного самоуправления 

муниципальных образований.  

2. Статус, ответственность и взаимоотношения органов местного самоуправления.  

3. Представительный орган местного самоуправления: состав, полномочия.  

4. Статус депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного 

должностного лица местного самоуправления.  

5. Глава муниципального образования - выборное должностное лицо местного 

самоуправления: полномочия,  подотчетность.  

6. Местная администрация.  

7. Контрольный орган.  

8. Избирательная комиссия муниципального образования.   

Тема 6. Муниципальная служба как механизм реализации функций местного 

самоуправления 

1. Цели, задачи и функции муниципальной службы.  

2. Три уровня системы законодательства о муниципальной службе РФ.   

3. Принципы организации и функционирования муниципальной службы.  

4. Понятие муниципального служащего.  

5. Базовые составляющие статуса муниципального служащего.  

6. Прохождение муниципальной службы: понятие, основные этапы. 

Тема 7. Вопросы местного значения. Наделение органов местного самоуправления 

отдельными государственными полномочиями 

1. Теория и практика регулирования предметов ведения муниципальных образований 

и полномочий органов местного самоуправления.  

2. Понятие и виды полномочий органов местного самоуправления.  

3. Порядок и условия наделения органов местного самоуправления государственными 

полномочиями. Соглашение о передаче части полномочий по решению вопросов 

местного значения.  

4. Соотношение собственных и переданных полномочий в компетенции органов 

местного самоуправления. 

Тема 8. Финансово-экономические основы местного самоуправления 

1. Основные элементы финансово-экономического обеспечения деятельности 

местного самоуправления. 

2. Муниципальная собственность и муниципальное имущество.  

3. Ключевые принципы формирования и использования местных финансов.  

4. Местный бюджет и его структура.  

5. Бюджетные полномочия органов местного самоуправления.  

6. Местные налоги и сборы как источники формирования доходной части местного 

бюджета. 

Тема 9. Управление социально-экономическим развитием муниципального 

образования. Деятельность граждан в системе местного самоуправления 

1. Понятие «развитие муниципального образования». Основные принципы развития 

муниципального образования.   

2. Полномочия и задачи органов местного самоуправления в сферах комплексного 
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развития территорий.  

3. Муниципальные целевые программы и механизмы их реализации.  

4. Роль инвестиций в социально-экономическом развитии муниципальных 

образований.  

5. Процессы и формы непосредственного осуществления населением местного 

самоуправления: местный референдум, муниципальные выборы, сход граждан, 

отзыв депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного 

должностного лица местного самоуправления, голосование по вопросам изменения 

границ муниципального образования, преобразования муниципального 

образования. 

6. Процессы и формы участия населения в осуществлении местного самоуправления: 

собрания и конференции граждан, территориальное общественное самоуправление, 

правотворческая инициатива граждан, публичные слушания, опрос граждан, 

обращения граждан в органы местного самоуправления, иные формы. 

Тема 10. Ответственность органов и должностных лиц местного самоуправления. 

Кадровое обеспечение органов местного самоуправления 

1. Ответственность органов местного самоуправления как основополагающий 

принцип местного самоуправления.  

2. Понятие и классификация ответственности органов местного самоуправления.  

3. Контроль и надзор за деятельностью органов и должностных лиц местного 

самоуправления.  

4. Организация работы кадровой службы в муниципальном образовании.  

5. Работа с персоналом и персональными данными. Порядок оформления документов  

и проверки сведений, предоставляемых при приеме на службу в муниципальное 

образование. 

6. Особенности кадровой работы с выборными должностными лицами, депутатами 

представительного органа МСУ, членами выборных органов МСУ, главой 

администрации, с членами формируемых коллегиальных муниципальных органов 

и иными работниками органов МСУ, не являющимися муниципальным служащими 

7. Программы кадрового обеспечения органов местного самоуправления.  

8. Муниципальная кадровая политика: особенности разработки и реализации. 

Тема 11. Особенности организации местного самоуправления на отдельных 

территориях 

1. Особенности организации местного самоуправления в городских поселениях, 

сельских поселениях, в районе.  

2. Особенности организации местного самоуправления на отдельных территориях. 

3. Факторы, обуславливающие особенности местного самоуправления на территории 

городов федерального значения.  

4. Основные особенности местного самоуправления на территории городов 

федерального значения. Направления совершенствования местного 

самоуправления в городах федерального значения. 

Тема 12. Оценка эффективности деятельности органов местного самоуправления. 

Взаимодействие государственной и муниципальной власти 

1. Понятие и сущность эффективности деятельности органов местного 

самоуправления.  

2. Этапы оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.  

3. Оценка управленческой эффективности в мировой практике.  

4. Методики оценки эффективности системы управления на муниципальном уровне.  

5. Принципы, направления и формы взаимодействия региональной и муниципальной 

власти.  

6. Деятельность муниципальных органов, осуществляющих взаимодействие.  

7. Программы государственной поддержки развития муниципальных образований.  
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8. Инструменты удовлетворения взаимных требований. Наделение органов местного 

самоуправления отдельными государственными полномочиями.  

9. Деятельность государственных органов по обеспечению прав  местного 

самоуправления. 

Примерные темы для подготовки докладов 

1. Муниципальное образование как объект управления. 

2. Модели соотношения государственной власти и самоуправления на местах. 

3. Соотношение понятий «местное самоуправление» и «муниципальное управление». 

4. Местное самоуправление: сущность, характерные черты, исторические формы. 

5. Местное самоуправление в дореволюционной России. 

6. Местное самоуправление в советский период. 

7. Развитие местного самоуправления в современный период. 

8. Основные муниципальные системы.  

9. Зарубежный опыт местного самоуправления и возможности его адаптации в 

России. 

10. Развитие законодательства о местном самоуправлении. 

11. Предметы ведения Российской Федерации в области местного самоуправления. 

12. Предметы ведения субъектов Российской Федерации в области местного 

самоуправления. 

13. Территориальные основы местного самоуправления. 

14. Основные организационные модели местного самоуправления. 

15. Представительный орган местного самоуправления. 

16. Статус депутата представительного органа местного самоуправления. 

17. Глава муниципального образования. 

18. Местная администрация в системе органов местного самоуправления. 

19. Муниципальная служба. 

20. Статус муниципального служащего. 

21. Взаимосвязь муниципальной службы с государственной гражданской службой. 

22. Вопросы местного значения. 

23. Полномочия органов местного самоуправления. 

24. Наделение органов местного самоуправления отдельными государственными 

полномочиями. 

25. Сочетание представительной и непосредственной демократии в системе местного 

самоуправления. 

26. Местный референдум: проблемы проведения в субъектах Российской Федерации. 

27. Институт отзыва в системе местного самоуправления.  

28. Гарантии местного самоуправления. 

29. Обращения граждан в органы местного самоуправления. 

30. Судебная и иные правовые формы защиты местного самоуправления. 

31. Ответственность органов и должностных лиц местного самоуправления. 

32. Особенности муниципального управления в сельской местности. 

33. Особенности организации местного самоуправления на территории городов 

федерального значения. 

34. Особенности организации местного самоуправления в ЗАТО. 

35. Особенности организации местного самоуправления в наукоградах. 

36. Особенности организации местного самоуправления на приграничных 

территориях. 

37. Ассоциации и союзы муниципальных образований. 

38. Контроль и надзор за деятельностью органов и должностных лиц местного 

самоуправления. 

39. Акты органов местного самоуправления: проблемы подготовки, принятия и 

действия. 
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40. Европейская хартия о местном самоуправлении: значение для формирования 

муниципального управления в Российской Федерации. 

41. Управление комплексным социально-экономическим развитием муниципального 

образования. 

42. Муниципальные целевые программы  

43. Реформы местного самоуправления в России. 

44. Разработка проблематики местного самоуправления в работах П.А. Столыпина, 

С.Ю. Витте, Б.Н.Чичерина, В.П. Безобразова. 

45. Роль Европейской Хартии местного самоуправления в формировании 

представлений о демократических принципах организации местного 

самоуправления. 

46. Соответствие российского законодательства о местном самоуправлении 

положениям Европейской Хартии местного самоуправления. 

47. Проблемы разработки и реализации муниципальной кадровой политики. 

48. Программы кадрового обеспечения муниципальных образований.  

49. Особенности кадровой работы с выборными должностными лицами, депутатами 

представительного органа МСУ, членами выборных органов МСУ. 

50. Организация работы кадровой службы в муниципальном образовании. 

Примерные задания для подготовки к тестированию 

1. Местное самоуправление в России – это: 

a) государственная власть территориального коллектива  

b) форма общественного самоуправления 

c) форма народовластия в РФ  

d) реализация государственной власти на местах 

2. К полномочиям федеральных органов государственной власти в области местного 

самоуправления относится: 

a) формирование и исполнение местного бюджета, установление местных налогов и 

сборов 

b) обеспечение сбалансированности минимальных местных бюджетов на основе 

нормативов 

c) правовое регулирование прав, обязанностей и ответственности граждан, органов 

местного самоуправления и должностных лиц местного самоуправления по 

решению вопросов местного значения 

3. Наделение органов местного самоуправления отдельными государственными 

полномочиями осуществляется: 

a) только законами 

b) только договорами (соглашениями) между органами государственной власти и 

органами местного самоуправления 

c) как законами, так и договорами (соглашениями) между органами государственной 

власти и органами местного самоуправления 

3. В России иностранные граждане, лица без гражданства  

a) не являются субъектами муниципально-правовых отношений 

b) могут быть субъектами муниципально-правовых отношений 

c) не обладают субъективными правами в области местного самоуправления 

d) выступают равноправными субъектами муниципального права 

4. Европейскую Хартию местного самоуправления принял  

a) Совет Федерации России 

b) Союз государств, в которых развивается местное самоуправление 

c) Совет Европы 

d) Съезд муниципальных образований стран Европы 



15 

5. Субъектом муниципально-правовых отношений является 

a) городское, сельское поселение 

b) городской, сельский населенный пункт 

c) муниципальное образование 

d) местное население 

e) коммунальное хозяйство 

6. Сторонники общественной теории местного самоуправления 

a) Градовский, Безобразов, Коркунов 

b) Гнейст, Штейн 

c) Турэ, Гербер, Токвиль, Моль 

d) В.И. Ленин 

7. Реформы Александра II (1864-1870 гг.) в области местного самоуправления были 

проведены под влиянием 

a) теории свободных общин 

b) общественной теории 

c) государственной теории 

d) хозяйственной теории 

8. Земские реформы местного самоуправления в России были проведены в 

a) 1870 г. 

b) 1890 г. 

c) 1864–1871 гг. 

d) 1861 г. 

9. «Смешанная» система местного самоуправления распространена в 

a) Германия, Австрия, Япония 

b) Италия, Франция, Нидерланды 

c) Австралия, Великобритания, Ирландия 

d) США, Канада, Новая Зеландия 

10. Судебная защита местного самоуправления по инициативе органов местного 

самоуправления возможна  

a) только в судах общей юрисдикции 

b) только в Конституционном суде России 

c) в конституционных (уставных) судах субъектов РФ, судах общей юрисдикции 

d) в Конституционном суде России, судах общей юрисдикции 

11. Под местным самоуправлением понимается  

a) самостоятельная и под свою ответственность деятельность населения по решению 

непосредственно или через органы местного самоуправления вопросов местного 

значения деятельность исходя из интересов населения и иных местных традиций 

по обеспечению комплексного развития территории муниципального образования 

b) самостоятельное решение населением вопросов местного значения, определяемых 

на местном референдуме 

c) деятельность по управлению муниципальной собственностью, принятию и 

исполнению местного бюджета 

12. Система гарантий местного самоуправления включает гарантии. 

a) основные и дополнительные 

b) экономические, политические, духовные, юридические 

c) общие и специальные 

d) общие, специальные и факультативные 

13. Самоорганизация граждан по месту их жительства на части территории 

муниципального образования для самостоятельного и под свою ответственность 
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осуществления собственных инициатив по вопросам местного значения 

a) территориальное общественное самоуправление 

b) формы прямого волеизъявления граждан 

c) собрание (сход) граждан 

d) добровольная народная дружина 

14. Решение о проведении местного референдума принимается 

a) главой администрации субъекта Российской Федерации 

b) представительным органом субъекта Российской Федерации 

c) главой муниципального образования 

d) представительным органом местного самоуправления и главой муниципального 

образования или по требованию населения в соответствии с уставом 

муниципального образования 

15. Порядок проведения муниципальных выборов определяется 

a) федеральным законодательством 

b) законодательством субъекта Российской Федерации 

c) уставом муниципального образования 

d) положением о муниципальных выборах, утвержденным представительным органом 

местного самоуправления 

16. Наименование должности главы муниципального образования 

a) должно быть предусмотрено уставом муниципального образования 

b) может быть любым 

c) может обозначаться только как «глава администрации (мэр)» 

d) определяется законом субъекта Российской Федерации 

17. Полномочия представительного органа муниципального образования по изданию 

правовых актов определяются 

a) уставом муниципального образования 

b) законами субъектов Российской Федерации 

c) представительным органом муниципального образования 

d) федеральными законами 

18. Полномочия выборного должностного лица местного самоуправления начинаются 

a) со дня избрания 

b) через десять дней после избрания 

c) с момента вручения избирательной комиссией мандата об избрании 

d) со дня его вступления в должность 

19. Порядок принятия и вступления в силу правовых актов органов местного 

самоуправления определяется 

a) представительным органом местного самоуправления 

b) уставом муниципального образования 

c) законодательством субъекта Российской Федерации 

d) федеральным законодательством 

20. Устав муниципального образования принимается 

a) представительным органом местного самоуправления 

b) представительным органом местного самоуправления или населением 

непосредственно  

c) населением муниципального образования непосредственно 

d) главой муниципального образования 

21. Городское, сельское поселение, муниципальный район, городской округ, 

внутригородская территория города федерального значения 

a) муниципальное образование 

b) административно-территориальное образование 
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c) совет общественного самоуправления 

d) район (микрорайон) в городе 

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации 

4.3.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы. Показатели и критерии оценивания 

компетенций с учетом этапа их формирования  
Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код этапа освоения 

компетенции 

Наименование этапа освоения 

компетенции 

УК ОС-3 Способность 

критически оценивать и 

переосмыслять 

накопленный опыт в 

собственной учебно-

профессиональной и 

профессиональной 

деятельности 

УК ОС-3.2 Способность критически 

оценивать и переосмыслять 

накопленный опыт в 

собственной учебно-

профессиональной и 

профессиональной 

деятельности, формируя 

системные знания о 

различных сферах 

жизнедеятельности общества 

и государства, в том числе о 

сфере муниципального 

управления и местного 

самоуправления 
 

Этап освоения компетенции Показатель оценивания Критерий оценивания 

УК ОС-3.2 Способность 

критически оценивать и 

переосмыслять накопленный 

опыт в собственной учебно-

профессиональной и 

профессиональной 

деятельности, формируя 

системные знания о 

различных сферах 

жизнедеятельности общества 

и государства, в том числе о 

сфере муниципального 

управления и местного 

самоуправления 

Знает природу, сущность и 

содержание муниципальной 

власти и организацию ее 

осуществления в 

муниципальном образовании. 

Знает важнейшие принципы 

функционирования и 

полномочия органов местного 

самоуправления; формы 

непосредственного 

осуществления населением 

местного самоуправления и 

формы участия населения в 

местном самоуправлении. 

Владеет основными 

положениями концепции 

построения системы 

муниципального управления и 

местного самоуправления. 

Демонстрирует умение 

анализировать эффективность 

муниципального управления и 

местного самоуправления. 

Демонстирует знание природы, 

сущности и содержания 

муниципальной власти и 

организацию ее осуществления в 

муниципальном образовании. 

Показано знание важнейших 

принципов функционирования и 

полномочия органов местного 

самоуправления; формы 

непосредственного 

осуществления населением 

местного самоуправления и 

формы участия населения в 

местном самоуправлении. 

Продемонстрировано знание 

основных положений концепции 

построения системы 

муниципального управления и 

местного самоуправления. 

Анализирует эффективность 

муниципального управления и 

местного самоуправления. 

4.3.2. Типовые оценочные средства 

Вопросы к экзамену  

1. Муниципальное управление в системе социального управления. 

2. Соотношение муниципального управления и местного самоуправления. 

3. Соотношение государственного и муниципального управления. 

4. Концепции местного самоуправления и муниципального управления. 

5. Субъекты муниципального управления и их виды. 
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6. Объекты муниципального управления и их виды. 

7. Цели и задачи муниципального управления. 

8. Природа и состав функций муниципального управления. 

9. Законы и принципы муниципального управления. 

10. Сущность и содержание процесса муниципального управления. 

11. Понятие и характеристика местного самоуправления. 

12. Принципы местного самоуправления. 

13. История (основные этапы) развития местного самоуправления в России. 

14. Муниципально-правовая реформа в РФ на современном этапе. 

15. Муниципальные системы зарубежных стран. 

16. Правовая основа местного самоуправления в России. 

17. Муниципальные правовые акты. 

18. Территориальные основы местного самоуправления в России. 

19. Понятие, признаки и система органов местного самоуправления. 

20. Представительный орган местного самоуправления: порядок формирования, 

компетенция. 

21. Глава муниципального образования: порядок избрания, компетенция. 

22. Местная администрация: порядок формирования, полномочия. 

23. Особенности статуса главы местной администрации по контракту. 

24. Контрольный орган местного самоуправления. 

25. Муниципальная избирательная комиссия. 

26. Муниципальная служба: понятие, принципы. 

27. Статус муниципального служащего 

28. Поступление на муниципальную службу. 

29. Порядок прохождения муниципальной службы. 

30. Прекращение муниципальной службы 

31. Правовой статус депутата представительного органа муниципального образования, 

члена выборного органа муниципального органа, выборного должностного лица 

муниципального образования. 

32. Формы непосредственного осуществления населением местного самоуправления. 

33. Формы участия населения в осуществлении местного самоуправления. 

34. Принципы, направления и формы взаимодействия государственной и 

муниципальной власти. 

35. Муниципальная собственность. 

36. Местный бюджет. 

37. Вопросы местного значения. 

38. Полномочия органов местного самоуправления по решению вопросов местного 

значения. 

39. Наделение органов местного самоуправления отдельными государственными 

полномочиями. 

40. Управление комплексным социально-экономическим развитием муниципального 

образования. 

41. Программы государственной поддержки развития муниципальных образований. 

42. Гарантии местного самоуправления. 

43. Контроль и надзор за деятельностью органов местного самоуправления  и 

должностных лиц местного самоуправления. 

44. Ответственность органов и должностных лиц местного самоуправления. 

45. Оценка эффективности деятельности органов местного самоуправления. 

46. Межмуниципальное сотрудничество. 

47. Информационное обеспечение деятельности органов местного самоуправления. 

48. Муниципальные программы развития: основные направления и их содержание. 

49. Система муниципального управления в городах федерального значения. 
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50. Особенности организации местного самоуправления на отдельных территориях. 

Шкала оценивания 

Оценка знаний, умений, навыков проводится на основе балльно-рейтинговой 

системы: 30% из 100% (или 30 баллов из 100) - вклад в итоговую оценку по результатам 

промежуточной аттестации. 

При оценивании ответа обучающегося в ходе промежуточной аттестации можно 

опираться на следующие критерии: 

Баллы Критерий оценки 

26-30 Обучающийся показывает высокий уровень компетентности, знания 

программного материала, учебной, периодической и монографической 

литературы, законодательства и практики его применения, раскрывает не 

только основные понятия, но и анализирует их с точки зрения различных 

авторов. Обучающийся показывает не только высокий уровень теоретических 

знаний, но и видит междисциплинарные связи. Профессионально, грамотно, 

последовательно, хорошим языком четко излагает материал, аргументированно 

формулирует выводы. Знает в рамках требований к направлению и профилю 

подготовки законодательно-нормативную и практическую базу. На вопросы 

отвечает кратко, аргументировано, уверенно, по существу. 

16-25 Обучающийся показывает достаточный уровень компетентности, знания 

материалов занятий, учебной и методической литературы, законодательства и 

практики его применения. Уверенно и профессионально, грамотным языком, 

ясно, четко и понятно излагает состояние и суть вопроса. Знает нормативно-

законодательную и практическую базу, но при ответе допускает 

несущественные погрешности. Обучающийся показывает достаточный уровень 

профессиональных знаний, свободно оперирует понятиями, методами оценки 

принятия решений, имеет представление: о междисциплинарных связях, 

увязывает знания, полученные при изучении различных дисциплин, умеет 

анализировать практические ситуации, но допускает некоторые погрешности. 

Ответ построен логично, материал излагается хорошим языком, привлекается 

информативный и иллюстрированный материал, но при ответе допускает 

некоторые погрешности. Вопросы не вызывают существенных затруднений. 

6-15 Обучающийся показывает достаточные знания материалов занятий, но при 

ответе отсутствует должная связь между анализом, аргументацией и выводами. 

На поставленные вопросы отвечает неуверенно, допускает погрешности. 

Обучающийся владеет практическими навыками, привлекает иллюстративный 

материал, но чувствует себя неуверенно при анализе междисциплинарных 

связей. В ответе не всегда присутствует логика, аргументы привлекаются 

недостаточно веские. На поставленные вопросы затрудняется с ответами, 

показывает недостаточно глубокие знания. 

0-5 Обучающийся показывает слабые знания материалов занятий, учебной 

литературы, законодательства и практики его применения, низкий уровень 

компетентности, неуверенное изложение вопроса. Обучающийся показывает 

слабый уровень профессиональных знаний, затрудняется при анализе 

практических ситуаций. Не может привести примеры из реальной практики. 

Неуверенно и логически непоследовательно излагает материал. Неправильно 

отвечает на вопросы или затрудняется с ответом. 

 

Шкала перевода из многобалльной системы в традиционную: 

- обучающемуся выставляется оценка «неудовлетворительно» если обучающийся 

набрал менее 50 баллов,  

- оценка «удовлетворительно» выставляется при условии, если обучающийся 

набрал от 50 до 70 баллов; 
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- оценка «хорошо» выставляется при условии, если обучающийся набрал от 71 до 

85 баллов; 

- оценка «отлично» выставляется при условии, если обучающийся набрал от 86 до 

100 баллов. 

Оценка отлично выставляется при условии выполнения всех требований, а также 

при обязательном проявлении творческого отношения к предмету, умении находить 

оригинальные, не содержащиеся в учебниках ответы, умении работать с источниками, 

которые содержатся дополнительной литературе к курсу, умении соединять знания, 

полученные в данном курсе со знаниями других дисциплин. 

Хорошо выставляется при условии выполнения практически всех требований, а 

также при обязательном проявлении творческого отношения к предмету, умении работать 

с источниками, которые содержатся дополнительной литературе к курсу, умении 

соединять знания, полученные в данном курсе со знаниями других дисциплин. 

Удовлетворительно выставляется при условии выполнения не менее 50% всех 

требований, умении работать с источниками, которые содержатся дополнительной 

литературе к курсу. 

Неудовлетворительно выставляется при условии выполнения менее 50% всех 

требований. 

4.4. Методические материалы 

Процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций проводятся в соответствии с 

Положением о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации студентов в 

РАНХиГС (утв. Приказом ректора от 25.01.2012 г. №01-349; изм. от 07.06.2013 г.), 

Порядком организации и проведения практики студентов, осваивающих в РАНХиГС 

образовательные программы высшего образования – программы бакалавриата, программы 

специалитета, программы магистратуры (утв. Приказом ректора от 11.05.2016 г. №01-

2212).  

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины  

Подготовка к занятиям должна носить систематический характер. Это позволит 

обучающемуся в полном объеме выполнить все требования преподавателя. Обучающимся 

рекомендуется изучать как основную, так и дополнительную литературу, а также 

знакомиться с Интернет-источниками, представленными в списке литературе. 

Методические указания по подготовке к опросу 

Устный опрос является одним из основных способов проверки усвоения знаний 

обучающимися. Развернутый ответ студента должен представлять собой связное, 

логически последовательное сообщение на определенную тему, показывать его умение 

применять определения, правила в конкретных случаях. Основные критерии оценки 

устного ответа: правильность ответа по содержанию; полнота и глубина ответа; логика 

изложения материала (учитывается умение строить целостный ответ, последовательность 

изложения, грамотность использования специальной терминологии); использование 

дополнительного материала.  

Методические рекомендации по подготовке доклада 

Доклад – это специально подготовленное аналитическое  сообщение, посвященное 

заданной теме, которое может содержать описание состояния дел в какой-либо сфере 

деятельности или ситуации; взгляд автора на ситуацию или проблему, анализ и возможные 

пути решения проблемы. Доклад должен быть представлен в устной форме. Возможно 

использование кратких тезисов выступления. Структура доклада включает: 

1.  Введение: 

– указывается тема и цель доклада; 

– обозначается проблемное поле и вводятся основные термины доклада, а также 

тематические разделы содержания доклада; 
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– намечаются методы решения представленной в докладе проблемы и 

предполагаемые результаты. 

2. Основное содержание доклада: 

– последовательно раскрываются тематические разделы доклада. 

3. Заключение: 

– приводятся основные результаты и суждения автора по поводу путей возможного 

решения рассмотренной проблемы, которые могут быть оформлены в виде рекомендаций. 

Текст доклада должен быть построен в соответствии с регламентом предстоящего 

выступления: не более семи минут.  

Методические рекомендации по подготовке к тестированию 

При подготовке к тестированию следует учитывать, что тест проверяет не только 

знание понятий, категорий, событий, явлений, умения выделять, анализировать и 

обобщать наиболее существенные связи, признаки и принципы разных явлений и 

процессов.  

Тестирование имеет ряд особенностей, знание которых помогает успешно 

выполнить тест. Можно дать следующие методические рекомендации: следует 

внимательно изучить структуру теста, оценить объем времени, выделяемого на данный 

тест, увидеть, какого типа задания в нем содержатся; отвечать на те вопросы, в 

правильности решения которых нет сомнений, пока не останавливаясь на тех, которые 

могут вызвать долгие раздумья; очень важно всегда внимательно читать задания до конца, 

не пытаясь понять условия «по первым словам». 

Методические указания по организации самостоятельной работы обучающихся 

Контроль самостоятельной работы осуществляется в рамках опросов по темам, 

предусмотренным рабочей программой дисциплины.  

Подготовка вопросов для самостоятельного изучения включает: изучение 

необходимой литературы (обязательной, дополнительной литературы, специальных 

периодических изданий, интернет-ресурсов), подготовку конспекта ответа и презентации, 

решение типовых заданий, ответы на контрольные вопросы.  

При подготовке вопросов важно:  

− использовать достаточно широкий диапазон массива информации, провести 

обзор периодической литературы и специальных изданий, составить каталог Интернет-

ресурсов;  

− представить различные подходы, четко и полно определить рассматриваемые 

понятия, выявить взаимосвязи понятий и явлений, взаимозависимости и связи с другими 

вопросами;  

− грамотно структурировать материал, ясно, четко и логично его излагать, 

приводить соответствующие примеры из практики, для иллюстрации положений, тезисов 

и выводов использовать таблицы, схемы, графики, диаграммы;  

− отработать решение типовых заданий;  

− подготовить презентацию.  

Вопросы для самостоятельного изучения: 

1. Теории местного самоуправления. 

2. Характеристики муниципального управления, отличающие его от классического 

управления организацией. 

3. Модели соотношения государственной власти и самоуправления на местах в 

России. 

4. Правовые основы, системы и структуры местных органов, механизмы 

формирования представительных и исполнительных органов, государственный 

контроль за деятельностью местных органов в: англо-саксонской модели; 

германской модели; французской модели местного самоуправления. 

5. Правовое регулирование организации и деятельности местного самоуправления в 

законодательстве субъектов Российской Федерации.  
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6. Муниципальные правовые акты. 

7. Роль законодательства субъектов РФ в установлении границ.  

8. Определение специфики муниципальных образований. 

9. Основные организационные модели местного самоуправления в субъектах РФ. 

10. Организация и функционирование муниципальной службы в субъектах РФ. 

11. Практика регулирования предметов ведения муниципальных образований и 

полномочий органов местного самоуправления. 

12. Соглашение о передаче части полномочий по решению вопросов местного 

значения. 

13. Бюджетные полномочия органов местного самоуправления.  

14. Местные налоги и сборы как источники формирования доходной части местного 

бюджета. 

15. Муниципальные целевые программы и механизмы их реализации.  

16. Роль инвестиций в социально-экономическом развитии муниципальных 

образований.  

17. Особенности реализации форм непосредственного осуществления населением 

местного самоуправления в субъектах РФ. 

18. Особенности реализации форм участия населения в осуществлении местного 

самоуправления в субъектах РФ. 

19. Институт отзыва как форма ответственности выборных должностных лиц местного 

самоуправления. 

20. Программы кадрового обеспечения органов местного самоуправления.  

21. Муниципальная кадровая политика: особенности разработки и реализации. 

22. Особенности организации местного самоуправления в городах федерального 

значения. 

23. Оценка управленческой эффективности в мировой практике.   

24. Методики оценки эффективности системы управления на муниципальном уровне.  

25. Советы муниципальных образований и иные объединения муниципальных 

образований.  

26. Межмуниципальные хозяйственные общества.  

27. Некоммерческие организации муниципальных образований. 

28. Программы государственной поддержки развития муниципальных образований. 

29. Наделение органов местного самоуправления отдельными государственными 

полномочиями.  

30. Деятельность государственных органов по обеспечению прав  местного 

самоуправления. 

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для 

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

6.1. Основная литература  

1. Знаменский, Д. Ю. Государственная и муниципальная служба : учебник для 

бакалавриата и магистратуры / Д. Ю. Знаменский. — 2-е изд., перераб. и доп. — М. 

: Издательство Юрайт, 2017.- 355 с. 

2. Кузин В.И., Зуев С.Э. Организационно-правовые системы государственного и 

муниципального управления: учебное пособие / РАНХиГС при Президенте РФ. – 

М.: Дело, 2015.- 120 с. 

3. Местное самоуправление и муниципальное управление / Под ред. А.С. Прудникова, 

М.С. Трофимова. - М.: ЮНИТИ, 2013. - 553 c. 

4. Местное самоуправление и муниципальное управление (2-е издание) [Электронный 

ресурс]: учебник для студентов вузов, обучающихся по специальностям 

«Государственное и муниципальное управление», «Юриспруденция»/ А.Г. Авшаров 

[и др.].— Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2015.— 543 c.— 
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Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/53873.html.— ЭБС «IPRbooks» 

5. Муниципальное право России : учебник для бакалавриата и магистратуры / А. Н. 

Кокотов [и др.] ; под ред. А. Н. Кокотова. — 5-е изд., перераб. и доп. — М. : 

Издательство Юрайт, 2017.- 444 с.  

6.2. Дополнительная литература 

1. Наумов, С.Ю. Государственное и муниципальное управление: Учебное пособие / 

С.Ю. Наумов, Н.С. Гегедюш и др. - М.: Дашков и К, 2016. - 556 c. 

2. Братановский С.Н. (ред.) Муниципальное управление: сборник статей. – М.: 

Директ-Медиа 2013.- 280 с. – Электронный ресурс: https://search.ebscohost.com/ 

login.aspx?direct=true&db=edsulo&AN=directmedia.135313&lang=ru&site=eds-

live&authtype=uid 

3. Иванов, В.В. Муниципальное управление: Справочное пособие / В.В. Иванов, А.Н. 

Коробова. - М.: ИНФРА-М, 2013. - 718 c. 

4. Колоколов Н.А. Дисциплинарная ответственность государственных и 

муниципальных служащих через призму судебной практики // Государственная 

власть и местное самоуправление. – 2015. - № 2. – С. 38-43. 

5. Попов Д.А., Оленин Д.С. Государственный административный контроль за 

органами местного самоуправления: проблемы и пути решения // Государственная 

власть и местное самоуправление. – 2015. - № 2. – С. 22-27. 

6. Прудников А.С. и др. Местное самоуправление (управление) в зарубежных 

странах: учебное пособие. – М.: Юнити-Дана, 2012.- 271 с. – Электронный ресурс: 

https://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&db=edsulo&AN=directmedia.11442

5&lang=ru&site=eds-live&authtype=uid 

7. Zirul C., Halseth G., Markey S., Ryser L. Struggling with New Regionalism: Government 

Trumps Governance in Northern British Columbia. – Canada Journal of Rural & 

Community Development. – 2015. – Vol. 10. – Issue 2. – P. 136–165. – URL: 

https://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&db=aph&AN=108763528&lang=ru

&site=eds-live&authtype=uid 

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

1. Агапов, В. С. Социально-психологические детерминанты креативной 

компетентности студентов : монография / Агапов, Валерий Сергеевич, Давлетова, 

Рада Уеловна. - М. : Макеев Игорь Вячеславович, 2016. - 163 с. 

2. Модель позиционного обучения студентов [Электронный ресурс]: теоретические 

основы и методические рекомендации/ И.Б. Шиян [и др.].— Электрон. текстовые 

данные.— М.: Московский городской педагогический университет, 2012.— 152 

c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru.ezproxy.ranepa.ru:3561/27375.html.— 

ЭБС «IPRbooks» 

3. Новиков В.К. Методические рекомендации по подготовке и защите выпускной 

квалификационной работы [Электронный ресурс]/ Новиков В.К.— Электрон. 

текстовые данные.— М.: Московская государственная академия водного 

транспорта, 2015.— 34 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru.ezproxy.ranepa.ru:3561/46479.html.— ЭБС «IPRbooks» 

4. Образовательные инновации и практики карьеры: сборник методических 

материалов и статей / РАНХиГС при Президенте РФ. - М. : Дело, 2015. - 192 с.  

5. Психология адаптации и социальная среда. Современные подходы, проблемы, 

перспективы [Электронный ресурс]/ Л.Г. Дикая [и др.].— Электрон. текстовые 

данные.— М.: Пер Сэ, 2007.— 624 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru.ezproxy.ranepa.ru:3561/7431.html.— ЭБС «IPRbooks»  

6.4. Нормативные правовые документы 

1. Федеральный закон от 12.06.2002 N 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных 

прав и права на участие в референдуме граждан РФ». 

2. Федеральный закон от 06.10.2003 N 131- ФЗ «Об общих принципах организации 

https://search.ebscohost.com/%20login.aspx?direct=true&db=edsulo&AN=directmedia.135313&lang=ru&site=eds-live&authtype=uid
https://search.ebscohost.com/%20login.aspx?direct=true&db=edsulo&AN=directmedia.135313&lang=ru&site=eds-live&authtype=uid
https://search.ebscohost.com/%20login.aspx?direct=true&db=edsulo&AN=directmedia.135313&lang=ru&site=eds-live&authtype=uid
https://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&db=edsulo&AN=directmedia.114425&lang=ru&site=eds-live&authtype=uid
https://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&db=edsulo&AN=directmedia.114425&lang=ru&site=eds-live&authtype=uid
https://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&db=aph&AN=108763528&lang=ru&site=eds-live&authtype=uid
https://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&db=aph&AN=108763528&lang=ru&site=eds-live&authtype=uid
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местного самоуправления в Российской Федерации». 

3. Федеральный закон от 21.07.2005 N 97-ФЗ «О государственной регистрации 

уставов муниципальных образований». 

4. Федеральный закон от 21.07.2007 N 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 

Федерации». 

5. Федеральный закон от 09.02.2009 N 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации 

о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления». 

6. Указ Президента РФ от 27.11.2003 N 1395 «О мерах по развитию федеративных 

отношений и местного самоуправления в Российской Федерации». 

7. Указ Президента РФ от 02.11.2007 N 1451 «О Совете при Президенте Российской 

Федерации по развитию местного самоуправления» (Положение о Совете).  

8. Указ Президента РФ от 29.12.2007 N 1783 «Об утверждении состава Совета при 

Президенте Российской Федерации по развитию местного самоуправления и 

состава президиума этого Совета».  

9. Указ Президента РФ от 28.04.2008 N 607 «Об оценке эффективности деятельности 

органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов». 

10. Постановление Правительства РФ от 12.08.2004 N 410 «О порядке взаимодействия 

органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов 

местного самоуправления с территориальными органами федерального органа 

исполнительной власти, уполномоченного в области налогов и сборов».  

11. Постановление Правительства РФ от 01.06.2005 N 350 «О ведении 

государственного реестра муниципальных образований Российской Федерации». 

12. Постановление Правительства РФ от 25.12.2007 N 931 «О некоторых мерах по 

обеспечению информационного взаимодействия государственных органов и 

органов местного самоуправления при оказании государственных услуг гражданам 

и организациям».  

13. Постановление Правительства РФ от 10.09.2008 N 2008 «О ведении федерального 

регистра муниципальных нормативных правовых актов (Положение).  

14. Приказ Минюста РФ от 19.08.2005 N 136 «Об утверждении Инструкции о ведении 

государственного реестра муниципальных образований».  

15. Приказ Минюста РФ от 23.08.2005 N 138 «Об утверждении форм документов для 

ведения государственного реестра муниципальных образований РФ».  

16. Приказ Минюста РФ от 24.09.2005 N 139 «Об утверждении Положения о порядке 

ведения государственного реестра уставов муниципальных образований и 

обеспечения доступности сведений, включенных в него». 

17. Постановление Росстата от 29.12.2006 N 88 «Об утверждении статистического 

инструментария для организации статистического наблюдения за состоянием 

экономики и социальной сферы муниципального образования».  

18. Распоряжение Председателя Государственной Думы от 08.02.2008 N № 27р-1 «О 

Совете по местному самоуправлению при Председателе Государственной Думы 

Федерального Собрания Российской Федерации». (Положение о Совете, состав 

Совета).  

6.5. Интернет-ресурсы  

1. Сайт Института экономики города: http://www.urbaneconomics.ru – где содержатся, 

в частности: 

Библиотека лучшей практики. 

Кодекс лучшей практики в сфере муниципального управления. 

2. Портал образовательных ресурсов: http://www.edu.ru 

См., например: Современные проблемы местного самоуправления и экономики 

территорий: Текст лекций. 

3. Информационный портал ГЦП «Электронная Москва»: http://www.el-mos.ru/ 

4. Сайт Федеральной службы государственной статистики: http://www.gks.ru 

http://www.urbaneconomics.ru/
http://www.edu.ru/
http://www.el-mos.ru/
http://www.gks.ru/
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На нем содержатся ссылки на сайты территориальных органов Росстата. 

5. Сайт Всероссийского совета местного самоуправления: www.vsm.ru 

6. Всероссийское информационное агентство «Местное самоуправление»: 

http://www.msu-russia.ru/  

7. Научная электронная библиотека eLibrary.ru. URL: https://elibrary.ru/  

8. Электронно-библиотечная система Издательства «Лань». URL: http://e.lanbook.com 

9. Электронно-библиотечная система ЮРАЙТ. URL: http://www.biblio-online.ru/ 

10. Сайт Правительства Российской Федерации. URL:http://government.ru/ 

11. Сайты органов государственной власти субъектов Российской Федерации. 

12. Сайты органов местного самоуправления Российской Федерации 

13. Справочно-правовая система «Консультант плюс». 

14. Справочно-правовая система «Гарант». 

6.6. Иные источники 

1. Акмалова А.А. Система государственного и муниципального управления: учебно-

методический комплекс / под общ. ред. И.Н. Барцица; авт.-сост.: А.А. Акмалова и 

др.; отв. за вып. Е.Г. Крылова; РАГС при Президенте РФ, кафедра 

государственного управления, правового обеспечения государственной и 

муниципальной службы. – М.: Изд-во РАГС, 2011. – 117 с. 

2. Бабун Р.В. Организация муниципального управления: учебное пособие: гриф УМО. 

– СПб.: Питер, 2012. – 336 с. 

3. Баженова О.И. Муниципальное образование как субъект права. – М.: Изд-во 

Московского ун-та, 2010. – 256 с. 

4. Барциц И.Н. Система государственного и муниципального управления: учебный 

курс: в 2 т. – Т. 1. – М.: Изд-во РАГС, 2011. – 464 с. 

5. Барциц И.Н. Система государственного и муниципального управления: учебный 

курс: В 2 т. – Т. 2. – М.: Изд-во РАГС, 2011. – 488 с. 

6. Вершило Т.А. Муниципальное образование как субъект межбюджетных 

отношений: монография / Т.А. Вершило; Российская академия правосудия. – М., 

2010. – 184 с. 

7. Доклад о развитии местного самоуправления в Российской Федерации и задачах 

Всероссийского совета местного самоуправления. – М., 2011: www.vsminfo.ru 

8. Яновский В.В. Введение в специальность «Государственное и муниципальное 

управление»: учебное пособие: Допущено Советом УМО вузов России... по 

специальности «Государственное и муниципальное управление» / В.В. Яновский, 

С.А. Кирсанов. – 2-е изд., стереот. – М.: КНОРУС, 2012.- 200 с.  

7. Материально-техническая база, информационные технологии, программное 

обеспечение и информационные справочные системы 

Для проведения занятий по дисциплине необходимо следующее материально-

техническое обеспечение: учебные аудитории для проведения лекций и практических 

занятий, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, для самостоятельной работы: читальные залы библиотеки. 

Программное обеспечение: MS Office Professional Plus 2016. 

Информационные справочные системы: Научная библиотека РАНХиГС. URL: 

http://lib.ranepa.ru/; Научная электронная библиотека eLibrary.ru. URL: 

http://elibrary.ru/defaultx.asp; Национальная электронная библиотека. URL: www.nns.ru; 

Российская государственная библиотека. URL: www.rsl.ru; Российская национальная 

библиотека. URL: www.nnir.ru; Электронная библиотека Grebennikon. URL: 

http://grebennikon.ru/; Электронно-библиотечная система Издательства «Лань». URL: 

http://e.lanbook.com; Электронно-библиотечная система ЮРАЙТ. URL: http://www.biblio-

online.ru/. 

http://www.vsm.ru/
http://www.msu-russia.ru/
https://elibrary.ru/
http://e.lanbook.com/
http://www.biblio-online.ru/
http://government.ru/
http://www.vsminfo.ru/
http://lib.ranepa.ru/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://www.nns.ru/
http://www.rsl.ru/
http://www.nnir.ru/
http://grebennikon.ru/
http://e.lanbook.com/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.biblio-online.ru/

