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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине , соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1  Дисциплина  Б1.О.08  Социология  обеспечивает  овладение  следующими
компетенциями с учетом этапа:
Код 
компетенции

Наименование
компетенции

Код 
этапа  освоения
компетенции

Наименование  этапа
освоения компетенции

УК ОС-3 способность  вести  себя
в  соответствии  с
требованиями  ролевой
позиции  в  командной
работе

УК ОС-3.2. Способность  управлять
командной  деятельностью  с
учетом  этнической
составляющей

ОПК-3 Способен  выделять,
систематизировать   и
интерпретировать
содержательно
значимые эмпирические
данные  из  потоков
информации,  а  также
смысловые конструкции
в оригинальных текстах
и  источниках  по
профилю деятельности

ОПК-3.3 Способность  выявлять
тенденции и закономерности
исторического,  социально-
экономического,
общественно-политического
развития  Центрального  и
Северо-Западного
федеральных округов России

ПКо-5 Способен  осуществлять
сбор, обработку,  анализ
и  интерпретацию
первичной  информации
в  сфере  политического,
социального,
экономического  и
культурного  развития
региона,  проводить
экспертные  опросы  и
объяснять результаты

ПКо-5.2 Способность  проводить
экспертные  опросы  и
объяснять результаты

ПКо-6 Способен участвовать в
сборе,  анализе  и
систематизации
необходимой
информации  для
разработки  и
реализации  проекта
регионального
политического,
социального,
экономического  и
культурного  развития,
оформления  макета
(модели) проекта

ПКо-6.1 Способность  участвовать  в
сборе,  анализе  и
систематизации информации.

ПКо-12 Способен  создавать
медиаматериалы
(вербальные,  аудио-,

ПКо-12.1 Способность  осваивать
методы  поиска,  отбора  и
анализа  материалов
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видео-)
информационного,
просветительского,
аналитического и иного
характера  по  вопросам
политического,
экономического,
социального  и
культурного  развития
регионов

информационного,
просветительского,
аналитического  и  иного
характера  по  вопросам
политического,
экономического, социального
и  культурного  развития
регионов

1.2 В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:
ОТФ/ТФ 
(при наличии 
профстандарта)/ 
трудовые или 
профессиональные 
действия

Код  этапа
освоения
компетенции

Результаты обучения

УК ОС-3.2. на  уровне  знаний:  демонстрирует  знание
этнического  многообразия  народов  России  как
фактора  устойчивого  развития  через  призму
мировых интеграционных процессов
на  уровне  умений:  определяет  значение
этнического  многообразия  народов  России  как
фактора  устойчивого  развития  через  призму
мировых интеграционных процессов
на  уровне  навыков:  определяет  особенности
взаимодействия  в  команде  с  учетом этнической
составляющей

готовить  обзоры,
информационные,
аналитические
материалы  по
вопросам
международного
сотрудничества,
развития зарубежных
регионов,
региональной
политики,
общественно-
политического,
социально-
экономического,
социокультурного
развития регионов

ОПК-3.3 на уровне знаний: демонстрирует знание методов
анализа  тенденций  и  закономерностей
экономического,  общественно-политического
развития
на  уровне  умений:  определяет  тенденции  и
закономерности  исторического,  социально-
экономического,  общественно-политического
развития
на уровне навыков: проводит анализ тенденций и
закономерностей  экономического,  общественно-
политического развития

работать  с
информационными
базами  данных,
осуществлять сбор и
обработку
необходимой

ПКо-5.2 на  уровне  знаний:  демонстрирует  знание
методики сбора экспертных оценок
на  уровне  умений:  осуществляет  анализ  и
интерпретацию полученных экспертных оценок
на  уровне  навыков:  разрабатывает  программу
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информации,
готовить  обзоры,
информационные,
аналитические
материалы  по
вопросам
регионального
управления,
региональной
политики,
общественно-
политического,
социально-
экономического,
социокультурного
развитии  регионов,
муниципальных
образований,  вести
базы  данных  по
различным  аспектам
социально-
политического,
культурного  и
экономического
развития  России,  в
том числе в вопросах
взаимодействия  с
различными
зарубежными
странами  и
регионами,
осуществлять сбор и
анализировать
информацию  о
России  с
использованием
открытых
источников  на
русском  и
иностранном языках,
разрабатывать
информационные
буклеты,  рекламные
проспекты  и  иные
материалы,
предназначенные для
продвижения
интересов  регионов
России  за  рубежом,
на  русском  и
иностранном языках,
участвовать  в

сбора и анализа экспертных оценок
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реализации  научно  -
исследовательских
проектов  в  области
регионоведения;  в
научных дискуссиях
разрабатывать
предложения  по
повышению
эффективности
региональной
политики  и
регионального
управления  на
основе  анализа
лучших  российских
и  зарубежных
практики

ПКо-6.1 на  уровне  знаний:  демонстрирует  знание
технологий  сбора,  обработки  и  анализа
информации
на  уровне  умений:  определяет  эффективные
технологии  сбора,  обработки  и  анализа
информации
на  уровне  навыков:  выявляет  и  оценивает
технологии  сбора,  обработки  и  анализа
информации

применять
современные методы
исследования
общественных
процессов,  работать
с  информационными
базами  данных,
осуществлять сбор и
обработку
необходимой
информации,
организовывать  и
проводить
количественные  и
качественные
исследования,
выступать  в  роли
обозревателя,
эксперта  в  СМИ  и
сети  Интернет,
готовить  обзоры,
информационные,
аналитические
материалы  по
вопросам
регионального
управления,
региональной
политики,
общественно-
политического,
социально-
экономического,
социокультурного
развитии  регионов,

ПКо-12.1 на уровне знаний: демонстрирует знание методов
поиска, отбора и анализа материалов
на  уровне  умений:  выбирает  эффективные
методы  поиска,  отбора  и  анализа  материалов
информационного,  просветительского,
аналитического  и  иного  характера  по  вопросам
политического,  экономического,  социального  и
культурного развития регионов
на  уровне  навыков:  определяет  методы
систематизации  и  обработки  потоков
информации,  интерпретации  содержательно
значимых эмпирических данных по региональной
проблематике
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муниципальных
образований,
осуществлять сбор и
анализировать
информацию  о
России  с
использованием
открытых
источников  на
русском  и
иностранном языках,
разрабатывать
информационные
буклеты,  рекламные
проспекты  и  иные
материалы,
предназначенные для
продвижения
интересов  регионов
России  за  рубежом,
на  русском  и
иностранном языках,
организовывать
мероприятия
(совещаний,
заседаний,
переговоров,
конференций и т.п.) в
сфере  регионального
сотрудничества,
осуществлять
устное,  письменное,
виртуальное
(размещение  в
информационных
сетях) представление
материалов
исследований

2. Объем и место дисциплины  в структуре ОП ВО
Объем дисциплины 
Общая трудоемкость Б1.О.08 Социология составляет 3 зачётные единицы, 108 часов.
Количество академических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем,
составляет 48 часов: лекции – 16 часов, практические занятия – 32 часа. Самостоятельная
работа составляет 24 часа. 

Место дисциплины в структуре ОП ВО
Б1.О.08 Социология предусмотрена на 2 курсе в 3 семестре. 
Б1.О.08 Социология относится к дисциплинам обязательной части Блока 1  «Дисциплины 
(модули)».
В содержательном плане дисциплина опирается Б1.О.14 Культура России (1-2 семестры).
Форма промежуточной аттестации в соответствии с учебным планом – экзамен.
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3. Содержание и структура дисциплины 

Очная форма обучения
№ п/п Наименование тем и/или

разделов
Объем дисциплины, час. Форма текущего

контроля
успеваемости**,
промежуточной
аттестации*** 

  Всего Контактная работа обучающихся с
преподавателем

по видам учебных занятий

СР

   Л ЛР ПЗ КСР  
Тема 1 Социология как наука. 8 2 4 2 О
Тема 2 Общество  как  социальная

система
8 2

4 2
О

Тема 3 Социальные  изменения,
социальные процессы

8 2
4 2

О

Тема 4 Социальная стратификация и
социальная мобильность

8 2
4 2

О

Тема 5 Социальные  общности  как
формы  социальной
организации индивидов

8 2
4 2

О

Тема 6 Личность  как  субъект  и
продукт  социальных
отношений.  Социальные
действия и поведение.

8 2

4 2

О

Тема 7 Практикум  социологического
исследования

24 4
8 12

О, Т, Р

Промежуточная аттестация 36 Э
Всего: 108 16 32 24

Примечание:
** – формы текущего контроля успеваемости: опрос (О), тестирование (Т), реферат (Р).
*** - формы промежуточной аттестации: экзамен (Э).

Содержание дисциплины 
Тема 1 Социология как наука.
История формирования социологической мысли.  Социологическое познание:  основные
подходы  к  определению  предмета  социологии  (западная,  русская  и  современная
российская  социология).  Контовский  проект  науки  об  обществе.  Эволюционная
концепция Г. Спенсера.  Социология как объективный анализ «социальных фактов» (Э.
Дюркгейм).  «Понимающая  социология»  М.  Вебера.  Социокультурная  динамика
П.Сорокина.  Особенности  формирования  социологии  в  России.  Социологические
традиции в России и направления развития социологического знания. Состояние объекта
современной социологии (тенденции в развитии современного общества). Особенности
предметного  поля  современной  теоретической  социологии  (анализ  социальных
процессов).  Основные методологические парадигмы в развитии социологии (классика,
модерн, постмодерн). Основные понятия социологии. Цели задачи, функции социологии
как науки и учебной дисциплины. Социологическое знание. Элементы социологического
знания.  Структура  социологического  знания.  Основания  выделения  уровней  и
направлений социологического знания: по широте охвата изучаемых явлений (макро- и
микросоциология);  по  степени  обобщения  изучаемого  материала  (теоретический  и
эмпирический  уровни);  по  ориентации  социологии  (фундаментальный  и  прикладной
уровни  исследования).  Теории  «среднего  уровня».  Междисциплинарная  и
внутридисциплинарные матрицы социологии. Многообразие социологических парадигм
(связь  с  конкретными  школами  и  направлениями,  выделение  по  методологическому
критерию). Социоцентрические и человекоцентрические парадигмы. Методы социологии.



10

Тема 2 Общество как социальная система
Социологический анализ общества.  Основные теории, гипотезы и подходы к изучению
общества. Общество и культура. Социологические теории общества. Признаки общества
(Э.Шилз,  Р.Кениг).  Индивидуалистическое  и  холистическое  видение  общества.
Динамический  и  статический  подходы  к  изучению  общества.  Системный  подход  к
изучению общества. Сферы общественной жизни. Взаимное влияние сфер общества. 
Структура общественных отношений: социальные связи и социальные взаимодействия.
Типология  социального  взаимодействия.  Формы  социального  взаимодействия:
кооперация,  конкуренция,  конфликт.  Современные теоретические модели рассмотрения
общества  («люди»,  «отношения»,  «культура»).  Информационное  общество.  Общество
знаний. Современное общество как общество риска.
Понятие  социальной  структуры  общества.  Основные  способы  рассмотрения
социальных структур (теории социальных институтов, теории социального неравенства).
Социальные  институты  и  институциональные  отношения  в  обществе.  Социальные
потребности  и  социальные  институты.  Социальные  институты  и  институциональные
отношения.  Статический  и  динамический  аспекты  изучения  социальных  институтов.
Основные и неосновные социальные институты.  Социальные институты и социальные
практики. Структура социальных институтов (внешняя и внутренняя). Индивидуальные
роли  в  институциональном  поведении.  Функционирование  социальных  институтов.
Явные и латентные функции института.  Функции и дисфункции института.  Типология
институтов.  Институт  как  нормативная  система  и  социальная  организация.  Динамика
социальных  институтов.  Жизненный  цикл  социальных  институтов.  Основные  группы
социальных институтов современного общества.

Тема 3 Социальные изменения, социальные процессы
Социальное развитие, социальная динамика, социальное изменение, социальный процесс.
Виды  (структурные,  процессуальные,  функциональные,  мотивационные)  и  формы
(эволюционные,  революционные)  реализации  социальных  изменений.  Линейный  и
циклический  паттерны  развития.  Социальные  изменения  и  формы  их  проявления  в
современном  мире.  Модернизация  как  тип  социальных  изменений.  Рефлексивная,
запаздывающая,  рецидивирующая  модернизация.  Революция  как  тип  социальных
изменений. Факторы, социальные силы и субъекты социальных изменений. 
Многообразие форм и уровней социального развития.  Основные направления развития
цивилизации в XXI веке. 
Глобализация  социальных  процессов.  Интеграционные  процессы.  Социокультурные,
миграционные, демографические процессы.
Углубление  процессов  урбанизации:  развитие  мегаполисов  в  XXI  веке.  Проблема
альтруизма,  солидарности  и  толерантности  в  современном  обществе.  Социальное
расслоение и неравенство. Криминализация. Проблема войны и мира. Межнациональные
и  межэтнические  конфликты.  Международный  терроризм.  Социально-политические  и
социально-экономические модели развития современного общества. Модель устойчивого
развития общества. 
Анализ  социального  конфликта.  Социальные  конфликты  в  современном  мире  и  в
современной России: общее и особенное.

Тема 4 Социальная стратификация и социальная мобильность
Социальная  структура  (горизонтальный  срез  общества)  и  социальная  стратификация
(вертикальный срез). 
Социальное неравенство как способ изучения социальных структур (функциональный и
конфликтологический  подходы).Социальное  неравенство,  социальная  стратификация
(П.Сорокин.  Однофакторные  (одномерные)  и  многофакторные  (многомерные)  модели
стратификации.  Класс,  страта,  слой  –  основные понятия стратификационного  анализа.
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Классы  в  современном  обществе.  Социологические  теории  классов.  Этимология  и
значение  термина  «класс».  Теории  классов  К.Маркса,  М.Вебера.  Неомарксистские
подходы  к  классовой  структуре.  Теория  нового  класса  А.Гоулднера.  Теория  классов
Э.Райта.  Неовеберианские  подходы  к  классовой  структуре.  Класс  как  реальная  и
номинальная группа. Средний класс: понятие, состав, признаки, источники пополнения и
каналы  мобильности,  еенностные  ориентации.  Общество  среднего  класса.
Нормативистский подход. Релятивистская модель. Сервисный класс на Западе. Методы
исследования  классов.  Высший  класс  и  предприниматели.  Правящий  класс  и
номенклатура.  Олигархия.  Элита  общества.  Теория  циркуляции  элит.  Рабочий  класс:
понятие,  состав,  структура и генезис.  Социальные группы бедных.  «Новые бедные» в
России. «Социальное дно» и маргиналы. Андеркласс. Социальный феномен нищенства
(субкультура  и  основные  характеристики  нищенства,  отношение  к  нищим,  изучение
нищенства).
Стратификация  и  ранжирование.  Стратификация  и  дифференциация.  Основные  и
вспомогательные  дифференцирующие  признаки.  Системы  социальной  стратификации.
Социальное  расслоение.  Типологизация  моделей  структурирования  среднего  класса  в
современной России (Заславская Т.И., Голенкова З.Т., Рывкина Р.В., Радаев В.В. и др.). 
Определение и классификация мобильности.  Детерминанты мобильности.  Групповая и
индивидуальная  мобильность.  Внутри-  и  межпоколенная  мобильность.  Структурная
мобильность.  Основные каналы социальной мобильности.  Меритократический подход.
Демографические факторы мобильности. Миграция, эмиграция, иммиграция.

Тема 5 Социальные общности как формы социальной организации индивидов
Общество  как  групповой  феномен.  Социальные  общности  (группы)  как  основные
субъекты  социальных  отношений  и  формы  социальных  взаимодействий.  Основные
признаки социальных общностей. Большие и малые социальные группы. Классификация
социальных  общностей  и  групп  (многообразие  критериев  выделения).  Формы
социальных общностей и социальный контроль. Виды квазигрупп и их характеристики.
Понятие референтной группы. Особенности групповой динамики. Конформизм. Лидер и
авторитет. Силы влияния. Социометрия как метод изучения группы.
Основные  причины  дезорганизации  социальных  общностей  и  социальных  групп.
Социальные  связи,  взаимодействия  между  индивидами,  группами,  общностями.
Проблема возникновения социальных общностей.  Социальные общности как источник
социальных изменений. Толпа. Маргиналы и маргинальность.

Тема  6  Личность  как  субъект  и  продукт  социальных  отношений.  Социальные
действия и поведение.
Биологическое и социальное в человеке. Человек, индивид, индивидуальность, личность:
соотношение  понятий.  Иерарахическая  структура  личности  (по  К.К.Платонову).
Социальные качества личности (взаимосвязь элементов). Социальные функции личности.
Теории и типологии личности. 
Понятие  «социальный  статус».  Классификация  статусов.  Иерархия,  престиж,
ранжирование  статусов.  Различие  между  социальными  и  личностными  статусами.
Статусный портрет человека: совокупность всех статусов. Динамика статусного портрета
человека.  Равновесие  статусов  («статусная  кристаллизация»).  Социальные  роли  как
механизм  взаимодействия  личности  общества.  Многообразие  социальных  ролей.
Социальные нормы и социальные роли.  Роль как модель поведения.  Идентификация с
ролью и статусом. Проблема автономии личности. 
Социализация и активность личности.Особенности личностной динамики. Социализация
как  усвоение  культурных  норм  и  освоение  социальных  ролей.  Социализация  как
механизм  и  процесс  (стадии,  агенты,  механизмы  социализации).  Возникновение
социального Я. Теория «зеркального Я» Ч.Кули. «Я» как процесс. Интернационализация
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Я. Компоненты социализации. Десоциализация и ресоциализация. Социальные ценности
и  социальные  нормы.  Социальная  дезорганизация.  Девиантное,  делинквентное,
криминальное  поведение.  Социальный контроль.  Особенности  механизма  социального
контроля.  Типы  неформального  (Дж.Кросби)  и  формального  (Т.Парсонс)  социального
контроля.
Социальное  действие  и  поведение.  Деятельность  как  фундаментальная  категория
активности  человека  и  человеческих  сообществ.  Элементы  деятельности:  цель,
потребности, действия. Действие как единица деятельности. Поведение как совокупность
действий,  наблюдаемых  другими  людьми.  Элементы  социального  поведения:
потребности,  мотивация,  экспектации  (ожидания),  поступок  как  единица  поведения.
Свобода действий и свобода выбора - характеристики социального поведения. Свобода и
ответственность.  Иррациональные  и  рациональные  социальные  действия.  Элементы
иррациональных действий и защитные механизмы стереотипизации, массовые психозы,
агрессивность,  вымещение и перенос на других.  Классификация социальных действий
М.Вебера.  Массовое  сознание  и  массовое  действие.  Формы  массового  поведения  и
коллективные действия. Массовая истерия. Слухи и сплетни. Паника как форма массового
поведения и массового сознания. Погром, бунт, смута - стихийные формы коллективного
протеста.  Формы организованного  протеста:  скрытый и  открытый пассивный протест,
скрытый  и  открытый  активный  протест.  Демонстрация  как  социальный  феномен.
Типология  социальных  движений:  реформаторские,  регрессивные,  утопические  и
революционные движения. Протестное движение в современном российском обществе.
Оценки  и  ценностные  ориентации  в  структуре  личности  и  культуры.  Иерархия
потребностей А.Маслоу: физиологические, экзистенциальные, социальные, престижные,
духовные.  Динамика  и  смена  потребностей.  Подавление  потребностей.  Мотив  и
мотивация.  Осмысленность  действия.  Социальные  ценности  и  их  значение.  Виды
ценностей и их роль в обществе. Шкала ценностей: социальное сравнение, предпочтения,
представление о ценностном ядре человеческой личности.

Тема 7 Практикум социологического исследования
Программа  и  методы  социологического  исследования  актуальных  проблем  будущей
профессиональной деятельности. Формулирование гипотез, проблемы, цели и задач. План
исследования. Полевое исследование.

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по дисциплине 

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.

4.1.1.  В  ходе  реализации  дисциплины  используются  следующие  методы  текущего
контроля успеваемости обучающихся:

Тема и/или раздел Методы
текущего
контроля

успеваемости
Тема 1 Социология как наука. опрос
Тема 2 Общество как социальная система опрос
Тема 3 Социальные изменения, социальные процессы опрос
Тема 4 Социальная стратификация и социальная мобильность опрос
Тема 5 Социальные  общности  как  формы  социальной

организации индивидов
опрос

Тема 6 Личность как субъект и продукт социальных отношений. опрос
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Социальные действия и поведение.
Тема 7 Практикум социологического исследования опрос,

тестирование,
защита

реферата

4.1.2. Экзамен проводится с применением следующих методов (средств): в устной форме
по вопросам и заданиям.

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости.
Преподаватель  оценивает  уровень  подготовленности  обучающихся  к  занятию  по
следующим показателям:
- устные ответы на вопросы преподавателя по теме занятия,
- выступление с докладами,
- участие в обсуждении докладов,
- количество правильных ответов при тестировании,
- защита реферата.
Оценка  знаний,  умений,  навыков  проводится  на  основе  балльно-рейтинговой  системы
70%  из  100%  (70  баллов  из  100)  -  вклад  по  результатам  посещаемости  занятий,
активности  на  занятиях,  выступления  с  докладами,  участия  в  обсуждениях  докладов
других обучающихся, ответов на вопросы преподавателя в ходе занятия, по результатам
прохождения тестирования, защиты реферата.
Детализация баллов и критерии оценки текущего контроля успеваемости утверждается на
заседании кафедры.

Вопросы темы для подготовки к опросам (дискуссиям) (темы докладов):
Тема 1. Социология как наука
1. Что такое «общество», «социальная реальность», «социальный контекст»?
2. Назовите  особенности  зарубежных  и  русской  школ  социологии,  основных
представителей и их вклад в развитие социологии.
3. Как вы понимаете «Контовский проект науки об обществе»?
4. В чем суть эволюционной концепции Г. Спенсера?
5. В чем суть теории «социальных фактов» Э. Дюркгейма?
6. В чем суть «понимающей социологии» М. Вебера?
7. Назовите основные методологические парадигмы в развитии социологии 
8. Каковы цели задачи, функции социологии как науки и учебной дисциплины?
9. Выделите  уровни  и  направления  социологического  знания.  Что  значит  теории
«среднего уровня»?
10. Назовите основные качественные и количественные методы исследования

Тема 2. Общество как социальная система
1. Назовите основные теории, гипотезы и подходы к изучению общества. 
2. Перечислите признаки общества (по Э.Шилзу и Р.Кенигу). 
3. В чем суть системного подхода к изучению общества?
4. Охарактеризуйте  структуру  общественных  отношений  (социальные  связи  и
социальные взаимодействия). Какие формы социального взаимодействия вы знаете?
5. Охарактеризуйте эволюцию общества. Какие типы обществ вы знаете?
6. Назовите признаки информационного общества.
7. Назовите признаки общества знаний.
8. Назовите признаки общества риска. 
9. В  чем  суть  институционального  подхода  к  изучению  общества?  Раскройте
содержание и смысл институциональных отношений.
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10. Что такое «социальный институт», каковы его признаки, функции, динамика? 

Тема 3. Социальные изменения, социальные процессы
1. В  чем  различие  понятий  «социальное  развитие»,  «социальная  динамика»,
«социальное изменение», «социальный процесс»?
2. Охарактеризуйте основные виды и формы социальных изменений. 
3. Назовите факторы, социальные силы и субъекты социальных изменений. 
4. Дайте  характеристику  социальных  сил  и  субъектов  современных  социальных
изменений. 
5. Каковы источники и виды социальных конфликтов?
6. Раскройте динамику и закономерности развития социальных конфликтов
7.  Какие методы разрешения социальных конфликтов вы можете назвать? 
8. Что общего и особенного между социальными конфликтами в современной России
и зарубежных странах на евразийском пространстве?
9. Назовите примеры процессов модернизации и трансформации
10. В чем особенности развития обществ в условиях глобализации?

Тема 4. Социальная стратификация и социальная мобильность
1. Определите  понятие  «социальная  стратификация»  и  охарактеризуйте  факторы и
основные модели стратификации общества
2. Каковы источники социального неравенства?
3. Охарактеризуйте основные теории классов. 
4. Охарактеризуйте социальную структуру российского общества
5. Назовите  основные  признаки,  критерии,  ценностные  ориентации,  источники
пополнения и каналы мобильности среднего класса.
6. Определите понятие «элита» и назовите основные теории и закономерности элит.
7. Охарактеризуйте современный рабочий класс, его состав, структуру и генезис.
8. Перечислите основные группы бедных и дайте им дайте характеристику. Раскройте
содержание  социального  феномена  нищенства:  субкультуру,  основные  характеристики
нищенства, отношение к нищим.
9. Что такое «маргиналы», «андеркласс»? 
10. Раскройте  содержание  понятия  «социальная  мобильность»,  виды,  факторы  и
каналы социальной мобильности.

Тема 5. Социальные общности как формы социальной организации индивидов
1. Назовите основные признаки социальных общностей.
2. Дайте определение понятию «группа». Каковы отличительные признаки групп ?
3. Какие классификации социальных общностей и групп вы можете назвать ?
4. В чем значение референтной группы?
5. Дайте характеристику процессам групповой динамик
6. В чем суть феномена конформизма?
7. Каковы основные теории лидерства? В чем отличие понятий «лидер», «авторитет»,
«руководитель»?
8. Опишите метод социометрии, как метод исследования групп
9. Назовите основные причины дезорганизации социальных общностей и социальных
групп.
10. Назовите основные признаки толпы и закономерности ее функционирования.

Тема  6.  Личность  как  субъект  и  продукт  социальных  отношений.  Социальные
действия и поведение. 
1. Дайте  определение  понятиям  «человек»,  «индивид»,  «индивидуальность»,
«личность», определите соотношение указанных понятий
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2. Каковы социальные качества личности, социальные функции личности. 
3. Назовите основные теории личности и дайте им характеристику.
4. Назовите основные подходы к типологии личности
5. Теории и типологии личности. 
6. Раскройте содержание понятий «социальный статус», «социальная роль». 
7. Каковы факторы ранжирования статусов? В чем различие между социальными и
личностными статусами?
8. Что значит «статусный портрет человека»?
9. Охарактеризуйте  социальные  роли  как  механизм  взаимодействия  личности
общества. 
10. Раскройте  содержание  понятия  «социализация  личности».  Назовите  этапы  и
основные институт социализации. Что такое «десоциализация» и «ресоциализация»?
11. Раскройте  содержание  понятия  «социальные  нормы»,  «социальные  ценности»,
«социальный контроль». 
12. В  чем  суть  социальной  дезорганизации?  Каковы  показатели  девиантного,
делинквентного, криминального поведения?
13. Охарактеризуйте  механизм  социального  контроля,  типы  неформального
(Дж.Кросби) и формального (Т.Парсонс) социального контроля.
14. Раскройте  содержание  понятия  «деятельность»  как  фундаментальной  категории
активности человека и человеческих сообществ.
15. Каковы основные элементы поведения, как совокупности действий, наблюдаемых
другими людьми?
16. Дайте классификацию социальных действий по М.Веберу. 
17. Дайте  определение  понятий  «массовое  сознание»  и  «массовое  действие».
Перечислите формы массового поведения и коллективных действий. 
18. Какие основные теории мотивации вы знаете? В чем их суть? 
19. Опишите динамику мотивационно-потребностной сферы личности.

Тема 7. Практикум социологического исследования
1. Каковы структура программы социологического исследования?
2. Как правильно сформулировать проблему исследования?
3. Как правильно сформулировать цель и задачи исследования?
4. Нужна  в  эмпирическом  социологическом  исследовании  гипотеза?  Кк  правильно
формулируется гипотеза?
5. Что определяет выбор методов социологического исследования?
6. Что такое выборка и генеральная совокупность?
7. Как и с какими целями проводится контент-анализ?
8. В  чем  практическое  значение  социологии  в  вашей  будущей  профессиональной
деятельности?

Примерный тест

Что определяет специфику социологии как науки?
a) объект
b) предмет
c) функции
d) методы
Общество в социологии - это:
a) саморазвивающаяся система
b) сумма отдельных индивидов
c) часть живой природы
d) объективная реальность, данная нам в ощущениях
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Собственно социологическим методом исследования считается:
a) опрос
b) наблюдение
c) контент-анализ
d) эксперимент
Генеральная совокупность – это:
e) количественная характеристика объекта исследования
f) качественная характеристика объекта исследования
g) руководители организаций одной отрасли
h) группа социологов, работающая над изучением одной проблемы
Репрезентативность выборки – это:
a) способность отражать наиболее значимые характеристики генеральной совокупно-
сти
b) объем выборки
c) временные рамки исследования
d) место проведения исследования
Социологическое исследование начинается с:
e) характеристики проблемной ситуации
f) составления анкеты
g) формирования выборки
h) инструктажа интервьюеров
Социальная роль соответствует:
a) социальному статусу
b) социальным функциям
c) социальным отношениям
d) социальным действиям
У человека одновременно может быть:
a) только один статус
b) множество статусов
c) только предписанные статусы
d) только достигнутые статусы
В результате социализации:
a) повышается уровень образования
b) растет уровень жизни
c) формируется личность
d) возникает социальный конфликт
В процессе социализации личность и общество выступают как:
a) объект и субъект
b) субъект и объект
c) субъект и субъект
d) объект и объект
Социальные институты появляются для:
a) удовлетворения потребностей общества
b) подготовки социальных работников
c) сохранения мира
d) воспроизводства общества
Семья в социологии рассматривается как:
a) социальный институт
b) социальная группа
c) социальный институт и социальная группа
d) социально-территориальная общность
Критерии социальной стратификации по М. Веберу:
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a) доходы, власть, образование, престиж профессии
b) доходы, власть, образование, возраст
c) пол, возраст, национальность, вероисповедание
d) власть, происхождение, отношение к собственности
Примером вертикальной мобильности является:
a) изменение должности
b) женитьба (замужество)
c) переезд из одного города в другой
d) перевод из одного отдела в другой
Культурные универсалии – это:
a) общие черты, свойственные всем культурам
b) различия между культурами
c) результат влияния культуры на поведение людей
d) особые группы людей
Хиппи – это пример:
a) молодежной субкультуры
b) контркультуры
c) элитарной культуры
d) массовой культуры
У человека одновременно может быть:
a) только один статус
b) множество статусов
c) только предписанные статусы
d) только достигнутые статус
При каком способе формирования выборки на каждом этапе меняется единица отбора? 
a) простом случайном
b) гнездовом
c) многоступенчатом
d) квотном
Какой вид исследования считается наиболее сложным?
a) разведывательное
b) аналитическое
c) пилотажное
d) описательное
Как называется метод опроса, при котором выявляются межличностные отношения в 
группе путем фиксации взаимных чувств симпатии и неприязни среди членов малых 
групп?
a) социометрический метод
b) бытовой метод
c) поведенческий метод
d) бихевиористский метод
С каким утверждением Вы не согласны? В формальной социальной организации:
a) есть руководитель
b) есть иерархия
c) есть внешние и внутренние цели
d) есть ориентация на личность
В социологических исследованиях на предприятиях чаще всего используют:
a) метод опроса
b) наблюдение
c) контент-анализ
d) метод фокусированного интервью
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Примерные темы рефератов
1. Становление и отличительные особенности английской школы социологии (Огюст
Конт (1798-1857), Герберт Спенсер (1820-1903) (студент выбирает ученого, чьи идеи он
будет анализировать).
2. Становление  и  отличительные  особенности  немецко-австрийской  школы  социо-
логии (Карл Маркс (1818-1883),Людвиг Гумплович (1838-1900), Фердинанд Теннис (1855-
1936),  Георг Зиммель (1858-1918), Макс Вебер (1864-1020), Леопольд фон Визе (1876-
1969) (студент выбирает ученого, чьи идеи он будет анализировать).
3. Становление и отличительные особенности французской школы социологии (Габ-
риэль Тард (1843-1904), Гюстав Лебон (1841-1931), Эмиль Дюркгейм (1858-1917), Пьер
Бурдье (1930-2002) (студент выбирает ученого, чьи идеи он будет анализировать).
4. Становление и отличительные особенности итальянской школы социологии (Виль-
фредо Парето (1848-1923) и другие
5. Становление и отличительные особенности русской школы социологии (Максим
Ковалевский (1851-1916) Евгений Валентинович Де Роберти (1843-1915), Питирим Со-
рокин (1889-1968) (студент выбирает ученого, чьи идеи он будет анализировать).
6. Становление и отличительные особенности американской школы социологии (Уи-
льям Самнер  (1840-1910),  Лестер  Франк  Уорд  (1841-1913),  Франклин Генри Гиддингс
(1855-1931), Джордж Мид (1863-1931, Толкот Парсонс (1902-1979) (студент выбирает уче-
ного, чьи идеи он будет анализировать).
7. Социологические концепции личности:
8. Личность и общество в социологии Эмиля Дюркгейма 
9. Развитие личности в бихевиористской социологии
10. «Социальный характер» в концепции Эриха Фромма
11. Личность в интегральной социологии Питирима Сорокина
12. Авторитарная личность в теории Т. Адорно
13.  Структура личности в концепции Зравомыслова
14. Концепция диспозиций личности В.А.Ядова.
15. Установки личности. 
16. Понятие социальной активности и мотивация социального поведения
17. Социальные действия: понятие, признаки социального действия (по Т.Парсонсу)
18. Виды социальных действий: подход М.Вебера
19. Виды социального действия: по Ю.Хабермасу
20. Взаимодействие: понятие, роль социальных связей.
21. Теории взаимодействия (бихевиоризм, теория обмена, символический интеракци-
онизм, драматургическая теория)
22. Шкала лидерского поведения Р. Танненбаума и У. Шмидта.
23. Теории лидерства
24. Теория стилей руководства Д. Макгрегора. 
25. Теория стилей руководства Р. Лайкерта
26. Факторы лидерства и роль лидера в развитии общества. Анализ материалов фильма
«Сильнее  силы»  (фильм  Стива  Йорка.  Ненасильственное  сопротивление  М.Ганди,
Н.Манделы, М.Лютера Кинга, Л.Валенсы)
27. Системный подход Николаса Лумана
28. Критическая теория и Юрген Хабермас
29. Теории обмена (Джордж Хоманс, Питер Блау)
30. Общество потребления (Жан Бодрийяр)
31. Информационное общество
32. Сетевое общество
33. Общество риска
34. Понимание и закономерности социальных революций в работах Питиима Сороки-
на.
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35. Социальная дифференциация: понятие, факторы (традиционные и новые факторы).
36. Системы социальной стратификации
37. Теории  социального  неравенства.  Проблема  социального  неравенства.  Проблема
меритократии
38. Социальная структура общества: понятие, описание. Различие понятий «социаль-
ная страта», «социальный статус», «социальный слой», «социальный класс». 
39. «Средний класс»: понятие, критерии среднего класса.  Средний класс в России и
странах Европы: общее и особенное
40. Элита: понятие, виды. Открытые и закрытые элиты. Принципы меритократии.
41. Мобильность вертикальная, горизонтальная. Факторы мобильности
42. Люмпенизация, маргинализация: понятие, причины. 
43. Социальные процессы: сущность, понятие, виды
44. Интеграция и дезинтеграция в современном мире
45. Социальные изменения: понятие, виды, закономерности
46. Понимание и закономерности социальных революций в работах Питирима Сороки-
на.
47. Социальные изменения в современном мире: теория и практика 

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.
4.3.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 
образовательной программы. Показатели и критерии оценивания компетенций с учетом этапа 
их формирования

Код 
компетенции

Наименование
компетенции

Код 
этапа  освоения
компетенции

Наименование  этапа
освоения компетенции

УК ОС-3 способность  вести  себя
в  соответствии  с
требованиями  ролевой
позиции  в  командной
работе

УК ОС-3.2. Способность  управлять
командной  деятельностью  с
учетом  этнической
составляющей

ОПК-3 Способен  выделять,
систематизировать   и
интерпретировать
содержательно
значимые эмпирические
данные  из  потоков
информации,  а  также
смысловые конструкции
в оригинальных текстах
и  источниках  по
профилю деятельности

ОПК-3.3 Способность  выявлять
тенденции и закономерности
исторического,  социально-
экономического,
общественно-политического
развития  Центрального  и
Северо-Западного
федеральных округов России

ПКо-5 Способен  осуществлять
сбор, обработку,  анализ
и  интерпретацию
первичной  информации
в  сфере  политического,
социального,
экономического  и
культурного  развития
региона,  проводить
экспертные  опросы  и

ПКо-5.2 Способность  проводить
экспертные  опросы  и
объяснять результаты
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объяснять результаты
ПКо-6 Способен участвовать в

сборе,  анализе  и
систематизации
необходимой
информации  для
разработки  и
реализации  проекта
регионального
политического,
социального,
экономического  и
культурного  развития,
оформления  макета
(модели) проекта

ПКо-6.1 Способность  участвовать  в
сборе,  анализе  и
систематизации информации.

ПКо-12 Способен  создавать
медиаматериалы
(вербальные,  аудио-,
видео-)
информационного,
просветительского,
аналитического и иного
характера  по  вопросам
политического,
экономического,
социального  и
культурного  развития
регионов

ПКо-12.1 Способность  осваивать
методы  поиска,  отбора  и
анализа  материалов
информационного,
просветительского,
аналитического  и  иного
характера  по  вопросам
политического,
экономического, социального
и  культурного  развития
регионов

Этап освоения
компетенции

Показатель оценивания Критерий оценивания

УК ОС-3.2. 
Способность
управлять  командной
деятельностью  с
учетом  этнической
составляющей

Определяет  значение
этнического  многообразия
народов  России  как  фактора
устойчивого  развития  через
призму  мировых
интеграционных процессов 
Определяет  особенности
взаимодействия  в  команде  с
учетом  этнической
составляющей.

Определено значение этнического
многообразия народов России как
фактора  устойчивого  развития
через  призму  мировых
интеграционных процессов.
Определены особенности 
взаимодействия в команде с 
учетом этнической составляющей

ОПК-3.3
Способность  выявлять
тенденции  и
закономерности
исторического,
социально-
экономического,
общественно-
политического

Поиск информации для 
характеристики Центрального 
и Северо-Западного 
федеральных округов России с
учетом характера исторически 
сложившихся социально-
экономических, политических 
и правовых условий
Определяет  тенденции  и

Определены  тенденции  и
закономерности  исторического,
социально-экономического,
общественно-политического
развития Центрального и Северо-
Западного  федеральных  округов
России
Продемонстрировано  понимание
тенденций  и  закономерностей
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развития
Центрального  и
Северо-Западного
федеральных  округов
России

закономерности
исторического,  социально-
экономического, общественно-
политического  развития
Центрального  и  Северо-
Западного  федеральных
округов России
Проводит анализ тенденций и
закономерностей
экономического, общественно-
политического  развития
Центрального  и  Северо-
Западного  федеральных
округов России

исторического,  социально-
экономического,  общественно-
политического  развития
Центрального и Северо-Западного
федеральных округов России
Представлена  авторская
интерпретация  тенденций  и
закономерностей  исторического,
социально-экономического,
общественно-политического
развития Центрального и Северо-
Западного  федеральных  округов
России
Представлен анализ тенденций и 
закономерностей исторического, 
социально-экономического, 
общественно-политического 
развития Центрального и Северо-
Западного федеральных округов 
России

ПКо-5.2
Способность
проводить  экспертные
опросы  и  объяснять
результаты

Определяет группу экспертов 
различными способами
Проводит сбор экспертных 
оценок
Осуществляет обработку 
экспертной информации
 

Осуществляет обоснованный 
подбор экспертов
Разрабатывает программу сбора и 
анализа экспертных оценок
Осуществляет анализ и 
интерпретацию полученных 
результатов

ПКо-6.1
Способность
участвовать  в  сборе,
анализе  и
систематизации
информации.

Выявляет и оценивает 
технологии сбора, обработки и
анализа информации
Определяет  эффективные
технологии сбора, обработки и
анализа информации

Выявлены и оценены технологии 
сбора, обработки и анализа 
информации
Определены эффективные 
технологии сбора, обработки и 
анализа информации

ПКо-12.1
Способность
осваивать  методы
поиска,  отбора  и
анализа  материалов
информационного,
просветительского,
аналитического  и
иного  характера  по
вопросам
политического,
экономического,
социального  и
культурного  развития
регионов

Выявляет  методы  поиска,
отбора  и  анализа  материалов
информационного,
просветительского,
аналитического  и  иного
характера  по  вопросам
политического,
экономического,  социального
и  культурного  развития
регионов

Определяет  методы
систематизации  и  обработки
потоков  информации,
интерпретации  содержательно
значимых  эмпирических  данных
по региональной проблематике.
Выбирает эффективные методы 
поиска, отбора и анализа 
материалов информационного, 
просветительского, 
аналитического и иного характера
по вопросам политического, 
экономического, социального и 
культурного развития регионов

4.3.2 Типовые оценочные средства



22

Вопросы к экзамену
1. Авторитарная личность в теории Т. Адорно
2. Взаимодействие: понятие, роль социальных связей.
3. Вид социальных групп
4. Виды социального действия: по Ю.Хабермасу
5. Виды социальных действий: подход М.Вебера
6. Влияние социальной реальности на формирование взглядом ученых (раскрыть на
конкретных примерах)
7. Групповая сплоченность 
8. Групповое поведение и процессы групповой динамики
9. Девиантное поведение. Социальная норма и патологии. Социальный интерес в теории Аль-
фреда Адлера
10. Инстуциализация как процесс
11. Интеграция и дезинтеграция в современном мире
12. Информационное общество
13. Конфликт интересов: понятие, источники, виды, способы разрешения
14. Конформизм и нонконформизм
15. Критическая теория и Юрген Хабермас
16. Лидер. Руководитель. Авторитет
17. Личность в интегральной социологии Питирима Сорокина
18. Личность и общество в социологии Эмиля Дюркгейма 
19. Личность: понятие, структура, соотношение индивидуального и социального в личности.
20. Люмпенизация: понятие, причины. 
21. Методы социологии
22. Мобильность вертикальная, горизонтальная. Факторы мобильности
23. Общественное мнение 
24. Общество знаний
25. Общество потребления (Жан Бодрийяр)
26. Общество риска
27. Особенности социальных групп в современном обществе
28. Понимание и закономерности социальных революций в работах Питирима Сороки-
на.
29. Понятие социальной активности и мотивация социального поведения
30. Понятие, объект и предмет социологии. 
31. Понятия «социальная общность» и «социальная группа»
32. Развитие личности в бихевиористской социологии
33. Сетевое общество
34. Системный подход Николаса Лумана
35. Системы социальной стратификации
36.  Социализация: процесс (этапы), институты, проблемы социализации, процессы взаимо-
влияния личности и общества.
37. Социальная группа: понятие, признаки, функции
38. Социальная дифференциация: понятие, факторы (традиционные и новые факторы).
39. Социальная структура общества: понятие, описание. Различие понятий «социаль-
ная страта», «социальный статус», «социальный слой», «социальный класс». 
40. Социальное поведение и социальный контроль 
41. Социальные движения
42. Социальные действия: понятие, признаки социального действия (по Т.Парсонсу)
43. Социальные изменения: понятие, виды, закономерности
44. Социальные институты: понятие, виды, процесс формирования и развития. 
45. Социальные революции и реформы. 
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46. Социальные роли и социальные экспектации
47. Социальный конфликт: теории, понятие, источники, виды, способы разрешения
48. «Социальный характер» в концепции Эриха Фромма
49. Социальные процессы: понятие, виды
50. Социологический проект О.Конта. 
51. Социология международных отношений
52. Социология региона
53. Социология толпы 
54. «Средний класс»: понятие, критерии среднего класса. Средний класс в России и 
странах Европы: общее и особенное
55. Становление и отличительные особенности американской школы социологии 
56. Становление и отличительные особенности английской школы социологии 
57. Становление и отличительные особенности итальянской школы социологии 
58. Становление  и  отличительные  особенности  немецко-австрийской  школы  социо-
логии 
59. Становление и отличительные особенности русской школы социологии 
60. Становление и отличительные особенности французской школы социологии 
61. Структура личности в концепции Зравомыслова
62. Структура социологии. Полипарадигмальность
63. Теории взаимодействия (бихевиоризм, теория обмена, символический интеракци-
онизм, драматургическая теория)
64. Теории лидерства
65. Теории обмена (Джордж Хоманс, Питер Блау)
66. Теории социального неравенства. Проблема социального неравенства. Проблема 
меритократии
67. Теории социальных изменений.
68. Стили лидерства
69. Факторы лидерства и роль лидера в развитии общества. 
70. Формирование мировой системы и глобализация современного общества. 
71. Функции и значение социологии в современном обществе
72. Элита: понятие, виды. Открытые и закрытые элиты. 

Примерные задания к экзамену
1  Насколько  правомерна  была  характеристика  О.  Контом  эпохи,  предшество-
вавшей XIX веку, «метафизической стадией интеллектуального развития человечества»?
Действительно ли процесс познания и объяснения общества и человека был подчинен аб-
страктным идеалам, догмам, лозунгам? Для доказательства своего ответа можно обратить-
ся  к  произведениям  художественной  и  публицистической  литературы XVIII –  нача-
ла XIX века  (Фонвизин,  Грибоедов,  Ломоносов,  Радищев,  декабристы,  Руссо,  Дидро,
Вольтер и др.).
2 Каким образом Г. Спенсер объяснял, проводя аналогии с организмом, действие  соци-
ального контроля и истоки  изменений в обществе?
3 Покажите на конкретных примерах, что общество представляет собой не совокупность
людей, а систему их отношений. В чем проявляется целостность общества?
4 Изобразите  графически социальную мобильность  на примере своей биографии.  Под-
твердите конкретными фактами.
5 Покажите на конкретных примерах, с какими экономическими, политическими и духов-
ными нормами Вы имели дело последние несколько дней. Приведите не менее 5 примеров
по каждому типу норм. Далее таким же образом приведите по 5 конкретных примеров
экономических, политических и духовных ценностей, экономических, политических и ду-
ховных институтов.



24

6  Составьте  таблицу,  показывающую  проявление  социальных  конфликтов  в  форме
экономических или других конфликтов. В первом столбике укажите социальные конфлик-
ты (классовые, межнациональные, между поколениями, межконфессиональные и другие),
а в других столбиках – конфликт их требований, целей, средств. В качестве примера ста-
райтесь использовать социальные факты современного российского общества
7  Попробуйте  на примере собственной биографии показать  процесс  социализации,  ин-
культурации и индивидуализации личности. Перечислите те социальные группы, институ-
ты и культуры, которые оказали наибольшее влияние на Ваше личностное становление.

Шкала оценивания.
Оценка знаний,  умений,  навыков проводится на основе балльно-рейтинговой системы:
30% из 100% (или 30 баллов из 100) - вклад в итоговую оценку по результатам промежу-
точной аттестации.
При оценивании ответа обучающегося в ходе промежуточной аттестации можно опираться на
следующие критерии:

Баллы Критерий оценки

26-30 Обучающийся показывает высокий уровень компетентности, знания программ-
ного  материала,  учебной,  периодической  и  монографической  литературы,
законодательства и практики его применения, раскрывает не только основные
понятия, но и анализирует их с точки зрения различных авторов. Обучающийся
показывает не только высокий уровень теоретических знаний, но и видит меж-
дисциплинарные связи. Профессионально, грамотно, последовательно, хорошим
языком четко излагает материал, аргументированно формулирует выводы. Знает
в рамках  требований к направлению и профилю подготовки  законодательно-
нормативную и практическую базу. На вопросы отвечает кратко, аргументиро-
вано, уверенно, по существу.

16-25 Обучающийся показывает достаточный уровень компетентности, знания мате-
риалов занятий, учебной и методической литературы, законодательства и прак-
тики его применения. Уверенно и профессионально, грамотным языком, ясно,
четко  и  понятно  излагает  состояние  и  суть  вопроса.  Знает  нормативно-
законодательную и практическую базу, но при ответе допускает несуществен-
ные погрешности. Обучающийся показывает достаточный уровень профессио-
нальных знаний,  свободно  оперирует  понятиями,  методами  оценки  принятия
решений,  имеет представление:  о междисциплинарных связях,  увязывает зна-
ния,  полученные  при  изучении  различных  дисциплин,  умеет  анализировать
практические ситуации, но допускает некоторые погрешности. Ответ построен
логично, материал излагается хорошим языком, привлекается информативный и
иллюстрированный материал, но при ответе допускает некоторые погрешности.
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Вопросы не вызывают существенных затруднений.

6-15 Обучающийся показывает достаточные знания материалов занятий, но при от-
вете отсутствует должная связь между анализом, аргументацией и выводами. На
поставленные  членами  комиссии  вопросы  отвечает  неуверенно,  допускает
погрешности.  Обучающийся  владеет  практическими  навыками,  привлекает
иллюстративный материал, но чувствует себя неуверенно при анализе междис-
циплинарных связей. В ответе не всегда присутствует логика, аргументы при-
влекаются недостаточно веские. На поставленные вопросы затрудняется с отве-
тами, показывает недостаточно глубокие знания.

0-5 Обучающийся показывает слабые знания материалов занятий, учебной литера-
туры, законодательства и практики его применения, низкий уровень компетент-
ности,  неуверенное  изложение  вопроса.  Обучающийся  показывает  слабый
уровень профессиональных знаний, затрудняется при анализе практических си-
туаций. Не может привести примеры из реальной практики. Неуверенно и логи-
чески непоследовательно излагает материал. Неправильно отвечает на вопросы
или затрудняется с ответом.

Шкала перевода из многобалльной системы в традиционную:
- обучающемуся выставляется оценка «неудовлетворительно» если обучающийся набрал
менее 50 баллов,
- оценка «удовлетворительно» выставляется при условии, если обучающийся набрал от
50 до 65 баллов;
- оценка «хорошо» выставляется при условии, если обучающийся набрал от 66 до 75 бал-
лов;
- оценка «отлично» выставляется при условии, если обучающийся набрал от 76 до 100
баллов.
100 баллов выставляется при условии выполнения всех требований, а также при обяза-
тельном проявлении творческого отношения к предмету, умении находить оригинальные,
не  содержащиеся  в  учебниках  ответы,  умении  работать  с  источниками,  которые  со-
держатся дополнительной литературе к курсу, умении соединять знания, полученные в
данном курсе со знаниями других дисциплин.

4.4. Методические материалы
Студент допускается к экзамену по дисциплине в случае выполнения им всех заданий и
мероприятий, предусмотренных программой дисциплины.
Экзамен проводится  в  форме  ответа  на  вопросы и выполнения  практических  заданий,
представленных в Разделе 4.3.2. Готовиться к экзамену необходимо последовательно, на
протяжении всего периода изучения дисциплины.
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Студенту необходимо внимательно изучить и осмыслить содержание вопросов к экзаме-
ну, отраженное в рекомендованных учебниках и других источниках (Интернет-ресурсы,
научно-методические журналы и пр.).  Структурировать теоретический материал,  соста-
вить план его представления. 
Ответ вопрос и решение практического задания важно излагать с позиции значения для
профессиональной  деятельности.  При  этом  важно  показать  знание  не  только  теории
вопроса, но и практическое применение. 
Результат  по  сдаче  экзамена  объявляется  студентам  и  вносится  в  экзаменационную
ведомость и зачетную книжку. Оценка «неудовлетворительно» проставляется в ведомо-
сти.

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 
Устный опрос  является  одним из  основных способов  проверки  усвоения  знаний  обу-
чающимися. Развернутый ответ студента должен представлять собой связное, логически
последовательное сообщение на определенную тему, показывать его умение применять
определения, правила в конкретных случаях. Основные критерии оценки устного ответа:
правильность ответа по содержанию; полнота и глубина ответа; логика изложения мате-
риала  (учитывается  умение  строить  целостный,  последовательный  рассказ,  грамотно
пользоваться специальной терминологией); использование дополнительного материала. 
Методические указания по самостоятельной подготовке к занятиям лекционного, прак-
тического (семинарского) типа:
Подготовка  к  занятиям  должна  носить  систематический  характер.  Это  позволит
обучающемуся в полном объеме выполнить все требования преподавателя. Обучающимся
рекомендуется  изучать  как  основную,  так  и  дополнительную  литературу,  а  также
знакомиться  с  Интернет-источниками  (список  приведен  в  рабочей  программе  по
дисциплине).
Вопросы для самостоятельной подготовки (самопроверки):
1. Особенности формирования социологии в России. Социологические традиции в 
России и направления развития социологического знания. 
2. Зарубежные школы социологии (английская, немецкая, французская, итальянская, 
американская школы социологии)
3. Социоцентрические и человеко-центрические парадигмы. 
4. Основные методологические парадигмы в развитии социологии (классика, модерн, 
постмодерн). 
5. Индивидуалистическое и холистическое видение общества. 
6. Современные теоретические модели рассмотрения общества («люди», «отноше-
ния», «культура»). 
7. Индивидуальные роли в институциональном поведении. 
8. Типология социальных институтов. 
9. Основные группы социальных институтов современного общества.
10. Модернизация как тип социальных изменений. Рефлексивная, запаздывающая, 
рецидивирующая модернизация. 
11. Многообразие форм и уровней социального развития. Основные направления раз-
вития цивилизации в XXI веке 
12. Глобализация социальных процессов. 
13. Межнациональные и межэтнические конфликты. 
14. Социально-политические и социально-экономические модели развития современ-
ного общества. Модель устойчивого развития общества.
15. Неовеберианские подходы к классовой структуре 
16. Неомарксистские подходы к классовой структуре.
17. Структура программы социологического исследования
18. Высший класс и предприниматели. Олигархия.
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19. Правящий класс и номенклатура 
20. Элита общества. Теория циркуляции элит.
21. Старый и новый средний класс. Исторические этапы становления среднего класса в
России. Параметры среднего класса. Источники пополнения и каналы мобильности 
среднего класса в России Ценностные ориентации среднего класса.
22. Рабочий класс, состав, структура и генезис. 
23. Социальные группы бедных.
24. Типологизация моделей структурирования среднего класса в современной России 
(Заславская Т.И., Голенкова З.Т., Рывкина Р.В., Радаев В.В. и др.).
25. Внутри- и межпоколенная мобильность.
26. Основные причины дезорганизации социальных общностей и социальных групп.
27. Маргиналы и маргинальность.
28. Толпа.
29. Классические теории лидерства
30. Иерархическая структура личности (по К.К.Платонову).
31. Статусный портрет человека: совокупность всех статусов. Динамика статусного 
портрета человека.
32. Роль как модель поведения. Идентификация с ролью и статусом. Проблема 
автономии личности.
33. Десоциализация и ресоциализация.
34. Девиантное, делинквентное, криминальное поведение.
35. Типы неформального (Дж.Кросби) и формального (Т.Парсонс) социального 
контроля.
36. Свобода действий и свобода выбора -  характеристики социального поведения. 
Свобода и ответственность.
37. Классификация социальных действий М.Вебера.
38. Осмысленность действия. 
39. Социальные ценности и их значение. Виды ценностей и их роль в обществе. Шкала
ценностей: социальное сравнение, предпочтения, представление о ценностном ядре че-
ловеческой личности.
40. Массовое сознание и массовое действие.
41. Типология социальных движений: реформаторские, регрессивные, утопические и 
революционные движения. Протестное движение в современном российском обществе.
42. Паника как форма массового поведения и массового сознания. 
43. Погром, бунт, смута - стихийные формы коллективного протеста. 
44. Формы организованного протеста: скрытый и открытый пассивный протест, 
скрытый и открытый активный протест. 
45. Демонстрация как социальный феномен

Методические указания по подготовке докладов:
Подготовка  обучающихся  к  опросу  предполагает  изучение  в  соответствии  тематикой
дисциплины основной/ дополнительной литературы, нормативных документов, интернет-
ресурсов. 
Обучающийся готовит доклад в форме устного сообщения по теме дисциплины.
Предлагается следующая структура доклада:
1.  Введение:
– указывается тема и цель доклада;
– обозначается проблемное поле, тематические разделы доклада.
2. Основное содержание доклада:
– последовательно раскрываются тематические разделы доклада.
3. Заключение:
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– приводятся основные результаты и суждения автора по поводу путей возможного реше-
ния рассмотренной проблемы, которые могут быть оформлены в виде рекомендаций.

Методические указания по подготовке к тестированию:
При подготовке к тестированию следует учитывать, что тест проверяет не только знание
понятий, категорий, событий, явлений, умения выделять, анализировать и обобщать наи-
более существенные связи, признаки и принципы разных явлений и процессов. Поэтому
при подготовке к тесту не следует просто заучивать, необходимо понять логику изложен-
ного  материала.  Этому  немало  способствует  составление  развернутого  плана,  таблиц,
схем.  Большую  помощь  оказывают  интернет-тренажеры,  позволяющие,  во-первых,
закрепить  знания,  во-вторых,  приобрести  соответствующие  психологические  навыки
саморегуляции и самоконтроля.
Тестирование  имеет  ряд  особенностей,  знание  которых  помогает  успешно  выполнить
тест. Можно дать следующие методические рекомендации: следует внимательно изучить
структуру теста, оценить объем времени, выделяемого на данный тест, увидеть, какого
типа задания в нем содержатся; отвечать на те вопросы, в правильности решения которых
нет сомнений, пока не останавливаясь на тех, которые могут вызвать долгие раздумья;
очень важно всегда внимательно читать задания до конца, не пытаясь понять условия «по
первым словам». 

Методические рекомендации по написанию реферата:
Реферат  является  самостоятельной  практической  работой  обучающихся.  Он  призван
определить степень освоения студентом знаний и навыков, полученных им в процессе
изучения дисциплины.
Текст работы должен быть написан в научном стиле. Оформление текста также должно
быть выполнено грамотно. Следует избегать пустых пространств и, тем более, страниц.
На все таблицы, рисунки и диаграммы делаются ссылки в тексте.
Работа выполняется в формате А4. Шрифт –  TimesNewRoman. Основной текст работы
набирается 14-м шрифтом через 1,5 интервала, выравнивание по ширине, межбуквенный
интервал «Обычный», красная строка 1,25 см. Автоматически расставляются переносы.
Поля: верхнее 2,0 см, нижнее 2,0 см, левое 3 см, правое 1 см. Промежутки между абзаца-
ми отсутствуют. Введение, главы, заключение, список литературы и приложения форма-
тируются как заголовки первого уровня и начинаются каждый с новой страницы. Под-
разделы глав с новой страницы не начинаются.
Сноски  делаются  внизу  страницы.  Таблицы  и  рисунки  нумеруются  отдельно.  Номер
включает номер главы и номер рисунка/таблицы в данной главе.
Страницы работы должны быть пронумерованы. Нумерация начинается со страницы с
оглавлением, на которой ставится цифра «2» и далее – по порядку. Окончание нумерации
приходится на последний лист списка литературы. Номер ставится внизу страницы спра-
ва. На страницах с приложениями номера не ставятся, и в оглавление они не выносятся. В
оглавлении указывается только номер первого листа первого приложения. 
Объем реферата 7-15 стр.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 

6.1. Основная литература
1. Зерчанинова, Т. Е.  Социология : учебник для вузов / Т. Е. Зерчанинова, Е. С. Ба-
разгова.  — 3-е изд.,  испр.  и доп. — Москва :  Издательство Юрайт,  2020. — 202 с.  —
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-04697-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт
[сайт]. — URL: https://biblio-online-ru.ezproxy.ranepa.ru:2443/bcode/452158 
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2. Кравченко, А. И. Социология : учебник и практикум для академического бакалаври-
ата / А. И. Кравченко. — 4-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 389 с.
— (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-02557-6. — Режим доступа
: www.biblio-online.ru/book/271CD108-E337-49B4-95F8-FF0BA69B7C6D.
3. Лапин, Н. И.  Социология. Хрестоматия в 2 т. Том 1 : учебное пособие для вузов / Н.
И. Лапин, А. Г. Здравомыслов, В. Г. Кузьминов ; под общей редакцией Н. И. Лапина. — 2-е
изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 434 с. — (Высшее образова-
ние). — ISBN 978-5-534-09593-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL:
https://biblio-online-ru.ezproxy.ranepa.ru:2443/bcode/452486 (дата обращения: 08.03.2020).

6.2. Дополнительная литература
1. Басалаева О.Г.  Социология.  – Кемерово:  КемГУКИ, 2013. -   ЭБС "Лань" [http://
e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=49439]
2. Гумплович  Л.Г.  Основы  социологии.  –  М.:  Лань,  2014.  -  ЭБС  "Лань"  [http://
e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=47036]
3. Гумплович, Л. Основы социологии / пер. под ред. В. М. Гессена. – М.. : Лань, 2014.
– 360 с. - ЭБС "Лань" http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=47036
4. Ильин В.А., Шабунова А.А. Социологическое измерение эффективности государ-
ственного  управления  //  Экономические  и  социальные  перемены:  факты,  тенденции,
прогноз. 2014. № 2 (32). С. 18-35. -   ЭБС  elibrary  http  ://  elibrary  .  ru  /  item  .  asp  ?  id  =21588366  
5. Исаев, Б. А. Социология : учебное пособие для академического бакалавриата / Б. А.
Исаев. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 195 с. — (Серия : Ба-
калавр.  Академический  курс).  —  ISBN  978-5-534-08557-0.  —  Режим  доступа  :
www.biblio-online.ru/book/58FC0A8C-62E0-4B9F-B266-2D3824D0212A.
6. Колесникова А. Г. Социология культуры : учебник / А.Г. Колесникова, А.В. Матец-
кая, С.И. Самыгин; под общ. ред. С. Н. Епифанцева ; Российская академия естественных
наук. - М. : Кнорус, 2017. - 246 с.
7. Куликова  Д.Н.,  Овчаренко  Р.К.  Использование  опросных методов в  управлении
государственной службой // Современные исследования социальных проблем (электрон-
ный научный журнал). 2014.№ 3 (35). С. 15. -    ЭБС  elibrary  http://elibrary.ru/item.asp?
id=21948001
8. Социология управления : учебник и практикум для вузов / В. Г. Зарубин [и др.] ;
ответственный редактор В. Г. Зарубин, В. А. Семенов. — Москва : Издательство Юрайт,
2020. — 292 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12780-5. — Текст : электрон-
ный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —  URL:  https://biblio-online-ru.ezproxy.ranepa.ru:2443/bcode/
448306 
9. Тавокин, Е. П.  Социология управления. Методы получения социальной информа-
ции : учебное пособие для вузов / Е. П. Тавокин. — 4-е изд., испр. и доп. — Москва : Из-
дательство Юрайт, 2020. — 190 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07728-5.
—  Текст  :  электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —  URL:  https://biblio-online-
ru.ezproxy.ranepa.ru:2443/bcode/453304 
10. Тощенко, Ж. Т.  Социология управления : учебник и практикум для вузов / Ж. Т.
Тощенко. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 303 с. — (Высшее образование). —
ISBN 978-5-534-02316-9. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://
biblio-online-ru.ezproxy.ranepa.ru:2443/bcode/450227 
11. Фролов  С.С.  Общая  социология.  –  М.:  Проспект,  2011.  -   ЭБС  "Лань" [  http://  
e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=54784  ]  
12. Sica, A.   Selective History of Sociology, in The Wiley-Blackwell Companion to Sociol-
ogy (ed G. Ritzer),  // John Wiley & Sons, Ltd, Chichester, UK,  - ЭБС Wiley Online Library
http://onlinelibrary.wiley.com.ezproxy.ranepa.ru:3561/doi/10.1002/9781444347388.ch2/sum-
mary 
13. Carroll, W. K.  Discipline, Field, Nexus: Re-Visioning Sociology // Canadian Review of

http://onlinelibrary.wiley.com.ezproxy.ranepa.ru:3561/doi/10.1002/9781444347388.ch2/summary
http://onlinelibrary.wiley.com.ezproxy.ranepa.ru:3561/doi/10.1002/9781444347388.ch2/summary
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=54784
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=54784
http://www.biblio-online.ru/book/58FC0A8C-62E0-4B9F-B266-2D3824D0212A
http://elibrary.ru/item.asp?id=21588366
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=47036
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=47036
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=49439
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=49439
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Sociology/Revue  canadienne  de  sociologie,  2013,  50:  1–26.   -  ЭБС Wiley  Online  Library
http://onlinelibrary.wiley.com.ezproxy.ranepa.ru:3561/doi/10.1111/cars.12000/abstract 

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы
1. Модель позиционного обучения студентов [Электронный ресурс]: теоретические осно-
вы и методические рекомендации/ И.Б. Шиян [и др.].— Электрон. текстовые данные.—
М.: Московский городской педагогический университет, 2012.— 152 c.— Режим доступа:
http://www.iprbookshop.ru.ezproxy.ranepa.ru:3561/27375.html.— ЭБС «IPRbooks»
2. Психология  адаптации  и  социальная  среда.  Современные  подходы,  проблемы,  пе-
рспективы [Электронный ресурс]/ Л.Г. Дикая [и др.].— Электрон. текстовые данные.—
М.:  Пер  Сэ,  2007.—  624  c.—  Режим  доступа:  http://
www.iprbookshop.ru.ezproxy.ranepa.ru:3561/7431.html.— ЭБС «IPRbooks»
3. Социология образования : учебник и практикум для вузов / А. М. Осипов [и др.] ; под
редакцией А. М. Осипова. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 365 с. — (Высшее
образование). — ISBN 978-5-534-07474-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. —
URL: https://biblio-online-ru.ezproxy.ranepa.ru:2443/bcode/452870 

6.4. Нормативные правовые документы
1. Концепция  долгосрочного  социально-экономического  развития  Российской
Федерации до 2020 года.(Утв. распоряжением Правительства РФ от 8 декабря 2011 г. N
2227-р).

6.5. Интернет-ресурсы
1. Правила работы и этические нормы социолога (ИСПИ РАН). Режим доступа: http://
www.socium.info/codex-ran.html
2. Социология.  электронная  библиотека.  Режим  доступа:  http://www.gumer.info/
bibliotek_Buks/Sociolog/INDEX_SOCIO.php
3. Центральная  библиотека  образовательных  ресурсов.  Режим  доступа:  http://
www.edulib.ru/
4. Сводный  каталог  электронных  библиотек.  Режим  доступа:  http://www.lib.msu.ru/
journal/Unilib/main.htm
5. Базы данных ИНИОН. Режим доступа: http://www.inion.ru/product/db.htm
6. Библиотека  образовательного  портала  «Экономика,  социология,  менеджмент».
Режим доступа: http://ecsocman.edu.ru/
7. Библиотека  федерального  портала  «Российское  образование».  Режим  доступа:
http://www.edu.ru/
8. Библиотека учебной и научной литературы русского гуманитарного интернет уни-
верситета. Режим доступа: http://www.i-u.ru/biblio/default.aspx
9. Библиотека ФОМ клуба. Режим доступа: http://club.fom.ru
10. Институт социолгии РАН. Режим доступа: http://www.isras.ru/
11. Федеральная  служба  государственной  статистики.  Режим  доступа:  http://
www.gks.ru/
12.  Eurostat (Евростат - статистическая служба Европейского Союза). Режим доступа:
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/eurostat/home/
13. SOCIOLINE.RU  :учебники,  монографии  по  социологии.  Режим  доступа:  http://
socioline.ru/
14. InternationalSociologicalAssociation  (Международная  социологическая  ассоциация.
Язык сайта - английский). Режим доступа: http://www.isa-sociology.org/
15. ClobalCourses  (Глобальный  диалог.  Язык  сайта  –  английский).  Режим  доступа:
http://isa-global-dialogue.net/
16. Экономический и социальный совет ООН (Язык сайта – английский). Режим до-

http://onlinelibrary.wiley.com.ezproxy.ranepa.ru:3561/doi/10.1111/cars.12000/abstract
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ступа: http://www.un.org/en/development/index.shtml; Режим доступа: http://www.un.org/en/
ecosoc/

6.6. Иные источники
1. Вахштайн, В. С. Социология повседневности и теория фреймов / Европейский ун-т
в Санкт-Петербурге. - СПб. : Изд-во Европейского ун-та в Санкт-Петербурге, 2011. - 333 с.
2. Корецкий,  В.  А.  Социология  глобальных  процессов  :  учебно-методический
комплекс для подготовки магистров / РАНХиГС при Президенте РФ, Ин-т государствен-
ной службы и управления персоналом. - М., 2014. - 400 с. 
3. Кравченко, А.И. Социология: учебник для вузов: рекомендовано М-вом образова-
ния РФ - М.: ЮНИТИ – ДАНА, 2012. – 448 с.
4. Кузнецов,  В.  Н.  Гуманитарные  взаимодействия  :  социологическое  исследование
становления  геокультурной  теории  безопасности  :  в  3  т.  /  Кузнецов,  Вячеслав
Николаевич  ;  МГУ  им.  М.В.  Ломоносова,  Социологич.  фак.,  Каф.  социологии
безопасности, Журн. "Безопасность Евразии". - М. : Книга и бизнес, 2008. 
5. Мягков  А.Ю.  Социология.  Основы  общей  теории.  –  М.:  ФЛИНТА  2011  -  ЭБС
"Лань" [http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=20090]
6. Разин,  А. В. Этика :  учебник :  рекомендовано Отд-нием по философии, полито-
логии и религиоведению УМО.... - 4-е изд., перераб. и доп. - М. : ИНФРА-М, 2014. - 416
с. 
7. Самыгин, С. И. Социология и психология управления : учебное пособие : рекомен-
довано УМО.... - М. : КНОРУС, 2012. – 253 с.
8. Сторчак, В. М. Социология религии : учебное пособие / Академия труда и социаль-
ных отношений, Кафедра социологии и управления социальными процессами. - М., 2012.
- 348 с.
9. Сторчак, В. М. Социология религии : учебное пособие / Академия труда и социаль-
ных отношений, Кафедра социологии и управления социальными процессами. - М., 2012.
- 348 с.
10. Т.  1  :  Россия  и  Евразия:  социология  геокультурной  динамики  евразийской
безопасности XXI века. - 2008. – 543 с. 
11. Т. 2 : Социология справедливости : смысл мечты России - реальное достоинство
каждого человека и укрощение несправедливости здесь и сейчас. - 2008. – 439  с.
12. Т. 3 : Основания глобальной безопасности. Социологический гуманитарный аспект.
- 2009. – 519  c.
13. Тишков, В. А. Российский народ. История и смысл национального самосознания /
РАН, Ин-т этнологии и антропологии им. Н. Н. Миклухо-Маклая. - М. : Наука, 2013. - 649
с. 
14. Халиков М.  С.  Практикум по социологии :  учебно-методическое пособие /  М.С.
Халиков, Е.М. Осипов, В.К. Ковальчук. - М. : Университетская книга, 2017. - 84 с
15. Халиков  М.  С.  Экономическая социология:  распределительные  отношения  :
учебное пособие : рекомендовано УМО... / М.С. Халиков. - М. : Академический проект,
2017. - 212 с. 

7. Материально-техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Для проведения занятий по дисциплине необходимо следующее материально-техническое
обеспечение:  учебные аудитории для проведения занятий лекционного и семинарского
типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной
аттестации, помещения для самостоятельной работы.
Программное обеспечение: Microsoft Windows 10 LTSB 1607, Microsoft Office Professional
2016.
Информационные  справочные  системы:  Научная  библиотека  РАНХиГС.  URL:

http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=20090
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http://lib.ranepa.ru/;  Научная  электронная  библиотека  eLibrary.ru.  URL:
http://elibrary.ru/defaultx.asp;  Национальная  электронная  библиотека.  URL:  www.nns.ru;
Российская  государственная  библиотека.  URL:  www.rsl.ru;  Российская  национальная
библиотека.  URL:  www.nnir.ru;  Электронная  библиотека  Grebennikon.  URL:
http://grebennikon.ru/;  Электронно-библиотечная  система  Издательства  «Лань».  URL:
http://e.lanbook.com; Электронно-библиотечная система ЮРАЙТ. URL:  http://www.biblio-
online.ru/.

http://www.biblio-online.ru/
http://www.biblio-online.ru/
http://e.lanbook.com/
http://grebennikon.ru/
http://www.nnir.ru/
http://www.rsl.ru/
http://www.nns.ru/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://lib.ranepa.ru/
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