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Приложение 10 ОП ВО

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
Б1.В.ОД.23 «Корпоративные финансы»
Автор:Д.э.н., зав.кафедрой государственного регулирования экономики
В.В.Климанов
Код и наименование направления подготовки, профиля: 38.03.02. Менеджмент
Менеджмент в государственном управлении

Квалификация (степень) выпускника: бакалавр
Форма обучения: очная

Цель освоения дисциплины:
Дисциплина Б1.В.ОД.23 «Корпоративные финансы» обеспечивает овладение
следующими компетенциями с учетом этапа:

Код
компетенции Наименование компетенции

Код этапа
освоения

компетенции

Наименование этапа
освоения компетенций

ОПК - 5 Владение навыками
составления финансовой
отчетности с учетом
последствий влияния
различных методов и способов
финансового учета на
финансовые результаты
деятельности организации на
основе использования
современных методов
обработки деловой информации
и корпоративных
информационных систем

ОПК – 5.2 Овладение навыками
составления финансовой
отчетности

ПК - 4 Способность применять
основные методы финансового
менеджмента для оценки
активов, управления оборотным
капиталом, принятия
инвестиционных решений,
решений по финансированию,
формированию дивидендной
политики и структуры
капитала, в том числе, при
принятии решений, связанных с
операциями на мировых рынках
в условиях глобализации.

ПК – 4.2 Способность управлять
оборотным капиталом

ПК - 8 Владением навыками
документального оформления
решений в управлении
операционной
(производственной)

ПК – 8.2 Способность осуществлять
документальное
оформление решений при
внедрении
технологических,



2

деятельности организаций при
внедрении технологических,
продуктовых инноваций или
организационных изменений.

продуктовых инноваций
или организационных
изменений.

ПК - 9 Способность оценивать
воздействие
макроэкономической среды на
функционирование
организаций и органов
государственного и
муниципального управления,
выявлять и анализировать
рыночные и специфические
риски, а также анализировать
поведение потребителей
экономических благ и
формирование спроса на основе
знания экономических основ
поведения организаций,
структур рынков и
конкурентной среды отрасли

ПК – 9.2 Владеть информацией о
системе показателей
макроэкономического
состояния

ПК - 11 Владение навыками анализа
информации о
функционировании системы
внутреннего документооборота
организации, ведения баз
данных по различным
показателям и формирования
информационного обеспечения
участников организационных
проектов.

ПК – 11.2 Владеть навыками работы
с компьютером как
средством создания,
извлечения и управления
информацией различного
вида; методами
формирования и
использования баз данных.

ПК - 12 Умение организовать и
поддерживать связи с деловыми
партнерами, используя системы
сбора необходимой
информации для расширения
внешних связей и обмена
опытом при реализации
проектов, направленных на
развитие организации
(предприятия, органа
государственного или
муниципального управления).

ПК – 12.1 Знать важнейшие
тенденции развития
международных
экономических отношений.
Уметь выявлять проблемы
экономического характера
при анализе конкретных
ситуаций, предлагать
способы их решения с
учетом критериев
социально- экономической
эффективности, оценки
рисков и возможных
социально-экономических
последствий.

План курса:

№
п/п

Наименование тем
(разделов) Содержание тем (разделов)
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№
п/п

Наименование тем
(разделов) Содержание тем (разделов)

Тема
1

Общая теория
финансов

Сущность и функции финансов. Финансовая система
государства. Общая характеристика централизованных
финансов и их влияние на децентрализованную подсистему.
Финансовые инструменты регулирования экономики.
Финансовая политика государства на современном этапе.

Тема
2

Основы финансов
предприятий

Понятие юридического лица и виды организационно-
правовых форм в РФ. Влияние ОПФ на финансовую
деятельность предприятий. Сущность и функции финансов
предприятий. Финансовые отношения предприятий.
Принципы организации корпоративных финансов.
Организация финансовой службы на предприятии.

Тема
3

Корпоративная
отчетность и
финансовая
информация

Отчетность как база для обоснования управленческих
финансовых решений. Особенности корпоративной
финансовой информации. Стандарты раскрытия
корпоративной финансовой информации и ее
использование. Сводная и консолидированная отчетность.
Основы анализа финансового состояния компании
(корпорации). Состояние средств и предметов труда.
Чистый оборотный капитал и чистые активы. Финансовое
состояние и финансовая устойчивость, краткосрочный и
долгосрочный аспект.

Тема
4

Финансовые ресурсы
и капитал
организации

Понятие капитала и финансовых ресурсов. Собственный,
заемный, привлеченный капитал предприятия. Способы
привлечения финансовых ресурсов. Эмиссия акций и
облигаций как источник увеличения капитала предприятия.
Преимущества и недостатки каждого из возможных
способов увеличения капитала предприятия. Теории
структуры капитала. Сущность основного капитала.
Понятие и виды необоротных активов. Основные средства
организации. Понятие и способы начисления амортизации.
Виды стоимости основных фондов предприятия. Показали
эффективности использования основных средств на
предприятии.

Тема
5

Финансовая политика
корпорации

Определение финансовой политики и ее значение в
развитии корпорации. Задачи финансовой политики.
Финансовая стратегия и финансовая тактика. Рациональное
сочетание доходности и риска. Выбор способов
финансирования корпорации. Диагностика финансового
состояния как основа модели механизма эффективного
управления финансами. Цели и задачи формирования
финансовой политики. Принципы и основные этапы
формирования финансовой политики. Перспективы
развития корпорации. Определение потребности и
обеспечение финансовыми ресурсами.
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№
п/п

Наименование тем
(разделов) Содержание тем (разделов)

Тема
6

Налогообложение
российских
предприятий

Общая характеристика налоговой системы РФ. Субъекты
налоговых отношений в РФ. Общая система
налогообложения и специальные налоговые режимы. Выбор
оптимальной системы налогообложения. Налоговое
планирование.

Тема
7

Управление затратами
и финансовыми
результатами
корпорации

Текущие издержки и классификация затрат. Прямые и
косвенные, постоянные и переменные затраты.
Общепроизводственные расходы. Затраты на производство
и реализацию продукции. Основные факторы снижения
затрат. Операционный анализ и оптимизация себестоимости
продукции. Зависимости между изменениями объема
производства, продаж, затрат и чистой прибыли.

Тема
8

Финансовое
планирование и
прогнозирование в
корпорации

Цели, задачи и роль финансового планирования и
прогнозирования в системе корпоративного управления.
Прогнозная финансовая информация и построение
прогнозов. Прогнозирование финансовой устойчивости
корпорации. Сущность финансового планирования.
Компромисс желаний, возможности и риска. Финансовый
план как важнейший элемент бизнес-плана. Виды и
содержание финансовых планов. Принципы и методы
финансового планирования. Стратегическое финансовое
планирование и развитие бизнеса. Текущее финансовое
планирование. Прогнозный баланс. Планирование доходов
и расходов.

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:
В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:

ОТФ/ТФ (при
наличии

профстандарта)
/профессиональ
ные действия)

Код этапа
освоения

компетенции
Результаты обучения

ОПК – 5.2 На уровне знаний: сформированы знания о современной
нормативно-правовой базе в области
бухгалтерского(финансового) учета; о содержании и
взаимосвязи показателей, отражающих результаты
финансово-хозяйственной деятельности организации; об
особенностях отражения в учете основных
хозяйственных операций; о назначении каждой формы
бухгалтерской (финансовой) отчетности и концепциях,
лежащих в основе их составления;
На уровне умений: сформированы умения формирования
учетной информации в соответствии с установленными
принципами и правилами; обобщения накопленной
информации с целью ее представления в бухгалтерской
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(финансовой) отчетности; использования учетной и
отчетной информации при принятии управленческих
решений
На уровне навыков: сформированы навыки отражения на
счетах бухгалтерского (финансового) учета различных
показателей финансово-хозяйственной деятельности
организации; оценки отдельных видов имущества и
обязательств организации; использования конкретного
метода или способа финансового учета для
формирования учетной информации; составления и
чтения бухгалтерской отчетности организации;

ПК – 4.2 На уровне знаний: сформированы знаний основ
финансового менеджмента, учета и анализа, моделей и
методов принятия управленческих решений;
На уровне умений: сформированы умения выбирать
адекватный метод финансового менеджмента, принимать
оптимальное решение, способ ведения бухгалтерского
учета, аргументировать, обосновывать выводы, исходя из
поставленной цели.
На уровне навыков: сформированы навыки принятия
решений, проведения внутреннего аудита, оценки
макросреды организации.

ПК – 8.1 На уровне знаний: сформированы знания перечня и
возможностей применения методов и программных
средств обработки деловой информации;
На уровне умений: сформированы умения применять
методы и программные средства обработки деловой
информации; использовать современные методы
организации планирования операционной
(производственной) деятельности.
На уровне навыков: сформированы навыки и приемы
взаимодействия со службами информационных
технологий, использования корпоративных
информационных систем.

ПК – 9.2 На уровне знаний: сформированы знания о ключевых
экономических переменных и лежащие в их основе
данные и модели; характеристики общественных благ и
местных общественных благ; знание различных случаев
выхода из строя рынка; знания о основных концепциях
государственного регулирования внешних эффектов
На уровне умений: сформированы умения   эффективно
работать в другой академической среде и в разных
языковых и культурных условиях; применять
экономический анализ для эффективного предоставления
общественных благ; описывать и применять концепции
коллективного принятия решений
На уровне навыков: сформированы навыки применять
понятия в практическом контексте; применение
концепций, теорий и методов, используемых при
изучении международных отношений, анализ
политических событий, идей, институтов и практик
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ПК – 11.2 На уровне знаний: сформированы знания
соответствующего анализа при различных проблемах
управления с учетом различных типов данных;
критическое знание для оценки ключевых характеристик
и значения соответствующей диагностической
статистики; знание процесса реализации решения;
основы программирования, алгоритмы и компьютерная
архитектура;
На уровне умений: сформированы умения управлять
представлением диагностики, чтобы выделить ключевые
особенности данных, связанных с проблемой управления;
умения управлять процессом принятия решений;
применять различные компьютерные модели к
конкретным ситуациям; писать академические и
технические (компьютерные) документы;
На уровне навыков: сформированы навыки
использования статистического программного
обеспечения; создания и решения компьютерных моделей
с особым упором на финансовые и бизнес-приложения;

ПК – 12.1 На уровне знаний: сформированы знания об основах
программирования, алгоритмы и компьютерная
архитектура; о базовом понимании концепций
операционных систем вместе с практическим знанием
вычислительных систем
На уровне умений: сформированы умения применять
различные компьютерные модели к конкретным
ситуациям; писать академические и технические
(компьютерные) документы;
На уровне навыков: сформированы навыки о создании и
решении компьютерных моделей с особым упором на
финансовые и бизнес-приложения;

Основная литература:
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Бизнес, 2004.
2. Бюджетная система Российской Федерации: Учебник / Под ред. О.В. Врублевской,
М.В. Романовского. М.: Юрайт-Издат, 2004.


