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Цель освоения дисциплины:  
Сформировать компетенции 
ОК-2 Готовность действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и 

этическую ответственность за принятые решения 
 
План курса: 

Тема 1. Проблемы профессиональной адаптации в психологии. Социально-
психологическая адаптация. Профессиональная адаптация. Степень полноты 
профессиональной адаптации зависит от ряда объективных и субъективных факторов. Две 
стратегии процесса профессиональной адаптации. 
Тема 2. Адаптация к учебно-профессиональной деятельности. Объективные и 
субъективные причины проблемы адаптации студентов к обучению в ВУЗе. Определение 
адаптационных возможностей подростков и юношей. Мотивационная готовность к 
учебно-профессиональной деятельности, социальные аспекты адаптации. 
Тема 3. Среда адаптации и ее характеристики. Оптимальная форма адаптированности. 
Самореализация. Профессиональная направленность. Цели адаптации. Результат 
адаптации. 
Тема 4. Стратегии адаптивного поведения студентов. Психологические особенности 
процесса адаптации студентов в ВУЗе. Три причины, порождающие процесс адаптации. 
Стадии адаптации. 
 
Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и промежуточной 
аттестации. 
В ходе реализации дисциплины «Психологические особенности адаптации студентов к 
условиям обучения» используются следующие методы текущего контроля и успеваемости 
обучающихся:  
– при проведении практических занятий: 
опрос (О), диспут (Д), эссе (Эс) 
при контроле результатов самостоятельной работы студентов: 
опрос (О), эссе (Эс) 
Экзамен проводится в форме ответа на устный вопрос и решения теста. 
 
Основная литература. 
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