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Цель освоения дисциплины: Сформировать компетенцию в области анализа 

коррупции как конфликтного социального явления, раскрытия специфики 

коррупционного поведения, сформировать необходимые социально-психологические 

качества противодействия коррупции. 

План курса: 

Тема 1: Антикоррупционная политика в России как профилактика 

конфликтов между государством и гражданским обществом  

      Раскрывается состояние проблемы противодействия коррупции в России. 

Основы противодействия коррупции в России. Содержание Национальной стратегии 

противодействия коррупции на 2010–2011 годы. Конфликты «Государство-гражданское 

общество» инварианты коррупционных явлений - как условия коррупционного поведения 

и его результат. 

Организационные основы противодействия коррупции на государственной службе. 

Роль и место подразделений кадровых служб федеральных государственных органов в 

профилактике коррупционных и иных правонарушений.  

Тема 2. Специфика детерминации коррупционного поведения. Особенности 

личности коррупционера.  

Коррупция как следствие общих и специфических процессов детерминации 

преступности, связанной с государственной службой.  

Характеристика служебной среды как отдельной жизненной ситуации в механизме 

преступного поведения лиц, совершающих коррупционные действия. Характеристика 

личности государственного служащего, подверженного коррупционному риску. 

Состояние социального контроля. Специфичные причины и условия коррупционной 

деятельности. 

Тема 3. Компетенции современных государственных органов в сфере 

противодействия коррупции. 

      Органы прокуратуры, органы внутренних дел, органы Федеральной службы 

безопасности, налоговые органы, регистрационные органы, участвующие в реализации 

антикоррупционной политики в России. Взаимодействие с правоохранительными и 

иными государственными органами при реализации функций по противодействию 

коррупции. Компетенции законодательной, исполнительной и судебной власти по 

противодействию коррупции. 

Тема 4. Антиманипулятивное поведение и его формирование в профилактике 

конфликтных ситуаций  

       Антиманипулятивное поведение и его алгоритм. Механизм и сущность 

манипулятивных действий. Умение различать манипуляцию от просьбы и требования. 

Особенности интрапсихической динамики, связанной с процессами принятия решений. 

Причины подверженности коррупционным рискам в поведенческом аспекте. 

 

Тема 4. Проблема коррупции в контексте учения о соучастии, формировании 

«схем» и коррупционное системообразование  



       Понятие, признаки и значение соучастия в коррупционных «схемах». Правовой 

анализ сложных форм соучастия. Коррупция в противоправной деятельности 

организованных групп и преступных сообществ. Квалификация деятельности 

коррупционного характера, совершенных в составе организованных групп и преступных 

сообществ. Организация преступного сообщества или участие в нем, совершенные лицом 

с использованием своего служебного положения. Особенности ответственности 

организаторов, а также иных участников организованных групп и сообществ с участием 

государственных служащих. 

Тема 5. Конфликтологическая характеристика коррупционной преступности 

Вопросы для опроса 

      Понятие и виды коррупционных действий. Деструктивное влияние коррупции 

на развитие экономики и свободной конкуренции, провоцирующей конфликты 

конкурирующих сторон. Объективные и субъективные признаки коррупционного 

поведения как проконфликтного. 

Злоупотребление должностными полномочиями. Превышение должностных 

полномочий. Социально-правовые условия взяточничества. Формы использования лицом, 

получившим взятку, своего служебного положения, порождающие конфликт 

заинтересованных сторон. Злоупотребление полномочиями лицом, выполняющим 

управленческие функции в коммерческой или иной организации. Коммерческий подкуп 

как основа конфликта интересов. 

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 
Опрос, домашнее задание, контрольная работа, тестирование, круглый стол. 

Этап(ы) освоения компетенций: 

ПК-11.1.2 способность осуществлять консультационную деятельность.   

Результат формирования компетенции 

На уровне умений: 

владеть приемами консультационной деятельности, включая вербальную и 

невербальную компетентность общения; осуществлять структуризацию и верификацию 

информации. 

ПК-13.2.3 способность определять структуру информационно-

коммуникативной сферы общества   

Результат формирования компетенции 

На уровне умений: 

формулировать цель и задачи критической оценки информации; 

определять критерии и показатели критической оценки информации 
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