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Цель освоения дисциплины:  

Сформировать компетенции: 

ПК-2  - Способность анализировать и использовать различные источники 

информации для проведения финансово-экономических расчетов 

            ПК-3 - Способность разработать и обосновать финансово-экономические 

показатели, характеризующие деятельность коммерческих и некоммерческих 

организаций различных организационно-правовых форм, включая финансово-

кредитные, органов государственной власти и местного самоуправления и методики 

их расчета.   
 

План курса: 
 

Тема 1 Базовые концепции 

сбалансированной системы 

показателей 

 

Предмет ССП и ее история. Структура ССП. 

Сбалансированность. 

Элементы стратегического учета. 

Сбалансированные системы управленческого учета. 

Сбалансированная система мотивации (ССМ). 

Системы ключевых бюджетов, 

корреспондирующих с ССП. 

Тема 2 Измерения 

 

Математика об измерениях: теория измерений. 

Качество измерений: достоверность, надежность и 

информативность. Квалиметрия. Функционально-

стоимостной анализ. Показатели: классификации и 

роли. Оценки и оценочные шкалы. Комплексные и 

интегральные оценки. Системы показателей в 

перспективах ССП. 

Тема 3 Разработка ССП. Процесс разработки, внедрения и использования 

ССП. Авторская методика разработки ССП. 

Типовые проектные решения. Практикум. 

Самостоятельная работа слушателей  

 
 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 
 

http://www.docufreezer.com/?df-dlabel


В ходе реализации дисциплины Б1.В.ДВ.3.2 Сбалансированная система 

показателей используются следующие методы текущего контроля успеваемости 

обучающихся: 

 

Базовые концепции сбалансированной 

системы показателей 

 

Опрос 

Измерения 

 

Опрос 

Разработка ССП. Тест 

 

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета с применением следующих 

методов: тестирование. 
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