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Цель освоения дисциплины:
Дисциплина обеспечивает овладений такой компетенции как проведение бизнес-

исследований с применением статистики и эконометрики

План курса:
Тема 1. Введение в бизнес-исследования
В данном разделе раскрывается суть понятия «бизнес-исследование», обсуждается
типология бизнес-исследований и анализируется система характеристик бизнес-
исследований.

Тема 2. Формулировка проблемы бизнес-исследования
В данном разделе обсуждаются приемы и методы, направленные на выбор общего
направления, выявление проблемы и выдвижение гипотез бизнес-исследования.

Тема 3. Источники для бизнес-исследований
В данном разделе обсуждаются вопросы изучения литературных источников в ходе
проведения бизнес-исследования, объясняются требования, предъявляемые к обзору
литературы, цитированию, оформлению ссылок и списка литературы.

Тема 4. Методология бизнес-исследований
В данном разделе рассмотрены вопросы формирования информационной базы бизнес-
исследования и новые подходы и методы анализа качественных и количественных
данных, а также вопросы оценки качества результатов бизнес-исследования.
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