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Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков (1) 

 

 

Автор: Доцент, к.э.н. Лепешкина М.Н., профессор, к.иск.Серов С.И., доцент, 

к.ист.н. Гринько И.А. 
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Профиль: Управление дизайн-проектами 

Квалификация (степень) выпускника: магистр 

Форма обучения: очно-заочная 

Цель освоения дисциплины:  

Сформировать компетенции 

ПК-2 Способность разрабатывать корпоративную стратегию, программы 

организационного развития и изменений и обеспечивать их реализацию 

 

План практики 

№ п/п 
Этапы (периоды) 

практики 
Виды работ 

1 Подготовительны

й этап 

Знакомство с руководителем. Прохождение 

инструктажа по технике безопасности. Поиск 

информации об организации в открытых 

источниках, изучение внутрикорпоративных 

документов 
2 Основной этап Изучить систему стратегических целей 

организации, осуществляющей деятельность в 

сфере дизайна; 

Составить совокупность предположений о 

развитии ключевых факторов внешней среды и 

действиях конкурентов; 

Определить перечень приоритетов (ведущих 

принципов) деятельности и механизмов 

распределения ресурсов; 

Рассчитать внутренние и внешние ограничения 

деятельности; 

Определить ключевые факторы успеха, то есть те 

моменты, которые потенциально позволяют 

компании достичь превосходства над 

конкурентами. 

3 Заключительный - 

аналитический 

этап 

Обработка, систематизация и анализ полученной 

информации и собранных материалов. 

Формирование и подготовка отчета по практике. 

Защита отчета на кафедре 

 



2 
 

Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и промежуточной 

аттестации. 

 

В ходе реализации учебной практики используются следующие формы и методы 

текущего контроля успеваемости обучающихся: 

№ п/п 
Этапы (периоды) 

практики 
Виды контроля прохождения этапа 

1 Подготовительный 

этап 

Отметка о прохождении собеседования в 

дневнике. Отметка о прохождении инструктажа 

в дневнике. Собеседование с руководителем 

практики об основных нормативно-правовых 

документов организации 

2 Основной этап Собеседование с руководителем практики и 

представление собранных материалов по 

изучению корпоративной стратегии, 

представление промежуточного отчета, 

включающего результаты анализа деятельности 

организации 

3 Заключительный - 

аналитический этап 

Подготовка письменного отчета с 

предоставлением результатов обработки, 

систематизации и анализа полученной 

информации и собранных материалов.  

 

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета с оценкой с применением 

следующих методов (средств): защита отчета по практике в виде доклада 

полученных результатов 
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