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Цель освоения дисциплины: 

Формирование способности разрабатывать корпоративную стратегию, программы 

организационного развития и изменений и обеспечивать их реализацию. 

 

План курса: 

Тема 1. Корпоративная идентичность и фирменный стиль. 

Понятие бренд-менеджмента, бренд-менджмент: чем управляем, как управляем, где 

управляем; функции и обязанности бренд менеджера; основные компетенции; современная 

корпоративная культура и коммуникации, особенности и специфика. Основные понятия 

бренда; структура и матрица бренда; элементы бренда; инструменты и технологии 

современного брендинга. Коммуникационная стратегия бренда; миссия и идеология бренда, 

корпоративная этика. Корпоративная идентичность и фирменный стиль: понятие 

корпоративной идентичности как базовой системы современных корпоративных 

коммуникаций; бренд-бук (паспорт стандартов); структура бренд-бука; фирменный стиль в 

корпоративных коммуникациях; рассмотрение и анализ бренд-буков ведущих мировых и 

российских компаний (Росатом, ТВЭЛ, Hyundai, AT&T, Animal Planet), зонтичный брендинг. 

 

Тема 2. Ребрендинг. 

Возможности ребрендинга, ребрендинг как неотъемлемая часть бренд менеджмента; 

эволюция брендов; причины ребрендинга; рестайлинг; позиционирование и 

репозиционирование бренда; механизмы и реализация ребрендинга; примеры ребрендинга 

ведущих зарубежных и российских компаний (BP, British Railwais, AT&T, РЖД, МТС, РИА 

Новости, Сбербанк, университетский ребрендинг, AOL, Swisscom, Pepsi, TAP Portugal, 

Bauch+Lomb). 

 

Тема 3. Особенности брендинга в различных сферах. 
Особенности брендинга и бренд-менеджмента в различных сферах. 

Потребительский брендинг. Массовая культура как среда функционирования 

потребительских брендов. Образы и персонажи массовой культуры в современной рекламе 

(Superman, Darth Vader, стилистика Pop Art и комиксов). Развитость потребительского 



брендинга в мире и критика антиглобализма и контркультура. Технологии и приемы 

потребительского брендинга (Nike, MC Donalds, фэшн бренды, автомобильные бренды). 

Промышленный брендинг. Основные отличительные черты промышленного брендинга в 

России и в мире (Газпром, Росатом, BP, Chevron, Areva, Total, нефтегазовые бренды). 

Особенности брендинга крупных промышленных и технологических корпораций. 

Политический брендинг. Современный политический брендинг. Новые коммуникативные 

технологии. Оранжевые революции (Сербия, Украина, Армения, Таиланд, Египет), 

Айдентика мировых саммитов (G8, NATO), Предвыборные стили в Америке, Обама – новый 

облик, дизайн для Обамы, ребрендинг Демократической партии США, президентские 

сайты. Политическая реклама (CNN, BBC, RT). Государственные коммуникации. 

Государственные коммуникации и государственный брендинг, фирменный стиль полиции 

Голландии, визуальная культура гос учреждения (правительство Франции, правительство и 

министерства Голландии), дизайн национального паспорта, национальной валюты, 

национальные почтовые службы. Территориальный брендинг. Феномен и актуальность 

территориального брендинга. Его особенности, основные стратегии и направления. 

Национальный и страновой брендинг, региональный брендинг, городской брендинг 

(страны: Швейцария, Австралия, Канада, Франция, Чехия, Словения, Италия, 

Лихтенштейн, Эстония, Косово, Новая Зеландия, Ирландия, Бразилия, Хорватия, Гватемала, 

Оман и др.; города: Нью-Йорк, Прага, Брно, Амстердам, Лондон, Гонконг, Мельбурн, 

Сидней, Лиссабон, Нордкин, Пермь и др.).  

 

Тема 4. Работа с креативными отделами. 

Особенности работы бренд-менеджера с креативными агентствами, разработчиками, 

внешними подрядчиками; менеджмент проекта, взаимодействие с корпоративными 

профильными структурами; разработка технического задания; ведение проекта и контроль 

качества. 

 

Тема 5. Корпоративные коммуникации. 

Типы корпоративных коммуникаций (внутренние и внешние коммуникации), 

публичный продукт; годовой отчет; корпоративный календарь; корпоративный сайт; 

рекламная и информационная продукция; выставочная и экспозиционная деятельность. 

 

Тема 6. Рекламные коммуникации. 

Продвижение бренда в рекламных коммуникациях; типы рекламных коммуникаций; 

реклама в СМИ: печатная и медийная реклама; BTL, ATL, наружная реклама; креативная 

реклама, виды креативной рекламы; рекламные акции и кампании, виды рекламных 

кампаний (долгосрочные, краткосрочные, вирусные и т.д.). Инновационный подход в 

рекламе, рассмотрение и анализ успешного инновационного брендинга на основе примеров 

брендов Absolut, United colors of benetton, Apple. Типы и формы рекламы, современные 

рекламные технологии, борьба за экономику внимания. Манипуляции потребителем. 

Основные носители бренда. Традиционная печатная реклама, рекламные инсталляции 

(Bosh, Mini, HP, Vodafone), современная наружная реклама, секс и эротика в рекламе (Axe, 

Durex), объекты ХХL, суперграфика.  

Тема 7. Продвижение бренда в социальных сетях и работа с новыми медиа. 

Бренд-менеджмент в электронных коммуникациях, особенности современных 

коммуникаций, отличия от традиционных СМИ, продвижение бренда в социальных сетях, 

работа с новыми медиа, мобильный контент. 

 

Тема 8. Медиа коммуникации. 

Публичная дипломатия бренда; лояльность бренду; репутационный менеджмент; PR-

технологии; продвижение бренда в медиа среде. 

 



Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

В ходе реализации дисциплины Б1.В.ОД.4 «Управление брендом» используются 

следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся: 

– при проведении занятий лекционного типа: 

при чтении лекций используется объяснительно-иллюстративный метод с элементами 

проблемного изложения учебной информации (монологической, диалогической или 

эвристической); 

– при проведении занятий семинарского типа: 

опрос, тестирование, эссе, практические задания; 

- при проведении промежуточной аттестации: 

ответ на вопросы билета и практическое задание. 

 

 Экзамен проводится в виде устного опроса. 
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