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кластерами и территориями" 

 

Квалификация выпускника: Магистр 

 

Форма обучения: очная 

 

Цель освоения дисциплины: сформировать систему знаний и получение 

практических навыков развития мирового и национального рынка 

транспортных услуг, развитие морских и речных пассажирских перевозок. 

 

План курса: 

 

Содержание дисциплины 

Тема 1. Потребности инвалидов. Понятие социальной защиты 

инвалидов. Понятие инвалидности и инвалида. Врожденная и 

приобретенная инвалидность. Категории инвалидов. Классификация 

инвалидности по Всемирной организации здравоохранения. Критерии и 

степени снижения работоспособности.  

Тема 2. Показатели социально-психологической адаптивности 

инвалидов. Медико-социальная реабилитация инвалидов: пенсия, 

пособия, медицинское обслуживание, протезирование, содержание в 

государственных учреждениях. Социальные аспекты реабилитации 

инвалидов: социальное обслуживание инвалидов, обеспечение 

транспортными средствами, социально-бытовое обеспечение жильем и 

жилищно-бытовые льготы. 
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Тема 3. Трудности в социальной адаптации инвалидов.  

Понятие реабилитации инвалидов, цели и задачи. Государственная 

служба реабилитации инвалидов. Социальные аспекты реабилитации 

инвалидов: социальное обслуживание инвалидов, обеспечение 

транспортными средствами, социально-бытовое обеспечение жильем и 

жилищно-бытовые льготы. 

Тема 4. Профессиональная реабилитация и применение труда 

инвалидов. Обеспечение занятости инвалидов. Установленные квоты 

для приема на работу инвалидов. Условия труда инвалидов. Прав, 

обязанности и ответственность работодателей в обеспечении занятости 

инвалидов. Порядок и условия признания инвалида безработным. 

Государственное стимулирования предприятий и организаций в 

обеспечении жизнедеятельности инвалидов. 

 

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

Текущий контроль: эссе, диспут 

 

Зачет проводится с применением следующих методов (средств): зачет в 

виде устного опроса с разбором типовых ситуаций. 
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