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Код и наименование направления подготовки, профиля:
38.04.04 Государственное и муниципальное управление,
Репутационные технологии в государственном и муниципальном управлении
Квалификация (степень) выпускника: магистр
Форма обучения: заочная

Цель освоения дисциплины:
Сформировать компетенции ПК-2, ПК-11, ПК-12.

План курса:

Тема 1 Кросскультурный менеджмент и межкультурная коммуникация

Тема 2 Организационная культура

Тема 3 Компоненты ядерной зоны проблемного поля кросскультурного
менеджмента

Тема 4 Периферия проблемного поля кросскультурного менеджмента

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:
Форма текущего контроля успеваемости: опрос, тест, диспут.
Форма промежуточной аттестации: зачет, экзамен.
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2.  Персикова,  Т.  Н.  Межкультурная коммуникация и корпоративная культура :
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