
Приложение 10 ОП ВО

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

Б.1.В.ДВ.7.2  GR-менеджмент

Автор: д.филол.н., доцент  Долгенко А.Н.
Код и наименование направления подготовки, профиля:
38.04.04 Государственное и муниципальное управление,
Репутационные технологии в государственном и муниципальном управлении
Квалификация (степень) выпускника: магистр
Форма обучения: заочная

Цель освоения дисциплины:
Сформировать компетенции ПК-9,  ДПК-2.

План курса:
Тема 1 Сущность и функции GR-менеджмента

Тема 2 Организация и ее взаимоотношения с государством

Тема 3 Планирование взаимодействия: выделение проблем и формулирование

Тема 4 Стратегии взаимодействия посредством СМИ

Тема 5 Техники GR в законодательных и исполнительных органах власти

Тема 6 Развитие и правовые основы GR в зарубежных странах

Тема 7 Специфика практики GR в России

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:
Форма текущего контроля успеваемости: опрос, контрольная работа.
Форма промежуточной аттестации: зачет.
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