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1. Вид практики, способы и формы ее проведения

Вид практики – учебная практика.
Тип практики – практика по получению первичных профессиональных умений и

навыков.
Способ проведения практики – стационарная.
Форма проведения практики – дискретная.

2. Планируемые результаты практики (научно-исследовательской, исследовательской,
аналитической работы)

2.1.  Практика  по  получению  первичных  профессиональных  умений  и  навыков
обеспечивает овладение следующими компетенциями:

Код компетенции Наименование
компетенции

Код этапа освоения
компетенции

Наименование этапа
освоения

компетенции
УК ОС-3 способность 

критически оценивать
и переосмыслять 
накопленный опыт в 
собственной учебно-
профессиональной 
деятельности

УК ОС-3.2 Способность                
к осознанию                
и переосмыслению 
накопленного опыта 
для понимания и 
решения проблем 
учебной                        
и профессиональной 
деятельности, 
способность                 
к самостоятельной 
научно-
исследовательской      
и практической 
работе

2.2. В результате прохождения практики у студентов должны быть сформированы:

Код этапа освоения
компетенции

Планируемые результаты обучения при прохождении
практик

УК ОС-3.2 на уровне знаний: сущность организационного развития
на  уровне  умений:  разрабатывать  корпоративную
стратегию
на  уровне  навыков:  разработки  программ
организационного развития
на  уровне  опыта  практической  деятельности: владение
процедурой  организации  научных  исследований  и  её
основных этапах

3. Объем и место практики в структуре образовательной программы

Объем практики
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Трудоемкость практики оценивается в 6 зачетных единиц – 216 академических 
часов/162 астрономических часа

Место практики в структуре ОП ВО
Б2.У.1 Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков

осваивается на 1 курсе в 2 семестре.
Практика реализуется в течении изучения дисциплин: «PG, GR, HR: особенности

профессиональных стратегий», «Социология в рекламе и PR», «Новые и конвергентные
медиа», «Творческие мастерские», «Планирование и реализация кампаний по рекламе и
PR» и «Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной
деятельности».

Формы промежуточной аттестации: зачет с оценкой.

4. Содержание практики 

№ 
п/п

Этапы
практики 

Виды работ, выполняемых в период практики

1. Подготовительный
этап

 консультация с руководителем по практике от кафедры и 
определение индивидуального графика взаимодействия

 ознакомление со структурой и содержанием практики
 составление плана прохождения практики 
 инструктаж по поиску информации для выполнения 

заданий в соответствии с целями, задачами  и 
прогнозируемым результатом практики

2 Исследовательски
й этап 

Сбор необходимой для исследования информации
 подбор  и  изучение  основных  библиографических

источников, используемых в качестве теоретической базы
исследования

 сбор  информации  о  развитии  подходов  к  управлению
выбранным  процессом  или  несколькими  процессами  в
выбранной сфере за рубежом

 сбор  информации  об  особенностях  управленческих
моделей,  сформированных  под  влиянием  социальных,
этнических,  конфессиональных  и  культурных
особенностей

 сбор  информации  о  лучших  практиках  по  управлению
выбранным  процессом  или  несколькими  процессами  в
выбранной сфере

Анализ собранной информации
 выявление и исследование факторов национальной 

культуры и менталитета, оказывающих влияние на 
организационную культуру

 проведение сравнительного анализа моделей управления в
различных  странах  и  выявление  особенностей,
сформированных  в  результате  социальных,  этнических,
конфессиональных и культурных особенностей

 проведение сопоставительного анализ опыта нескольких 
стран(регионов) в управлении выбранным процессом или 
несколькими процессами в выбранной сфере

 составление обзора лучших мировых практик по 
управлению выбранным процессом или несколькими 
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процессами в выбранной сфере 
 разработка  предложений  по  использованию  опыта

иностранных компаний в практике российского бизнеса
3 Отчетный этап  подготовка документов о прохождении учебной практики

 оформление  результатов  практического  исследования  с
учетом требований к оформлению аналитических отчетов

 подготовка доклада и презентации отчета 
 защита результатов проведенного исследования в форме 

доклада с презентацией результатов практики

5. Формы отчетности по практике 

Согласно  п.31  Порядка  организации  и  проведения  практики  студентов,
осваивающих  в  РАНХиГС  образовательные  программы  высшего  образования  –
программы  бакалавриата,  программы  специалитета,  программы  магистратуры  по
окончании практики, перед зачетом обучающиеся представляют в деканат оформленные:

1. отчет по практике, оформленный в установленном порядке;
2. отзыв-характеристику руководителя практики от Академии;
3. отзыв  руководителя  практики  от  профильной  организации,  заверенный печатью

организации;
4. индивидуальное задание руководителя практики от Академии.

Защита отчета по практике проводится не позднее двух недель после завершения
прохождения  студентами  практики  в  соответствии  с  календарным  учебным  графиком.
Неудовлетворительные  результаты  защиты  отчета  по  практике  или  не  прохождение
практики  при  отсутствии  уважительных  причин  признаются  академической
задолженностью.  Студентам,  которые  не  прошли  защиту  отчета  по  практике  по
уважительным  причинам  (документально  подтвержденным),  предоставляется
возможность пройти защиту повторно, в свободное от обучения время. 

Отчет по практике предоставляется в печатном виде на листах формата А4, для
приложений допускается  использование  формата  А3,  верхнее  и  нижнее поля  –  20  мм,
правое 15 мм, левое – 30 мм, выравнивание текста – по ширине, абзацный отступ – 1,25
см.  Объем  отчета  (без  учета  отзыва  руководителя  практики  от  организации,
индивидуального задания руководителя дипломной работы (проекта), для обучающихся,
направляемых  на  практику)  должен  составлять  15-25  страниц  печатного  текста.  Текст
готовится с использованием текстового редактора Microsoft Word (или аналога) через 1,5
интервала с применением 14 размера шрифта Times New Roman.

В  отчете  необходимо  отразить  следующие  позиции  (примерный  перечень
показателей для анализа):

1.       Общие сведения о компании (организации):
- Полное  наименование  организации,  логотип,  торговая  марка,  юридический

адрес и местоположение.
- Организационно-правовая форма компании и её организационная структура.
- Миссия компании, ее стратегические цели.
- Основные продукты и (или)  услуги,  выпускаемые (предоставляемые) данной

организацией, их краткую характеристику.
- Общий оборот реализации продукции (услуг).
- Общие затраты, в том числе производственные затраты, затраты на маркетинг и

реализацию, административные расходы.
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- Финансовые показатели деятельности компании.
2.       Маркетинговые показатели:

- Продажи (объём и структура по товарам и рынкам).
- Доля рынка (по товарам и рынкам, сегментам рынка) и конкурентная позиция

компании.
- Лояльность  и  число  клиентов  (покупателей),  динамика  их  количественного

роста или сокращения, жалобы и рекламации.
- Организационная  структура  маркетинговой  службы,  регламентация

маркетинговой деятельности.
- Планирование и контроль маркетинговой деятельности.

3. Выводы  по  анализу  маркетинговой  деятельности  компании,  явившейся  местом
прохождения практики.

В Приложении к работе студент должен привести копии документов, изученных в
процессе  прохождения практики,  а  также таблицы,  рисунки и другой  иллюстративный
материал.

Результатом  прохождения  практики  является  первая  глава  магистерской
диссертации.

6. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных
средств промежуточной аттестации по практике

6.1.  Формы  и  методы  текущего  контроля  успеваемости  обучающихся  и
промежуточной аттестации.

6.1.1.  В  ходе  реализации  практики  по  получению  первичных
профессиональных умений  и  навыков используются  следующие  методы текущего
контроля успеваемости обучающихся:

руководитель  практики  регулярно  через  Интернет  получает  информацию  от
студентов о ходе выполнения задания на практику и фиксирует завершение каждого из
этапов практики. 

6.1.2.  Промежуточная  аттестация  проводится  с  применением  следующих
методов (средств):
защита  отчета  по  практике  проводится  в  форме  доклада  с  презентацией  результатов
практики в электронном виде.

6.2. Материалы текущего контроля успеваемости
Первый  (подготовительный)  этап  практики  считается  завершённым,  после

прохождения студентом инструктажа по поиску информации для выполнения заданий в
соответствии с целями, задачами и прогнозируемым результатом практики и составления
совместно с руководителем практики плана прохождения практики.

Второй  (исследовательский)  этап  практики  считается  завершенным,  после
предоставления  студентом  самостоятельно  составленных  аналитических  таблиц,  схем,
графиков, полученных в результате анализа собранной информации. 

Третий (отчетный) этап практики считается завершенным, после предоставления
студентом руководителю практики отчета о результатах проведенных исследований.

6.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.
По  практике  по  получению  первичных  профессиональных  умений  и  навыков

учебным планом предусмотрен зачет с оценкой. В результате защиты отчета по практике
обучающийся получает зачет с дифференцированной оценкой. При оценке учитываются: 

 содержание отчета по практике; 
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 отзывы руководителей практики (отзыв руководителя практики от профильной
организации и отзыв -характеристика руководителя от Академии); 

 ответы на вопросы в ходе защиты отчета.
Шкала оценивания

Критерии  оценки  при  защите  отчёта  практики  по  получению  первичных
профессиональных умений и навыков:

Оценка  «Отлично»  выставляется:  план-график  проведения  практики  выполнен
полностью,  поставленная  цель  достигнута  и  конкретные  задачи  решены.  Задания  и
указания  руководителя практики выполнены в  установленные сроки.  Все  необходимые
документы  представлены  в  срок  и  оформлены  в  соответствии  с  требованиями.
Отсутствуют нарушения правил внутреннего трудового распорядка организации по месту
прохождения практики.  Обучающийся показывает глубокие знания источников данных,
используемых в отчёте.  Обучающийся уверенно отвечает на  вопросы теоретического и
практического  характера  по  проблемам,  изложенным  в  тексте  отчета.  Проявляет
самостоятельность мышления, показывает овладение практическими навыками.

Оценка  «Хорошо»  выставляется:  план-график  проведения  практики  выполнен,
поставленные цели достигнуты, решены конкретные задачи. Выполнены в установленные
сроки  задания  и  указания  руководителя  практики.  Представлены  в  срок  правильно
оформленные  документы.  Отсутствуют  нарушения  правил  внутреннего  трудового
распорядка  организации  по  месту  прохождения  практики.  Обучающийся  хорошо
ориентируется в источниках данных, используемых в отчёте. Обучающийся отвечает на
вопросы теоретического и практического характера по проблемам, изложенным в тексте
отчета. Грамотно излагает материал.

Оценка «Удовлетворительно»  выставляется:  план-график проведения  практики в
целом выполнен,  но  поставленная цель  достигнута  частично,  и/или конкретные задачи
решены  не  полностью.  Задания  и  указания  руководителя  практики  выполнялись  с
нарушением установленных сроков. Отчётные документы в целом правильно оформлены,
представлены в срок, но имеют некоторые несоответствия требованиям (устранённые в
ходе  предварительной  проверки  отчёта).  Имеются  нарушения  правил  внутреннего
трудового  распорядка  организации  по  месту  прохождения  практики.  Обучающийся
показывает слабые знания в ответах на вопросы теоретического и практического характера
по  проблемам,  изложенным  в  тексте  отчета.  Обучающийся  плохо  ориентируется  в
материале.

Оценка  «Неудовлетворительно»  выставляется,  когда  обучающийся  не  может
защитить свой отчёт по практике, допускает грубые ошибки при ответах на поставленные
вопросы или вовсе на них не отвечает.

6.4. Методические материалы
Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений и

навыков

Методические  материалы  определены  локальными  нормативными  актами
Академии: 

Порядок организации и проведения  практики студентов, осваивающих в РАНХиГС
образовательные программы высшего образования – программы бакалавриата, программы
специалитета, программы магистратуры, утвержден приказом от 11 мая 2016 г. № 01-2212.

Положение  о  текущем  контроле  успеваемости  и  промежуточной  аттестации
студентов в РАНХиГС, утверждено приказом от 25 января 2012 г. № 01-349 с изм. и доп. от 7
июня 2013 г.     № 01-2694, от 31 июля 2015 г.     № 01-3586.
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7. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет»

7.1. Основная литература
1.   Мацукевич В.В. Основы управления интеллектуальной собственностью. Вышэйшая

школа. 2013. http  ://  www  .  iprbookshop  .  ru  /20245
2. Валинурова  Л.С.  Эффективное  управление  интеллектуальной  собственностью  на

предприятии. Палеотип, 2012. http  ://  www  .  iprbookshop  .  ru  /10206
3.   Фомичев А.Н. Исследование систем управления (2-е издание).  Дашков и К,  2015.

http  ://  www  .  iprbookshop  .  ru  /24787

7.2. Дополнительная литература
1.   Чеботарев Н.Ф. Мировая экономика и  международные экономические отношения.

Дашков и К 2014. http  ://  www  .  iprbookshop  .  ru  /24797

7.3. Нормативные правовые документы
Нормативную  правовую  базу  разработки  ОП  магистратуры  по  направлению

подготовки 38.04.02 Менеджмент составляют:
 Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12

декабря 1993 г.);
 Федеральный Закон Российской Федерации: «Об образовании в Российской

Федерации» (от 29.12.2012 № 273-ФЗ);
 Образовательный  стандарт  Российской  академии  народного  хозяйства  и

государственной  службы  при  Президенте  РФ  (далее  –  Академия),
утвержденный приказом ректора Академии от 21 апреля 2017 г. № 01-2191 и
разработанного на основе федерального государственного образовательного
стандарта 38.04.02 Менеджмент.

 Положение  о  практике  обучающихся,  осваивающих  основные
профессиональные  образовательные  программы  высшего  образования
(Приказ Минобрнауки России от 27 ноября 2015 г. № 1383)

 Порядок  организации  и  проведения  практики  студентов,  осваивающих  в
РАНХиГС образовательные программы высшего образования – программы
бакалавриата,  программы специалитета,  программы магистратуры (приказ
от 11 мая 2016 г. № 01-2212)

 Приказ Министерства образования и науки РФ № 301 от 5 апреля 2017 г.
«Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной
деятельности  по  образовательным  программам  высшего  образования  –
программам  бакалавриата,  программам  специалитета,  программам
магистратуры».

 Методические рекомендации по организации образовательного процесса для
обучения  инвалидов  и  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья  в
образовательных  организациях  высшего  образования,  в  том  числе
оснащенности образовательного процесса (08.04.2014 N АК-44/05вн).

 Устав  ФГБОУ  ВПО  «Российская  академия  народного  хозяйства  и
государственной  службы  при  Президенте  Российской  Федерации»  (Утв.
Постановлением Правительства  Российской  Федерации  12  мая  2012  г. №
473, с изм. и доп.).

7.4. Интернет-ресурсы
1. http://www.advertology.ru/ - Лаборатория рекламы
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2. http://www.btl-mag.ru/ -  BTL-magazine
3. http://www.grebennikov.ru/ -  Маркетинг и маркетинговые исследования в России
4. http://www.mediaguide.ru/ - MediaGuide — портал о медиабизнесе для профессионалов
5. http://www.polittech.ru/ - Энциклопедия массовых психотехнологий
6. http://www.sovetnik.ru/ - Журнал «Советник»
7. http://www.tns-global.ru/rus/index.wbp – ЗАО TNS
8. www  .  dis  .  ru -  Маркетинг в России и за рубежом

7.5. Иные источники
1. Terence A. Shimp Advertising Promotion and Other Aspects of Integrated Marketing. Cengage
South-Western. 2013.
2. Вон Эйкен Дж. Руководство по выживанию: Продажи – М.: Альпина паблишер, 2009.
3.  Грохова  В.М.,  Гринберг  Т.Э.  Связи  с  общественностью.  Теория,  практика,
коммуникационные стратегии. М.: Аспект Пресс, 2011.

8. Материально-техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения
занятий  лекционного  типа,  занятий  семинарского  типа,  курсового  проектирования
(выполнения  курсовых  работ),  групповых  и  индивидуальных  консультаций,  текущего
контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и
помещения  для  хранения  и  профилактического  обслуживания  учебного  оборудования.
Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техническими
средствами  обучения,  служащими  для  представления  учебной  информации  большой
аудитории.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной
техникой  с  возможностью  подключения  к  сети  "Интернет"  и  обеспечением  доступа  в
электронную информационно-образовательную среду организации.

Академия  проводит  постоянную  работу  по  созданию  и  системному улучшению
условий  получения  образования  людьми  с  ограниченными  возможностями  здоровья.
В  настоящее  время  здания  и  территории Академии  оснащены лифтами  для  перевозки
инвалидов  в  колясках,  порядка 80% аудиторий и компьютерных классов  имеют двери,
соответствующие  требованиям  нормативов,  оборудованы  пандусы  при  входе  в  здания,
а также внутри учебных корпусов и общежития, имеются специальные туалеты.

Каждый  обучающийся  в  течение  всего  периода  обучения  обеспечен
индивидуальным  неограниченным  доступом  к  нескольким  электронно-библиотечным
системам (электронным библиотекам) и к электронной информационно-образовательной
среде  организации.  Электронно-библиотечная  система  (электронная  библиотека)  и
электронная информационно-образовательная среда обеспечивают возможность  доступа
обучающегося  из  любой  точки,  в  которой  имеется  доступ  к  информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории организации, так и вне ее.

Академия  обеспечена  необходимым  комплектом  лицензионного  программного
обеспечения.

Обучающимся  обеспечен  доступ  (удаленный  доступ),  в  том  числе  в  случае
применения  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных  технологий,  к
современным  профессиональным  базам  данных  и  информационным  справочным
системам.

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены
печатными  и  (или)  электронными  образовательными  ресурсами  в  формах,
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адаптированных к ограничениям их здоровья.

Организован доступ к следующим электронным ресурсам:
Bloomberg
EBSCO Publishing
eLIBRARY.RU
Emerging Markets Information Service
Google Scholar (Google   Академия  )
IMF eLibrary
JSTOR
New Palgrave Dictionary of Economics –   Электронный     словарь  .
OECD iLibrary
Oxford Handbooks Online
Polpred.com   Обзор     СМИ
Science  Direct  -  Журналы  издательства  Elsevier  по  экономике  и  эконометрике,

бизнесу и финансам, социальным наукам и психологии, математике и информатике;
SCOPUS
Web of Science
Wiley Online Library
World     Bank     Elibrary
Архивы научных журналов NEICON
Интернет-сервис «Антиплагиат»
Система Профессионального Анализа Рынков и Компаний «СПАРК»
ЭБС Издательства "Лань"
ЭБС Юрайт
Электронная библиотека Издательского дома «Гребенников»
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Приложение № 1

Руководителю (директору и т.д.)
____________________________

(наименование организации)
____________________________

(И.О. Фамилия)

Уважаемый_____________________________

В соответствии с_________________________________________
(наименование документа)

_____________________________________________________________________________

от «_____» ______________20______г. №___________ направляем для прохождения

______________________практики следующих студентов __________курса______________
(вид практики)

формы обучения по направлению подготовки (специальности)_______________________

1. ____________________________________
(Ф.И.О. студента в именительном падеже)
2.

12



3...

Просим  Вас  обеспечить  руководство  практикой  обучающихся  и  оказать  им
содействие в сборе необходимого информационного материала.

По окончании практики просим представить на каждого студента  отзыв о его
работе в период прохождения практики.

Должность

13

ФИО



Приложение № 2

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
                  высшего образования

         «РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И
         ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»

ИНСТИТУТ ОТРАСЛЕВОГО МЕНЕДЖМЕНТА

          УТВЕРЖДАЮ
_______________________
_______________________
_______________________

(И.О. Фамилия)
«____»____________20__ г.

ПЛАН-ГРАФИК

проведения ___________________________практики студентов ________курса
Направление подготовки (специальность)_______________________________

(код и наименование)
Учебная группа № ___________

№
п/п

Наименование этапа
(периода) практики

Вид работ

Срок
прохождения

этапа (периода)
практики

Форма
отчетности

Срок прохождения практики с «____»____________20___г. по «____» __________ 20__г.
Место прохождения практики ______________________________________________
(указывается  полное  наименование  структурного  подразделения  Академии/профильной  организации  и  ее
структурного подразделения, а также их фактический адрес)

Рассмотрено на заседании кафедры ________________________________
(протокол от «_____»_________________ 20__ г. № __________).
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Приложение № 3

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
                                                  высшего образования

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И
ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ при ПРЕЗИДЕНТЕ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»

ИНСТИТУТ ОТРАСЛЕВОГО МЕНЕДЖМЕНТА

Кафедра ______________________________________________________________________
Направление подготовки (специальность)_________________________________

(код и наименование)

ЗАДАНИЕ
на _________________________________________________________практику

(вид практики)
Для __________________________________________________________________________

(Ф.И.О. студента)
Студента________курса учебная группа №____________
Место прохождения практики _____________________________________________

(указывается полное наименование структурного подразделения Академии/профильной
организации и ее

структурного подразделения, а также их фактический адрес)
____________________________________________________________________________

Срок прохождения практики: с «_____»_____________20     г. по «____»____________20     г.
Цель прохождения практики:__________________________________________________
Задачи практики: _______________________________________________________________
Вопросы,  подлежащие
изучению:__________________________________________________
Ожидаемые результаты практики: _________________________________________________

Руководители практики:
От Академии ____________________                   __________________________

(Ф.И.О) (должность)
От профильной организации___________________                   __________________________
                                                               (Ф.И.О)                                              (должность)
Рассмотрено  на  заседании  кафедры
________________________________________________
(протокол от «______»___________________20_____г. №__________)

Руководитель практики _________________________
(подпись)

Задание принято к исполнению                  ________________________ «_____»___________ 20_____г.
(подпись студента)
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Приложение № 4

           УТВЕРЖДАЮ
_____________________
_____________________
«____» _______ 20___ г.

ОТЗЫВ
о работе студента в период прохождения практики

Студент ____________________________________________________________ факультета
(Ф.И.О.)

проходил _______________________ практику в период с _________ по __________20______ г. в

_____________________________________________________________________________________
(наименование профильной организации с указанием структурного подразделения)

в качестве_________________________________________________.
(должность)

На время прохождения практики на тему: ________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

(Фамилия И.О. студента)
поручалось решение следующих задач:__________________________________________________
За время прохождения практики________________________________________________проявил

(Фамилия И. О. студента)
_________________________________________________________________________________________________
(навыки, активность, дисциплина, помощь организации, качество и достаточность собранного материала

для отчета и выполненных работ, поощрения и т.п.)
Результаты работы____________________________________состоят в следующем:_____________

(Фамилия И.О. студента)
__________________________________________________________________________________________________

(Индивидуальное задание выполнено, решения по порученным задачам предложены, материал собран
полностью, иное)

Считаю, что прохождение практики студентом ____________________________________________
(Фамилия И.О.)

может (не может) быть зачтено.

___________________________________     ___________________________       _________________
(Должность руководителя практики) (подпись) (И.О. Фамилия)

«____»________________20___г.
М.П.

Приложение № 5

16



Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И
ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ при ПРЕЗИДЕНТЕ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»

ИНСТИТУТ ОТРАСЛЕВОГО МЕНЕДЖМЕНТА

Кафедра ________________________________________________________________
Направление подготовки (специальность) ___________________________________

(код и наименование)

ОТЧЕТ

о прохождении практики ______________________________________________________
(вид практики)

_____________________________________________________________________________
(Ф.И.О. студента)

________ курс обучения учебная группа № ________

Место прохождения практики ___________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
(указывается полное наименование структурного подразделения Академии/профильной организации и ее структурного

подразделения, а также их фактический адрес)

Срок прохождения практики: с «____» __________ 20    г. по «___» _____________ 20     г.

Руководители практики:
От Академии _______________________ _______________________

(Ф.И.О.) (должность)

От профильной организации________________ _______________________
(Ф.И.О.) (должность)

Отчет подготовлен _________________ _______________________
(подпись) (И.О. Фамилия)

г. ________________, 20____ г.
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