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Автор: кандидат экономических наук Гоненко Д.В.
Код и наименование направления подготовки, профиля: 
38.03.01 Экономика, Региональная экономика
Квалификация (степень) выпускника: бакалавр
Форма обучения: заочная

Цель освоения дисциплины: сформировать этап компетенции ПК-3.

План курса:
Тема 1. Основные элементы теории организации 
Тема 2. Развитие организационно-управленческой мысли в России и за рубежом
Тема 3. Управление в организационных системах
Тема 4. Проектирование организационных систем
Тема 5. Организационная культура и результативность деятельности организации
Тема 6. Перспективные направления развития организации

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:
Формы текущего контроля успеваемости: опрос, реферат, проект, тест.
Форма  промежуточной  аттестации,  отражающая  формирование  компетенции  на

уровне данной дисциплины: зачет.
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