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Цель освоения дисциплины: 

Освоение знаний о сущности управленческого решения, условиях и методах разработки 

управленческого решения. 

Формирование способности разрабатывать организационно-управленческие решения в 

зависимости от задачи профессиональной деятельности. 

 

Результат освоения дисциплины: 

на уровне знаний:  

- знать сущность и разновидности организационно-управленческих решений 

- знать основные методы принятия управленческих решений 

- знать алгоритм построения расписания и календарного плана-графика (КПГ) реализации 

принятого решения. 

- знать подходы к проведению промежуточного и окончательного контроля работ по 

реализации принятого решения 

на уровне умений:  

- использовать разные методы принятия решений в зависимости от поставленной задачи; 

- использовать информацию о располагаемых ресурсах и ресурсных ограничениях при 

реализации принятого решения; 

на уровне навыков:  

- владеть навыками применения различных методов принятия управленческих решений в 

управленческой деятельности 

- владеть навыками построения расписания для реализации управленческого решения в 

условиях отсутствия ресурсных ограничений и при наличии таковых 

- владеть навыками преобразования расписания выполнения работ в КПГ реализации 

принятого решения. 

 

План курса: 

Раздел 1. Подготовка и принятие управленческих решений 
Тема 1.1.  Сущность и  разновидности управленческих  решений  

Тема 1.2. Механизм принятия управленческих решений 

Тема 1.3. Принятие управленческих решений на стадии планирования 

Тема 1.4. Подходы к принятию управленческих решений 

Тема 1.5. Факторы, влияющие на принятие управленческих решений 

Раздел 2. Моделирование при подготовке и принятии управленческих решений 
Тема 2.1. Специфика моделирования в условиях подготовки и принятия решений 

Тема 2.2. Типы моделей, применяемых при подготовке и принятии решений 

Тема 2.3. Процесс построения моделей 

Тема 2.4. Методы принятия управленческих решений 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

Формы текущего контроля – контрольная работа, групповой проект; 

Экзамен в письменной форме. Защита курсовой работы. 
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