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Цель освоения дисциплины:  

Сформировать компетенции 

ПК-1 Способностью управлять организациями, подразделениями, группами 

(командами) сотрудников, проектами и сетями 

ПК-2 Способность разрабатывать корпоративную стратегию, программы 

организационного развития и изменений и обеспечивать их реализацию 

 

План практики 

№ 

п/п 

Этапы (периоды) 

практики 
Виды работ 

1 Подготовительный 

этап 

Формирование индивидуального задания. Определение 

перечня и последовательности работ для реализации 

индивидуального задания. Прохождение инструктажа по 

технике безопасности. 

Ознакомление с данными регистрации, юридическим статусом, 

названием, юридическим и фактическим адресом организации, 

формой собственности. 

Правоустанавливающими документами, характером 

деятельности, направлением деятельности; организационной 

структурой. 

2 Основной этап Изучение особенностей работы организации, особенностей 

взаимодействия с персоналом. Управление организациями, 

подразделениями, группами (командами) сотрудников, 

проектами и сетями. 

Анализ наиболее характерных примеров и ситуаций во 

взаимоотношениях с партнерами, анализ принятых решений. 

Анализ стратегии развития организации, брендовой политики, 

особенностей рекламно-информационной деятельности. 

3 Заключительный 

этап 

Подготовка отчетной документации по результатам 

прохождения практики 
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Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и промежуточной 

аттестации. 

 

В ходе реализации практики по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности: технологической практики используются 

следующие формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся: 

№ п/п 
Этапы (периоды) 

практики 
Виды контроля прохождения этапа 

1 Подготовительны

й этап 

Отметка о прохождении собеседования в дневнике. 
Отметка о прохождении инструктажа в дневнике. 

Согласование индивидуального задания с 

руководителем. Подготовка промежуточного отчета по 

практике, включающего информацию об организации, 

характере и направлении деятельности, 

организационной структуры. 

2 Основной этап Подготовка промежуточного отчета, содержащего 

анализ стратегии развития организации, брендовой 

политики, особенностей рекламно-информационной 

деятельности 

3 Заключительный 

этап 

Собеседования с руководителем практики. 

Предоставление и защита отчета по практике с 

предоставлением доклада и презентацией 

 

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета с оценкой с применением 

следующих методов (средств): защита отчета по практике в виде доклада полученных 

результатов 
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