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Цель освоения дисциплины: 

Формирование способности анализировать взаимосвязи между функциональными 

стратегиями компаний сферы индустрии гостеприимства с целью подготовки 

сбалансированных управленческих решений. 

 

План курса: 

Тема 1. Антагонистические игры. 

Седловая точка. Матричные игры. Максиминная и минимаксная стратегия. 

Смешанная стратегия. Оптимальные стратегии. Основная теорема матричных игр. 

Основная теорема непрерывных игр. Методы решения матричных игр.  

 

Тема 2. Равновесие по Нэшу. 

Равновесные стратегии. Примеры игр, не имеющих ситуации равновесия. 

Равновесие по Нэшу в играх многих лиц. Теорема Какутани. Доминирование. Алгоритм 

Куна. 

 

Тема 3. Модели рынков. 

Нерегулируемый рынок. Конкурентный рынок одного товара. Функция прибыли. 

Функция спроса. Графический метод построения функции предложения. Принцип 

конкурентного равновесия. Монополизированный рынок. Поиск оптимальной стратегии 

монополии. Теорема об оптимальности конкурентного равновесия. Модели олигополии. 

Модель олигополии по Курно. Поиск равновесий по Нэшу для модели Курно. Модель 

ценовой конкуренции Бертрана-Эджворта. 

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

В ходе реализации дисциплины Б1.Б.5 «Методы исследований в менеджменте»  

используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:– 

при проведении занятий лекционного типа: 



при чтении лекций используется объяснительно-иллюстративный метод с элементами 

проблемного изложения учебной информации (монологической, диалогической или 

эвристической); 

– при проведении занятий семинарского типа: 

опрос, тестирование, эссе, практические задания; 

- при проведении промежуточной аттестации: 

ответ на вопросы билета и практическое задание. 

 

Зачет с оценкой проводится в виде устного опроса. 
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