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Цель освоения дисциплины: сформировать компетенции в области применения
критического  анализа  и  системного  подхода  для  решения  профессиональных  задач,
применения  проектного  подхода  при  решении  профессиональных  задач, критической
оценки и переосмысления накопленного опыта в собственной учебно-профессиональной
деятельности, (УК ОС-1, УК ОС-2 и УК ОС-3) 

План курса:
Тема 1. Роль исследования в развитии управления
Определения,  терминология,  функции  исследований  в  менеджменте;  связь

исследований  с  принятием  управленческих  решений;  классификация  исследований  в
менеджменте:  по  назначению,  по  методам,  по  организации;  область  применения
исследований в менеджменте, роль исследований в менеджменте. 

Тема 2. Методология исследования управленческих ситуаций
Определения,  терминология,  структура;  основные  подходы  методологии:

аспектный,  системный,  концептуальный.  Средства и  методы исследования:  формально-
логические,  общенаучные  и  специфические.  Методы  работы  с  фактологическим
материалом.

Тема 3. Формально-логические методы исследования ситуаций
Методы  классификации,  методы  обобщения  и  типологии,  индуктивный метод и

дедуктивный  методы  исследования,  конструирование  понятий,  аргументация,  логика.
Основные типы суждений.

Тема 4. Общенаучные и специфические методы исследования ситуаций
Метод  наблюдения,  экспериментальный  метод.  Различные  типы  социально-

экономических экспериментов. Этапы методов эксперимента. Типы моделей и процесс их
построения. Имитация. Экстраполяция.

Тема 5. Линейное программирование
Задача  нелинейного  программирования,  задача  линейного  программирования,

свойства.  Двойственность  в  линейном  программировании,  основные  теоремы,
постороение задачи в общем случае.

Тема 6. Задачи транспортного типа
Графы, сети. Транспортная задача – основная модель, несбалансированные задачи,

двойственная задача.

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:
Формы текущего контроля успеваемости: тестирование, контрольная работа, опрос.
Форма  промежуточной  аттестации,  отражающая  формирование  компетенции  на

уровне данной дисциплине: зачет. 
Этапы  освоения  компетенции  УК  ОС–1.1,  УК  ОС-2.1  и  УК  ОС-3.1 отражают

формирование:



на уровне знаний: 
методы производственного планирования
принципы управленческого учета
способы подготовки аналитических материалов для оценки мероприятий в области

экономической политики и принятия стратегических решений
на уровне умений: 
обеспечивать  и  контролировать  функционирование  процессов  согласно

требованиям системы менеджмента качества
оценивать последствия применения разработанных мер экономической политики с

применением современного математического инструментария 
на уровне навыков: 
анализировать и прогнозировать потребности производства
контролировать ведение отчетности в соответствии с существующими стандартами,

инструкциями и нормативной документацией
работать в информационных системах
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