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Приложение 10 ОП ВО 
 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ  
 

ФТД.2 Самоменеджмент 2 
 

Автор: кандидат юридических наук, доцент кафедры правового 

регулирования экономики и финансов Прокошин М.С. 

Код и наименование направления подготовки, профиля: 38.04.04 

Государственное и муниципальное управление, «Система государственного и 

муниципального управления». 

Квалификация (степень) выпускника: Магистр 

Форма обучения: очная, очно-заочная, заочная  

 
Цель освоения дисциплины: 
сформировать этапы освоения компетенций ПК-11. 

 

План курса: 

 

Тема 1. Цель и функции самоменеджмента. 

Тема 2. Системы самомотивации в менеджменте 

Тема 3. Экономия времени в самоменеджменте. 

Тема 3. Эволюция персонального лидерства.  

Тема 4. Принципы персонального управления: Тайм-менеджмент. 

Тема 5. Принципы персонального управления: Планирование. 

 

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 
Форма текущего контроля успеваемости: опрос 

Форма промежуточной аттестации, отражающей формирование компетенции на 

уровне данной дисциплины: зачет. 
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