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Цель освоения дисциплины: сформировать способность (под контролем) решать 

конкретные правовые задачи в сфере предпринимательской деятельности и корпоративного 

управления с использованием теоретических знаний и практических навыков. 

 

План курса: 

№ п/п 
Наименование тем 

(разделов) 
Содержание тем (разделов) 

Тема 1.1 

Понятие и предмет 

корпоративного 

права 

Понятие корпоративного права. Корпоративное право как 

институт права, отрасль законодательства, отрасль научного 

знания, учебная дисциплина. Предмет корпоративного права. 

Место корпоративного права в системе права. 

 Тема 1.2 Метод и принципы 

корпоративного 

права 

Современные подходы к методологии корпоративного права. 

Методы правового регулирования и правовая тактика. Понятие и 

виды принципов корпоративного права. Соотношение принципов 

корпоративного права и общих принципов права. 

Тема 1.3 Понятие и виды 

источников 

корпоративного 

права 

Понятие «источник корпоративного права». Виды источников 

корпоративного права. О соотношении понятий «источник 

корпоративного права» и «корпоративное законодательство». О 

месте Гражданского кодекса РФ и федеральных законов о 

хозяйственных обществах в системе источников корпоративного 

права. Подзаконные нормативные акты как источник 

корпоративного права. Влияние судебно-арбитражной практики 

на формирование российского корпоративного права.  

Тема 1.4 Особенности 

правовых форм 

регламентации 

корпоративных 

правоотношений 

Устав корпорации как учредительный документ. Внутренние 

документы как источники корпоративного права. Понятие, цели 

и процедура принятия внутренних документов. Соотношение 

устава и внутренних документов корпорации. Кодекс 

корпоративного поведения. Кодекс корпоративного управления. 

Корпоративный договор. Акционерные соглашения (договоры об 

осуществлении прав участников) и их место в системе правовых 

форм регламентации корпоративных отношений.  

Раздел 2 Корпорации в России: понятие, признаки, особенности 



№ п/п 
Наименование тем 

(разделов) 
Содержание тем (разделов) 

Тема 2.1 Понятие и правовой 

статус корпорации: 

общая 

характеристика 

Понятие и признаки корпорации. Критерии классификации 

корпораций в свете изменений ГК РФ. Виды 

непредпринимательских (некоммерческих) корпораций. Виды 

предпринимательских (коммерческих) корпораций.   

Сравнительный анализ легального статуса коммерческих и 

некоммерческих корпораций. Отличия хозяйственных обществ 

от хозяйственных товариществ, производственных кооперативов 

и хозяйственных партнёрств. Хозяйственные общества как вид 

корпорации.    

Тема 2.2 Акционерное 

общество: понятие и 

типы 

Понятие акционерного общества. Краткая история развития 

акционерных обществ в России и зарубежных странах. Типы 

акционерного общества. Отличие акционерного общества от 

других видов хозяйственных обществ. Дочерние общества. 

Учреждение, реорганизация и ликвидация общества. Правовой 

статус учредителей акционерных обществ. Учредительные 

документы. Устав и его содержание. Договор между 

учредителями и иные документы, необходимые для создания 

акционерного общества. Порядок государственной регистрации 

акционерных обществ. Уставный капитал акционерного 

общества: функции уставного капитала, порядок увеличения и 

уменьшения уставного капитала. Акции, облигации и иные 

эмиссионные ценные бумаги общества. Чистые активы общества. 

Правовое регулирование выпуска и обращения акций и иных 

эмиссионных ценных бумаг акционерным обществом.  

Тема 2.3 Публичные и 

непубличные 

акционерные 

общества 

Законодательство об акционерных обществах разных типов. 

Порядок применения норм ФЗ «Об акционерных обществах» к 

непубличным обществам и бывшим закрытым акционерным 

обществам. Особенности обществ разных типов.    

Тема 2.4 Общество с 

ограниченной 

ответственностью: 

понятие и признаки 

Понятие   общества с ограниченной ответственностью. Краткая 

история развития   обществ с ограниченной ответственностью в 

России и зарубежных странах. Отличие общества с ограниченной 

ответственностью от других видов хозяйственных обществ. 

Дочерние и зависимые общества. Учреждение, реорганизация и 

ликвидация общества. Правовой статус учредителей обществ с 

ограниченной ответственностью. Учредительные документы. 

Устав и его содержание. Учредительный договор   между 

учредителями и его содержание. Иные документы необходимые 

для создания общества с ограниченной ответственностью. 

Порядок государственной регистрации общества с ограниченной 

ответственностью. Права и обязанности участников общества. 

Уставной капитал: порядок формирования, механизмы 

увеличения и уменьшения. Доли участников и возможности их 

переуступки: правовые вопросы регулирования и практика. 

Ответственность общества и участников: понятие и виды.  



№ п/п 
Наименование тем 

(разделов) 
Содержание тем (разделов) 

Тема 2.5 Понятие и виды 

корпоративных 

объединений 

Понятие и классификация предпринимательских объединений.   

Простое товарищество как корпоративное объединение, 

созданное для осуществления предпринимательской 

деятельности.    Раздел 3 Права и обязанности участников корпораций: понятие и виды 

Тема 3.1 Система прав 

акционеров: 

классификация и 

виды 

Правовой статус акционера: система прав и обязанностей. 

Безусловные права акционеров. Права акционеров, 

обусловленные категориями акций. Права акционеров, 

обусловленные типом акционерного общества. Права 

акционеров, реализация которых связана с возникновением 

определенных условий. Гарантии прав акционеров. Защита прав 

акционеров. Тема 3.2 Права и обязанности 

участников 

общества с 

ограниченной 

ответственностью 

Правовой статус участника общества с ограниченной 

ответственностью. Классификация прав участников общества с 

ограниченной ответственностью. Основные прав участника 

общества. Дополнительные права участника общества. 

Классификация обязанностей участника общества с 

ограниченной ответственностью. Основные обязанности 

участника общества. Дополнительные обязанности участника 

общества.    
Раздел 4 Управление корпорацией: принципы и модели 

Тема 4.1 Принципы 

управления 

корпорацией 

Общее понятие управления. Принципы управления корпорацией. 

Признаки управленческой деятельности. Понятие 

корпоративного управления. Основные черты корпоративного 

управления. Функции корпоративного управления: общие 

функции (планирования, организации, руководства, контроля, 

координации); специальные функции (инновационная, 

мотивационная, маркетинговая), вспомогательные функции. 

Процесс корпоративного управления: выработка решения, 

принятие решения, реализация решения, проверка исполнения. 

Субъект корпоративного управления. Объект корпоративного 

управления.  

Тема 4.2 Выбор модели 

управления 

корпорацией 

Понятие модели управления корпорацией. Понятие органа 

корпорации. Классификация органов корпораций: по 

наименованию; в зависимости от того, формирует орган 

хозяйственного общества его волю или изъявляет вовне; по числу 

лиц, входящих в органы хозяйственных обществ; по порядку 

формирования органов хозяйственного общества или способу 

приобретения ими полномочий; по характеру полномочий и задач 

органов хозяйственных обществ; по выполняемым функциям; по 

срокам деятельности. Структура органов управления 

корпорацией. Типичные ошибки корпораций при определении 

моделей управления. 

Раздел 5 Органы управления и контроля акционерного общества: законодательное 

регулирование и практика применения 



№ п/п 
Наименование тем 

(разделов) 
Содержание тем (разделов) 

Тема 5.1 Общее собрание 

акционеров 

Общее собрание акционеров. Компетенция общего собрания 

акционеров: понятие и виды. Виды общих собраний акционеров: 

годовое общее собрание акционеров и внеочередное общее 

собрание акционеров; собрание, проводимое в форме 

присутствия и непосредственного обсуждения вопросов и 

собрания, проводимые в форме опроса (заочное голосование). 

Порядок подготовки и проведения общего собрания акционеров: 

формирование повестки дня общего собрания и ее утверждение; 

предоставление информации о проведении общего собрания; 

проведение общего собрания и определение порядка участия в 

нем акционеров.  

Тема 5.2 Совет директоров 

(наблюдательный 

совет) акционерного 

общества 

Совет директоров (наблюдательный совет) акционерного 

общества. Компетенция совета директоров (наблюдательного 

совета). Абсолютная исключительная компетенция. 

Относительная исключительная компетенция. Дополнительная 

исключительная компетенция. Порядок избрания членов совета 

директоров (наблюдательного совета): простои и кумулятивное 

голосование. Организация работы совета директоров 

(наблюдательного совета): периодичность проведения заседаний   

и документальное оформление. Ответственность членов совета 

директоров (наблюдательного совета). 

Тема 5.3 Исполнительные 

органы 

акционерного 

общества 

Понятие исполнительных органов акционерного общества. Виды 

исполнительных органов. Единоличный исполнительный орган. 

Компетенция единоличного исполнительного органа. Передача 

полномочий единоличного исполнительного органа 

управляющей организации или управляющему: порядок 

передачи полномочий и ее документальное оформление. 

Типичные ошибки, допускаемые при передаче полномочий 

единоличного исполнительного органа управляющей 

организации или управляющему. Коллегиальный 

исполнительный орган. Компетенция коллегиального 

исполнительного органа. Организация работы коллегиального 

исполнительного органа: периодичность проведения заседаний и 

документальное оформление. Сделки акционерного общества, в 

отношении которых имеется заинтересованность. Крупные 

сделки. Ответственность должностных лиц акционерного 

общества.  Тема 5.4 Контрольные 

органы 

акционерного 

общества. 

Отчетность 

общества 

Понятие контрольных органов. Виды контрольных органов. 

Ревизионная комиссия: компетенция и порядок деятельности. 

Внешний аудит. Информация о деятельности общества. 

Коммерческая и служебная тайна. Контроль деятельности 

акционерного общества со стороны государственных органов.  



№ п/п 
Наименование тем 

(разделов) 
Содержание тем (разделов) 

Раздел 6 Органы управления 

обществами с 

ограниченной 

ответственностью: 

законодательное 

регулирование и 

практика 

применения 

Понятие об органах управления обществами с ограниченной 

ответственностью. Современная практика применения 

Тема 6.1 Общее собрание 

участников 

общества с 

ограниченной 

ответственностью 

Общее собрание участников. Компетенция общего собрания 

участников: понятие и виды. Виды общих собраний участников: 

годовое общее собрание участников и внеочередное общее 

собрание участников; собрание, проводимое в форме 

присутствия и непосредственного обсуждения вопросов и 

собрания, проводимые в форме опроса (заочное голосование). 

Порядок подготовки и проведения общего собрания участников: 

принятие решения о проведении собрания и утверждении 

повестки дня; уведомление участников о проведении собрания; 

участие участников общества в формировании повестки дня 

общего собрания участников; предоставление материалов и 

информации участникам общества; проведение общего собрания 

участников.  
Тема 6.2 Совет директоров 

(наблюдательный 

совет) общества с 

ограниченной 

ответственностью 

Совет директоров (наблюдательный совет) общества. 

Компетенция совета директоров (наблюдательного совета). 

Порядок избрания членов совета директоров (наблюдательного 

совета): простои и кумулятивное голосование. Организация 

работы совета директоров (наблюдательного совета): 

периодичность проведения заседаний и документальное 

оформление. Ответственность членов совета директоров 

(наблюдательного совета). 

Тема 6.3 Исполнительные 

органы общества с 

ограниченной 

ответственностью 

Понятие исполнительных органов. Виды исполнительных 

органов. Единоличный исполнительный орган. Компетенция 

единоличного исполнительного органа. Передача полномочий 

единоличного исполнительного органа управляющему: порядок 

передачи полномочий и ее документальное оформление. 

Типичные ошибки, допускаемые при передаче полномочий 

единоличного исполнительного органа управляющей 

организации или управляющему. Коллегиальный 

исполнительный орган. Компетенция коллегиального 

исполнительного органа. Организация работы коллегиального 

исполнительного органа: периодичность проведения заседаний и 

документальное оформление. Сделки общества с ограниченной 

ответственностью, в отношении которых имеется 

заинтересованность. Крупные сделки. Ответственность 

должностных лиц общества.  



№ п/п 
Наименование тем 

(разделов) 
Содержание тем (разделов) 

Тема 6.4 Контрольные 

органы общества с 

ограниченной 

ответственностью. 

Отчетность 

общества 

Понятие контрольных органов. Виды контрольных органов. 

Ревизионная комиссия (ревизор): компетенция и порядок 

деятельности. Внешний аудит. Информация о деятельности 

общества. Коммерческая и служебная тайна.  

Раздел 7 Размещение обществом акций и иных эмиссионных ценных бумаг 

Классификация ценных бумаг. Понятие «Эмиссионные ценные бумаги». Виды акций. 

Виды эмиссионных ценных бумаг. Этапы эмиссии ценных бумаг. Выпуск, размещение 

и обращение акций. Способы размещения акций. Открытая и закрытая подписка. 

Раздел 8 Экстраординарные сделки, совершаемые в хозяйственных обществах 

Понятие и виды экстраординарных сделок. Понятие обычной хозяйственной 

деятельности общества. Понятие крупной сделки. Стадии заключения и исполнения 

крупной сделки. Порядок одобрения крупной сделки. Право на выкуп акций как 

последствие совершения акционерным обществом крупной сделки. Сделки, в 

совершении которых имеется заинтересованность. Порядок одобрения сделки с 

заинтересованностью. Аффилированные лица. Оспаривание экстраординарных сделок. 

 

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

В ходе реализации дисциплины используются следующие методы текущего контроля 

и успеваемости обучающихся:  

при проведении занятий семинарского типа: 

• контроль посещаемости; 

• ответ на практическом(семинарском) занятии; 

• дискуссия; 

• тест; 

• проверка письменных домашних работ.  

Промежуточная аттестация: 

устный экзамен, состоящий из ответов на вопросы. 
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