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Цель освоения дисциплины:
Сформировать  компетенции  в  области  антимонопольного  регулирования

деятельности корпораций.

План дисциплины:
Тема 1. Понятие корпорации и их виды
Понятие корпорации.
Основания классификации корпораций. Виды корпораций.

Тема 2. Антимонопольное регулирование деятельности частных корпораций.
Частная корпорация.
Корпорация  с  государственным  участием.  Разграничение  законодательного

определения государственной корпорации и определения корпорации с государственным
участием.

Частная корпорация как объект антимонопольного регулирования.
Закон о защите конкуренции как правовая основа антимонопольного регулирования

частных корпораций.
Иные нормативные акты, устанавливающие антимонопольные нормы для частных

корпораций.

Тема  3.  Антимонопольное  регулирование  деятельности  корпораций  с
государственным участием

Корпорация  с  государственным  участием  как  объект  антимонопольного
регулирования.

Особенности  антимонопольного  регулирования  деятельности  корпораций  с
государственным участием.

Требования к закупочной деятельности корпораций с государственным участием
как основной элемент антимонопольного регулирования.

Тема 4. Правовое регулирование деятельности естественных монополий.
Понятие естественной монополии.
Государственное регулирование деятельности естественных монополий.
Основные виды естественных монополий.
Основы тарифного регулирования естественных монополий.

Тема  5.  Внутрикорпоративный  антимонопольный  контроль
(антимонопольный комплекс)

Понятие внутрикорпоративного антимонопольного контроля.
Организационный аспект внутрикорпоративного антимонопольного контроля.
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Внутрикорпоративный антимонопольный контроль как инструмент  минимизации
правовых рисков компании.

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:
В ходе  реализации дисциплины  «Антимонопольное  регулирование  деятельности

корпораций»  используются  следующие  методы  текущего  контроля  успеваемости
обучающихся:

 при проведении занятий лекционного типа: опрос.
 при проведении занятий семинарского типа: опрос, решение ситуационных задач. 
 при контроле самостоятельной работы студентов: опрос, решение ситуационных задач.

Промежуточная аттестация проводится в форме: зачёта.
Этап(ы) освоения компетенций:
ПК-2.1.2  способность  применять  знания  о  системе  и  иерархии  корпоративного

законодательства  применительно  к  отдельным  институтам  не  только  корпоративного
права,  но  и  гражданского  права  (вещное  право,  наследственное  право),  а  также  в
отношении  финансовой  деятельности  корпорации  и  в  правоотношениях  с  участием
иностранного элемента, при международно-правовой охране интеллектуальных прав, при
заключении торговых сделок.

Результат формирования компетенции
на уровне знаний: 
− о понятии и системе корпоративного законодательства; 
−  о  способах  и  механизмах  правового  регулирования  различных  видов

корпоративных  отношений,  а  также  в  сфере  заключения  торговых  и  иных  сделок
(договоров); 

 − о правоприменении и видах правонарушений в сфере корпоративного права и
отдельных институтах гражданского, торгового и предпринимательского права; 

- о положении нормативных актов в сфере правового регулирования деятельности
субъектов корпоративного права,  защиты прав участников корпоративных отношений и
ответственности  за  нарушение  корпоративного  законодательства  и  законодательства  в
сфере  заключения  торговых сделок,  в  сфере  международной охраны интеллектуальной
собственности 

на уровне умений: 
-  применять установленные законодательством положения и конструкции в сфере

корпоративных правоотношений; 
-  юридически  правильно  квалифицировать  факты  и  обстоятельства  в

корпоративной правовой сфере; 
-  использовать  знание  иерархии  законодательного  регулирования  отношений  с

участием корпораций;  
- разбираться в правом статусе субъектов корпоративных правоотношений;  
-  критически  подходить  к  оценке  реформирования  корпоративного

законодательства.  
Этап(ы) освоения компетенций:
ПК-7.1.2 способность применять знания о юридической связи норм корпоративного

законодательства друг с другом, а также с нормами  отдельных институтов гражданского
права (вещное право, наследственное право), в отношении заключения торговых сделок и
иных  сделок  с  участием  корпораций,  в  том  числе  на  рынке  ценных  бумаг,  в
правоотношениях с участием иностранного элемента, при международно-правовой охране
интеллектуальных прав.

Результат формирования компетенции
на уровне знаний: 
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−  о  понятии,  способах  и  приемах  толкования  корпоративного,  гражданского,
предпринимательского, международного, торгового законодательства;

 − о положении нормативных актов в сфере правового регулирования деятельности
субъектов корпоративного права,  защиты прав участников корпоративных отношений и
ответственности за нарушение корпоративного законодательства; 

−  о  понятийном  аппарате  и  основных  понятиях  и  определениях  действующего
корпоративного законодательства; 

−  о  наличии  в  нормативно-правовых  актах  корпоративного  законодательства
специальных правовых понятий, определений, которые имеют многозначный характер; 

−  об  использовании  в  нормативно-правовых  актах  оценочных  понятий,
выражающих только социальное значение тех или иных явлений.

Этап(ы) освоения компетенций:
ПК-6.1.1  способность  применять  знания  о  законодательстве,  пресекающем

коррупционное поведение в торговой деятельности и в антимонопольной сфер
Результат формирования компетенции
на уровне знаний: 
−  о  понятии  и  системе  корпоративного  законодательства,  предупреждающего

коррупционное поведение; 
−  о  способах  и  механизмах  разработки  нормативных  правовых  актах,

предупреждающих коррупционное поведение 
на уровне умений: 
− применять установленные законодательством положения и конструкции в сфере

корпоративных правоотношений, исключающих коррупционное поведение; 
−  вычленять  противоречия  действующего  законодательства  с  целью

предупреждения коррупционного поведения
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