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1. Вид практики, способы и формы ее проведения 

 

Учебная практика; тип: Практика по получению первичных профессиональных умений и 

навыков (далее по тексту – «учебная практика»). 

Учебная практика проводится после 2 курса. Длительность практики – две недели. 

Целью учебной практики является усвоение студентами основных практических навыков в 

области научно-библиографической работы, которые понадобятся им в дальнейшем при вы-

полнении их собственной научно-исследовательской работы (написание курсовых, дипло-

мов, диссертаций, научных статей).  

 

Учебная практика проводится в дискретной непрерывной форме. 

 

Учебная практика является концентрированной.   

 

Учебная практика может быть стационарной, т.е. проводится непосредственно в Академии 

или в профильной организации, расположенной в населенном пункте, в котором расположе-

на Академия; 

 

2. Планируемые результаты практики  

2.1 Учебная практика обеспечивает овладение следующими компетенциями: 

Код  

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код  

этапа освое-

ния компе-

тенции 

Наименование этапа  

освоения компетенции 

ПК -9 Способность разрабатывать и 

реализовывать проекты различ-

ного типа в образовательных ор-

ганизациях и культурно-

просветительских учреждениях, 

в социально-педагогической, гу-

манитарно-организационной, 

книгоиздательской, массмедий-

ной и коммуникативной сферах 

2 этап (код 

этапа ПК -9.2) 

способность работать с 

различными типами тек-

стов 

ПК ОС LA-11 Способность к социальному вза-

имодействию в профессиональ-

ной сфере, к сотрудничеству и 

разрешению конфликтов 

2 этап (код 

этапа ПК ОС 

LA-11.2) 

способность понимать и 

выполнять инструкции по 

выполнению заданий и 

при необходимости за-

прашивать у 
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руководителя проекта до-

полнительную инструк-

тивную и разъяснитель-

ную информацию 

ПК ОС LA-15 способность использовать зна-

ния, полученные в области гума-

нитарных наук (филологии, 

лингвистики, культурологии, ис-

кусствоведения, истории и т.п.) в 

собственной научно-

исследовательской деятельности 

2 этап (код 

этапа ПК ОС 

LA-15.2) 

способность применять 

полученные знания в об-

ласти гуманитарных наук 

в собственной научно-

исследовательской дея-

тельности 

ДПК-1 Способность к адаптации с уче-

том особенностей социальной 

среды 

2 этап (код 

этапа ДПК-1.2) 
Способность использо-

вать методы социально-

психологической адап-

тации в различных жиз-

ненных и производ-

ственных ситуациях 

 
2.2. В результате прохождения практики у студентов должны быть сформированы: 

 

Профессиональ 

ные задачи/действия 

Код этапа освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении 

практик 

Проведение учеб-

ных занятий и 

внеклассной рабо-

ты по языку и ли-

тературе в обще-

образовательных 

и профессиональ-

ных образова-

тельных органи-

зациях 

2 этап (код этапа ПК 

-9.2) 
Знать: 

З1 – критерии анализа и оценки информации 

Уметь: 

У1 – осуществлять поиск информации; 

У2 – формировать собственную оценку инфор-

мации 

Владеть: 

В1 – эвристическими навыками 

Презентация ре-

зультатов анали-

тической работы и 

исследований 

2 этап (код этапа ПК 

ОС LA-11.2) 
Знать: 

З1 – принципы профессионального самосовер-

шенствования; 

З2–иметь представления о принципах социаль-

ной адаптации 

Уметь: 

У1 – выстраивать стратегии профессионального 

роста 

Владеть: 

В1 – навыками социальной и профессиональной 

адаптации 

 

Подготовка и 

написание анали-

тических отчетов 

2 этап (код этапа ПК 

ОС LA-15.2) 
Знать: 

З1 – методику проведения научных исследова-

ний 

 

Уметь: 

У1 – проводить самостоятельные научные ис-

следования 

 

Владеть: 
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Профессиональ 

ные задачи/действия 

Код этапа освоения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении 

практик 

В1 – базовыми навыками научной работы 

 

Подготовка и 

написание анали-

тических отчетов 

2 этап (код этапа 

ДПК-1.2) 

Знать: 

Способность выступать с сообщениями и участвовать в 

дискуссии на родном языке 

Уметь: 

Составлять текст сообщения по материалам собственных 

научных исследований и презентацию к нему 

Владеть: 

Навыками выступления с сообщениями и участия в дис-

куссии 

 

3. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО 

 

Объем практики 

3 ЗЕТ – 144/108 академических/астрономических часов, из которых выделено на кон-

тактную работу с преподавателем – 2/1,5 часа, на самостоятельную работу 142/106,5 акаде-

мических/астрономических часа. 

 

Место дисциплины в структуре ОП ВО 

Б2.У.1 Учебная практика является обязательной частью учебного плана и реализуется 

на 2 курсе в 4 семестре. 

 
Форма промежуточной аттестации в соответствии с учебным планом: зачет с оценкой 
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4. Содержание практики 

 

 

№ п/п Наименование этапа (периода) практики Вид работ 

1 

Представляется, что наилучшим средством достижения 

вышеупомянутых целей является привлечение студентов 

к конкретной научно-библиографической работе. Базой 

для проведения практики служит Лаборатория востоко-

ведения и компаративистики ШАГИ РАНХиГС. 

 

 Студенты, проходящие практику, знакомятся с 

избранным журналом за определенный год. Страна вы-

бирается по желанию. Статьи, рецензии, заметки, сооб-

щения аннотируются. Аннотация должна включать в се-

бя перечисление тем описываемого текста, а также упо-

минаемых имен, названий, географических реалий. Если 

текст представляет собой обзор, в котором лишь упоми-

наются имена и события, связанные с данной страной, то 

вместо аннотации приводятся соответствующие фраг-

менты текста (не более 5-6 предложений). 

Практическое заня-

тие (2 часа) 
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№ п/п Наименование этапа (периода) практики Вид работ 

2 

Как результат прохождения учебной практики студен-

том, каждый текст описывается в соответствии с ГОС-

Том на отдельной карточке. Структуру карточки 

см.ниже. 

Если аннотация велика, то она может быть поме-

щена на обороте карточки. 

Если описываемый материал не имеет заглавия, 

то в его качестве используется первая фраза текста (по-

сле литер: «б.н.»). 

Если текст представляет собой краткую инфор-

мацию в 1-2 фразы, то он приводится целиком.  

Во время практики руководитель обязан посетить каж-

дого студента по месту прохождения практики с целью 

оказания практической и методической помощи и раз-

решения возникающих проблем. 
 

Распределение по 

местам практики. 

Выполнение по-

ставленных задач. 

 

 

Пример карточки: 

 

 

 

 

 

 

 

5. Формы отчетности по практике 

  

В процессе прохождения практики студенты выполняют различные виды самостоя-

тельной работы студентов под руководством своего руководителя практики либо представи-

теля организации, что способствует развитию творческих качеств студентов и отработке 

навыков, освоенных на протяжении обучения, в реальных обстоятельствах. 

При прохождении практики студент обязан: 

  полностью выполнять задания, предусмотренные программой; 

Страна    Название тематического  
раздела (Переводы. Поэзия) 

 
Имя автора 

 Заглавия 
Название и номер журнала, страницы 
 

Аннотация 
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 подчиняться действующим в организации правилам внутреннего трудового распоряд-

ка; 

 строго соблюдать правила охраны труда и техники безопасности; 

 нести ответственность за выполненную работу и её результаты. 

 

Основным отчетным документом, предоставляемым по завершении практики, является 

отчет по практике  

В отчете необходимо отразить позиции и, характеризующие объект учебной практи-

ки, и работу, проделанную в ходе прохождения практики.  

Отчет о прохождении учебной практики подписывается руководителем практики (ру-

ководителем практики от организации, в которой студент проходил учебную практику) и 

сдается в бумажном (а также, при необходимости, в электронном виде) руководителю прак-

тики от Академии в сроки, указанные руководителем практики от Академии, но в любом 

случае не позднее даты зачета по практике, который проводится в течение первых двух 

недель 5 семестра.  

Отчет по практике является основным документом, характеризующим работу студента 

во время прохождения учебной практики.  

Отчет по практике состоит из титульного листа, оглавления, общей части (которая мо-

жет подразделяться на главы или разделы), заключения, списка использованных источников 

и литературы, приложений. 

Наименования заголовков и содержание разделов основной части должно соответство-

вать заданию на практику.  

Каждый элемент основной части отчета, а также заключение отчета, должны представ-

лять собой законченный в смысловом отношении фрагмент работы.  

Если в текст отчета включаются цитаты, необходимо обязательно ссылаться на авторов 

тех работ, материал которых цитируется.  

Все таблицы, рисунки, схемы и т.д. в работе нумеруются арабскими цифрами; на них 

должны быть ссылки в тексте отчета, ссылки на источники (если данные таблицы, рисунки и 

т.д. являются заимствованными), в тексте отчета должен содержаться анализ представленной 

в таблицах и т.п. информации.  

 

Отчет по практике составляется в печатном виде на листах формата А4. Для приложе-

ний допускается использование формата А3.  

Верхнее и нижнее поля – 20 мм, правое – 15 мм, левое – 30 мм, выравнивание текста – 

по ширине, абзацный отступ – 1,25 см. Текст готовится с использованием текстового редак-

тора MicrosoftWord (или аналога) с применением шрифта TimesNewRoman14 кегля. 

Рекомендуемый объем отчета по практике должен составлять не менее 15 страниц пе-

чатного текста. 

Структура отчета включает в себя: Введение (Проблема, Цель), Методика (Участники, 

Материалы, Процедура), Результаты и их обработка, Обсуждение результатов, Вывод.  

 

 

6. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и фонд оценочных 

средств промежуточной аттестации по практике 

 
6.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и промежуточной 

аттестации. 

6.1.1. В ходе реализации учебной практики используются следующие методы текущего 

контроля успеваемости обучающихся: 
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Текущий контроль успеваемости позволяет оценить своевременность выполнения сту-

дентов этапов практики в соответствии с графиком практики.  

При прохождении практики в Академии к формам текущего контроля относится про-

верка руководителем практики заданий, полученных студентами во время практических за-

нятий и выполняемых самостоятельно. Проверка может проходить в форме сдачи письмен-

ных заданий, презентаций (докладов) студентов.  

Также руководитель практики от Академии определяет сроки подготовки и сдачи (как 

вариант – в электронном виде) промежуточных отчетов по практике (частей отчета по прак-

тике).  

 

6.1.2. Промежуточная аттестация проводится в форме зачета с оценкой с применением 

следующих методов (средств): 

Зачет проводится в виде презентации/защиты отчетов практики. 

Защита результатов учебной практики организуется руководителем практики от Ака-

демии.  

Защита отчета по учебной практике может быть проведена в форме доклада с презента-

цией результатов практики в электронном виде, либо в иной форме, определяемой руководи-

телем практики от Академии. 

К промежуточной аттестации по практике допускается обучающийся, не имеющий 

грубых нарушений в процессе практики (игнорирование инструкций, срыв запланированных 

встреч или интервью без документально-подтвержденной уважительной причины), предо-

ставивший заполненные основные документы по практике, успешно выполнивший задания 

текущего контроля успеваемости.  

К защите отчета по практике допускается студент, предоставивший в установленные 

сроки следующие документы:  

 отчет по практике, оформленный в установленном порядке; 

 отзыв-характеристика руководителя практики от Академии; 

 отзыв руководителя практики от профильной организации, заверенный печатью 

организации (при наличии); 

 индивидуальное задание руководителя практики от Академии. 

По результатам защиты выставляется зачет с оценкой. При выставлении зачета с оцен-

кой учитываются полнота и качество выполнения задания на практику, выполнение заданий 

текущего контроля, качество оформления отчетных документов и представления результатов 

проделанной работы. Отзыв руководителя практики от организации и его рекомендации об 

оценивании успешности прохождения студентом практики, учитывается руководителем 

практики от Академии при выставлении оценок по итогам учебной практики. 

 

 

 

 

 

6.2. Материалы текущего контроля успеваемости 

Специальные оценочные средства при проведении текущего контроля успеваемости не 

применяются.  

 

6.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации. 

Специальные оценочные средства при проведении текущего контроля успеваемости не 

применяются.  

В рамках промежуточной аттестации на основании отчета по практике оценивается вы-

полнение студентом индивидуального задания в соответствии с графиком практики.  
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Шкала оценивания  

 

Расшифровка критериев оценки 

Оценка 

в 100-

балль-

ной 

шкале 

Оценка 

в 5-

балль-

ной 

шкале 

Оценка 

«зачте-

но»/ «не 

зачтено» 
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Расшифровка критериев оценки 

Оценка 

в 100-

балль-

ной 

шкале 

Оценка 

в 5-

балль-

ной 

шкале 

Оценка 

«зачте-

но»/ «не 

зачтено» 

Подготовительный этап  

Студент пунктуально и последовательно выполнял инструк-

ции, ознакомился с программой практики, индивидуальным 

заданием, рекомендуемой литературой, прошел инструктаж по 

технике безопасности. 

Производственный этап 

В процессе проведения производственного этапа практики 

студент своевременно и тщательно выполнял поставленные 

задачи, внимательно работал с документами и т.д. в зависимо-

сти от конкретных задач практики, корректно и плодотворно 

сотрудничал с руководителями практики, иным практиканта-

ми, третьими лицам, успешно работал в команде, не допускал 

нарушения дисциплины.  

Заключительный этап 

Подготовка отчета 

Документация по практике оформлялась аккуратно и своевре-

менно. В отчете кратко изложены основные этапы пройденной 

практики, отражены наблюдения в соответствии с индивиду-

альным заданием, сформулировано, как достигнуты цели и за-

дачи, изложение четко структурировано. Присутствует ре-

флексивная оценка проведенной деятельности и ее роли в 

учебном процессе.  

Презентация отчета 

В презентации отражены основные этапы прохождения прак-

тики, ее цели, задачи, сроки, структурировано, четко изложе-

ны основные выводы. Студент демонстрирует рефлексивную 

оценку проведенной деятельности, полученных знаний, уме-

ний, навыков и их роли в учебном процессе, приводит приме-

ры. Студент уверенно отвечает на дополнительные вопросы по 

отчету, приводит примеры из проведенной в рамках практики 

деятельности. 
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Расшифровка критериев оценки 

Оценка 

в 100-

балль-

ной 

шкале 

Оценка 

в 5-

балль-

ной 

шкале 

Оценка 

«зачте-

но»/ «не 

зачтено» 

Подготовительный этап 

Студент последовательно выполнял инструкции, в целом, 

ознакомился с программой практики, индивидуальным зада-

нием, бегло ознакомился с рекомендуемой литературой, про-

шел инструктаж по технике безопасности. 

Производственный этап 

Студент последовательно выполнял инструкции, документа-

ция по практике оформлялась, в целом, аккуратно и своевре-

менно, но присутствовали небольшие погрешности, постав-

ленные задачи производственного этапа решены полностью. В 

процессе проведения производственного этапа практики, сту-

дент не допускал сокращений или искажений документов 

(внимательно анализировал документы и т.д. в зависимости от 

конкретных задач практики), но иногда допускал незначитель-

ные ошибки и непреднамеренные искажения. Студент кор-

ректно и вежливо общался с руководителями практики, дру-

гими практикантами, иными лицами, но испытывал сложности 

в командной работе. 

Заключительный этап 

Подготовка отчета 

В отчете кратко изложены основные этапы проведенного ис-

следования, сформулировано, как достигнуты цели и задачи, 

но изложение не всегда структурировано. Присутствует ре-

флексивная оценка проведенной деятельности и ее роли в 

учебном процессе. Отчетные документы сданы своевременно.  

Презентация отчета 

В презентации отражены основные этапы прохождения прак-

тики, но цели и задачи исследования не всегда структурирова-

ны, идея исследования сформулирована слишком подробно 

(или, напротив, сформулирована недостаточно четко). Студент 

демонстрирует рефлексивную оценку проведенной деятельно-

сти, полученных знаний, умений, навыков и их роли в учебном 

процессе, но не всегда приводит примеры. Студент отвечает 

на дополнительные вопросы по отчету. 
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Расшифровка критериев оценки 

Оценка 

в 100-

балль-

ной 

шкале 

Оценка 

в 5-

балль-

ной 

шкале 

Оценка 

«зачте-

но»/ «не 

зачтено» 

Подготовительный этап 

Студент не всегда выполнял инструкции, недостаточно ответ-

ственно изучил методические материалы, поверхностно озна-

комился с программой практики, индивидуальным заданием, 

не изучил (изучил недостаточно) рекомендуемую литературу. 

Производственный этап 

Документация по практике оформлялась неаккуратно, постав-

ленные задачи производственного этапа решены частично. В 

процессе проведения производственного этапа практики, сту-

дент допускал сокращения или искажения документов, не все-

гда полностью выполнял задания и т.п., в зависимости от кон-

кретных задач практики).  

Студент не всегда вежливо общался с руководителями прак-

тики, другими практикантами, иными лицами, испытывал 

сложности в командной работе, вступал в конфликтные ситуа-

ции. 

Заключительный этап 

Подготовка отчета 

В отчете кратко изложены основные этапы проведенного ис-

следования, но не сформулировано, как достигнуты цели и за-

дачи, изложение не структурировано. Отсутствует рефлексив-

ная оценка проведенной деятельности и ее роли в учебном 

процессе. Отчет выполнен небрежно, формально. Присут-

ствуют погрешности в оформлении (не соблюдены требования 

к оформлению, объему отчета и т.д.). Отчетные документы 

сданы с опозданием.  

Презентация отчета 

В презентации недостаточно отражены основные этапы про-

хождения практики, цели и задачи исследования не всегда 

структурированы, идея исследования непонятна. Студент не 

демонстрирует рефлексивную оценку проведенной деятельно-

сти, полученных знаний, умений, навыков и их роли в учебном 

процессе, не приводит примеры. Студент с трудом отвечает на 

дополнительные вопросы по отчету. 
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Расшифровка критериев оценки 

Оценка 

в 100-

балль-

ной 

шкале 

Оценка 

в 5-

балль-

ной 

шкале 

Оценка 

«зачте-

но»/ «не 

зачтено» 

Подготовительный этап 

Студент не выполнял инструкции, не изучил методические 

материалы, не ознакомился с программой практики, индиви-

дуальным заданием, не изучил рекомендуемую литературу. 

Производственный этап 

Студент не выполнял инструкции и не сдавал промежуточные 

и итоговые документы по практике в срок, документация по 

практике оформлялась неаккуратно, поставленные задачи 

производственного этапа не решены. В процессе проведения 

производственного этапа практики студент допускал серьез-

ные искажения в процедуре.  Студент невежливо общался с 

руководителями практики, сотрудниками организации, други-

ми практикантами, иными лицами, испытывал сложности в 

командной работе, создавал в конфликтные ситуации. 

 

Заключительный этап 

Подготовка отчета 

Отчет не предоставлен, либо предоставлен с существенными 

нарушениями сроков и формы. Не изложены этапы практики, 

цели и задачи и их достижение. 

Презентация отчета 

Презентация не предоставлена, студент не отвечает на вопро-

сы по отчету. 
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6.4. Методические материалы 

 

Концентрированная учебная практика для студентов 2 курса является важным состав-

ным элементом учебного процесса подготовки бакалавров по направлению 50.03.01 «Искус-

ства и гуманитарные науки». 

Данный вид практики призван закрепить знания и умения, полученные студентами во 

время аудиторных занятий, познакомить студентов с основами профессиональной деятель-

ности, а также сформировать начальные уровни профессиональных компетенций в соответ-

ствии с п.1.данной программы практики. 

 

 

Во время прохождения практики студент обязан:  

 Внимательно ознакомиться с программой практики, методическими рекоменда-

циями, планом-графиком, индивидуальным заданием, рекомендуемой литературой, пройти 

инструктаж по технике безопасности, ознакомиться с локальными нормативными актами 
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организации, регулирующими правила внутреннего трудового распорядка, правила охраны 

труда и т.д.; 

 Полностью и своевременно выполнять задания, предусмотренные индивидуаль-

ным заданием, программой практики; 

 Подчиняться правилам внутреннего трудового распорядка организации – места 

проведения практики; 

 Отвечать за поручаемую ему работу и ее результаты; 

 Своевременно и в полном соответствии с предъявляемыми требованиями сдать 

отчетные документы по практике.  

 Присутствовать и представить на защите результаты работы. 

 
 

 

7. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной  

сети "Интернет" 

7.1 Основная литература. 

 

1. Добреньков В.И., Осипова Н.Г. Методология и методы научной работы. М.: 

Университет, 2013. 

2. Шекспир У. Ричард III / Пер. Г. Бена. СПб., 2005. 

 

 

7.2 Дополнительная литература: 

1. Как всегда - об авангарде (ред. С. Исаев). М., 1992 

2. Карельский А. В. Драма немецкого романтизма. М., 1993. 

3. Коренева М. Литературное измерение абсурда. // Художественные ориентиры ХХ ве-

ка. М., 2002. 

 

 

 

7.3. Нормативные правовые документы. 

1. Трудовой кодекс Российской Федерации 

 

7.4. Интернет-ресурсы. 

 

7.5. Иные источники. 

 

8. Материально-техническая база, информационные технологии,  

программное обеспечение и информационные справочные системы 

 

 

Учебная (научно-библиографическая) практика предусмотрена учебным планом в рам-

ках учебного процесса. В соответствии с содержанием практики базой для нее являются 

предприятия, учреждения и организации различного типа, с которыми Факультетом Либерал 

Артс Колледж ИОН заключен договор о проведении практики студентов.  

Студент может выбрать в качестве базы для практики будущее место работы, что будет 

способствовать успешному прохождению ранних этапов профессионализации. 

Однако оптимальной для данного вида практики является ее прохождения на базе ША-

ГИ, лаборатории востоковедения и компаративистики. 

 



17 

 

 

9. Приложения 

1. План-график проведения практики (форма); 

2. Задание на практику (форма) 

3. Отзыв о работе студента в период прохождения практики (примерная форма) 

4. Титульный лист отчета о прохождении практики (образец) 



Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

 высшего образования 

 «РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА 

 И ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ  

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ» 

Институт общественных наук 

 

УТВЕРЖДАЮ 

_____________________________ 

 

_____________________________ 

 

_____________________________ 

(И.О. Фамилия) 

 

«______»______________20____г. 

 

 

ПЛАН-ГРАФИК 

 

проведения _________________ практики студентов __________курса 

 

Направление подготовки (специальность): _________________________________ 

                                                                                    (код и наименование) 

 

 

Учебная группа № ________________________ 

 

№ 

п/п 

Наименование 

этапа (периода) 

практики 

Вид работ Срок про-

хождения 

этапа (пери-

ода) практи-

ки 

Форма 

отчетно-

сти 



 

 
19 

1 Подготовитель-

ный 

этап 

   

2  Производствен-

ный 

этап 

   

3  Заключительный 

этап 

   

 

 

Срок прохождения практики с «___»____________20____г.по 

«_____»__________20__г.  

 

Место прохождения практики _________________________________________________ 

(указывается полное наименование структурного подразделения Академии/профильной 

организации и ее структурного подразделения, а также их фактический адрес) 

 

Рассмотрено на заседании кафедры ___________________________________________ 

 

(протокол от «_____»_______________20_____ г. № __________) 
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Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

 высшего образования 

 «РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА 

 И ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ  

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ» 

Институт общественных наук 

 

Кафедра __________________________ 

Направление подготовки (специальность):____________________ 

(код и наименование) 

 

ЗАДАНИЕ 

 

на ______________ _______________практику 

                                                            (вид практики) 

 

Для_______________________________________________________________________ 

                                                           (Ф.И.О. студента) 

 

Студента _______курса                                                               Учебная группа № 

_________ 

 

Место прохождения практики _________________________________________________ 

(указывается полное наименование структурного подразделения Академии/профильной 

организации и ее структурного подразделения, а также их фактический адрес) 

 

 

Срок прохождения практики с «____»___________20___г. по 

«____»____________20__г. 
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Цель прохождения практики: 

____________________________________________________ 

 

Задачи практики: 

______________________________________________________________ 

 

Вопросы, подлежащие изучению: 

________________________________________________ 

 

Ожидаемые результаты практики: 

________________________________________________  

 

Руководители практики: 

 

            От Академии                         __________________                  

_____________________ 

(Ф.И.О.)                                               (должность) 

           От профильной организации __________________                     

_____________________ 

                                                              (Ф.И.О.)                                               (должность) 

 

 

Рассмотрено на заседании кафедры ____________________________ 

 

(протокол от «_____» ____________________20____г. № _________) 

 

Руководитель практики                                                                  _____________________ 

 

 

Задание принято к исполнению ______________________ «_____» 

_____________20___г.  
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УТВЕРЖДАЮ 

_____________________________ 

_____________________________ 

_____________________________ 

(И.О. Фамилия) 

 

«______»______________20____г. 

 

ОТЗЫВ  

 

О работе студента в период прохождения практики 

 

Студент_____________________________________________________факультета  

                                                           (Ф.И.О.) 

Проходил учебную практику в период с _____________ по  

 

_________ 20 _____ г.  в  

 

___________________________________________________________________________

_ 

(наименование профильной организации с указанием структурного подразделения) 

 

в качестве _____________________________________________________________. 

                           (должность).  

На время прохождения практики на тему: 

_________________________________________ 

 

___________________________________________________________________________

_ 

(Фамилия, И.О. студента) 

поручалось решение следующих задач: 

___________________________________________ 
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За время прохождения практики ______________________________________проявил 

 (Фамилия, И.О. студента) 

___________________________________________________________________________

__ 

(навыки, активность, дисциплина, помощь организации, качество и достаточность 

собранного материала для отчета и выполнения работ, поощрения и т.п.) 

 

Результаты работы ________________________________состоят в следующем: 

_________ 

(Фамилия, И.О. студента) 

 

___________________________________________________________________________

_ 

(Индивидуальное задание выполнено, решения по порученным задачам предложены, 

материал собран полностью, иное) 

Считаю, что прохождение практики студентом 

____________________________________ 

                                                               (Фамилия, И.О.) 

может (не может) быть зачтено.  

 

____________________________               ________________            

____________________ 

(должность руководителя практики)          (подпись)                               (И.О. Фамилия) 

 

 «____»____________20__г. 
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Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

 высшего образования 

 «РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА 

 И ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ  

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ» 

Институт общественных наук 

 

Кафедра __________________________ 

Направление подготовки (специальность): ____________________ 

 

 

 

 

ОТЧЕТ  

О прохождении  учебной практики 

(практики по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том 

числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности) 

 

_______________________________________________________________________ 

                                                           (Ф.И.О. студента) 

 

_______курс обучения                                                               учебная группа № 

_________ 

 

Место прохождения практики 

___________________________________________________ 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

______ 
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(указывается полное наименование структурного подразделения Академии/профильной 

организации и ее структурного подразделения, а также их фактический адрес) 

 

 

Срок прохождения практики с «____»___________20___г. по 

«____»____________20__г. 

 

 

Руководители практики: 

 

От Академии                        __________________                  _____________________ 

(Ф.И.О.)                                               (должность) 

От профильной организации ________________                  _____________________ 

                                                      (Ф.И.О.)                                               (должность) 

 

 

Отчет подготовлен  ______________________             _____________________________ 

 (подпись)                                                   (И.О. Фамилия) 

 

 

                                                   г. ____________________,  20___г.  

 


