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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основные модели госслужбы: Россия в сравнительной перспективе 
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Код и наименование направления подготовки, профиля:  

38.03.02 Менеджмент, Международный менеджмент 

Квалификация (степень) выпускника: бакалавр 

Форма обучения: очная 

 

Цель освоения дисциплины: 

Освоение дисциплины способствует формированию компетенции, направленной на понимание 

особенностей ведения бизнеса и предпринимательской деятельности в международной среде. 
 

Результаты освоения дисциплины: 

на уровне знаний 

˗ об основных принципах трех моделей государственного управления; 

˗ о ключевых моментах исторической эволюции трех моделей государственного управления; 

˗ о соотношении политических и идеологических предпосылок трех моделей государственного 

управления. 

на уровне умений 

˗ определять значимые черты каждой из трех моделей в работе отдельных ведомств и 

национальной системы государственного управления в целом на основе анализа открытых 

источников (сайтов и регламентов) и на основе анализа научной литературы; 

на уровне навыков 

˗ критически анализировать и сравнивать первоисточники и научную литературу с целью 

получения более объективной оценки; 

˗ публично излагать и защищать свою точку зрения в дискуссии на основе предварительно 

проведенного анализа. 

План курса: 

Тема 1. Три модели государственного управления: вводный обзор и принципы 

Тема 2. Три модели государственного управления: историческая эволюция  

Тема 3. Отбор кадров в трех моделях государственного управления 

Тема 4. Организационная структура, механизмы отчетности и контроля в трех моделях  

Тема 5. Сингапур и Малайзия – сравнительный анализ двух систем государственного управления 

Тема 6. Современная российская система государственного управления 

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

Формы текущего контроля – тесты, решение задач, контрольная работа 

Зачет проводится в письменной форме (тест). 

Основная литература:  

1. Кузин В.И. Организационно-правовые основы системы государственного и муниципального 

управления [Электронный ресурс] : учебное пособие / В.И. Кузин, С.Э. Зуев. — Электрон. 

текстовые данные. — М. : Дело, 2014. — 120 c. — 978-5-7749-0914-8. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/51041.html 
2. В. Чиркин, Система государственного и муниципального управления, КНОРУС, 2016 


