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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 ПСИХОЛОГИЯ 
 

  Автор: к.психол.н. Гришаева С.А. 

Код и наименование направления подготовки, профиля: 38.03.03 Управление 

персоналом, «Управление человеческими ресурсами в международном бизнесе» 

Квалификация (степень) выпускника: бакалавр 

Форма обучения: очная 

 

Цель освоения дисциплины: 

формирование у студента комплекса знаний по теоретическим основам науки о 

труде, психологии труда и приобретение практических навыков в области проведения 

психологического анализа профессиональной деятельности человека, оптимизации его 

психологического состояния, решения задач профессионального отбора и 

профпригодности, определение и формирование индивидуально психологических качеств 

человека. 

 

В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы: 
 

на уровне знаний: 

 знать психологическое обеспечение развития организации и бизнеса  
 

на уровне умений: 

 уметь принимать и реализовать эффективные управленческие решения, 

прогнозировать результаты управленческих решений, формировать способности выбора и 

применения современных психологических технологий в управленческой деятельности 
 

на уровне навыков: 

 владеть теоретико-методологическими основами психологии управления, 

организационной психологии, психологии предпринимательства. 
 

План курса: 

 

Тема 1. Предмет и содержание дисциплины «Психология». 

Тема 2. Принципы и методы психологических исследований профессиональной 

деятельности.  

Тема 3. Психологический анализ содержания профессиональной деятельности.  

Тема 4. Психологические основы построения профессии.  

Тема 5. Теория профессионализации персонала, деятельная природа 

профессионализации.  

Тема 6. Формы профессионального опыта организации.   

Тема 7. Психология профессионального отбора и профпригодности.  

Тема 8. Психологическая адаптация персонала к условиям профессиональной 

деятельности.  

Тема 9. Влияние социально-психологического климата в коллективе на 

психологическое состояние персонала.  

Тема 10. Влияние эмоций на профессиональную деятельность персонала.  

Тема 11. Психология памяти, внимания и сознания.  

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

Опрос, лабораторные работы, зачет. 
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Основная литература:  

1. Психология и педагогика в 2 ч. Часть 1. Психология : учебник для 

академического бакалавриата / В. А. Сластенин [и др.] ; под общ. ред. В. А. Сластенина, В. 

П. Каширина. - М. : Издательство Юрайт, 2016. — 230 с. — (Бакалавр. Академический 

курс). — ISBN 978-5-9916-7048-7. 

2. Гуревич, П. С.  Психология : учебник для академического бакалавриата / П. С. 

Гуревич. — 2-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2016. — 465 с. — 

(Авторский учебник). — ISBN 978-5-9916-5042-7. 

 

Дополнительная литература: 

1. Психология : учебник и практикум для академического бакалавриата / А. С. 

Обухов [и др.] ; под общ. ред. А. С. Обухова. — 2-е изд., перераб. и доп. — М. : 

Издательство Юрайт, 2016. — 404 с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-

9916-6393-9. 


