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Цель освоения дисциплины: 
формирование профессиональной культуры управления, под которой понимается 

готовность и способность личности использовать в профессиональной деятельности 

приобретенную совокупность знаний, умений и навыков для обеспечения высокой эффективности  

в сфере профессиональной деятельности. Необходимую основу высокого профессионализма 

современного управленца  составляет   знание  предшествующего опыта управления, 

современного этапа его развития и основных тенденций развития теории и практики управления в 

будущем. 

 

Результаты обучения 

 

на уровне знаний:  

знание основных школ и направлений развития менеджмента, 
на уровне умений: 

умение анализировать и оценивать информацию по узкому конкретному вопросу в 

управленческой сфере и вырабатывать собственную точку зрения по рассматриваемому вопросу, 

на уровне навыков:  

навык представления перед аудиторией своей позиции в отношении конкретного вопроса в 

управленческой сфере. 

 

План курса: 

Тема 1. Эволюция управленческой мысли. 

Тема 2. Школа научного менеджмента. 

Тема 3 Классическая административная школа. 

Тема 4 Теория администрирования А.Файоля. 

Тема 5 Школа человеческих отношений. 

Тема 6 Теории управления Ф.Херцберга, Д.МакГрегора, У.Оучи. 

Тема 7 П.Друкер. Задачи менеджмента в XXI веке. 

Тема 8 Т.Питерс. Представьте себе. 

Тема 9 Г.Хэмел. Манифест лидера. 

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

Опрос, диспут, коллоквиум, тестирование. 

 

Основная литература:  

1. Кравченко А.И. История менеджмента [Электронный ресурс] : учебное 

пособие для вузов / А.И. Кравченко. — Электрон. текстовые данные. — М. : 

Академический Проект, 2009. — 560 c. — 978-5-8291-1105-2. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/36349.html  
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Дополнительная литература: 

1. Теория менеджмента: история управленческой мысли, теория организации, 

организационное поведение [Электронный ресурс] : учебник / Е.В. Алябина [и др.]. — 

Электрон. текстовые данные. — Новосибирск: Новосибирский государственный 

технический университет, 2014. Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/47701.html  
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