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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

Б1.Б.09 «Экономика организации»
наименование дисциплин (модуля)

Автор: кандидат экономических наук, профессор Коробейникова С.В.
Код и наименование направления подготовки, профиля: 
38.03.06 «Торговое дело», профиль «Логистика в торговой деятельности»
Квалификация (степень) выпускника: бакалавр
Форма обучения: очная

Цель освоения дисциплины:  сформировать  компетенции в  области разработки
проектов на основе оценки ресурсов и ограничений, использования основ экономических
знаний в различных сферах деятельности (УК ОС-2, УК ОС-9).

План курса:
Модуль  1.  Организация  как  основной  хозяйствующий  субъект  рыночной

экономики.
Тема  1. Организация  в  системе  рыночных  отношений  и  их  организационно-

правовые формы.
Тема 2. Рынок: понятия в широком и узком понимании.
Тема 3. Экономические основы развития коммерческих организаций
Модуль 2. Ресурсы организации: основные фонды, оборотные средства, трудовые

ресурсы. Управление безопасностью жизнедеятельности
Тема 4. Основные фонды
Тема 5. Оборотные  фонды
Тема 6. Трудовые ресурсы. Показатели их использования
Модуль 3. Издержки производства и обращения организации
Тема 7. Расходы и себестоимость услуг
Тема 8. Издержки обращения в торговых и сбытовых организациях.
Модуль 4. Доходы и прибыль организаций. Эффективность ее функционирования
Тема 9.  Источники и анализ доходов.
Тема 10. Цены и ценообразование.
Тема 11. Прибыль и рентабельность.
Тема 12. Комплексная оценка эффективности функционирования организации.
Тема  13.  Риски,  возникающие  в  процессе  функционирования  организации.

Банкротство.

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:
Формы  текущего  контроля  успеваемости:  опрос,  контрольные  работы,  эссе,

реферат, коллоквиум, тестирование.
Формы промежуточной  аттестации,  отражающие  формирование  компетенции  на

уровне данной дисциплине: экзамен. 
Этапы освоения компетенций УК ОС-2.1, УК ОС-9.2 отражают формирование:
на уровне знаний:

на уровне умений:

Правила и нормативы по проведению погрузочно-разгрузочных работ,
перемещению и укладке грузов

Порядок работы с контейнерами и крупногабаритными грузами



на уровне навыков:

Основная литература:
1.  Горфинкель  В.Я.  Экономика  предприятия:  учебник.[Электронный  ресурс]  -

М.: Юнити-Дана,  2013  г.  –  362  с.  Режим  доступа  http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=118958&sr=1

2. Арзуманова Т.И. Экономика организации [Электронный ресурс]:      учебник для
бакалавров/            Арзуманова Т.И., Мачабели М.Ш.— Электрон. текстовые данные.— М.:
Дашков и К,          2014.— 240 c.— Режим доступа:          http://www.iprbookshop.ru/17603.
— ЭБС «IPRbooks» 

Организовывать работу по ликвидации нештатных ситуаций
Анализировать и оценивать результаты деятельности подразделения

Организация утверждения плана закупок и плана-графика
Определение и обоснование начальной (максимальной) цены контракта, в том

числе заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем)

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118958&sr=1
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118958&sr=1

