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Цель освоения дисциплины: 

Сформировать следующие компетенции: 
ОК-3 Готовность к саморазвитию, самореализации, использованию творческого 
потенциала 

ОПК-2 Готовность руководить коллективом в сфере своей  профессиональной 
деятельности, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и 
культурные различия 

ПК-2 Способность разрабатывать корпоративную стратегию, программы 
организационного развития и изменений и обеспечивать их реализацию 

ДПК-5 Способность анализировать пространственные, социокультурные, экономические 
и технологические тенденции городского развития и применять в профессиональной 
деятельности результаты анализа 

 

План курса: 

Тема 1 Введение в проектную деятельность 
Тема 2 Предпроектный анализ внешней и внутренней среды. Вызовы и идеи  
Тема 3 Формирование проектной команды. Оценка необходимых компетенций. 
Тема 4 Концептуализация. Разработка проектных решений 
Тема 5 Модерирование внутренних коммуникаций. Управление проектной командой 
Тема 6 Внешние коммуникации. Определение и работа со стейкхолдерами 
Тема 7 Целеполагание. Разработка проектной документации 
Тема 8 Формирование модели управления проектом 
Тема 9 Фандрайзинг и экономическое моделирование 
Тема 10 Разработка дорожной карты реализации проекта 
Тема 11 Реализация проекта. Основные проектные мероприятия 
Тема 12 Контроль за реализацией проекта. Система ключевых показателей эффективности 
Тема 13 Основы визуализации данных 
Тема 14 Подготовка отчетной документации 
Тема 15 Масштабирование и тиражирование опыта 
 
 
Формы и методы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы: 



Код этапа освоения 
компетенции 

Результаты обучения 

ОК-3.2 на уровне знаний:  
- понимание принципов проведения рефлексии и использование 
данных методов в процессе профессионального роста 
- о процессе организации самостоятельной работы  
на уровне умений:  
- организация самостоятельной работы с учетом поставленных задач 
и творческого потенциала 
- организация рабочего процесса 
- оценки задач профессиональной деятельности с учетом 
личностного представления самореализации 
на уровне навыков:  
- способность к рефлексии 
- способность использования творческого потенциала в 
самостоятельной работе 

ОПК-2.2 на уровне знаний:  
- понимание потребностей проектной деятельности в 
профессиональных компетенциях  
- понимание культурных особенностей при руководстве 
междисциплинарными командами 
на уровне умений:  
- межкультурной коммуникации с соблюдением принципов 
толерантности 
- формирование междисциплинарных команд с учетом необходимых 
для реализации проекта компетенций 
на уровне навыков:  
- управление междисциплинарными командами 
- налаживание коммуникационных процессов в командной работе 

ПК-2.2. на уровне знаний:  
- об зарубежном и российском опыте разработки стратегических 
документов разного уровня и масштаба; 
- о последствиях реализации стратегий\программ развития; 
- о методологии анализа хода реализации стратегий и программ;  
на уровне умений:  
- анализировать стратегические документы; 
- использовать теоретические концепции на практике; 
- применять критическое мышление при анализе процесса 
реализации стратегий\программ; 
на уровне навыков:  
- оценки зарубежного и российского опыта разработки 
стратегических документов разного уровня и масштаба; 
- анализа и оценки отечественного и зарубежного опыта развития 
территорий и управления человеческими ресурсами; 
- навыками оценки реалистичности реализации разрабатываемых 
стратегий\программ. 

ДПК-5.2. на уровне знаний:  
- о тенденциях городского развития; 
- о теоретическом обосновании подходов к проектной деятельности в 
сфере территориального развития 
на уровне умений:  
- анализ пространственных, социокультурных, экономических и 



технологических тенденций городского развития 
- применения тенденций в проектной деятельности 
на уровне навыков:  
- руководство комплексностью контентного анализа 

 
 
В ходе реализации дисциплины «Проектная мастерская» используются следующие 
методы текущего контроля и успеваемости обучающихся: диспут, зачет с оценкой, 
экзамен (эссе). 
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