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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ)/ПРАКТИКИ 
 

__    Профессиональный иностранный язык ____ 

наименование дисциплин (модуля)/практики 
 

Автор: Шеховцева Л.В. 

 

Код и наименование направления подготовки, профиля: 

 

38.04.02 «Менеджмент», профиль «Информационный менеджмент» 

 

Квалификация (степень) выпускника: Магистр 

 

Форма обучения: Очно-заочная 
 

Цель освоения дисциплины: 
Сформировать этапы компетенций: 

УК ОС-4.2 Способность управления бизнес-процессами,  разработки программы 

исследований,  умения использовать основные информационные технологии управления,  

выбирать оптимальные варианты,  способность производить расчеты на основании 

типовых методик и существующей нормативно-правовой базы,  проводить 

количественное прогнозирование и моделирование управления бизнес-процессами,  

строить на основе описания ситуаций стандартные теоретические и эконометрические 

модели. 

 

План курса 

Тема 1. Корпоративная культура 

Тема 2. Бизнес лидеры и «рядовые» менеджеры 

Тема 3. Корпоративная этика 

Тема 4. Трудовые ресурсы будущего 
 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 
Форма промежуточной аттестации, отражающая результат формирования компетенции на 

уровне данной дисциплины – зачет. 

 

Основная литература: 

1. Барановская Т.А., Захарова А.В., Ласточкина Т.И., Поспелова Т.Б., Суворова 

Ю.А. АНГЛИЙСКИЙ ЯЗЫК ДЛЯ ЭКОНОМИСТОВ. Учебник и практикум 

для академического бакалавриата, Юрайт, 2015. 

http://www.biblio- online.ru/thematic/?9&id=urait.content.A4B03AED-170C-

4B15-AEA1- 27B3A90AB6AF&type=c_pub 
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