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Цель освоения дисциплины: 
Сформировать этапы компетенций: 

ПК -3.1. Способность разрабатывать требования и правила составления внутренней 

и внешней отчетности в организации, назначение, структура и содержание 

основных отчетов организации,  корпоративные нормативные акты по управлению 

финансами. Знать основные понятия, методы, принципы и инструменты 

организации управления корпоративными финансами; современные теории 

корпоративных финансов.  
ПК ОС-17.1. Способность определения целей управления расходами на ИТ 

 

План курса: 

 

Тема 1.Процентные ставки и доходность активов. 

Тема 2.Методы оценки и анализа денежных потоков. 

Тема 3.Основы анализа инвестиций. 

Тема 4.Практика расчетов инвестиционных проектов. 

Тема 5.Анализ риска денежных потоков, операционный и финансовый леверидж. 

Тема 6.Оценка долговых ценных бумаг и акций, формирование портфеля ценных бумаг. 

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 
Форма промежуточной аттестации, отражающая результат формирования компетенции на 

уровне данной дисциплины - экзамен. 
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