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Цель освоения дисциплины: 
Сформировать компетенции в области владения современными методами 

финансового анализа; владения методами инвестиционного анализа и анализа финансовых 
решений, принимаемых в корпорации: УК ОС-2, ПК-3, ПК-11. 

 
План курса: 
Тема 1. Методы принятия инвестиционных решений 
Тема 2. Источники финансирования корпорации. 
Тема 3. Средневзвешенные затраты на капитал 
Тема 4. Краткосрочное финансовое планирование  
Тема 5. Дивидендная политика корпорации 
Тема 6. Оптимизация структуры капитала корпорации  
Тема 7. Слияния и поглощения  
 
Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Код этапа 
освоения 

компетенции 

Наименование этапа 
освоения компетенции 

УК ОС-2 Способность разработать 
проект на основе оценки 
ресурсов и ограничений 

УК ОС-2.3 
Этап 3 

Владение навыками участия 
в создании и реализации 
проекта, а также презентации 
проекта в различных формах 

ПК-3 Способность выполнять 
необходимые для 
составления 
экономических разделов 
планов расчеты, 
обосновывать их и 
представлять результаты 
работы в соответствии с 
принятыми в организации 
стандартами 

ПК-3.3.1 
Этап 3 

Способность обосновывать 
расчеты и представлять 
результаты работы в 
соответствии с принятыми в 
организации стандартами 

ПК-11 Способность критически 
оценить предлагаемые 
варианты управленческих 
решений и разработать и 
обосновать предложения 
по их совершенствованию 
с учетом критериев 

ПК-11.2.1 
Этап 2 

Способность разработать и 
обосновать предложения по 
совершенствованию 
управленческих решений с 
учетом критериев социально-
экономической 
эффективности, рисков и 
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социально-экономической 
эффективности, рисков и 
возможных социально-
экономических 
последствий 

возможных социально-
экономических последствий 

 

Результат формирования компетенций УК ОС-2.3 на уровне данной дисциплины 
обеспечивается путем формирования у обучающихся: 

Знания:  
содержания инвестиционного проекта, этапов его развития;  
методов оценки финансовой и экономической состоятельности инвестиционного 

проекта;  
методов оценки риска инвестиционного проекта. 
Умения:  
оценивать экономическую целесообразность реализации инвестиционного проекта, 

осуществлять обоснованный выбор между альтернативными проектами;  
оценивать финансовую состоятельность инвестиционного проекта. 
Навыки:  
профессиональной аргументации при оценке экономической целесообразности 

реализации проекта и осуществлении выбора из числа альтернативных проектов. 
 
Результат формирования компетенций ПК-3.3.1 на уровне данной дисциплины 

обеспечивается путем формирования у обучающихся: 
Знания:  
основ построения, расчета и анализа современной системы показателей, 

характеризующих финансовую деятельность корпорации;  
методов расчета, анализа и интерпретации корпоративных финансово-

инвестиционных решений. 
Умения:  
рассчитывать и интерпретировать результаты финансово-инвестиционной 

деятельности корпорации с целью решения поставленных финансовых целей;  
оценивать эффективность корпоративных финансово-инвестиционных решений. 
Навыки:  
владения современными методами финансового анализа;  
владения методами инвестиционного анализа и анализа финансовых решений, 

принимаемых в корпорации. 
 
Результат формирования компетенций ПК-11.2.1 на уровне данной дисциплины 

обеспечивается путем формирования у обучающихся: 
Знания:  
основных результатов теоретических и эмпирических исследований в области 

структуры капитала и дивидендной политики, формирующих базу современных 
корпоративных финансов;  

базовых понятий и принципов, применяемых при анализе и обосновании 
финансовых решений;  

базовых теорий структуры капитала, механизмов влияния решений о выборе 
источников финансирования на ценность фирмы и ожидаемую инвесторами доходность. 

Умения:  
формулировать цели и задачи управления структурой капитала и политикой выплат 

корпорации;  
учитывать влияние информационной асимметрии и последствия агентских 

конфликтов при принятии финансовых решений;  
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пользоваться методическим инструментарием, позволяющим анализировать и 
оптимизировать политику выплат. 

Навыки:  
владения современными методами анализа и интерпретации финансовой 

информации;  
владения теоретическими приемами, методами и принципами обоснования 

финансовых решений. 
 
Основная литература: 
1. Брейли Р., Майерс С., Принципы корпоративных финансов, М.: ЗАО «Олимп-

Бизнес», 2017. 


