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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Б1.В.03 СИСТЕМА ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 
 

Автор:  
Код и наименование направления подготовки, профиля: 38.03.01 Экономика 
Профиль «Национальная экономика и государственное регулирование» 
Квалификация (степень) выпускника: бакалавр 
Форма обучения: очная, заочная 
 

Цель освоения дисциплины: 
Сформировать компетенции в области практического применения методов 

разработки и принятия управленческих решений и оценки их целесообразности; методов 
решения проблем при анализе деятельности субъектов национальной и региональной 
экономики России; приятия правовых решений и иных юридических действий в точном 
соответствии с законом: ПК-11, ДПК(П)-1, ДПК(П)-3. 

 

План курса: 
Тема 1. Предмет, задачи, принципы, система и источники правового обеспечения 

государственной и муниципальной службы в Российской Федерации 
Тема 2. История становления и развития государственной и муниципальной службы 

в России 
Тема 3. Должности государственной гражданской и муниципальной службы 
Тема 4. Правовое положение государственных гражданских и муниципальных 

служащих 
Тема 5. Поступление на государственную гражданскую и муниципальную службу, 

продвижение по службе 
Тема 6. Служебный контракт 
Тема 7. Прохождение государственной гражданской и муниципальной службы 
Тема 8. Контроль, надзор, ответственность в системе государственной гражданской 

и муниципальной службы 
 
Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

Код 
компетенции 

Наименование 
компетенции 

Код этапа 
освоения 

компетенции 

Наименование этапа 
освоения компетенции 

ПК-11 способность критически 
оценить предлагаемые 
варианты управленческих 
решений и разработать, и 
обосновать предложения 
по их совершенствованию 
с учетом критериев 
социально-экономической 
эффективности, рисков и 
возможных социально-
экономических 
последствий 

ПК-11.1 Способность критически 
оценить предлагаемые 
варианты управленческих 
решений 
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ДПК(П)-1 способность проводить 
анализ и принимать 
решения в области 
национальной и 
региональной экономики 
России 

ДПК(П)-1.3 Способность предлагать 
способы решения проблем 
при анализе деятельности 
субъектов национальной и 
региональной экономики 
России 

ДПК(П)-3 Способность к 
использованию 
нормативной базы и 
российского 
законодательства 

ДПК(П)-3.3 Способность принимать 
правовые решения и 
совершать иные 
юридические действия в 
точном соответствии с 
законом 

 
Результат формирования компетенций ПК-11.1 на уровне данной дисциплины 

обеспечивается путем формирования у обучающихся: 
На уровне знаний: 
методы разработки и принятия управленческих решений 
На уровне умений: 
 критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений 
На уровне навыков: 
практическое применение методов разработки и принятия управленческих решений 

и оценка их целесообразности 
Результат формирования компетенций ДПК(П)-1.3 на уровне данной дисциплины 

обеспечивается путем формирования у обучающихся: 
На уровне знаний: 
способы решения проблем при анализе деятельности субъектов национальной и 

региональной экономики России 
На уровне умений: 
анализ деятельности субъектов национальной и региональной экономики России 
На уровне навыков: 
практическое применение методов решения проблем при анализе деятельности 

субъектов национальной и региональной экономики России 
Результат формирования компетенций ДПК(П)-3.3 на уровне данной дисциплины 

обеспечивается путем формирования у обучающихся: 
На уровне знаний: 
методы принятия правовых решений в точном соответствии с законом 
На уровне умений: 
принимать правовые решения и совершать иные юридические действия в точном 

соответствии с законом 
На уровне навыков: 
практическое применение методов приятия правовых решений и иных юридических 

действий в точном соответствии с законом 
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