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Цель освоения дисциплины:

Сформировать компетенцию в области применения основ российского права.

План курса:

№ п/п Наименование тем Содержание тем

Тема 1 Понятие, сущность, 
задачи и методы 
дисциплины 
«Основы правового 
регулирования 
управленческой 
деятельности»

Роль управленческой деятельности в формировании и 
функционировании рыночной экономики, развитии 
общества и государства. Понятие управленческой 
деятельности и ее структура. Формы и виды 
управленческой деятельности. Управленческой 
деятельности как предмет правового регулирования. 
Метод правового регулирования отношений в сфере 
управленческой деятельности. Принципы правового 
регулирования отношений в сфере управленческой 
деятельности.

Система источников правового регулирования 
управленческой деятельности. Классификация 
источников правового регулирования управленческой 
деятельности. Конституция РФ, Федеральные 
конституционные и обычные законы РФ как 
источники правового регулирования управленческой 
деятельности. Подзаконные нормативные акты (Указы 
Президента РФ, постановления Правительства РФ) как

Тема 2 Правовой статус 
субъектов 
управленческой 
деятельности

Право на осуществление управленческой 
деятельности и порядок его реализации. 
Государственные органы и должностные лица как 
субъекты управленческой деятельности. 
Государственный аппарат, государственный механизм. 
Сущность предпринимательства. Субъекты 
управленческой деятельности: понятие и 
классификация. Правовое положение 
индивидуального предпринимателя. Правовая природа
юридических лиц как субъектов управленческой 
деятельности. Организационно-правовые формы 
юридических лиц. Деление юридических лиц на 
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Тема 3 Государственное 
регулирование, 
контроль и надзор в 
сфере 
управленческой 
деятельности

Общая характеристика государственного 
регулирования управленческой деятельности в 
условиях рыночной экономики. Методы, формы и 
средства государственного регулирования. 
Государственная регистрация в сфере 
предпринимательства. Правовые основы 
лицензирования отдельных видов 
предпринимательской деятельности. Сущность 
лицензирования. Правила лицензирования. Порядок 
лицензирования и правовые основы каждого этапа 
процесса. Основания и порядок приостановления Тема 4 Правовое 

регулирование 
договорных 
отношений в сфере 
управленческой 
деятельности

Понятие и признаки договоров в управленческой 
деятельности. Особенности и порядок заключения 
договоров. Изменение и расторжение договоров. Виды
гражданско-правовых договоров в сфере 
управленческой деятельности. Система и виды 
основных договоров, применяемых в управленческой 
деятельности: договор купли-продажи; договор 
поставки товаров; договор поставки для 
государственных и 4 муниципальных нужд; договор 
контрактации; договор мены и др. Отличительные Тема 5 Инвестиционная 

деятельность как 
предмет правового 
регулирования

Понятие и виды инвестиций и инвестиционной 
деятельности. Инвестиционные институты, их виды, 
статус и организационно-правовые формы. Объекты 
инвестирования. Формы и виды инвестиций. 
Правовой статус субъектов инвестиционных 
отношений. Инвестиционная деятельность, 
осуществляемая в форме капитальных вложений. 
Инвестиционная деятельность, осуществляемая на 
основе договора финансовой аренды. Инвестиционная

Тема 6 Правовые меры 
поддержки 
конкуренции и 
ограничения 
монополистической 
деятельности на 
товарных рынках

Понятие, значение и цели антимонопольного 
регулирования. Антимонопольное законодательство, 
регулирующее рыночные отношения. Задачи, функции
и полномочия Федеральной антимонопольной службы.
Понятие и виды монополий. Доминирующее 
положение субъекта предпринимательства на рынке. 
Монополистическая деятельность и ее признаки. 
Монополистическая деятельность публичных органов.
Понятие конкуренции. Правовая защита от 
недобросовестной конкуренции. Особенности защиты 
конкуренции на рынке финансовых услуг. 



№ п/п Наименование тем Содержание тем

Тема 7 Особенности 
управленческой 
деятельности в сфере
трудовых отношений

Содержание правоотношений в сфере труда. Понятие 
коллективных трудовых правоотношений. Участники 
и содержание коллективных трудовых 
правоотношений. Работодатель как субъект 
управленческой деятельности. Правовое 
регулирование занятости и содействие 
трудоустройству. Содержание государственной 
политики занятости. Основные направления 
государственной политики занятости. Государственная
служба занятости. Государственные целевые 
программы содействия занятости. Трудовой договор: 
понятие, содержание и стороны. Общий порядок 
заключения трудового договора. Форма трудового 
договора. Юридические гарантии при приеме на 
работу. Понятие и виды оснований изменения 

Тема 8 Юридическая 
ответственность 
субъектов 
управленческой 
деятельности

Понятие, принципы и основания юридической 
ответственности за правонарушения в сфере 
управленческой деятельности. Краткая характеристика
основных видов юридической ответственности в 
сфере управленческой деятельности. Гражданско-
правовая, дисциплинарная, административная, 
уголовная ответственность субъектов управленческой 
деятельности. Правовые гарантии, формы и способы 
защиты нарушенных прав в сфере управленческой 

Тема 9 Цифровое общество и 
цифровое государство 
в новую 
технологическую 
эпоху

Искусственный интеллект, машинное обучение и большие 
данные. Как разобраться? 

Цифровая экономика и современные технологические 
тренды. Цифровые платформы, сквозные технологии, 
цифровая трансформация бизнеса и новые рынки 

Интернет вещей и промышленный интернет вещей. 
Цифровые двойники и виртуальные профили 

Как спастись от киберугроз в новую эпоху? Вопросы 
информационной безопасности 

Введение в управление цифровой репутацией 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:

– при проведении занятий лекционного типа:
при чтении лекций используется объяснительно-иллюстративный метод с 
элементами проблемного изложения учебной информации, лекция-диалог

– при проведении занятий семинарского типа:
- реферат;
- опрос;
- эссе;



- дискуссия;
- доклад.

– при проведении зачета:
ответ на вопросы билета.
Зачет проводится в виде устного опроса.
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