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Цель освоения дисциплины: 
Формирование базовых знаний о деятельности международных организаций, необходимых 

для понимания особенностей ведения бизнеса и предпринимательской деятельности в 

международной среде. 

 

Результат освоения дисциплины: 

на уровне знаний:  

˗ базовых международных режимов и институтов, их организационно-правовых 

механизмов и структуры,  

˗ способов и методов принятия решений в международных организациях и схемы их 

имплементации;  

˗ истории и эволюции роли России в международном организационно-правовом поле; 

на уровне умений:  

˗ выявлять логику явлений и событий в деятельности международных организаций, 

на уровне навыков:  

˗ самостоятельной работы с международной статистикой, тематической литературой, 

источниками международного права,  

˗ анализа политической и экономической ситуации в отдельных странах, регионах, 

отраслях мирового хозяйства и презентации результатов анализа в письменной и 

устной форме, в том числе с использованием графического материала и на 

иностранном (английском) языке. 

 

Содержание дисциплины 
 

Тема 1. Генезис и типология международных организаций 
Социально-экономические причины пролиферации международных организаций во второй 

половине ХХ века. Интернационализация и углубление взаимозависимости. Глобализация, новые 

риски и потребность в регулировании международных отношений. Создание глобальных торгово-

экономических режимов.   Организационно-институциональная архитектура международных 

отношений. Международные организации в исторической ретроспективе.  

Понятие и классификация международных организаций. Обзор основных теорий 

организации. Международные организации в современных концепциях международных 

отношений и миропорядка. Нормативная и правовая база международных организаций. 

 

Тема 2. Международные универсальные организации: система Организации 

Объединённых Наций, Группа Всемирного Банка 

Общая характеристика универсальных организаций. Система ООН: основные этапы 

формирования, структура системы ООН, цели, принципы и членство. Устав ООН. 

Функции главных и вспомогательных органов ООН. Специализированные учреждения, 

программы, агентства и фонды ООН.  

Группа Всемирного Банка, Международный Валютный Фонд (МВФ), Всемирная торговая 

организация (ВТО): причины и цели создания, принципы, членство и основные функции.   

 



Тема 3. Международные региональные и межрегиональные организации 

(объединения) 

Регионализация: основные причины, движущие силы и формы проявления. Образование 

интеграционных группировок. Международные региональные и межрегиональные 

организации и объединения. Понятие и виды региональных организаций. Европейский 

Союз, Совет Европы, Североамериканское соглашение о свободной торговле (НАФТА), 

МЕРКОСУР, Азиатско-Тихоокеанское экономическое сотрудничество (АТЭС), Лига 

Арабских Государств (ЛАГ), Шанхайская Организация Сотрудничества (ШОС), БРИКС и 

др: предпосылки создания, цели, принципы, членство, основные характеристики. 

Региональные банки развития (Африканский банк развития (АфБР), Азиатский банк 

развития (АзБР), Межамериканский банк развития (МаБР), Азиатский банк 

инфраструктурных инвестиций (АБИИ): причины и цели создания, членство и функции, 

различия и общие черты, формирование ресурсов, оперативная деятельность. 

 

Тема 4. Международные неправительственные организации (МНПО) 

Пролиферация неправительственных организаций в условиях глобализации.    

Транснационализация и организации международного бизнеса (МНК и ТНК). 

Транснационализация и гражданское общество.  

Международные организации саморегулирования бизнеса.   

Организованная международная филантропия и благотворительность: цели, членство и 

средства. Крупнейшие международные благотворительные частные и корпоративные 

фонды и неправительственные организации. Индекс благотворительности. 

 

Тема 5. Международные форумы (клубы) и их роль в решении глобальных 

проблем развития 

Международные форумы и клубы: причины формирования международных организаций 

за пределами формализованной системы международных организаций. «Группа Семи», 

«Группа Двадцати», Парижский и Лондонский клубы: цели, принципы объединения и 

специфика функционирования. 

Роль международных форумов (клубов) в решении глобальных проблем развития. 

 

Трудоемкость дисциплины: 2 з.ед., 36 ак.часов 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

Текущий контроль – решение кейсов на практических занятиях. 

Зачет проводится в форме письменного тестирования. 

 

Основная литература:  

1. Шимко, П. Д. Международная экономика : учебник для академического бакалавриата / 

П. Д. Шимко, Н. И. Диденко ; под ред. П. Д. Шимко. — М. : Издательство Юрайт, 2014. 

— 752 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-9916-4175-3. — 

Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/45783DAC-5108-4996-8C29-26784B64A523.  

 

Дополнительная литература 

1. Мировая экономика и международные экономические отношения [Электронный 

ресурс]: учебник для студентов бакалавриата, обучающихся по специальностям 

«Мировая экономика», «Международные отношения»/ В.Б. Мантусов [и др.].— 

Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2015.— 447 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/34480.html.— ЭБС «IPRbooks» 

Пономарева Е.С. Мировая экономика и международные экономические отношения 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по 

экономическим специальностям/ Е.С. Пономарева, Л.А. Кривенцова, П.С. Томилов— 

http://www.biblio-online.ru/book/45783DAC-5108-4996-8C29-26784B64A523


Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012.— 287 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/8098.html.— ЭБС «IPRbooks» 


