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Цель освоения дисциплины:  

Сформировать компетенции:  

УК ОС-3 способность вести себя в соответствии с требованиями ролевой позиции в 

командной работе 

УК ОС-5 - способность проявлять толерантность в условиях межкультурного разнообразия 

общества 

УК ОС-6 - способность выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей жизни 

 

План курса: 

 

Тема 1. Место соционики в ряду других наук о психике человека. Истоки 

соционики.  

Психоанализ З. Фрейда (1856-1939) как общепсихологическое учение о личности. 

Представление о структуре психики и ее уровнях: сознании (Эго), предсознании (Суперэго) 

и подсознании (Ид). Типология личности К.Г.Юнга (1875-1961) на основе дихотомий 

«экстраверсия-интроверсия», «рациональность-иррациональность», «мышление-чувство», 

«ощущение-интуиция». Понятие психической функции. Рациональность-

иррациональность. Экстраверсия-интроверсия. Признаки Юнга как базовые свойства 

информационной системы психики человека. Типы личности по И. Майерс-Бриггс (1897-

1980).  

 

Тема 2. Соционика как наука о способах обработки и передачи информации. 

Соционика А. Аугустинавичюте.  

Теория информационного метаболизма А.Кемпинского. Метод информационного 

психоанализа. Соционика А.Аугустинавичюте: объединение типологии Юнга с теорией 

информационного метаболизма и информатикой. Понятие типа информационного 

метаболизма (ТИМа) как способа селекции и передачи информации. Главные открытия 

соционики. Понятие дуальной природы человека и теория интертипных отношений. Метод 

моделирования в применении к анализу человеческой психики. Определение сильных и 

слабых качеств человека, возможности прогнозирования его поведения. Тип интеллекта как 

способ восприятия и обработки информации о мире. Определение базиса Юнга. Открытие 

модели А. Функциональная структура психики. Предмет и метод соционики.  

 

Тема 3. Информационные аспекты.  



Представление о жизни как единстве образов и смыслов. Общее определение 

информации и понятие информационного аспекта. Психические функции и макроаспекты 

первичного информационного потока: вещество, поле, пространство и время. Объекты и их 

энергетические состояния. Функция как способ приема и обработки информации. 

Рациональное и иррациональное восприятие действительности. Логика, этика, интуиция и 

сенсорика. Различия рациональных и иррациональных типов. Особенности их 

совместимости. Экстравертная и интровертная установки психики. Отражение сущностей 

объектов и их соотношений. Восемь аспектов информационного потока. Различия 

экстравертированных и интровертированных типов, объектный и субъектный подход к 

миру. Различия интуитивных и сенсорных типов. Различия логических и этических типов. 

Соционические символы, обозначающие аспекты и функции. Семантика аспектов 

информационного потока как первореалий психических образов окружающего мира. 

Экстравертированная логика (семантика и лексика). Интровертированная логика 

(семантика и лексика). Экстравертированная этика (семантика и лексика). 

Интровертированная этика (семантика и лексика). Эстравертированная сенсорика 

(семантика и лексика). Интровертированная сенсорика (семантика и лексика). 

Экстравертированная интуиция (семантика и лексика). Интровертированная интуиция 

(семантика и лексика). Логическая, этическая, сенсорная и интуитивная информация в 

текстах и речи.  

 

Тема 4. Модель информационного метаболизма психики. Нормы общества с 

точки зрения соционики. 

Понятие типа информационного метаболизма (ТИМ). Модель А и принципы ее 

построения. Графическое изображение, мерность психических функций и ячейки модели. 

Витальное и ментальное кольцо модели А. Сильные и слабые функции колец модели А. 

Перегрузки по точке наименьшего сопротивления (болевой функции). Необходимость 

построения блока из двух функций, дающего необходимую информацию о мире. Блоки 

функций. Принцип построения блока. Освоение информации с позиции основного блока. 

Горизонтальные и вертикальные блоки модели А. Акцептные и продуктивные блоки. 

Принципы дуальных отношений, отраженные в структуре модели А. Инертные и 

контактные блоки. ТИМ и конкретное информационное наполнение психики. Значение и 

роль ТИМа при выборе профессии. ТИМ человека и выбор специализации в профессии. 

Нормы общества в свете 8 информационных аспектов. Обоснование дифференцированного 

восприятия общественных норм различными типами. Проблематика сочетания 

общественных норм, пола и ТИМа человека. ТИМ и проблема личностной и социальной 

идентификации. 

 

Тема 5. Типы информационного метаболизма. Модели ТИМов и особенности их 

поведения.  

Интуитивно-логический экстраверт. Сенсорно-этический интроверт. Этико-

сенсорный экстраверт. Логико-интуитивный интроверт. Этико-интуитивный экстраверт. 

Логико-сенсорный интроверт. Сенсорно-логический экстраверт. Интуитивно-этический 

интроверт. Сенсорно-этический экстраверт. Интуитивно-логический интроверт. Логико-

интуитивный экстраверт. Этико-сенсорный интроверт. Логико-сенсорный экстраверт. 

Этико-интуитивный интроверт. Интуитивно-этический экстраверт. Сенсорно-логический 

интроверт. Описание, портреты и анализ ТИМов известных отечественных и зарубежных  

политиков, общественных деятелей. Проблема принятия собственного ТИМа и творческая 

реализация человека. Основные принципы определения ТИМа другого человека и 

возможности прогнозирования его поведения и восприятия получаемой информации.  

 

Тема 6. Признаки Рейнина как способы передачи информации  

и их роль в поведении и реакциях.  



Инструментарий и эффективность методов соционики. Признаки Рейнина как 

способы обмена и передачи информации. Индивидуальные и дуальные признаки. 

Особенности проявления признаков в речи и поведении. Процесс-результат. Позитивизм-

негативизм. Эмотивисты и конструктивисты. Стратеги и тактики. Уступчивые и упрямые. 

Квестимность и деклатимность. Проявление признаков Рейнина в поведении и речи.  

 

Тема 7. Теория интертипных отношений  

Дуальная природа человека и теория интертипных отношений А.Аугустинавичюте. 

Таблица интертипных отношений В.Ляшкявичюса. Дуальные (дополняющие) аспекты 

информации. Общее представление об интертипных отношениях. Виды интертипных 

отношений: дополнение (дуальные), тождество, активация, зеркальные, полудополнение 

(полудуальные), родственные, социального заказа, суперэго, конфликта, ревизии 

(контроля), погашение (полной противоположности), квазитождество, деловые, миражные. 

Интертипные отношения в повседневной практике, деловом общении. Вербальная и 

невербальная информация и коммуникации. Технология определения ТИМа: умение 

выделять информационные аспекты и мерности психических функций, наработка навыков 

выделения аспектов в ходе беседы, в письменной речи и на невербальном уровне. Социон 

как единство 16 ТИМов. Описание первой, второй, третьей и четвертой квадр. Дух квадры. 

Аспекты, определяющие информационные ценности квадры. Ценности и квадральные 

признаки. Аристократы и демократы. Решительные и рассудительные. Веселые и 

серьезные. Принципы движения информации в соционе. Кольцо социального прогресса 

(информационного социального заказа). 

 
Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 
Форма промежуточной аттестации – зачет. 

В результате освоения дисциплины обучающийся знает, умеет, владеет:  
Код этапа освоения 

компетенции 

Результаты обучения  

УК ОС-3.1 

 

 

 

 

 

УКОС-5.1 

 

На уровне знаний: знать: предмет, методы и основные категории психологии; 

З2 – основные факты, механизмы и закономерности функционирования психики 

человека и их физиологические механизмы, соотношение природных и 

социальных факторов в становлении психики; 

З3 – структуру человеческой психики, сущность, виды и функции основных 

психических феноменов; 

З4 – сущность культурно-исторической и деятельностной концепций психики и 

сознания; 

З5 – основные психические механизмы функционирования и развития личности в 

различных видах деятельности; 

З6 – психологические методы познания и самопознания, развития, коррекции и 

саморегуляции.          

На уровне умений : уметь ориентироваться в различных психических проявлениях; 

У2 – совершенствовать собственные психологические способности, выявлять свои 

психологические особенности и другого, развивать свой интеллектуальный и 

профессиональный потенциал; 

У3 – давать психологическую характеристику личности; интерпретацию 

собственного психического состояния; 

У4 – использовать результаты психологического анализа личности в интересах 

повышения эффективности работы.  
На уровне навыков: владеть: навыками работы с психологической литературой, с 

материалами конкретных психологических исследований по тематике, близкой к 

их профессиональной деятельности; 

В2 – навыками практического использования полученных психолого-

педагогических знаний в различных условиях деятельности; 

В3 – навыками разработки модели профессиональной деятельности с учетом 

влияния реальных условий и факторов.УК ОС  

На уровне знаний: знать:  предмет, методы и основные категории психологии; 



Код этапа освоения 

компетенции 

Результаты обучения  

 

 

 

 

 

УКОС-5.1 

 

 

 

 

 

 

 

З2 – основные факты, механизмы и закономерности функционирования психики 

человека и их физиологические механизмы, соотношение природных и 

социальных факторов в становлении психики; 

З3 – структуру человеческой психики, сущность, виды и функции основных 

психических феноменов; 

З4 – сущность культурно-исторической и деятельностной концепций психики и 

сознания; 

З5 – основные психические механизмы функционирования и развития личности в 

различных видах деятельности; 

З6 – психологические методы познания и самопознания, развития, коррекции и 

саморегуляции.  

На уровне умений: уметь  ориентироваться в различных психических проявлениях; 

У2 – совершенствовать собственные психологические способности, выявлять свои 

психологические особенности и другого, развивать свой интеллектуальный и 

профессиональный потенциал; 

У3 – давать психологическую характеристику личности; интерпретацию 

собственного психического состояния; 

У4 – использовать результаты психологического анализа личности в интересах 

повышения эффективности работы.  
На уровне навыков: – владеть навыками работы с психологической литературой, с 

материалами конкретных психологических исследований по тематике, близкой к 

их профессиональной деятельности; 

В2 – навыками практического использования полученных психолого-

педагогических знаний в различных условиях деятельности; 

В3 – навыками разработки модели профессиональной деятельности с учетом 

влияния реальных условий и факторов.  
УК ОС-6.1 На уровне знаний 

знать: предмет, методы и основные категории психологии; 

З2 – основные факты, механизмы и закономерности функционирования психики 

человека и их физиологические механизмы, соотношение природных и 

социальных факторов в становлении психики; 

З3 – структуру человеческой психики, сущность, виды и функции основных 

психических феноменов; 

З4 – сущность культурно-исторической и деятельностной концепций психики и 

сознания; 

З5 – основные психические механизмы функционирования и развития личности в 

различных видах деятельности; 

З6 – психологические методы познания и самопознания, развития, коррекции и 

саморегуляции              

На уровне умений: уметь ориентироваться в различных психических проявлениях; 

У2 – совершенствовать собственные психологические способности, выявлять свои 

психологические особенности и другого, развивать свой интеллектуальный и 

профессиональный потенциал; 

У3 – давать психологическую характеристику личности; интерпретацию 

собственного психического состояния; 

У4 – использовать результаты психологического анализа личности в интересах 

повышения эффективности работы. 

На уровне навыков:  

владеть навыками работы с психологической литературой, с материалами 

конкретных психологических исследований по тематике, близкой к их 

профессиональной деятельности; 

В2 – навыками практического использования полученных психолого-

педагогических знаний в различных условиях деятельности; 

В3 – навыками разработки модели профессиональной деятельности с учетом 

влияния реальных условий и факторов.  

 

Информационные технологии, программное обеспечение, материально-

техническая база, оценочные средства, необходимые для освоения дисциплины, 

адаптированы для обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 



возможностями здоровья.  
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