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Цель освоения дисциплины: 
Сформировать компетенции в сфере принятия управленческих решений на основе 

критериев социально-экономической эффективности 

 

План курса: 

№ п/п Этапы (периоды) 

практики (НИР) 

Виды работ, выполняемых в период практики 

1 Подготовительный 

этап  

Детальное ознакомление с поставленной 

профессиональной задачей. 

Изучение структуры организации, понимание места 

подразделения прохождения практики в структуре 

организации, понимание взаимосвязей между 

подразделениями. 

Сбор информации для решения поставленной 

профессиональной задачи, включая получение 

необходимой информации из других подразделений 

организации, взаимодействие с коллективом организации в 

процессе получения информации. 

2 Этап принятия 

решения 

Самостоятельный детальный и полный анализ 

собранной информации на основе ранее сформированных 

компетенций, в том числе проведение статистической 

обработки данных и эконометрического анализа при 

необходимости. Выработка рекомендаций на основе 

проведенного анализа. 

 

 

Контактные часы: 36 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: беседы с руководителем 

практики, зачет с оценкой. 

 

Основная литература: 

Перечень необходимой литературы для проведения практики устанавливается 

руководителем индивидуально для каждого обучающегося с учетом наличия 

литературы в библиотеке Академии, организации (по месту проведения практики), в 

электронных библиотеках и интернет ресурсах. 


