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Цель освоения дисциплины:  

Сформировать компетенции 

ОК-2 Готовность действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и 

этическую ответственность за принятые решения 

План курса 

Тема 1. Социально-психологические основы адаптации к среде вуза для людей с 

ограниченными возможностями 

Предмет и содержание курса. Учет психологических факторов и их особенностей. 

Тема 2. Основы социально-психологической адаптации к среде вуза для людей с 

ограниченными возможностями. 

Основы адаптации, помощь в адаптации с учетом психолого-социальных факторов. 

Создание комфортной среды. 

Тема 3. Психологические особенности адаптации студентов к условиям обучения  

Психологические особенности адаптации студентов к условиям обучения. Учет и 

использование этих особенностей 

Тема 4. Психолого-педагогическое сопровождение студентов с ограниченными 

возможностями в вузах 

Психолого-педагогическое сопровождение студентов с ограниченными 

возможностями в вузах. Учет и использование этих особенностей. 

 

Формы и методы текущего контроля успеваемости обучающихся и промежуточной 

аттестации. 

В ходе реализации дисциплины Б1.В.ДВ.02.04 «Социально-психологические основы 

адаптации человека с ограниченными возможностями к среде вуза» используются 

следующие методы текущего контроля и успеваемости обучающихся:  

– при проведении практических занятий: 

опрос (О), диспут (Д), эссе (Э) 

при контроле результатов самостоятельной работы студентов: 

эссе (Э), реферат (Р) 

Зачет проводится в форме ответа на устный вопрос и выполнения практического задания. 
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