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Цель освоения дисциплины:
Сформировать  у  студентов  способность  разрабатывать  корпоративную  стратегию,
программы  организационного  развития  и  изменений  и  обеспечивать  их  реализацию  и
научить использовать современные методы управления корпоративными финансами для
решения стратегических задач.

План курса:

№ п/п Наименование
тем (разделов)

Содержание тем (разделов)

Тема 1 Моделирование 
общей схемы 
действий 
менеджера на 
стадии делового 
планирования.

Эволюция  концепций  стратегического  планирования  и
бизнес-проектирования.  Классификация  целей
организации.  Процесс  стратегического  планирования  и
бизнес-проектирования.

Тема 2 Прогнозирование 
будущей годовой 
программы 
производственной 
программы.

Современные  методы  проведения  анализа  рыночной
ситуации  как  информационной  базы  бизнес-
проектирования коммерческой деятельности.

Тема 3 Финансовый 
аспект бизнес-
планирование.

Понятие проекта. Масштабы проекты. Структура бизнес-
проекта.  Оформление  бизнес-проекта  как  пакета
документов.  Оценка  эффективности  бизнес-проекта.
Методы продвижения и реализации бизнес-проекта.

Тема 4 Бизнес-
планирование как 
специфический 
этап делового 
проектирования.

Изучение  лучших  практик  (бенчмаркинг)  разработки  и
реализации  коммерческих  проектов  российских  и
зарубежных  компаний.  Проведение  экспертизы
реализованных проектов.

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации
В  ходе  реализации  дисциплины  Б1.В.05  «Бизнес-модели  и  стратегии  управления»
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:



– при проведении занятий лекционного типа:
при  чтении  лекций  используется  объяснительно-иллюстративный  метод  с  элементами
проблемного  изложения  учебной  информации  (монологической,  диалогической  или
эвристической);

– при проведении занятий семинарского типа:
опрос, тестирование, эссе, практические задания.

Зачет проводится в виде устного опроса.
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