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Цель освоения дисциплины: 

Сформировать компетенцию в области управления организациями, подразделениями, 

группами (командами) сотрудников, проектами и сетями. 

 

План курса: 

 

Тема 1. Социальная политика как общественная теория и практика. Взаимосвязь и 

взаимозависимость социальной политики и экономики (2ч.). 

Понятие предмета, объекта и субъекта социальной политики. Цель социальной политики. 

Субъекты социальной политики. Государственная социальная политика. Характеристики 

социального государства. Либеральная политика. Негосударственные субъекты-

институты социальной политики. Социальная политика — многогранный процесс и 

структурно сложное явление. Объект и предмет социальной политики. Влияние 

социальной политики и СТС на общество и экономику. Экономика труда. Труд. Процесс 

труда. Процесс производства (формирования) рабочей силы (способности к труду). 

Процесс распределения и обмена рабочей силы. Потребление (использование) рабочей 

силы. Социально-трудовая сфера (СТС) как основа социальной политики. Структура СТС. 

 

Тема 2. Социальная структура общества. Закономерности, критерии и типы социальных 

группировок (2ч.). 

Социальная структура общества: сущность и содержание, инфраструктура. Структурный 

подход к анализу социальной жизни. Социальная дифференциация. Социальная 

стратификация. Социальные группы и социальные институты. Социальный тип личности. 

Социальное положение. Социальные общности и группы. Критерии и типы социальных 

группировок. Власть как социальный феномен. Типы стратификационных социальных 

группировок 

 

Тема 3. Рынок труда и его функции. Политика занятости в современной России (2ч.). 

Понятие рынка труда, его границы. Трактовка рынка труда как элемента сферы 

обращения. Расширительная трактовка рынка труда. Труд как товар. Субъекты рынка 

труда. Становление и развитие рынка труда. Анализ и прогнозирование рынка труда.  

Экономика труда. Инфраструктура рынка труда. Институциональное обеспечение 

механизма регулирования рынка труда. Элементы инфраструктуры рынка труда. 

Специфика предпосылок российской безработицы. Движение кадров — необходимое 



условие современного производства. Особенность российской безработицы. 

Экономический предел расширения занятости. 

 

Тема 4. Безработица: сущность, понятие, виды. Социально-экономические последствия 

безработицы (2ч.). 

Безработица как экономическое явление. Причины безработицы. Виды безработицы. 

Фрикционную безработица. Структурная безработица. Циклическая безработица. 

Измерение безработицы. Уровень (доля) безработицы. Экономические последствия 

безработицы. Экономические последствия на национальном уровне и на уровне человека. 

Безработица — одно из важнейших условий нормального и бесперебойного 

функционирования экономики. Безработица как фактор социально-экономической 

дестабилизации. Основные пути сокращения безработицы. Важнейшая задача государства 

– не допущение масштабной безработицы. Задачи службы занятости. Деятельность 

государства по стимулированию развития экономики. 

 

Тема 5. Проблемы регулирования оплаты труда. Производительность труда и занятость 

(2ч.). 

Основные проблемы и ключевые функции оплаты труда. Наиболее крупные и острые 

проблемы в области оплаты труда. Ключевые функции оплаты труда и их особенности. 

Воспроизводственная, социальная, учетнопроизводственная, и стимулирующая функции 

оплаты труда. Четыре возможных варианта определения сущности заработной платы. 

Фазы воспроизводства рабочей силы (PC). Отечественный и зарубежный опыт 

регулирования оплаты труда в сфере материального производства. 

 

Тема 6. Система социального страхования и проблемы ее реформирования. Пенсионная 

система России (2ч.). 

История и международный опыт организации социального страхования. Проблема 

содержания граждан, утративших трудоспособность в связи с трудовой деятельностью. 

Страховые общества Англии. Социальные теории протестантов и католической церкви. 

История зарождения и развития социального страхования. Структура резервируемой 

(страхуемой) части заработной платы. Введение законодательного регулирования 

социальной защиты работников в период становления крупного машинного производства. 

Категории и методологические основы социального страхования. Социальный риск. 

Солидарная поддержка. Пенсионное страхование. Медицинское страхование. 

Страхование от несчастных случаев. Страхование в связи с безработицей. Определение 

содержания (природы) риска и степени его вероятности. Результирующие показатели 

риска. Институциональные характеристики социального страхования. Базовые 

характеристики обязательного социального страхования. «Болезни роста» социального 

страхования. Логика либеральных преобразований в экономической и социальной сфере. 

 

Тема 7. Проблемы демографии и политика народонаселения (2ч.). 

Предмет демографии и демографической политики. Объект демографии. Предмет 

демографии. Роль демографического фактора развития человечества. Неблагоприятные 

для общества последствия роста населения. Проблемы народонаселения в России. 

Диалектический метод анализа проблем народонаселения. Общая практическая задача 

демографии — выработка обоснованной демографической политики с целью 

регулирования развития народонаселения в масштабе общества. Начальные периоды 

демографической истории человека. Демографическая история Европы, Азии, Африки, 

Америки. Демографическая история России. Предмет исследования экономической 

демографии. Влияние демографического фактора на экономику. Факторы, определяющие 

дифференциацию возрастной структуры населения и режима его воспроизводства. 

Методы изучения демографических процессов. Возрастно-половая пирамида. Основные 



группы методов демографического анализа: математические методы, социологические 

методы, графоаналитические методы и картографирование населения, статистические 

методы. Анализ развития демографических тенденций в Российской Федерации. 

Коэффициент суммарной рождаемости, коэффициент младенческой и детской 

смертности, коэффициент демографической нагрузки. Динамика численности и  

возрастного состава населения России. Удельный вес городского и сельского населения. 

Возрастной состав населения России. Динамика среднего возраста населения России. 

Динамика суммарного коэффициента рождаемости СКР в России. Политика 

народонаселения. 

 

Тема 8. Государственная политика в образовании. Стратегия и приоритеты развития 

здравоохранения (2ч.). 

Роль образования. Реформирование и модернизация образования как отрасли социальной 

сферы. Проблемы развития образования в России. Основные цели и направления развития 

в области государственных и социальных гарантий обучающихся. Мероприятия 

программы реформирования и ожидаемые результаты развития системы образования. 

Состояние здоровья населения и проблемы здравоохранения.  

 

Тема 9. Социальная политика в разных сферах жизнедеятельности в России и за рубежом 

(2ч.). 

Физическая культура — составная часть общей культуры, область социальной 

деятельности, направленной на достижение физического развития человека. Спорт – 

составная часть физической культуры. Стратегия реформирования санаторно-курортной 

сферы. Восстановительная медицина. Первичная и вторичная профилактика. 

Мероприятия по созданию конкурентоспособного на мировом рынке курортного 

комплекса. Стратегия государственной жилищной политики и развитие жилищно-

коммунального хозяйства. Государственная жилищная политика одно из главных 

направлений деятельности государственных органов в центре и на местах. Важнейшие 

предпосылки успешного реформирования государственной жилищной политики. 

Конституционное право граждан на жилище. Конституционное право на жилье. 

Государственный жилищный фонд. Особенность рыночных отношений в реализации 

конституционных норм по обеспечению жильем. Социальные конфликты и пути их 

разрешения. Зарубежный опыт формирования и реализации социальной политики. 

Модели социальной политики: основные принципы построения. Концепция устойчивого 

развития. Общая схема модели системы «социальная политика». 

Сакральнопатерналистская модель реализации социальной политики. Либеральная модель 

реализации социальной политики.  

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

В ходе реализации дисциплины используются следующие методы текущего контроля 

успеваемости обучающихся:  

 

– при проведении занятий лекционного типа: 

при чтении лекций используется объяснительно-иллюстративный метод с 

элементами проблемного изложения учебной информации (монологической, 

диалогической или эвристической); 

 

– при проведении занятий семинарского типа: 

- Дискуссия, подготовка презентаций 

 

- при проведении зачета: 



ответ на вопросы билета в виде собеседования и защита презентации 

 

Промежуточная аттестация проводится в форме экзамена. 
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